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Kirish

O zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini mazmunan vangilash. axborotlar
ploballushgan bir davrda mazkur ta'lim tizimida pedagogik faoliyat yuritayotgan
prulessor-o gituvehilarning ta'lim-tarbiya jarayonini tashkil etishni
madernizatsiyalash, mazkur jarayonga innovatsion texnologivalarni go'llashga oid
motodik bilim, ko'nikma va  malakalarini yangilash bugungi kunning dolzarb
munmmolaridan biri sanaladi.

Oliy ta’lim  muassasalarida pedagogik  faoliyat yuritavotgan professor-
uituvehilaring  ta’lim-tarbiya Jarayonini  tashkil etishni modernizatsivalash,
migsadga muvoliq tashkil ctishga zamin tayyorlaydigan o’quv-metodik majmua,
elektron darsliklar, nostandart adaptiv testlar banki. o'quv kurslari bo’yicha silabus
viratish - orqali ta’lim - oluvchilarning  bilish faoliyatini  faollashtirish. ta’lim
mmaradorligiga  erishish  uchun  zarur bo'lgan metodik  bilim. ko'nikma va
mnlakalarini rivojlantirish va vangilash, ularni davlal talablari va jahon la'lim
stundartlari - darajasiga ko'tarish  islohotlar davrining asosiv masalalaridan  birj
lisoblunadi.

Yugoridagi vazifalarni e’tiborga olgan holda professoro’qituvchilar ta'lim-
by jurayonida ta’lim mazmuniga bog'liq innovatsion ta'lim texnologiyalarini
tunlush, mashg ulotlar ishlanmasi va texnologik  xaritalarni loyihalash. ularda
helgilangan o’quv magsadlarni amalda qo’llay olishi. ta’lim oluvchilarning yosh.
prixologik  va  ergonomik Xususiyatlariga  asosan  ta'lim  oluvchi shaxsiga
vo'nultirilgan ta’limni tashkil eta olishi lozim.

P'edagogik kvalimetriya  fanlar bo'vicha zamon talablariga javob beradigan
Innovatsion texnologiyalarga asoslangan mashgulotlar ishlanmasi va texnologik
suritatarni loyihalashga o' rgatish dasturning asosiy maqgsadini belgilab beradi.

Ushbu monografiyaning asosiy didaktik magsadi ta’lim oluvchilarni pedagogik
lvalimetriya  fanining  o'ziga  xos xususiyatlari, pedagogik kvalimetrivaning
metodlarini innovatsion vosita sifatida tanishtirish orqali ularning kasbiy-pedagogik

lyyorgarligini orttirish. pedagogik tafakkurini kengaytirish, ta'lim-tarbiya jarayonida




pedagogik  kvalimetriya metodlaridan  magsadga muvoliq go'llash uchun zarur
bo™lgan metodik bilim, ko’ nikmalarni shakllantirish sanaladi.

* “Ta'lim to'g'risida™ gi Qonun va huqugiy-me’yoriy hujjatlarda pedagogik
kadrlarni gayta layyorlash va malakasini oshirish yuzasidan belgilangan vazifalarni
amalga oshirish;

= O'gituvchilarda ta’lim-tarbiya jarayonida pedagogik kvalimetriya metodlaridan
samarali foydalanish uchun nostandart test topshiriglarini magsadga muvolig tuzish
va amalda go'llash uchun zarur bo’lgan metodik bilim va ko'nikmalarni tarkib
toptirish;

O’ gituvchilarni o'z pedagogik faolivatini pedagogik kvalimelriva metodlaridan
biri mashgulotlarni tahlil gilishga o' rgatish, tahlilly - tanqidiy. ijodiy va mustaqil fikr
vuritish ko nikmalarini rivojlantirish;

Ta'lim oluvchilarning metodik bilim, ko'nikma va malakalarga go’yiladigan
talablar: “Pedagogik kvalimetriya™ asoslarini o' zlashtirish  jarayonida amalga
oshiriladigan masalalar doirasida, ta’lim oluvchi:

-Pedagogik kvalimetriya lani magsadi va vazifalari, go’Haniladigan sohalari.

tadgigot metodlari. pedagogik jarayonni nazorat gilish va baholashda kvalimetriva
metodlaridan foydalanishning ahamiyati;

- Pedagogik jarayonni nazorat gilish va baholashda loydalaniladigan kvalimetriya
metodlarining o ziga xos xususiyatlari;

- Fan sohalari bo’vicha test topshiriglarini tuzish printsiplari, test topshiriglarining
tarkibi. mazmuni va samaradorligiga go’viladigan talablar:

- Ta'lim-tarbiva jarayonida teskari alogani amalga oshirish, olingan natijani tahlil
qilish. va jarayonning borishiga tegishli o'zgartirish kiritish hagida bilimlarga ega
bo lishi;

- Ta'lim oluvchi: - Ta'lim-tarbiya jarayonida kvalimetriva metodlaridan o' 7
o mida samarali foydalanish:

- Pedagogik jarayonni nazorat gilish va baholashda foydalaniladigan kvalimetriya

metodlarining o'ziga xos xususiyatlarini ¢’tiborga olgan holda o'z o’ rnida samarali

lovdalanish;

« Orqitishda standart va nostandart testlardan foydalanish. test topshirig'ining
kbl mazmuni va samaradorligiga qo'yiladigan talablar asosida o'z sohasi
boyicha reproduktiv. produktiv. gismanizlanishli va ijodiy test topshiriglarini tuza
ulluhy;

Fahsil oluvehilarlarning bilimlarini nazorat gilish va baholashning samarali
vo llar sifatida nostandart test topshiriglarini qo’llash, shu asnoda reyting tizimini
fmilgn oshirishda ko' nikma va malakalarini egallaydi.

Pedugogik kvalimetriya  fan sifatida quyidagi magsadlarga  crishish yo’lini
Bl laydi:

F T lime sizmatlarining  istigbol  rejalarini - shakllantirish - bosqichida  ta’lim
davlatimizning ijtimoiy sohadagi ustuvor yo'nalish ckanligi nazarda tutilean holda.
ixhorotlr globallashgan. dunyoda sodir bo’layotgan g’ovaviy-sivosiy o’ zgarishlar.
jthonning rivojlangan mamlakatlari ta'lim muassasalarida go'lga kiritilgan vutuglar,
fnmibynt hayotidagi ma'naviy- ma'rifiy yangilanishlarni e’tiborga olgan holda ta'lim-
fnthiyu jurayonining zamon talablariga mos tashkil etilishini nazorat gilish imkonini
lierndigan me’yoriy talablarni ishlab chigish;

2o Talim-tarbiya jarayonining xuquqgiyv-me’yoriy hujjatlarini yaratish bosqichida
daviat vacijtimoiy buyurtmalarga asoslangan DTS, pedagog kadrlarga qoyiladigan
filakaviy talablar asosida namunaviy o'quy rejalar, uziuksiz ta'lim tizimida joriy
Olilgan modernizatsiyalashtirilgan va uzviylashtirilgan namunaviy dasturlar. o’ quy
kurstarining: moddiy-texnik, o'guyv-metodik ta’minotining maqgsadga muvofigligini
fizorat gilish va sifatini baholash yo' larini ishlab chiqish;

LOly  ta'lim muassasalarida  tahsil — olayotean  ta’lim oluvchilarning
madernizatsiyalashtivilgan va uzviylashtirilgan namunaviy dasturlar. DTS bilan
me yorlangan bilim, ko’nikma, malakalari va layoqatini amalga joriy elish maqsadida
(nhikil etifadigan ta’lim-tarbiya jarayoni. o’quv va pedagogik amaliyotning silatini
finzorad ilish va baholash me’yorlarini shakllantirish;

4 Oliy ta'lim muassasalari bitiruvchilarini ish bilan ta’minlash. ulari pedagogik

frnyonga moslashtirish. pedagogik faoliyatni talab darajasida olib horilishi, ustoz-
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shogirda yo'nalishida olib borilayotgan ishlaming mazmun-mohiyatini tahlil gilish va
baholash me yorlarini ishlab chigish.

Pedagogik kvalimetriyaning fan sifatidagi asosiy vazitalari:

« Kadrlar tayyorlashga oid Prezident Farmoni va farmoyishlari, Vazirlar
Mahkamasining qarorlarida belgilangan vazifalarning bajarilishini nazorat qilish:

* Oliy ta’lim  muassasalarini  attestatsiyadan o'tkazish, akkreditatsivalash
Jarayonining me’yorly hujjatlari va reyling tizimini ishlab chigish;

* Oliy ta'lim muassasalari tarkibidagi kafedralarning ilmiy salohiyati. ilmiy-
tadgiqot. ma’naviy-ma'rifiy ishlari, tashkil ctiladigan ta’lim-tarbiya jarayonining
sifatini aniglash;

* Professor-o'gituvchilaming  pedagogik  faoliyati. ilmiy-tadgiqot, ma’naviy-
ma'rifly ishlari.  o'qitiladigan  kurslarning moddiy-texnik,  o'quv-metodik
majmualarining silatini aniglash;

* Fanlar bo’yicha ta'lim oluvchilarning DTS bilan me vorlangan bilim. ko nikma.
malakalarni o'zlashtirish. kompetentsiyalarni tarkib topganlik darajasi va sifatini
aniglash.

Pedagogik kvalimetriyaning ilmiy-tadgiqot metodlari Jumlasiga tagqostash,
olingan natijalarni matemalik statistik metod vositasida tahlil gilish va xulosa yasash.
pedagogik  kadrlarni suhbatdan o’ tkazish, o'qgituvchilarning  fikr-mulohazalarini
aniglash magsadida  so’rovnoma o' tkazish. ckspertizadan  o'tkazish, ijtimoiy
metodlarni kiritish mumkin.

Pedagogik  kvalimetriyaning  dolzarb  muammolari  uzluksiz  ta'lim
tizimidatashkil etilayotgan ta'lim-tarbiya Jarayonining sifatini nazorat qilish va
baholashda tashxislash. ckspertiza. monitoring  va pedagogik - kvalimetriyadan
foydalaniladi. Pedagogik o’lchoy nazariyasiga asoslangan kvalimetrik yo'nalish
o'zining keng qamrovliligi, test Jarayonining  daxlsizligi. olingan natijalarni
malematik-statistik  tahlil qilish, ta'lim  oluvchilarning rivojlanish  darajasi  va
bilimlarni o zlashtirish sifati hagida gat'iy aniq va ranjerli natijalarni olish imkonini
beradi. Nazariy kvalemetrik yvo nalishda tashkil etiladigan nazorat an’anaviy nazoral

turlaridan tadqiq etilayolgan obyektning o'zlashtirgan bilim. ko’nikma va malakalari
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stitind baholashda ko'p migdordagi axborot va miqdoriy baholash imkoniyati
iy judligt bitan farglanadi,

Jihonning rivojlangan mamlakatlarning ta’lim monitoringida test topshiriglaridan
loydataniladi va bu metod  vordamida ko'p sondagi ta’lim oluvchilarning gisqa
mddutda o zlashtirgan bilim. ko nikma va malakalari sifutini aniglash. olingan
nitljularpa muvolig ta'lim oluvehilarga individual yondoshish, uzluksiz ta’lim tizimi
tutlneidagi ' lim-tarbiya jarayonning sifatini aniglash. ularning o'rtacha giymatini

nniglush v baholash, olingan natijalarni gayd etish amalga oshiriladi.




.BOB. PEDAGOGIK KVALIMETRIYANING NAZARIY ASOSLARI

§1. Pedagogik kvalimetriya fan sifatida

Jahonning rivojlangan mamlakatlari ta’lim tizimida muvalTagivatli go'Hanib
kelinayotgan xalgaro baholash tizimlari — TIMSS (The Trends in International
Mathematics and Science Study). TALIS (Teaching and Learning International
Survey) va PISA(Programme for International Student Assesment)dan respublikamiz
uzluksiz ta’limida ham foydalanish magsadga muvofig. Buning uchun obyekt va
Jarayonlarning sifatini baholashga mo’ljallangan kvalimetriya fani hagida ma’ lumot
berilishi lozim.

Kvalimetriya — tabiatdagi barcha obyektlarning va jamiyatda sodir bo’ladigan
Jarayonlar, ishlab chiqarish sohasida yaratilgan mahsulotlarning sifatini baholash
muammolari hamda metodologiyasini o'rganuvehi fan.

U lotincha “quails™ — sifat. qadimiy vunoncha “metros” — o'Ichov degan
ma’noni anglatib. obyekt, mahsulot, jarayonlar sifatini baholash metodlarini o' zida
mujassamlashtirgan, turli metod va  vositalar  yordamida erishilgan natijani
belgilovehi fan tarmog’idir.

Hozirgi zamon nugtayi nazaridan kvalimetrivaning sifat ko rsatkichlari ikkita
virik guruh — tabily va ijtimoiy ko'rsatkichlarga ajratib o reaniladi. Tabiiy
ko'rsatkichlar. 0’z navbatida. o’rganilayotgan obyektning fizikaviy. kimyoviv va
biologik migdor ko'rsatkichlariga ajratiladi.

[jtimoiy ko'rsatkichlar jamiyal taraggiyotining muayyan bosgichidagi vogea-
hodisalar. ishlab chiqarish va iste’'mol mahsulotlari. pedagogik jarayonlar, shaxsning
ijtimoly va mustaqil hayotdagi mavqgeyi va o’rni, savodxonligi, tarbiyalanganlik
darajasi. shaxs kamolotiga nisbatan qgo’llaniladi. Kvalimetriya yugorida qayd ctilgan
har bir guruhning miqdor va sifat ko rsatkichlarini yaxlit o'reanadi va baholashning
umumiy lartibini ishlab chigadi. Obyckt va mahsulotlar sifatini tashxislash va
migdoriy baholash XV asrda yo'lga qo'vilgan bo'lib. dastlab hunarmandlar o'

mahsulotlari sifatini belgilaydigan ko'rsatkichlarni aniglagan va sifat belgilarini
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(i yi boshlagan. Shu tariga tovarshunoslik vujudga kelgan va 1549-yili Ttaliyadagi
Fiduan universitetida dastlabki “Tovarshunoslik™ kafedrasi tashkil etilgan.

XX asr boshlarida AQSh va Yevropa mamlakatlarida obyekt va mahsulotlarni
Bl vositasida baholash va standartlashtirish yo'lga qo'vildi. Shu tariga boshga
imwmlakatlarda ham sifat ko rsatkichlarini aniglash va amaliyotda gollash borasida
ity yan ishlar amalga oshirila boshlandi. Bu harakatlar kvalimetriyaning ilmiy fan
sttt maydonga chigishiga va tadqiqot ko' lami kengayishiga turtki boidi.

Kvalimetriyaning uchta — nazariy (umumiy), maxsus va amaliy tarmoqlari
iy jud,

Nuzariy kvalimetriyada anig obyekt loyihalanadi (abstraksiyalanadi) va uning
it ko'rsatkichlarining  umumiy  gonunivatlari  hamda  matematik  modellari
orpaniladic Nazariy - kvalimetriyaning  tadqigot obyckti jism. ishlab chigarish
fnhsulotlari, obyekt va subyektlarning sifatini miqdoriy baholashning falsafiy va
metodologik asoslarini ishlab chigish sanaladi.

Nuzariy kvalimetriyaning amaliy sohalarida turli obyekt va jarayonlarning sifatini
biholash metodikasi - va  nazariy asoslari umumiy  xususivatga ega.  Maxsus
kvalimetriya turli magsadda foydalaniladigan obyekining sifatini baholashning aniq
metodikast va matematik modelini ishlab chigadi. Maxsus kvalimetriyaning ckspert.
vhtimollik-statistik, indeksli, kvalimetrik taksonomiya kabi turlari mavjud. Amaliy
kvilimetiya texnika, ishlab chigarish. inson faoliyati. turli loyiha va Jarayonlarning
uifitind haholashni ishlab chigadigan soha sanaladi. U boshga fanlar bilan o'zaro
hop ligp bo'lib, texnik kvalimetriya. ijtimoiy kvalimetriya, pedagogik kvalimetriva,
{ihhiy  kvalimetriya, geologik kvalimetriva kabi tarmoglari mavjud. Pedagogik
kvilimetriya yillar davomida to’plangan tajribalar, dalillar asosida vujudga kelgan va
shaktlangan ilmiy-nazariy fan bo'lib. ta’lim-tarbiya jarayonida go’llaniladigan
pudugopik innovatsiya va unga bog’lig holda o'qgituvchining pedagogik faoliyatini
vilit o rganadi. Bunda pedagog kadrlarning kash malakasi va pedagogik mahorati
Ligpeoslush orgali aniglanadi.

Pedugogik kvalimetriyaning metodologik muammolari shu kunga gadar ilmiy

tndegiqotehitar diggat-e*tiboridan chetda golgan va ular 7 vechimini kutmogda.
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Pedagogik kvalimetriyaning tadgiqot obyekti ta’lim-tarbiya jarayonining sifati. O'sha davrda Rossiya ta’lim muassasalarida ta'lim mazmunining g oyaviy-
ta'lim oluvchilaming 0'quv-bilish faoliyatining tashkil etilishi va boshqarilishi, Ayosly yo'nalishiga urg'u berilib, ta’lim-tarbiyaning uzviyligiga asoslangan nazariy
o'gituvchi faolivatini nazorat qilish va baholash sanaladi. el yo'lga qo’yilgan, nazariy reproduktiv bilim. ko’nikma va malakani nazorat

Pedagogik kvalimetriyaning fan sifatida shakllanishi hamda rivojlanish tarixini ijiinh, lolim-tarbiyaning yakuniy natijasi sifatida har tomonlama rivojlangan shaxsni
shartli ravishda uch davrga bo'lib o'rganish mumkin; shakdantirish nazarda tutilgan.
I 1k o'rta va o'rta asrlar, ya'ni hali ilmiy asoslanmagan, cmpirik rivojlanish davri, Pedagogik kvalimetriyaning eng  yangi rivojlanish davrida tahsil oluvchilar
2. XVl — XIX asr oxiri — ta'lim-tarbiya jarayonining sifati bo'yicha dastlabki hwsiga yo'naltirilgan ta'lim paradigmasi maydonga chiqdi.
tasavvur paydo bo'lgan davr. Shaxsga yo'naltirilgan ta'limda umuminsoniy gadriyatlarga asoslangan, pedagogik
3. Pedagogik kvalimetriyaning vangi va eng yangi rivojlanish davri, ya'ni ilmiy munasabatlar insonparvarlashtirilean, ta’lim oluvehining gizigishi, ehtiyoji, ichki va
asoslangan.  metodologik  asoslari aniglangan. nazariy. maxsus va amaliy tshai o' quyv motiviari ¢'tiborga olingan holda ta’lim-tarbiva jarayonini tashkil ctish
tarmoglariga. ilmiy o' Ichoy paramelrlariga ega davri. nizariyasi turadi.
Ik o'rta va o'rta asrlar, ya'ni hali ilmiy asoslanmagan, empirik rivojlanish davrida [lshbu paradigma asosida pedagogik kvalimetriyada, shuningdek, ta'lim-tarbiya
ta’lim muassasalarining asosiy vazifasi bilim oluvchilarning ongiga lalsafiy-diniy ' tizimidu ijobiy o zgarishlar vujudga keldi. Ular:
mazmundagi  bilimlarni  yetkazish bo'lgan.  Asosiy  ¢'tibor Jamivatni = lim tizimida shaxsning ijtimoiylashuvi va moslashuviga asoslangan frontal
bargarorlashtirish. odamlarning diniy savodini chiqarishga qaratilgan. O"sha davrdagi (0 limetarbiyadan shaxsning individual rivojlanishiga zamin tayyorlaydigan jarayonga
ta'lim  muassasalarida ixtiyoriy ravishda san’atning 7 yo'nalishi o'rgatilgan, o tishy
| XVI asrdan XIX asr oxirigacha bo’lgan davrda ta’lim-tarbiya Jjarayonining * t'lim oluvehilarda umummadaniy, umuminsoniy qadrivatlar asosida nazariy
' yakuniy natijasi va o’qituvchilarning pedagogik faolivatini baholash yuzasidan hifim, nmaliy ko nikma va malakalarni garor toptirish:
_ muayyan izlanishlar olib borilgan, lekin mazkur izlanishlar ko'zlangan samarani * majburiy o'qitish shaktlari bilan birga ta’lim oluvchilarni mustagil ta’limga va
| bermagan, fnyyorgarlikka yo'naltirish:

Atogli pedagog Y.A.Komenskiyning “Buyuk didaktika™ asarida asosiy didaktik * ' lim mazmunidagi bilim. ko' nikma va malaka, ijodiy faolivatea xos Lajriba va
kategoriyalar, o'qgitish magsadi, ta'lim mazmuni. bilimlarni nazoral qilish. ta'lim- (addriyatni garor toptirishda o'quv kurslarining nazariy masalalari asosida emas, balki
tarbiya jarayonining sifatini belgilash didaktik jihatdan asoslangan. Olim pedagogika Intepratlashgan mazmun, fanlararo bog lanish, modullar tizimidan foydalanishga
Taniga “Bilimlarni nazorat gilish va baholash™, “Imtihon™. “Kollekvium™, “Diktant™ o by
kabi yangi atama va tushunchalarni kiritdi. Yuqori malakali va ragobatbardosh * o qitishning reproduktiv metodlari va an’anaviy texnologivalari bilan bir qatorda
kadrlarni tayvorlash sifatini oshirish magsadida oliy ta’lim muassasalarida besh ballik il oluvchilarning ijodiy. tangidiy wva mantigiy fikrlash ko nikmalaring
baholash tizimi yo'lga qo'yildi. Pedagogik kvalimetriyaning vangi va eng vangi Hvojlantivish — imkonini beradigan innovatsiya va axborot texnologivalaridan

| rivojlanish davri. XX asr boshida ta'lim muassasalarida tahsil oluvchilarning oy dalanish;
, 0'zlashtirgan bitim. ko nikma va malakalarini, keyinchalik Kompetensivasini nazorat A lim=tarbiya Jarayonining yakuniy natijasini nazorat gilish va baholashda bilin,
| qilish. baholash yo'lga go'yilgan, korndkma va malaka paradigmasidan  voz  kechib, ’lim  tizimini
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modernizatsiyalashning istigbolli yo'nalishi sifatida qabul qilingan kompetensiyalarni
nazorat qilish orqali shaxsning rivojlanganlik va tarbiyalanganlik darajasini aniglash
zarur.

Ta'lim-tarbiya jarayoniga Kiritilishi nazarda tutilgan ijobiy o zgarishlar. o'z
navbatida, bilim oluvchilarning  o'zlashtirgan  bilim, ko'nikma, malaka va
kompetensiyasini baholash jarayoniga o'z ta’sirini ko' rsatadi.

Pedagogik kvalimetriyaning fan sifatida quyidagi konseptual asoslari mavjud:

I .Pedagogik kvalimetriya uzluksiz ta’limning turli bosgichlarida tashkil ctiladigan
ta'lim-tarbiya  jarayonining sifati, ta'lim oluvchilarning o zlashtirish  darajasi.
pedagog kadrlarning kasbiy malakasini aniglash va xulosa vasash imkonini beradi.

2. Tadgiq etilayotgan obyekining sifat ko rsatkichini dinamik kategoriva sifatida
qabul qiladi va kelgusida davr bilan hamnafaslik. uzluksiz ta'lim oldiga
qgo’yilayotgan ijtimoiy buyurtmalar asosida sifal darajasining ortishini nazarda tutadi.

3. Pedagogik kvalimetriya o’zaro uzviy bog langan ikki soha — nazariy va amaliy
kvalimetriya  yutuglari  asosida  shakllanib. fan sifatida  rivojlanib  boradi.

4.Pedagogik kvalimetriya bo’lajak o' qituvchilar tayyorgarlik darajasining malaka
talablariga mosligi. uzluksiz ta'lim tizimida faoliyat yuritayotgan muallimlarning
kasbiy malakasi. mazkur bosgichda tashkil ctiladigan ta'lim-tarbiva jarayonining
sifati, tahsil oluvchilarning o zlashtirgan bilimi, ko nikma va malakalari, kashiy
kompetensiyasi  (layogati)ning  DTSga mosligi, oliy ta'lim  muassasalari, shu
Jumladan, mavjud kafedralarning pedagogik kadrlar tayyorlash sifati. o quv rejadan
o'rin olgan kurslarning moddiy va didaktik ta’minoti sifatini belgilangan tartibga
muvofiq reyting asosida nazorat giladi va baholaydi. Pedagogik kvalimetriva fan
sifatida quyidagi maqsadlarga erishish yo'lini belgilaydi:

I} Dunyoda sodir bo'layotgan g oyaviy-siyosiy o' zgarishlar, jahonning
rivojlangan mamlakatlari ta’lim muassasalarida qo’lga kiritilgan yutugiar, jamivat
hayotidagi ma’naviy-ma'rifiy yangilanishlarni ¢'tiborga olgan holda ta’lim-tarbiva
Jarayonining zamon talablariga mos tashkil etilishini nazorat gilish imkonini

beradigan meyoriy talablarni ishlab chigish;

1) T lim-tarbiya jarayonining huquqiy-me’yoriy hujjatlarini yaratish bosqichida
davlat va ijtimoiy buyurtmalarga asoslangan DTS, pedagog kadrlarga go’viladigan
flnkaviy talablar asosida namunaviy o’quy rejalari, uzluksiz ta’lim tizimida joriy
el modernizatsiyalashtirilean va uzviylashtirilgan namunaviy dasturlar. o' quv
kurnlirining moddiy-texnik. o' quv-metodik ta'minotining magsadga muvoligligini
fizorat gilish va sifatini baholash yo'larini ishlab chigish;

1) Oliy ta'lim muassasalarida ta’lim-tarbiya jarayoni. o'quv va pedagogik
winaliyotning - sifatini nazorat qilish va  baholash me yorlarini  shakllantirish;

4 Oliy ta'lim muassasalari  bitiruvchilarini ish  bilan ta’'minlash, ularni
prilgopik  jarayonga moslashtirish, ustoz-shogird yo'nalishida olib horilayotgan
fihilarning mazmun-mohiyatini tahlil qilish va baholash me yorlarini ishlab chigish.
P'eidapogik kvalimetriyaning fan sifatidagi asosiy vazitalari:

* “Ta'lim to'g'risida”ei qonun, davlat dasturlari. Prezident farmoni. garor va
fhrmayishlari. Vazirlar Mahkamasining qarorlarida belgilangan vazifalar ijrosini
miaint gilish;

* olly t@’lim muassasalarini  attestatsiyadan o’ tkazish. akkreditatsiyalash
furnyvonining  me’yoriy  hujjatlari va reyting  tizimini  ishlab  chiqgish;

+ oliy ta'lim muassasalari tarkibidagi kafedralarning ilmiy salohiyati. ilmiy-
telgiqot, ma’naviy-ma'rifiy ishlar, tashkil etiladigan ta'lim-tarbiya jarayonining
sHitng aniglash;

¢ pedagoglaming pedagogik faoliyati. ilmiy-tadgiqot, ma'naviy-ma’rifiy ishlar,
o iitiladipgan - kurslarning - moddiy-texnik. o'quv-metodik majmualarning  sifatini
ielanh,

Pedagogik  kvalimetriyaning — ilmiy-tadgiqot  metodlari jumlasiga (aqgoslash.,
alingan natijalari matematik statistik metod vositasida tahlil qilish va xulosa yasash.
pclipgop kadrlarni - suhbatdan o tkavish. o'qituvchilarning  fikr-mulohazalarini
mlglish - magsadida so’rovnoma o’ tkazish, ekspertizadan o' tkazish,  ijtlimoiy
tnetodivrni kivitish mumkin.

Flim-tarbiya jarayonining sifatini nazorat gilish va baholashda tashxislash.

slnpertizn, monitoring va pedagogik kvalimetrivadan foydalaniladi.
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Pedagogik kvalimetriya jarayonini go’llashda quyidagi mantigiy yondashuvlar
mavjud:

1) Pedagogik kvalimetrik jarayonni deduktiv mantigiy yo'nalishda tashkil etish:

2) Pedagogik kvalimetrik jarayonni induktiv mantigiy yo nalishda tashkil elish.

Pedagogik  kvalimewrik  jarayonning  deduktiv manligiy yo'nalishda tashkil
ctilishiga oliy ta’lim muassasalarini attestatsivadan o*tkazish, akkreditatsiyalash, oliy
ta'lim muassasalarining reytingini aniglash jarayonlarini misol qilib olish mumkin.

Mazkur jarayonda ekspertiza metodi vositasida oliy ta'lim muassasasida ta’lim-
tarbiya jarayonini tashkil etishning huqugiy-meyoriy hujjatlari. o’ quv kurslarining
didaktik va metodik ta'minoti, moddiy-texnik bazasi tahlil gilinib. ekspertizadan
o'tkaziladi. Yuqorida qayd etilgan hujjatlar ekspertizadan o'tgandan song. oliy
ta'lim muassasasida tashkil etiladigan pedagogik jarayon kuzatiladi va tahlil gilinadi,
Ta'lim-tarbiva jarayonining samaradorligini aniglash magsadida tahsil oluvchilar
bilan muayyan masalalarni qamrab olgan so'rovnoma o tkaziladi. So’rovioma
natijasi tahlil gilinib. kamchiliklar aniglanadi va ularni bartaral etish yuzasidan
tavsiyalar tayyorlanadi.

Ta'lim-tarbiva  jarayonida o'quv  kurslari  bo'vicha  tahsil oluvchilaming
o'zlashtirgan bilimlarini aniglash magsadida fanlardan test o' tkaziladi va natija tahlil
gilinib, oliy ta’lim muassasasida  tashkil ctiladigan  pedagogik  jarayonning
samaradorligi aniglanadi.

Muayyan o'quv  fanlari bo'yicha tahsil oluvchilarning o zlashtirgan  bilim,
ko'nikma va malakalarini aniglash magsadida suhbat o tkaziladi va natijalar tahlil
etiladi.

Yugorida gayd ctilgan barcha jarayonlardan olingan natijalar matematik-statistik
metod  vositasida  tahlil gilinadi va ma'lumotlar  umumlashtirilib. oliy ta’lim
muassasasida tashkil etiladigan pedagogik jarayonning samaradorligi hagida umumiy
xulosa tayyorlanadi.

Pedagogik kvalimetrik jarayonning induktiv mantiqiy yo’ nalishda tashkil etilishi
sirasiga pedagog  kadrlarning  kasbiv-pedagogik tayyorgarligi, kasbiy lavogatini

baholash va 0'z-0'zini baholash jaravoni kiradi, Bu jarayonda o’ qgituvchilarni
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ffentntsiyadan o' tkazish - magsadida ularning pedagogik faoliyati tahlil etifadi.
Failoydan tanlovgacha bo'lgan davrda amalga oshirilgan o'quy, ma’ naviy-ma'rifiy
iililuid. iy, ilmiy-metodik sohada olib borilgan izlanishlari. chop ctilgan ilmiy
el mas’al - bolgan o'quv kursi bo'yicha tayyorlangan 0" quv-metodik
mafmanning magsadga muvoligligi ekspertizadan o' tkaziladi.

Muzkur o gituvehining pedagogik faoliyati samaradorligini aniglash magsadida
vy mashg ulotlar mutaxassislar va ckspertlar tomonidan tahlil ctiladi va
suimiradortipi hagida xulosa chigariladi.

Mimyyan o quy kursi bo"yicha tahsil oluvchilarning o zlashtirgan bilim. ko’ nikma.
mudakatori v kompetensivalarini nazorat gilish va baholashda kvalimetriyaning
monly - metodlaridan biri — test topshiriglaridan foydalanish ham kvalimetrik
furyonning induktiv - mantigiy vo'nalishda  tashkil ctilishiga misol bo'ladi.

Pedugopik kvalimetriya metodlaridan loydalanish muammolari quyidagilardan
ot

* lim-tarbiya jarayonining  sifatini tadgiq etishning metodologik va dasturiy
e indneting varatish;

*opedagogik  kvalimetriva  metodlari vositasida  tahsil oluvehilarning  ta'lim
fitisalarida tanlar bo’yicha DTS bilan me’yorlangan talablar asosida bilimlarni
tgnontika gilish, fundamental tadgigotlar o' tkazish;

Cuizluksiz ta'lim tizimida ta’lim-tarbiva jarayonining sifati moniloringini o’ tkazish
danturind ishlab chigish va amaliyotda qo’lash:

*oolly atlim muassasalarida o'gitiladigan kurslar bo’yicha nazorat-o'lchoy
fiterintlaring ishlab chigish va amaliyotga joriy etish;

Cluhwll oluvehilarning o' z-0"zini nazorat gilish jarayonida axborot dasturlari:
i yoki My test dasturi vositasida Tanlar bo'yicha nostandart adaptiv test

(pshiviglurin twzish va amaliyotda foydalanish vo'llarini belgilash lozim.
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. 5. Pedagogikada go'laniladigan atamalarni mos ta rifi bilan juftlang, S thilient v Smargand jadidehilarini jadval asosida mos ragamiarni 0" ng tomoniga
E ‘ 1 Didaktika A | O'gituvehi va o'quvehi o rasidagi Hmiy bilimlar I
| 2 Tarbiya jarayoni B (}-‘unnn_ch_a_) bola yctaklaym_&_m el bty 1) Munavvar Qori 3) Said Siddigiy  4) Shakuriy 51 A, Avloniy
3 Pedagogika C | O'qitish o'rgatish | L] l:hlunrnhlg nomi javob ragamlar
4 Ta'lim jarayoni D | O gituvehi va o quvchi o' rtasidagi hamkorlik } "_""hl“ nt i
faoliyati, j“ s g
Javob: I- 2- 3 - 4 - i e
Jav L [ | T D Sy nomi ) javob ragamlar
N e = e e (b _ RS
! MR 7 1 - Higsshii il 1.3.4, |
| | |
I | 6. Sharg mutafakkirlarini ismiarini ular yaratgan asarlari bilan juftlang, o o o N ) )
i | ‘ M| Sharq mutalakkirlari N Yaratgan asari :ﬂﬂ:;l;lg;::t;[:J;i;;:: I\::;liltll:unkkurlarl nomlarini ajrating va mos ragamiarni jadvalning javed |
1 | Al- Xorazmiy A | Hindiston s R, D g L
s = r | ) d ki g ¥ . i Ichi o v AT N
I 2 | Abu Nosir Farabiy Y | Tibaonimig \: j|',i,t::r:'3"w |J-'|:f:'ﬂ.":l :\!ﬂ_i 1) Beruniy; 4) Pestalotsiv; 3)Ushinskiy: 6) Ibn Sino; 7) Al- Xorazmiv:
| 3 | Abu Rayxon Beruniy C | Aljabr va al mugobala ol ity
| 4 | Abu Ali Ibin Sino D | Fozil odamlar shahri §iiarq va Cint mutafakkirlari Taveh AaanaT
| Javoh: | 1- [2- - ' 13- [4- g llllllnltihlclrhul'l
i Juvobi: DR Ty
1 | [Javob:  [1-C [2-D;  [3-A; |4-8; | by by _ ' — '
l Il 7. Sharg mutafakkirlarini yashagan villari bilan _juftiang. - - Nhinrg ‘:’" Ciarh mutafakkirlari Javob ragamlar
| Nel  Mutafakkirlarning | Mo Yashagan davri LT ""'""“'l‘l‘"l“!' ~ 1.3.6,7,9
‘ ismlari O T 2458
1 | Ibn Sino A | 783-850
| | | L Gntagon qurhonlaring aniglang va jadvalga har biri estiga mos ragamlarni yozing.
1 (| 2 | Al-Xorazmiv vV | 980-1037 Do dpos 20 A Qodiviv 3)A. Fitrat
‘ 3 | Abu Rayxon Beruniy C | 873-950 I T
| | 4 | Abu Nasr Farobiy D | 973-1048 -
H Tavab: |1 S PR E ER—
I ‘ Javob: | 1-B [2-A (30 | 4
| 8. Grafik argonayzerlarni turini aniglang.
| 1Ven diogrammasi; 2) Assisment texnikast; 3) Klaster; 4) Zinama-zina; 3) BBB texnologivasi [ e b Z

Tap Bnp asre
T
rumaiznecnii

ampraa g javob.
oty

B peei I 2 | 3 [ |
A T e = N 1

Ty i g
ey By

4 Winmdin antik dave faylasuilavini aniglang va jadvalga har bir rasm ostiga mos
Prigiilarnd juftlang,
APA el 15 Platon C)Demokrit D)Sugrot
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13. Bu  texnologiya nomini aniglang ", Fain Ui, () Jariga oid atamani aniglang va jadvalning “javob" gismiga vozing,
A) Agliy xujum B)Ven diogrammasi lruluf hiltmbarnid o '=tashtirish 5. | Ko wikma va malakalar farkib
V) Zinama zina G) BBR texnologivasi toptiriladigan
T _ 6. | Bilimiar umumlashtiriladiecan
Rap B napc
i 4 Pl matorialton 1o ‘plunadigan 1| Og zaki voki yozma
"“;‘.‘;:';‘Tﬁ. b Attt o rku':.‘dm!.-g}f;; o 8. | Unmiy voki vakla tartibli
L T T
Javih | \ ' V-
|f=wh A=l 5 d506 [v=273% ]
Bu ven diogrammasi fexnologiya deb nomilanadi g Hplned v turlaring mos ragamiarin jadvalning o'ng tomoniga yozing,
A} Agliy xujum B)Ven diogrammasi LR ilimbarni o stashiseish, 2) Faftls materiattar io Planadigan, 3) Ma'ruza. 4) Kuzatishiar
V) Sl G) BBB texnologiyasi s an. S K ntkma va malaalar warkib foptiriladican,
2 W Wit imlashintladigan . 7} Og 'zaki yoki vozma, 8) Uiy voki vakker tariibli
14, Berilgan darsni tipi va turlariga mos ragamlarni jadvalning ragamlar gismiga to’g'ni -
yozing. Phiniwnbug tiplari va turlari j#vob ragamiar |
No | Misol Ne | Misol Dars (1 va turlari Ragamlar ] III’:‘": 4‘
© il
1| vangi i) Ko'nikma va malakalar | Dars tipi A
hilimlarni tarkib to’tiriladigan M | g fiplari va turlari javeb ragamiar
; . 10 1.2.45 6
o' zlashtirish I - e
I G 3.7.8.
2 | Ma'ruza 6 Bilimlar . P I
umumlashtiriladigan gJ" I (0" lm tamoyillarini ajrating va jadvalning javes gismiga ragamlar bilan
as | i
: z : : " G wihiva, Ditmon g oyavivlik: 3) Onglilife va faollik: 4} Jismoniy tarbiva; 5) lmivlik
= o = V& oyaviylik, 3 ] e, miivlik va
3 lﬂRI\“. ) 7 | og'zaki yoki yozma Dars turi Wl k. 0) Ko 'rgazmalitik: 7)Ta tim paradigmalari: 8) Tabiat bilan wve unlik
mfm-.rla ar _ Ta'lim tamoyillari __javob ragamlar
to’ planadigan N
: - - L ol ]
4 Kuzatishlar 8 umumiy voki yakka ) llﬂlllli —
o'tkaziladigan tartibli To'lim tamoyillari javob ragamlar
Javobi: A ) i":’"" ) 147
: = ¥ - — - WA Jivob - 2.3.5.6,8
Ne | Misol Ne | Misol Dars tipi va turlari Ragamlar Ayl herllgan fikelarning qaysitari to'g'ri? Javoblar jadvaliga “Ba™ yoki “yo'gq"
1| Yangi 5 Ko nikma va malakalar | Dars tipi 1,3.45.6 MHlarinl yoeing,
ilimlarni kib 1o tinladi | ol
212;“:"{2:‘2\1‘ frkih b uoindigan L T T T qollaniladigan metod va usullar yig'indisi texnologiya deyiladi.
R 8 AN Y T ko' p whiatiladigan metod — bu tushuntirish metodi
5 | Maruza 6 Bilimlar bty b kattalaeni tarbiyalavdigan fan
umumlashtiriladigan LU b bt murakkab ishlanmalarni yaratish bo’ vicha xujjatlar yig’indisi,
3 | Faktli 7 Og zaki yoki yozma Diars furi 2778 Ry e e biyasiga yonaltirilgan fan
materiallar ) Aavaly
o' planadigan A M T ¢ b B
4 | Kuzatishlar § Umuniy yoki yakka
o' tkaziladigan tartibli
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Javob:
A B (8 [b] T
a Ha Yo'q Ha Yo'g

19. To'g'ri javoblarni aniglang. Javeblar jadvaliga “ha" yoki “yo'q" so'zlarini vozing.

Na Pedagog Yashab ijod gilgan joyi “ha™ yo!ii
Syo'q”
I AAvioniy O’ zbekiston
2 Ya.A Komenskiy AQSH
3 Suxﬂn{lwt':'ﬁ's-k"iy Rossiva
4 Abu Nosir Farubi;' _Rossiyada
5 Ushinskiy Quozogistonda
Javoh:
No PEDAGOG Yashab ijod qilgaﬁ }uyi “ha™ yoki
“yo'q”
I A Avlonty O’ zhekiston HA
2 Ya A Komenskiy AQSH YOQ
3 Suxamlcnskiyﬂ Rossiva HA
4 Abu Nosir Farobiy Rossiyadé‘“_ YOO
5 Ushinskiv Qozogistonda YO'Q

20. Quyida berilgan fikrlarning qaysilari to’g'n?
A. Muomala — xar bir yoshdagi o' quyehilar uchun o ziga xos xissiy-ma’ naviy munosabatdir,

B. Iroda — insonning bilish. tushunish gobilivat, zexni va faxm larosatidir.

V. Oila — kishilar xayotining eng muxim gismi, jamiyaming kichik xujayrasi, ijtimoiy - madaniy

organizm.

€. Jamoa — kishilnrnii‘:g vashab turgan, ularning ajdod va avlodlari tugulib o”sgan jovi, mamlakal

D. Tarbiya - inson shaxsi ma naviy gqiyolasini shakllantirishga qaratilgan say-harakatlar tizimidir

E. Urf-odat — xayolimizga singib ketgan. takrorlanib turadigan xulg atvor qoidalaridir
Javah:

Javeb: A B DL
24

S0 U0biihnte i teami ket - ketligin ifodalagan xolda  tegishli ragamlami kataklarga

R T e T o O o O o O

o
Abikivihiin Whgent e tim, 2) Maktabgacha ta'lim: 3) Uiy o rea ta'lim; 4) Oliy ta”ling: 5)

SLIIy, Kb bt 1 tand; 6) Oliv o ‘quv vartidan kevingi talim: 7) Kadrlar malakasing
SR v e gavia avvoriash,

davuh
LL] ] s ][] —{e =7 {1

i i'ulngnﬂlh pisnloglk nugtaiy nazardan shaxsning rivojlanishi ganday yosh davrlarga
SO B brind jadvalda ifodalang.

” “iimﬁmu Dt b i dheves, 20 Go daledike davei 3 Bashlang ich w'lun davei: 4) Maktabgacha
T SRR b Taan dave, 5)CO spirindile davei-6) € smirlile devri.

ih
! | | [ | ]

- I T R R N

ki

0 Ul beeltginn likrlarning gaysilari to’g ri?

A0 Barhamol b bu adolatli. vijdonli. iymonli. mexr-muruvvatli, rodali, or-nomusli,
B ettt s ik, istiglol g ovalari bilan sug orilgan, vataniga lidoiylik bilan xizmat
el ahtii

A Bl ing yashab turgan, ularning ajdod va avlodlari tug ulib o0'sgan joyi, mamlakali,
Fmhisomiy-nlekaly ijlimaiy-ruxiy xodisa bo’lib. millatning tili. madaniyati_ tarixi, uri-

b ik moddiy va ma‘naviy boyliklarini, ijtimoiy siyosiy xayotining barcha
B

mi'ﬂ- AT R0 2ddan olingan bo'lib, u jamiyatni ishlab chiqarish, ijtimoiy va ma'naviy

R D g yotuglar majmuidir,

T T T o gituvehi rxbarligidagi muayyan ta'lim oluvchilar guruxi bilan olib
B 1 D g ulotidir,

B Bt o g O'qgish, o' rganish, shaxsiy xayotdagi tajribalar. kuzatishlar natijasida
”“IGIMI Bti viimalakalar magmi,

. "llll fsnmi e yange moddiy vaoma’naviy ne'matlarni varatish faolivatidir.
Aaaly
AN B

'I T uahiiin el w0 zlarni yoring.
H oooshaxsning o'zidagi salbiy odatlar, xarakierdagi zararli sifatlarini
SR b bt elishga qaratitean ichki faotivati jarayonidir

A1 Mbovn, wihbil, wshantirish, izohlash, maruza, ishontirish, nasibat.yo rignoma, munozara
S ey oo shokdlantivavebi o Kiradi

]




Javoh: .
1).0"zini o'zi gayta tarbiyalash shaxsning o' zidagi salbiy odatlar, xarakterdags zararli sifatlarin
yo'qotish, ularni bartaral etishga qaratilgan ichki faolivati jarayonidir.

2). Hikoya. suhbal, tushuntirish, izohlash, maruza, ishontirish. nasihat,yo'rignoma, munozari
namuna ijtimoty ongni shakllantirnvchi metodiar sirasiga kiradi.

25. Quyidagi berilgan fikrlarning gaysilari to'g'vi bo'lsa “ha”, noto’g’ri bo'lsa “vo'q”
s0'zlarini qo’ying,

A, Pedagogika ta’im tarbiva 10" ¢ risidagi fan .

B. Pedagogika lalsafa fanini o'rgatadi.

C. Didaktika so'zining lug’'aviy mahnosi o'qgitish, o rgatish degan ma noni o' rgatadi.

D “Taksanomiya™ tartib bilan joylashtirish

E. Maktabgacha ta’lim umumiy o'rta ta’limning dastlabki bosqichi.

Liyiiln erilgan fikelarning qaysilari to'g ri?
Lk b Itimoiy ahamiyatga cga umumiy magsad asosida tashkil topgan guruh.
ik kg mogsadga yo'naltirilgan anglash jarayoni.
Ll o'quvehilorda mehnat, ijtimoiy xulg va hayotiy tajriba ko nikmalarini
Bl magsadida (o’ Haniladigan usul.
F ki shaxsning  muayyan harakat yoki faoliyatini tashkil cta olish
Wiyl
SRl tbiad va atrol=muhitning mavjud holati.
o b bkt lim Jarayonining tashkiliy tuzilmasi
b oligh llimning muayyan davrida o’ quvehilar va o’qgituvchi faolivatini
S, xulosatash. )

| || F. Afsona—xalq og zaki ijodi janri.
| || G. Avesto - islom dinining mugaddas kitobi.

[ v
A

(i Javoh: - - = -
| || I ’ A v C D B F G ’ B £ D E F G
. ‘ ||| ||| Javob: ) I M

A v | C D B F G | Favn *

‘ | | Ha Yoq | Ha Ha Yo'q Ha Yoq J

I | 26. Talabalar faolligiga ko' ra metodlar guruhini aniglang va jadvalga har hir A I C D I F G
; | | rasm ostiga mos raqamlarni yozing. ) ‘ )

| | Y = oo ; T i I Yo'q Ha Yo'q Ha Ha

!'”i i el ﬁil';ldi.'Fe‘g' ri javeblarni aniglang. Javoblar jadvaliga ﬁ*
w Sh i e larini yozing.

muﬁlulmuuhu Wtim 8. Oliy ta'lim s
o Wil foh (' tim
A Rl i
Lty o' rta ' lim
. "r:-f‘mibuiunnl ' Him

9. Oliy o’quv yurtidan keyingi ta’lim

| javob.

(l'. | 3 | I ] 2 | |

10. Malaka oshirish va gavia tayyorlash

| 27. Talai;;ning faollik darajasiga ko’ ra metodlarni ajrating va mos ragamlarni
' I Jadvalning javeb raqamia rqismiga yozing.
lI | 1. 1) ma'ruza: 2) agliy hujum; 3) asoslangan esse; 4) tushunchalar asosida matn

11. Maktabdan tashgari ta"lim

12, Mehnat ta'limi

| j il || tuzish: S)tushuntirish: 6) tushunchalarni aniglash; 7) mashglantirish; Sihikoya B Amilly (' tim 13, Ol 'l
| — =
| Al | \_ Taiahanmg_ faollik dara_jjl_sl Javob ragamlar 1L Sy ' im I4. Sinfdan tashqari ta’'lim
i Il || | Passiv . - J
f | P .
'.|!' Interakliv ) li .-l ‘:_i__ 6 [7 T8 [9 TJiwo [11 |12 ’»1'3 E’
B l | Javobi: - AL F [ I
| ' | Talabaning faollik darajasi Javob ragamlar ghvHy! i
1 || I Passiv 2.3.46. | el 4 5 |6 7 |8 %9 10 [11 [12 713 Ji4
: ‘| Il itorakiin = 1.5.7.8 i Mgy fha [ ha | vo'g yo'g | ha_l ha |ha |[ha [yo'g vo'q|yo'q
| -

I 2




3. Pedagogilada qo’ Haniladigan atamalarni mos ta'rifi bilan juftlang,

= ~ Didaktika A | O'gituvchi va o' quvehi o' rtasidagi ilmiy
bilimlar
2 Tarbiya _}arayoniw B | (yunoncha) bola )*clzlk}a_\'ffnan
I ' Pedagogika O qitish o'rgatish
2 Ta'lim Jarayoni D | O gituvchi va o quvchi o' rasidagi hamkorlik
faoliyati, £
Javob: 1- 2- 3 - 4-
1. Javobi:
Javob: I-C 2-D 3-B 4—-A

31. Quyida berilgan fikrlarning qaysilari to g ri?

A. Muomala — xar bir yoshdagi o’ quvchilar uchun o’ziga xos xissiy-ma’naviy
munosabatdir,
B. Iroda — insonning bilish, tushunish qobiliyati. zexni va faxm farosatidir.

V. Oila — kishilar xayotining eng muxim gismi. jamiyatning kichik xujayrasi,
ijtimoiy - madaniy organizmi.

C. Jamoa — kishilarning yashab turgan. ularing ajdod va avlodlari tug ulib
0'sgan joyi, mamlakati.

D. Tarbiya — inson shaxsi ma’naviy giyofasini shakllantirishga garatilgan say-
harakatlar tizimidir.

E. Urf-odat — xayotimizga singib ketgan, takrorlanib turadigan xulg atvor
goidalaridir

Javob:

Javob: A. B. D.E

§2. Pedagogik kvalimetriya fanining maqsadi va vazifalari
Kvalimetriya - tabiatdagi barcha obyektlarni va jamivatda sodir boladigan
barcha jarayonlar, ishlab chikarish soxasida yaratilgan mahsulotlarning sifatini

mikdoriy barolash muammolari va metodologiyasini urganuvchi ilmiy fan.
Kvalimetripa - (lotincha quaiis-sifat. gadimiy vunoncha metros - o'lcho |

degan ma'noii anglatib. obyekt. mahsulot, Jjarayoplar sifatini miqdoriy baholash
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sttt o' zida mujassamlashtirgan  turli metod va  vositalar yordamida
Rlilgan natijani belgilovehi fan tarmog'i.

Evalimotriya fan sifatida o'rganilishi va baholanishi lozim bu'lgan obyekining
Al belgilovehi rajm, birlik, shkala. talablar yordamida mazkur obyektning
A v migdor ko' rsatkichlarini aniglashni  belgilangan va  qabul qgilingan
Wl Jarayonini amalga oshirish nazarivasi asosida o rganadi.

Husligl zomon nugtai nazaridan kvalimetriyaning sifat ko'rsatkichlari ikkita
VL by tabily  va ijtimoiy ko'rsatkichlarga  ajratib  o’rganiladi. Tabiiy
Lotk dehloe o'z navbatida: o’rganilayotgan obyektning Tfizikaviy, kKimyoviy va
ilopik  migdor ko'rsatkichlariga ajratiladi. Ijtimoiy ko’ rsatkichlar Jamivat
Bilyotining - muayyan bosqichidagi voqea-xodisalar, ishlab chigarish  va
Bl mneslotlari, pedagogik jarayonlar, shaxsning ijlimoiy va mustaqil
Bvotdgl  mavgei va o'mi. savodxonligi.  tarbivalanganlik darajasi, shaxs
Sttt o Haniladi,

Pttty yugorida qayd ctilgan har bir guruhning migdor va sifat
S it dohlaring - yaxlitlikda o'rganadi va barolashning umumiy tartibini ishlab
Sl

Alhyekt v mahsulotlarning — sifatini  tashxislash  va miqdoriy  baholash
Coibadan nvvalgi XVoasrda yo'lga go'vilgan bo'lib, dastlab hunarmandlar o'z
sulialatlnet sifitini belgilaydigan ko' rsatkichlarni aniglagan va sifat belgilarini
e Bonhlagantar, Shu tariga sifat ko'rsatkichlariga asoslangan tovarshunoslik
Vil kolgan  va 1549 yili Italiyadagi Paduan universitctida dustlabki
Sk knfedrasi tashkil etilgan.

SULNN g boshlarida  AQSh va Evropa  mamlakatlarida obyekt va
Sttt ballar vositasida baholash va standartlashtirish yo’lga go'yildi. Shu
B boshgn mamlakatlarda ham sifat ko rsatkichlarini aniqlash va amaliyotga
At borasida muayyan  ishlar amalga oshirila boshlandi. Bu harakatlar
Evulimttyaning ilmiy fan sifatida maydonga chigishiga va tadgigot ko' lami

Lesiy b etk bo'tdi,




Kvalimetrivaning uchta: nazarly (umumiy). mahsus. va amaliy tarmoglan
mavijud.

Nazariy kvalimetriyada aniq. obyekt loyihalanadi (abstraktsiyalanadi) va
uning sifat ko'rsatkichlarining umumiy gonuniyatlari va matematik  modellari
o'rganiladi. Nazariy  kvalimetrivaning tadgigot obyekti jism. ishlab chigarish
mahsulotlari, obyekt va subyektlarning sifatini migdoriy baholashning falsaliv va
metodologiva asoslarini ishlab chigish sanaladi. Nazarly kvalimetrivaning amaliy
sohalarida turli obyekt va jarayonlarning sifatini baholash metodikasi va nazariy
asoslari umumiy xususiyalga ega.

Maxsus kvalimetriya turli xildagi va har xil magsadda foydalaniladigan aniq
obyektning sifatini baholashning aniq metodikasi va matematik modelini ishlah
chigadi. ~ Mahsus  kvalimetriyaning  ekspert,  ehtimollik-statistik.  indeksli.
kvalimetrik taksonomiya kabi turlari mavjud.

Amaliy kvalimetriya - lexnika. ishlab chigarish. inson mehnati faolivati. turli
loyiha wva jarayonlarning sifatini baholashni ishlab chigadigan soha sanaladi
Amaliy  kvalimetriyaning  boshga  fanlar  bilan  uzaro  bog'lanib.  texnik
kvalimetriva, ijtimoiy kvalimetriva. pedagogik kvalimetriva. tibbiv kvalimetriya,
geologik kvalimetriya va hokaza tarmoglari mavjud. Bozor igtisodivoti  davrida
mahsul ot (buyum, xizmatlar, jarayonlar)ning ragobatbardoshligi hal giluvehi
ahamiyvatga cga.

U yoki bu buyum, xizmatlar, jarayonlarga extivoj bulishi uchun muayyan
xususiyatlarni uo’ida mujassamlashtirish, magsadga muvofiq bo’lish. belgilangan
vazifalarni  bekamu-ko'st  bajarish kabi giymatga ega bo’lishi lozim. Ishlah
chigarish mahsulotlari va jarayonlarda mazkur belgilarning bolishi ular silatining
miqdoriy baholash imkonini beradi. Xalgaro  tajribalar  buyum. xizmatlu
Jarayonlarning  vuqori  sifatli bo'lishiga  erishish  uchun  ulariing  sifutini
aniglaydigan  ilmiy, " texnik va tashkiliy mezonlar ishlab chigilishi lozimligini
ko rsatdi.

Muayyan obyckt yoki jarayon borishi, xizmatlar. jaravonlar sifali etalon

sifatida qabul gilingan modelning mezonlari  bo’vicha o'lchash  va  olingan
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Bkl tngagostash orqali- baholash amalga oshiriladi. Xulosa qilib aytganda
oty bayum,  xizmatlar, Jarayonlarning sifatini baholash masalalarini
Sl e jarayokda kvalimetriyaning  asosiy  metodlaric  tahlil.  sintes.
Al vie taggostash sanaladi. Etalon  sifatida qabul gilingan modelning sifat
Eo b et asosida baholanayotgan obyektning xususiyatlari hisobga olingan
ORI G bt aniglanadi,

Fvilimetiiyaning amaliy tarmog'i bo'lgan pedagogik kvalimetriva kadrlarni
Bty malaka talablari etalon  sifatida qabul gilingan bo'lib. pedagogik
Palidng kab - malakasi - va  pedagogik  mahorati  sifati taqqoslash orqali
Sl Tagobatbardosh - pedagogik  kadrlarni tayvorlash jaravonida mazkur
BaniE - mngsndga: muvofiq tashkil etish  va boshqarishni rejalashtirish, uquv
it modernizatsiyalash.  mazkur jarayonni metodik va  texnik jihatdan
S tlaby etadi,

Podipopdlc kvalimetriya villar davomida to’plangan tajribalar, dalillar asosida
S belgan va shakllangan  ilmiy-nazariy  fan bo'lib.  ta'lim- tarbiya
Sl go lanitadigan pedagogik — innovattsiva  va  unta bog'lik holda
S g pedagogik faoliyatini yaxlit o'reanadi.

Peipopil kvalimetriya ko'p  qirrali pedagogik  jarayon va unga bog'lig
Wb o ghtuvehining pedagogik  faolivatini o' rganib, pedagogika lanlari sohalari
S e mnhim o'rin tutadigan. lekin kam o'rganilgan soha sanaladi. Shuni
Al vl kerakki, pedagogik kvalimetriva pedagogik jarayon va o'gituvchining
okl faoliyatining sifatini belgilaydi.

Pedipoptle kvalimetrivaning metodologik muammolari shu kunga gadar ilmiy
Slutchilurning diggatidai - chetda  qolgan  va bu sohadagi  muammolar o’z
Seelinl kntmogda. Adabiyotlar tahlifi. pedagogik kvalimetriyaning metodologik
Al aimbyatning ijtimoiy - iqtisodiy  rivojlanishi. ta’lim muasssasalari oldiga
A vtigan davlat vaijtimoiy buyurtmalarga  bevosita  bog'liq bo iganligi
Sl uning metodologik  asoslari yuzasidan amalga  oshirilgan  ishlar
PRI fitimoty = igtisoday  rivojlanishining  mantigiy birligi gonuniyati

i pvaflnganliging ko rsatdi.




Pedagogik  kvalimetriyaning  tadgiqot  obyekti  davlat  va  ijlimoiny

buyurtmalari zimmasiga yuklangan ta’lim  muassasasinipg mazkur buyurtmalam
bajarish maksadida tashkil etiladigan ta’lim-tarbiya jarayonining sifati. Luxuil
oluvchilarning o’quv-bilish faoliyatini tashkil etilishi va boshqarilishi. o gituveli
pedagogik luoliyatining maksadga muvoliq tashkil etilishi silatini nazorat qilish v
baholash sanaladi. Pedagogik kvalimetriyaning fan  sifatida  shakllanishi o
rivojlanish tarixini shartli ravishda uch davrga bo’lib o rganish mumkin:

.Antik davr va o'ria asrlarda rivojlanishi, ya'ni xali ilmiy asoslanmagan
empirik rivojlanish davri.

2.XVI asr va XIX asrning oxirigacha bulgan davr. ta’lim-larbiya jarayonining
sifati bo’vicha dastlabki tasavvurlar paydo bulgan davr.

3.Pedagogik  kvalimetriyaning yangi va eng ya'ni rivojlanish davri. ya'ni
ilmiy asoslangan metodologik asoslari aniglangan. nazariy. maxsus va amaliy
tarmoqdariga chga ilmiy ulchov paramertlariga ega davri.

Pedagogik kvalimetriya rivojlanishining mazkur davrlarga ajratilishida jamiyal
din va fan rivojining ta’lim-tarbiya jarayoniga ko'rsatgan ta’siri. shuningdel
liniy ta’lim. diniy-dunyoviy ta'lim. dunyoviy ta’lim paradigmalari asosida ta'lim.
tarbiyaning tashkil etilishi nazarda tutilgan. Har bir ta'lim paradigmasi ilmiy
nazariy bilish, ta'lim-tarbiya jarayonining maqsadi va vazifalari, ularga mos
holda  tahsil ~ oluvchilarning o'quv-bilish facliyatidan erishiladigan natijalarm
baholash me’yorlariga ega bo’lgan.

Antik - davr va O'rta asrlarda rnvojlainshi, ya'ni xali ilmiy asoslanmagan.
empirik  rivojlanish davri  ta’lim  muassasalarining  asosiy vazifasi  tahsil
oluvchilarning ongiga tabiiy. falsafiy. shuningdek. diniy mazmundagi bilimlarni
vetkazish sanalgan.

Asosiy ¢'tibor jamiyatni bargarorlashtirish jamiyal a'zolari tomonidan diniy’
savodxonlikni  egallashlariga garatilgan. O’sha davrda oliy ta lim
muassasalarining shakllapish jarayoni bog’lanishiga to'g'ri keladi va u ta'lim
muassasalarida ixtiyoriy ravishda 7 ta san’al vo'nalishini

o'rganish  vo'lp

qo'yilgan. Mazkur san'at yo'nalishini o'rganish jamiyat a'zolarining ma’naviy
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Gl gy lsmoniy  rivojlanishi, estetik did. ckologik qarashlaring vujudga
SR aaniin tayyorlagan,

PR wrda - yashagan  allomalar tomonidan  o'sha  davrning  ta'lim

Slang wllimiv magsadi - sifatida  tahsil oluvchilarning intellektual va
Wy barkamolliging - a’minlash, mantikiy fikr vuritish ko nikmalarini tarkib

i bolgtlapantiklari bois  ta’lim - tarbiya jarayonida tahsil  oluvchilar

s bilimlarni o' zlashtirish  barobarida o'qitish  jarayonida vujudga

SR muammoli vaziyatlarda muammolarni aniglash, tahlil, sintez,

Supabinh, glyostuash, umumlashtirish va xulosa vasash kabi agliy operatsivalarni
Bl koo tutilgan. Shu tarzda tashkil etilgan ta’lim-tarbiya jarayonining
POt kot sifitida jahon sivilizatsivadan munosib o' rin olgan kashfivotlar
Sttt Teking tahsil oluvehilar  tomonidan o' zlashtirilgan  bilimlar og'zaki

Sulvel v suhbat orgali nazorat gilingan  va baholangan. Ta'lim-tarbiya

P g yokoniy  natijasi  og’zaki savol-javob va suhbal orqali nazorat

B ko Alungan . nalijani bermaganligi sababli, nazoratning keng gamrovli va
S mivelg shakl va vositalarini ishlab chigish zarurati vujudga keldi.
S0 v XIX asrning oxirigacha bo'lgan davr, ta’lim-larbiya jarayonining

A Bevicha - dastlabki tasavvurlar - paydo  bo'lgan  davrda ta’lim-tarbiva

BRIt yikuniy natijasi va o’gituvchilaring pedagogik faoliyatini baholash
Sl muayyan izlanishlar olib borilgan. lekin mazkur izlanishlar ko'zlangan

BHE Bormagan, Atogli - pedagog “Buyuk didaktika”

[=

Ya.A Komenskiyning
S oy didaktik kategoriyalar. o qitish magqsadi. ta'lim mazmuni. bilimlarni
Sl itieh, ' lim-tarbiya  jarayonining  sifatini belgilash  didaktik  jihatdan
Sl lan, Olime tomonidan pedagogika faniga vangi atama va tushunchalar

Bl nozorat gilish - va baholash™. "Imtihon™. "Kollokvium". “Diktant™

IR AT
STkl 6 gitish jarayonini baholashda vakuniy natija sifatida tahlil oluvchilar

i epallangan - bilim,  ko'nikma  va malakalarga  asoslanadi.  Ta'lim

SaRREIntng yuqgori malakali va ragobatbardosh  kadrlarni tayyorfash sifatini

Sl mnipndida besh balli baholash tizimi vo'lga go'yildi.




-

Pedagogik kvalimetrivaning yangi va eng yangi rivojlannsh davri

XX asrning boshlarida ta’lim muassasalari pragmatik pozitsiyada, ya'ni tahsil

oluvchilar  tomonidan o zlashtirgan  bilim,  ko'nikma va  malakalarni = v
keyinchalik kompetentsivalami nazorat qilish va baholash yo'lga qo’yilgan. Osha
davrda Rossiya ta’lim muassasalarida ta’lim mazmuni g oyaviy-siyosiy yo'nalishga
urg'u  berilib, ta’lim-tarbiyaning uzviyligiga asoslangan nazariy lizni  yo'lpa
qo'vilgan va nazariy reproduktiv bilim, ko'nikma va malakalarni nazorat qilish va
ta"lim-tarbiyanish yakuniy natijasi sifatida har tomonlama rivojlangan shaxsi
shakllantirish nazarda tutilgan.

Pedagogik kvalimetriyaning eng yangi rivojlanish  davrida tahsil oluvchiln
shaxsiga yunaltirilgan ta’lim paradigmasi maydonga chikdi. Shaxsga yunaltirilgan
ta'lim asosida umuminsoniy qadriyatiarga asoslangan. pedagogik munosabatlin
insonparvarlashtirilgan, tahsil oluvchi shaxsning qizigishlari, extiyojlari, ichki va
tashqi o’quv motivlari ¢’tiborga olingan holda ta’lim-tarbiya jarayonini magsady
muvofiq lashkil etish nazariyasi turadi.

Ushbu paradigma asosida  pedagogik kvalimetriyada. shuningdek. ta’lim
tarbiva tizimida ijobiy o’ zgarishlarni vujudga keltirdi. Ular jumlasiga:

- ta'lim  tizimida hukmronlik  gilayotgan shaxsning  ijtimoiylashuvi v
moslashuviga asoslangan frontal ta'lim-tarbiya jarayon dan o’qgitish magsadlarin
amalga oshirishga imkon beradigai shaxsning individual rivojlanishiga zamin
tayvorlaydigan jarayonga o’tish:

-tahsi! oluvchilarni nafagatl ilmiy bilimlar bilan qurollantiribgina golmasdan. balki
umummadaniy, umuminsoniy  qadrivatlar  asosida nazariy bilimlar. amaliy
ko nikma va malakalarni tarkib tontirishga ¢'tiborni garatish:

« majburiy o'gitish shakllari bilan birgalikda tahsil oluvchilarni mustiqil
ta’lim olish va mustaqil tayyorgarlikka yo'llash;

« (@'lim  mazmunidagi’ bilimlar. ko'nikma va malakalar. ijodiy faolival
tajribalari va qadrivatlarni tarkib toptirishda fagat o'quv  kurslarining nazariy
masalalari  bilan cmas. balki integrallashgan mazmun. fanlararo  bog lanish

modullar tizimidan foydalanishga o’tish:
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dofitinhning reproduktive metodlari va an’anaviy  texiologiyalari bilan  bir
Aty ihnil oluvehilariing ijodiy, tangidiy va mantigiy tikrlash ko nikmalarini
St imkonini - beradigan  innovatsion  va axborot texnologivalaridan
St

Ul = frbiya jarayonining yakuniy natijasini nazorat gilish va baholashda
Bl B nikimn v malakalar paradigmasidan voz kechib ta’lim tizimini modern
Ciilhining stigbolli yo'nalishi - sifatida gabul gilingan  kompetentsivalarni
Sl yitinhorqali - shaxsning rivojlanganlik va larbiyalanganlik darajasini
Sl o lga go'yish zarurligi kiritilgan.

P Bietarhlyn jarayoniga kiritilishi nazarda tutilgan  ijobiv o’ zearishlar o'z
W htidi fahwil - oluvehilarning o' zlashtirgan  bilim, ko nikma, malakalari  va
L ieitnly nsing baholash jarayoniga o'z ta’sirini ko rsatadi.

bk kvalimetrivaning fan sifatida quyidagi kontsentual asoslari mavjud:

LBtk kvalimetriya uzluksiz ta’lim tizimining turli bosqichlarida lashkil
SOl e limetarbiya  jarayonining  sifati. tahsil oluvchilarning o zlashtirish
AR Vi il pedagogik  kadrlarning kasbiy malaka darajasini aniglash va
sitilanhpnn xulosa yasash imkonini yaratadi.

C Pudpopll kvalimetriya  tadqiq  etilayotgan  obyektning  silat ko rsatkichini
Al Enteporiya sifatida gabul giladi va kelgusida zamon bilan hamnafaslik.
Wb i lime tizimi o oldiga qo'yilayotgan  davlat va ijtimoiy  buyurtmachar
Aol b sitat ko'rsatkichi darajasining ortishini nazarda tutadi.

b Badipoglle kvalimetriya o’zaro uzviy va uzaro bog’langan ikkita soha
Sy bvilimetriya va amaliy kvalimetriya yutuglari asosida shakllangan va
o it rivoplanib boradi.

I Pedigopdk kvalimetriya bo'lajak pedagogik kadrlarning pedagogik faoliyatga
Sl darajusining - malaka  talablariga mosligi. uzluksiz ta’lim  tizimida
Pkl fhaliyat - yuritayotgan  o'qgituvchilarning  kasbiy malakasi, mazkur

Bl tushkil etiladigan ta’lim - tarbiya jarayonining sifatini aniglaydi.

Tt
Th



5.Ta'lim oluvchilaring o zlashtirgan  bilim. ko’nikma va malakalari. kasbiy

kompetentsivasi  (lavoqati)ning DTS bilan me yorlangan -bilim, ko'nikma v
malakalarga mosligini nazorat qiladi.

6. Oliy ta'lim muassasalari. shu jumladan mavjud kaledralaring pedagopil
kadrlar tayvorlash sifati o'quv rejadan o'rin olgan kurslarning moddiy-tesnih
bazasi va didaktik ta'minoti sifatini belgilangan tartibga muvofiq reyting asosidi

nazorat qiladi va baholaydi.

Pedagogik kvalimetriyaning magsadi va vazifalari

Pedagogik kvalimetriya fan  sifatida quyidagi magsadlarga erishish yo'hni
belgilaydi:

1. Ta'lim  xizmatlarining istighol  rejalarini shakllantirish bosgichida ' lim
davlatimizning ijtimoiy sohadagi ustuvor yo'nalish ckanligi nazarda tutilpan
holda, axborotlar globallashgan. dunyoda  sodir bo'lavolgan g oyaviv-siyosi
o zgarishlar. jahonning rivojlangan  mamlakatlari ta’lim muassasalarida  qo lpa
kiritilgan  yutuglar.  jamiyat  hayotidagi ma naviv-ma'rifly  yaigilanishlani
¢'tiborga olgan holda ta’lim-tarbiya jarayonining zamoy talablariga mos tashkil
etilishini nazorat qilish imkonini beradigan me’yoriy talablarni ishlab chigish:

2Ta'lim - tarbiva jarayonining  huqugiy-me’yoriy hujjatlarini — yaratish
bosqichida davlat va ijtimoiy buyurtmalarga asoslangan DTS, pedagog kadrlarg
qo’viladigan malakaviy talablar asosida namunaviy o'quy rejalar, uzluksiz o him
{izimida joriy etilgan modernizatsiyalashtirilgan va uzvivlashtirilgan namunayiy
dasturlar, o’quv  kurslarining  moddiy - texnik, o’quv - metodik  taminolining
magsadga muvoligligini  nazorat gilish  va sifatini baholash yo'llarimi ishlnh
chigish:

3.0liy ta’lim muassasalarida taxsil olayotgan tapabalarning
modernizatsivalashtirilgan va uzviylashtirilgan namunaviy dasturlar, DTS bilan
me vorlangan  bilim.  ko'nikma. malakalari va layoqatini amalga joriy  clish
(a'lim - tarbiva jarayoni. o’quv  va  pedagopil

magsadida  tashkil etiladigan

amaliyotning sifatini nazorat gilish va baholash me’yorlarini shakllantirish;
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LUl ahime muassasalari bitiruvehilarinn ish bilan  ta’minlash. ularni
pobinptle fisyonga moslashgirish, pedagogik faolivatning talab dargjasida olib
Bl hlazsshogivd - yo'nalishida  olib - borilayoggan ishlarming  mazmun-

Sl At hlE gitish va baholash me'yorlarini ishlab chigish.

Podigogih kvalimetrivaning fan sifatidagi asosiy vazifalari:

Ao i o rsidagi Qonun,

Davlal  dasturlari.  Prezident Farmoni  va

Sl Vazirkar - Mahkamasining  garorlarida belgilangan  vazifalarning
Bttt nizorat gilish- mezonlarini ishlab chigadi:

Wy f'lim muassasalarini  attestatsiyadan  o'tkazish, akkreditatsiyalash

S g e yorty hujjatlam va reyting tizimini talablarini aniglaydi:

Gl Bl muoassasalari tarkibidagi  kafedralarning  ilmiy salohivati, ilmiy-
St i naviy=ma'rifiy ishlari tashkil etiladigan ta’lim-tarbiva jaravonining
S gl mezonlarin belgilaydi: ‘ |

poatipoplaming  pedagogik  faoliyati, ilmiy-tadgiqot, manaviy-ma'rifiy ishlari.
i kurslarning moddiy-texnik, o quv-metodik  majmualarining sitatini
Aelbinhi b tntkichlarini zamon talablariga moslashtiradi:

© bl botyicha t'lim oluvehilarning DTS bilan  mc'yorlangan  bilim,
L b, mulakalarni o' zlashtirish. kompetentsiyalarni tarkib topganlik darajasi

S aidglashe boyicha standart va nostandart test topshiriglarini tuzadi.
fi g Peilagogik kvalimetriya fanining nazariy — metodologik asoslari

Pedagogik kvalimetriya faniga metodologik yondashuvlar
Fishiibnte ta'lim Gizimi oldiga qo'yilgan muhim vazifalardan biri ta'lim -
S Juiiyonide innovatsion muhitni - yaratish sanaladi.  Avvalo, innovatsiyva
SR e nosing ahlil gilish fozim, '

By tulyn mplizcha so’zdan olingan bo'lib, in — kiritish, novasiva

otk depan maCnoni - beradi. O°gitishda  innovatsion  muhitni yaratish

S ko tpeogirrali izlanish va amaliv faolivatni talab etadi.




Respublikamizda uzluksiz ta'limni joriy etish jarayonida ta’lim  maznim
vangilandi.

O quv dasturlari va o'quv  fanlari bo'yicha DTS modernizatsivalandi.  Ushhu
jarayon ta’lim - tarbiya jarayonining boshga tarkibiy qismlari: '

o'qgitish  metodlari.  vositalari  va  shakllarini innovatsiva kiritish orgal
modernizatsivalashni talab etmogda.

Zamon hilan hamnafas pedagogik faoliyag yuritayotgan moderator o' gituvehilu
yugorida qayd ectilgan talablarga monand holda o'gitishda interfaol metodhn
pedagogik va axborot -kommunikatsion texnologiyalardan foydalanish bo yicha
dastlabki tajribalarni egallamogda. Respublikamizda joriy etilgan uzluksiz ta T
lizimiga innovalsiya quyidagi yo'llar orqali tatbiq etilmoqda:

#axborot va kommunikatsion texnologiyalar - texnologik innovatsiyalar:

* (a'lim - tarbiva jaravonining mazmunini yangilash. uning borishi  vu
o'quvchilarning  bilish  faoliyatini faollantiruvchi texnologivalar - pedagopil
innovatsivalar:

#ta’lim sohasidagi zamonaviy iqgtisodiy mexanizmlar - igtisodiy innovalsiyalar:

#3'lim sohasidagi zamonaviy tuzilmalar - tashkiliy innovatsiyalar:

Ma'lumki. yugorida gayd etilgan  innovatsiyalar ta'lim-tarbiya  jaravonipa
kompleks holda joriy ctilishi o’gituvchidan muayyan metodik bilim, ko nikmu vi
malakalar.  shuningdek.  pedagogik  kompetentlik(layoqat)ni  talab  cladi
O’ qituvchining zamonaviy metodik bilim. ko'nikma va malakalarni cgallash
Shuningdek.  pedagogik  kompetentlik(layogatning  mavjudligi — uning o/
pedagogik faolivatida barkamol shaxsni voyaga vetkazishni nazarda tutiship
asos bo’ladi.

Innovatsion talim muhiti o’ gituvchilardan gaysi bilimlarni egallash va amaliy
laolivatni talab etmogda?

- 0'qitishda innovatsion texnologiyalari qo'llash yuzasidan amaliy faoliyali

- o'gitishning moddiy - texnik bazasini mustahkamlashdagi amaliy faolivati:

- o"qitishda kasbiy yunaltirilganlikni amalga oshirishdagi faoliyati.

Bt tarbdya jarayonida innovatsion  texnologiyalarni qo’llash yuzasidan
SR g nalty faoliyati quyidagi bosgichlar:

lnvatnian texnologivalarning . metodologik  asoslarini o’zlashtirgan holda uni
l.-.néiruuq-n_- finliyotda qo'Hash yo'llarini belgilash, innovatsion texnologiyalar
SO ot i Him=tarbiya jarayonini loyihalash:

Coqitistiing barcha shakllari maruza, seminar, amaliy va laboratoriva
Sl ettt nuditoriyadan tashqari mashg ulotlar. mustaqil ta’limning didaktik
Sl v tborga olgan holda innovatsion texnologivalarni tanlash va joriy
piiak -

Wit asosiy - shakllari bo’lgan ma'ruza,  seminar.  amaliv va
SR manhy alotlarida - o'rganiladigan  mavzuning  mazmunnini e tiborga
Sl ol axborot - kommunikatsion  va pedagogik  innovatsivalarni
Sl il v nmalda go Hash:

ki farayondan olingan natijalarni tahlil gilish. umumlashtirish. talim
Sl bt b, ko'nikma va malakalaridagi  bo'shliglarni aniglash. ularni
il il yo Hueing belgilashdan iborat.

LB T muassasasida pedagogik faoliyat yvuritayotgan pedagoglar ta'lim-
SO iy anlda innovatsion  texnologivalardan foydalanish yuzasidan muayysin

Skl epnltosh - barobarida, olingan natijalarni tahlil gilish, umumlashtirish

SR atvelilaening bilim, - ko'nikma va malakalaridagi bo’shliglarni  aniglash,
Sl bl etish - yo'llarini belgilash borasida ma’lum givinchiliklarga
SRl wle emas. Mazkur jarayon Jadval tarzida berilmoqda. Dastlab oliv
SO ainlarida tashkil etiladigan ta'lim - tarbiya jarayonining vaxlitligi v.a
St fnnvyvar etish lozim. ' )
O'qitish jarayonining yaxlitligi va tizimliligi

S et tashkil etiladigan ta'lim jarayoinga qgo viladigan talablar:

O elittnp pedagogik faolivati:

F L i anind;

b B olivelituening o' quy - bilish faoliyati;

Pt vie nxhorot texnologiyalari:




Ma'ruza — laboratoriya mashg uloti - amaliy mashg ulot — seminar mashgulol
Mustaqil ta’lim - nazorat, 0z - 0’ zini 0’ quv  va nazorat amaliyoti - bitiruv malakoy i
ishi - olingan natijalarni tahlil qilish. tegishli o zgartirishlar kiritishda  Oliy 1ol
muassasalarida  tashkil etiladigan o'gitish jarayonining vaxlitligi va  tizimlili
tahlil etilganda. ta’lim muassasasida - tashkil etiladigan ta'lim - tarbiya jarayonign
qo'yiladigan talablar. davlat va ijtimoiy buywtmalarni aniglab olish zarur. Oln
ta'lim muassasalarida tashkil ctiladigan ta'lim - tarbiva jarayoniga qo’yiladipn
talablar O’zbekiston Respublikasi “Ta’lim to'rg’isidagi Qonun™ida o'z ilodusin
topgan.

Mazkur talablar asosida oliy ta’lim  muassasalarida tashkil — ctiladipan
o'qitish jarayonining ta'lim mazmuni belgilanadi. Mazkur mazmun  huqugiy - vi
me yoriy hujjatlarda oz ifodasini topgan. Oliy ta’lim  muassasalarida  pedagopl
faolivat yuritadigan pedagoglar zimmasiga mazkur  mazmunnish  muayyun bi
gismi, va'ni belgilangan o'quv kursi bo'yicha o’gitish jarayonini lashkil crih
vazitasi yuklatilgan.

Pedagoglar o'z zimmalariga yuklatiltan kurs mazmuni ta'lim oluvelih
ongiga yetkazish magsadida ta’lim oluvchilarning o'quv - bilish faoliyatini tashhil
etadi. Ta'lim oluvchilarning muayyvan bir o’quv  kursi  bo'yicha o quv-biliil
faolivatini tashkil etish uwchun o'rganiladigan mavzu mazmuniga mos  hold
o'qitish vositalari. metodlarini magsad ga muvoliq tanlashi, ta'lim  mazmunipn
mos 0 gitish vositalari. o’gitish metodlari o’ gitish shakllarida mujassamlashadi.

Oliy ta'lim  muassasalarida o qitish shakllariga: ma’ruza. laboratoriva
amaliy va scminar mashg’ulotlarn, mustaqil ta'lim, o’quv pedagogik va ishinb
chiqarish amaliyotlari, bitiruv malakaviy ishlar kiradi. Pedagoglar mazkur o' qitiih
shakllarida pedagogik ra axborot texnologivalaridan foydalanish  yo'llain
loyihalashi zarur. Ta’lim - tarbiya jarayonida hamkorlik alogani amalga oshine
uchun, wva'ni olingan natijalarni  tahlil  etish  uchun ta'lim oluvchilarming
o' zlashtirishdagi  bilim, ko nikma, malakalari va kompetentsivalarini nazorat il

va 0'z - o' zini nazoral qilish jarayoni yo'lga qo'yilishi lozim.
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Pekoplnr tomonidan  tashkil  etiladigan  ta’lim - tarbiya  jarayonining
it otrganish o va ahlil qgilish  natijasi ta'lim oluvchilaming
Bt bl ko'nikma  va malukalarini nazorat qilish yuzaki. va'ni
SO gy v test topshiriglari - asosida olib borilayotganligi. umumiy va
S hpeteltidyalarni nazorat gilish ¢ tibordan chetda golayotganligi. (a'lim
S 072 - 0'zini nazorat  gilish Jarayoni tashkil ectilmayotganligini
B imitil
Bihonbling vivojlangan  mamlakatlarida pedagoglar tomonidan o quv  kursi
SR Deviehne test topshiriglari bankini tuzib, mazkur testlardan My test
AU ot adaptiv test topshiriglarini varatib. ta'lim oluvchilarning o'z -
C O el qilishe - jarayoni tashkil  etilmogda va bu Jjarayon  ta’lim
ot g ortishiga bevosita va bilvosita ta'sir ko'rsatayotganligi ma’lum
OB ik qayd - etish kerakki,  ta'lim oluvchilarning  o'zlashtirgan  bilim,
Eoabi malakalart va o kompetentsivalarini nazorat gilish va o'z - o'zni
S g Jarayond oliy ta'lim muassasalarida tashkil eliladigan ta’lim-tarbiva
SO nfrdmns uzviy qismi bo’lib. mazkur Jarayonni magsadga muvolig
SRR et him samaradorligini orttirishga zamin tayyorlaydi. Har bir o guy
EUEE B T mazmuning tahtil qilish uchun  quyidagi nazariy asosga tayanish
bichin
E b tomonidan ta lim mazmunining tarkibiy gismlariga:
LWl iy tushunchalar, g oyalar, qonunlar, ilmiy nazarivalar):
S bbbt udaloed (ko' nikma va malakalar);
ULy Taliyat tjreibalar:
LRty tizimi Kiritilgan.
Sl ot turlarida aksari hollarda bilimlarga urg’u berilib. ta'lim
SO kevingd uchehala tarkibiy qismlari:
S bt (ko' nikma va malakalar);

ol Taolivat tjribalari’

At tzimi ¢ tibordan chetda golmogda.




O'quv  kurslari  bo'vicha tuzilgan test topshiriglarining aksari ru;-:rmlnl\ll\ __ Tl oluvebtlr omonidan 14’ lim mazmunining  asosly  tarkibiy
darajadagi test topshiriglari bo'lib, ishchi dasturda ko'rsatilgan bilim. ko'nikma 1o Wi bt bo lgan ijodiy faoliyat tajribalarini aniglashda foydalaniladigai
malakalarning fagat bilimni aniglash imkonini beradi. Ko'nikma va malakalomi ' Hilard ' lim oluvehilar tomonidan aqliy operatsiyalar: tahlil. sintez.
aniglash uchun tavsiva etilgan topshiriglarning aksari qgismi  bir xil Lz B aivorth, umumlashtirish va xulosalashni, va'ni ijodiy fikr yuritishni
tuzilgan  bo’lib.  ta’lim oluvchilarning  mustagil  va ijodiy  fikr  yuritoh vl
ko' nikmalarini rivojlantirish e'tiborda chetda qolayotganligini ko'rsatadi. W olivehilarda ljodiy  faoliyat tajribalarini tarkib  toptirish  va

Pedagoglar pedagogik faoliyatida vujudga kelayolgan mazkur qiyinchilikli " Bl o' quy kurstari mazmunidan o'rin olgan keys-stadi lopshiriglari va
ta'lim oluvchilar tomonidan  oZlashtirishi - lozim  bo’lgan  bilim. ko'nikma v B sttt produktiv, gisman - izlanishli va ijodiy (kreativ) testlar muhim
malakalarni  aniglash va  ulami baholash  uchun foydalaniladigan nazonil bt
topshiriglarini xilma-xillashtirish jarayonida vujudga kelayotgailigi sababli. ushin ' Sl ey etisho lozimki, pedagoglar ta'lim-tarbiya  jaravonida ta'lim
muammoni yoritish lozim deb topildi. liining o' Zlushtirgan bilim, ko'nikma, malakalari va. kompetenisivalarini

Pedagoglar tomonidan (a’lim oluvchilarning o zlashtirgan bilim. ko nikimu va Wl v baholashda kvalimetriyaning asosiy metodlaridan biri', test
malakalarini aniglash uchun tayvorlangan test topshiriglari shu kurs darshipihin il foydatanish,  nazorat tarkibiga standart va nostandart test
olingan bo’lib. ularning giyinlik darajasi reproduktiv. va'ni o'quv malcrilin m]iﬂﬂhll'liluhi lozim.
gayta ishlanmasdan, aqliy operatsivalar  bajarilmasdan.  xotirada  saglangin Wit kelue ¢ tiborga olingan holda ta'lim oluvchilar ionidin T
ma’lumotlar asosida javob qaytariladigai test topshiriglari sanaladi. ‘ Sl barchin trkibiy qismlarini o zlashtirish Al axtiqhashich standare

Mazkur test topshiriglari ta’lim oluvchilarning o zlashtirgan  bilimbuini Pl bilan bir gatorda nostandart test topshiriglaridan foydalanish
vuzaki aniglash imkonini beradi. bu holalda ta'lim samaradorligini aniglash anchi il dhigmogda. Ta'lim oluvehilar tomonidan ta’lim mazmunining asosiy
mushkul. Shuningdek, yuqgorida gayd etilgan qgiyinlik darajasiga ega testlar ta lin - piitaning aniglashda loydalaniladigai  nazorat turlaridan  biri  test
oluvehilarda tarkib toptirilgan ko'nikma va malakalarni aniglash  imkoniyati B'lib, ularni magsadga muvoliq holda shakllantirish va o'z o'mida
ega emas Yugorida tasvirlangan holat oliy ta'lim muassasalarida ta’lim - tihivy e mazkur jarayonning nazariy asoslarini qilish zarur.
jarayonining ajralmas qgismi bo’lgan teskari aloga. ya'ni nazorat va o'z - o'/l Ul < faiblya jarayonining tashkil etilishi va uning samaradorligini
nazorat Jjarayoni lalab darajasida tashkil etilmayotganligidan dalolat b Wl o thnsdladigan nazorat va uning turlarini xilma - xillashtirish muhim
O gitishda ta’lim mazmunining tarkibiy qismlari va ularni o’zlashtirish daragiin MR Ky eradll, Ta'lim - tarbiya jarayoni yaxlit tizim bo'lib. i B
aniglash jadval tarzida berilmoqda. Wi Wrlulibnl nazorat qilish. olingan natijalarga muvofiq avvalo &'giluvehining

Gepishids. T, WREGROE tklay ismlan. Selamiy Camyn WK fuallyating ahlil ctish, reyting tizimiga muvoliq. tahsil oluvchilaming
aniglashda bilim, ko nikma va malakalar ijodiy faoliyal tajribalari ta'lim oluvchilu _' i bithm, ko'nikma va malakalaridagi tipik kamchiliklarni itk va
bilimiga qo’yiladigan talablar minimal talablar davlat ta'lim standarti. maksinnl ' '"fl‘l‘“ﬂl}'il|&l.‘l|l yo'llarini belgilashni tagozo etadi.
lalablar, ta’lim oluvchilar bilimini nazorat gilish oralig. yakuniy nazorat ta” lin

tarbiva jarayoni samaradorligi aniglanadi.
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Tahsil oluvchilarning  o’quy  rejadan  o'rin - olgan  kurslar - bo vl |,lr L0st uphivlg i umumiy - qabul gilingan atamalar asosida tuzilib. unda

o' zlashtirgan bilim, ko'nikma va malakalarini aniglash va baholashda nozainl sl Ketgan, shuningdek, kam ishlatiladigan  yoki i o
A & & c J 1l

turlaridan biri test topshiriglari sanaladi. Wl sl iboralar, belgilar, sifatlar va ma’joziy ma'noni beradigan

Test topshiriglari  didaktik materiallar sirasiga mansub bo'lib. v quyidip A b Tl kerak.

funktsiyalarni amalga oshiradi: Al lopahiviglari ilmiy asoslangan ma’lumotlar asosida yagona o quv

*Test  lopshiriglarining ta'limiy funktsivasi.Test  topshiriglari  tahul- : Ly Juryonida tabsil - oluvchilar  tomonidan muayvan  bilim  yoki
oluvchilarning  o'zlashtirgan  bilim.  ko'nikma  va malakalaridagi — Hypil Wik o dhtrgantik - darajasini aniqlashni nazarda tutgan holda tuzilishi
kamchiliklarni aniglash barobarida, ularni o'z bilimlarini orttirish magsadidi |
muntazam va tizimli fan asoslarini o'rganishga undaydi. AT tuebiya jarayonida foydataniladigan test topshirig'i to'rt qivinlik
Al tigilishi va har bir topshirigning givinlik darajasi topshirig

Test topshiriglarining tarbivaviy funkisiyasi
U b it b kerak:

Test topshiriglari tahsil oluvchilar tomonidan to'g'ri javobni topish jurayonidi
muayvan bilish giyinchiliklarini his etishi. muammoni hal etish magsadidia aqlh S (reproduktivy (1) - tahsil oluvehilar  tomonidan e

operatsivalar: tahlil. sintez, qiyoslash. umumlashtirish va xulosa yasash kabilainl | Windan, ularning xotirlash qobilivatini aniqlovehi, xodisa, Veqea, fiom va

bajarishi orqali ularda barkamollikka zamin tayyorlaydigan sifatlar: iroda. onpll I byt bilishni talab giladigan daraja;

intizom. muayvan o’quv muammolarini hal etishga salarbarlik, chidamlilik. il Wb glyin (produktivy (1) - tahsil oluvehilardan obycktlarni tahlil
togat. yutuglarga erishish uchun bilimi va kuchini sarf etishi orgali shaxs silatiln __-ﬂﬂl“hinh. lnqqostash. bir nechta gonun va  qonunivatlarni  bir vaglda
rivojlanishiga imkoniyat yaratadi. _.mulillnﬂhllt'lnh orqali xulosa yasashni talab giluvehi daraja;

Test topshiriglarining rivojlantiruvchi funkisiyasi dbm (uluiman = izlanishli) (IIT) - tahsil oluvchilar tomonidan avval
Test topshiriglari  tahsil  oluvchilarining  egallagan  bilim,  konikma v B, ko'nikma va  malakalarni yangi kutilmagan vaziyatlarda

malakalarini  mustahkamlash, rivojlantirish. erishilgan natijalarda o’ zining uluhil abvektlient bl gilish,  sintezlash. qiyosiy taqqoslash. gonun va
muhim o'rin  tutishini ¢’tiborga olgan holda shaxs va Kkelgusi faoliyatidayl il ' llab, umumlashtirish orgali - xulosa yasashni talab giluvchi
mas ulivatini anglagan holda o'z - o'zini rivojlantirishga undaydi. Yuqoridupl )
fikrlarni  e'tiborga  olgan  holda. test topshiriglari didaktik material situtids i Wi (kreativ) (1V) - tahsil oluvchilar tomonidan avval o alashitilga
quyidagi talablarga javob berishi lozim: :-.l'lllﬁl!!il vit malakalarni - kutilmagan  vazivatlarda vujudga Keltirilgan

I Har bir test topshirig'i tegishli ta’lim turi bo'yicha o’quv rejadan o il Wmalaml - hal - ctishda go'llash, tahlil, sintezlash, giyosiy tagqoslash

olgan o’quv kurslari bo'yicha Davlat ta'lim standarti va o'quv dasturi asonidy WAl sulona yasash kabi agliy operatsivalarni bajarishni talab giluvchi
tuzilishi shart. Integrativ testlar ham o’zaro uzviy bog'langan alogador lfunlw

Davial ta'lim standarti va o'quv dasturi  mazmunidan kelib chiggun holidi A Ten Ipulitety‘ining savoli anig. lo'nda. gisqa ifodalangan bo'lishi. unda

{uzilishi magsadga muvolig. . it lumotlar keltirilishi, keraksiz ortigcha so’zlarni ishlaimaslik
ool e il ma noni aiglatmasligi kerak.,




6.Standart test topshirig’ining javobi to'rtta bolib, ulardan  bittasi mutlog
to'g'ri bo'lishi, mugqobil javoblar orasida “Javoblarning  barchasi 1oy 1
“Javoblarning barchasi noto'g'ri” “To'g’ri javob yo'q”. “To'g'ri javobh A va V7 okl
“Tog'ri javob 8 va D7 kabi iboralar ishlatilmasligi kerak.

7. Test topshirigining to’g’ri javobi ham. noto’g'ri javoblari ham it
mavzu doirasida bo'lishi. shak! jihatidan bir - biriga yagin bolishi, to’g'ri javoh
shaklan ajralib turmasligi.  muqobil javoblar variantlarida so’zlarni kerakuds
takrorlamaslik, shuningdek. tushunarli. aniq va qisqa bo'lishi, asoshi ravishdi
tanlanishi talab ctiladi.

8. Test topshirig’i savolida to’g'ri javobni topishga yordam beruvchi w0 2 i
iboralar ishlatilmasligi. orfografik va grammatik xatolarga yo'l qo yilmaslipl
lozim.

9. O'quv kurslari bo’vicha DTMga topshiriladigan test topshiriglarining sonl
200 tadan kam bo'lmasligi. shaklan har xil va mazmunan bir il tedl
topshiriglari bo'lmasligi va takrorlanmasligi zarur. Test topshiriglarining materiallian
Microsoft Word dasturiga  kiritishda  klaviaturadagi belgilardan Toydalimih
chizma va rasmli testlarni kiritish qatiyan man etiladi.

10. Har bir test topshirig'i o'z pasportign cga bo'lishi ulan
rasmiytashtirishda quyidagi jadvaldan foydalanish tavsiya ctiladi. Unda  oquv
kursiniig nomi. bob va bo’lim ragami. test topshirig’ining qiyinlik  darajnl
o'g'ri javob variantidan oldin “*7 belgisi qo’yilishi, to’g'ri javob esa juvah
variantlarining birinchi ustuniga joylashishi lozim.

Testologiya - (inglizcha so'zdan olingan bo'lib. test — sinov), yunoncli
logos— bilim) so’zlari birikmasidan iborat.

Testologiya fanlararo fan bo'lib. ilmiy asoslangan va sifatli diagnosnb
o'lchov mctodikgsi hagidagi fan sanaladi.

Psixologivada  testologiyaning ~ mazmuni  asosan tabagalashtirilpin
psixometriyaning mazmuniga mos keladi. Testologiyaning printsiplari va metodin
psixologiyaning chegarasidan chigib. hozirgi kunda pedagogika. tibbiyol. lexniki

menejment sohalarida ham muvaffagivatli go'llanib kelinmoqda.
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estuduplyunt - qo'lashda umumiy xususiyatlar:  test topshiriglarini tuzish

HEaal, waisendorlik, variativiik, ishonchlilik, validlik bilan bir qatorda har

sl o' ziga xos xususiyatlari, xususan. fanning ta’lim  mazmuni

Wi by tuzilishi,  test sinovining o' tkazilish magsadi,  kasbiy  va

Sk B Bitimlarni nazorat qilish va baholash tartibi va o' lchovi ham ¢ tiborga
" =4

Skl fhiny

CHcdiph sumon testologiva  fani amaliy fan bo’lib. tadgigotchilar oldiga

iimimalar, - matematik - yondashuvlar, model va metodlarni  tavsiya

W Tont metodining keng targalishi, rivojlanishi va takomillashuviga uning
g =

b bt ek

phiniglvi - tadgiqot  magsadiga muvofig  respondentlarning bilim.

v iidukalariga anig baholash imkonini beradi:

Y L % H
Wl woiovlardaishtirok  etgan  gonunni respondentlarning  fikr va

datinl ndglash va umumlashtirish imkonivati mavijud:

Al oluvehilaening bilim. ko'nikma va malakalarini aniglash. baholash

" Al ubyektly amalga oshiriladi, baholovehi tomonidan subyektivizmga yo'l
b aludi,

i) gl respondentlaridan olingan ma’lumotlarni givosiy-statistik tahlilini

Sl lihain berishi- kabilar zamin yaratgan. Test topshiriglarining yalpi joriy

vl tealangan magsadli guruhda sinovdan o' tkazish, olingan natijalar

Wbishindig obyekivligi tahlil gilinishi lozim. Olingan natijalar va Lestlarning

It mivaligligh quyidagi mezonlar bo'yicha tahlil gilinadi.

L L topshirviglarining givinlik darajasi me=oni.

hinlglarining  qivinlik - darajasi - mezoni o rganilavotgan obyekining

it o shda to'liq aks ettivib, w tahsil oluvchilar tomonidan ma=kur

thind amiglash wchun bajaradigan aqliy operatsivalariga ko 'ra:

O Bpdubity darajo

B duhiy deraja;

LI - Astanishli daraja;

L Ht&ﬂ!' thevatlv) darajada bo lishi mumbkin
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Reproduktiv o' qitish darajadagi test topshiriglari tahsil oluvchilar tomonidan
vodda saglangan  bilim, ko'nikma va malakalarni  tanish  odatiy vaziyalda
axborotlarni  gavta ishlamasdan javob gaytarishni talab cladi. Bu darajada
tuzilgan testlar tahsil  oluvchilar  tomonidan o'zlashtirgan  bilim, ko'nikma va
malakalarni aniq baholash imkonini bermaydi.

Produktiv darajada tuzilgan test topshiriglari tahsil oluvchilar tomonidan
o'reanilgan obyektlarni givoslash. o’xshashlik va farglarni aniglash, umumiy
xulosa chigarish orqali javob berishni talab etadi.

Qisman - izlanishli darajadagi test topshiriglari tahsil oluvchilar tomonidan
o'reanilgan  obyektlarning  xususiyaglarini boshga  obyekiga ko chirish, mazkur
obycktlami tagqoslab, keyingi obyekining o’ziga xos xususiyatlari hagida xulosa
chigarish. gisman izlanish olib borishni talab etadi. Tahsil oluvehilar tomonidan
mazkur darajadagi test topshiriglariga javob berishda avval o zlashtirilgan bilimlar
vangi vaziyatlarga ko chiriladi.

ljodiy (kreativ) darajada tuzilgan test topshiriglari tahsil oluvchilar tomonidan
ijodiy [ikr yuritish ko’nikmalariga ega bo'lish. mazkur test topshiriglarini bajarish
jarayonida tahsil oluvehilar tomonidan avval o' zlashtirilean bilim, ko'nikma va
malakalarni yangi kutilmagan vaziyvatlarda qo’llashni talab etadi.

Dastlabki reproduktiv va produktiv darajadagi  test topshiriglari  o'quv fan
bo'yicha tasdiglangan DTS ning minimal darajasiga. qisman - izlanishli va ijodiy
(kreatiz) darajadagi test topshiriglari DTSning maksimal darajasiga mos tuzilishi
Zarur,

Test topshiriglarining tabagalashtirish mezoni
Tahsil oluvchilar tomonidan givinchilik darajasi va mazmunan bir xil test
topshiriglarni bajarish orqgali olingan natijalariga muvoliq tabagalashtirish mezoni
ularni kuchli. o'rta va kuchsiz guruhlarga ajratish mumkin.
Muzkur tabagalashtirish orgali tahsil oluvchilar tomonidan o’ zlashtirgan bilim,
ko'nikma va malakalaridagi tipik kamchiliklar va ba’shliglarni aniglash, ularga

barham berish yo'llarini topish imkonini beradi.
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Pedagogik testlar - bu giyinchilik darajasi bo’vicha o’sib boruvchi, 0 ziga Xo%
shaklga cga. tahsil oluvchilarning muayyan mazmun  yuzasidan tayyorearlik
durajasini sifatli va samarali  nazorat qilish  va baholashga imkon beradigan
lopshiriglar tizimi sanaladi. Topshiriglar tizimi deyilganda. muayyvan mavzu. bob.
ho'lim yoki kurs mazmunini o’zida mujassamlagitirgan va tizim hosil qgiluvchi
Aususiyalga  ega bo'lgan o'gituvchi tomonidan tanlangan topshiriglar majmuasi
(ushuniladi.

Test topshiriglarining o'ziga xos shakli oddiy savol -javobdan farq qilib.
lest lopshirigi savollari va javoblari gisga va lo'nda bo’lishi bilan izohlanadi.
l'esp topshiriglarining  muayyan mashqgi  deyilganda kurs mavzulari va ularning
muzmunidagi nazorat qilinishi lozim bo'lgan o’quv materiallari tushuniladi. Test
lopshiriglarining ~ o'sib  boruvchi

qiyinlik darajalari tizim  shaklida

mujassamlashtirilfgan  topshiriqda  dastlabki =~ testlar  reproduktiv, produktiv.
keyingilari gisman-izlanishli va ijodiy (kreativ) bo'lishi nazarda tutiladi. Test
lopshiriglarining qiyinlik darajasi ko rsatkichlari tizim hosil qgiluvehi. shu bilan
bir qatorda topshiriglar strukturasini aniglovehi omil sanaladi.

Test topshiriglarining mantigiy jihatdan asoslanganligi mezoni o'zida savol
vt topshirigdarning mantigly ketma - ketlikda aks eltirilishi tushuniladi. Test
lopshiriglari mantiqiy tuzilishiga ko'ra induktiv voki deduktiv bo’lishi mumkin.
l'est topshiriglarining javoblari mazmunga mos. gisqa fikrli. aniq. lo'nda. 10'g'ri
vir noto’g'ri jumlalardan iborat bo’ladi. Test topshiriglaridagi to’e'ri va noto’g’ri
jnvoblarning tarkibidagi so”zlar birikmasi va soni bir hil bo'lishi talab ctiladi.

Tahsil oluvchilarning bilim darajasi test topshiriglari orqali nazorat qilingan
vit olingan natijalarni tahlil etish orqali ularning mazkur kurs bo’yicha DTS
bilan  me'yorlangan  bilim.  ko'nikma  va  malakalamni cgallaganiik darajasi
iniglanadi. Shuni - qayd etish kerakki. test topshiriglarida bilimlar strukturasining
ketma-ketligi  to’g'ri va noto’g’ri javoblarning mantigiy yo'nalishda talab
durnjasida berilishi lozim. Talab  darajasida tuzilgan test  lopshiriglarining
fntijalari. ya'ni tahsil oluvchilarning to'plagan ballari va ko'rsalkichlari mazkur

Kurs bo'yicha o'quv jarayonining magsadga muvofiq tashkil ctilganligi, 1’ limning
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individuallashtirilganligi. tabagalashtirilgan vondashuvning mavjudligi.
pedagogning pedagogik mahorati, nazoratning haqqoniyligiga bevasila bog'lig
bo'ladi.

O'gituvehi muayyan kurs bo’yicha tahsil oluvchilariing shu kurs boyicha DTS
bilan me'yorlaigan bilim. ko'nikma va malakalarni nazorat gilish va baholash
reyling tizimining joriy. oraliq va yakuniy nazorat uchun test topshiriglarini
tuzishda avvalo asosiy e'tiborni. DTS talablariiing gamrab  olinishi. ya'ni
mazmuni va shakliga, test topshiriglari o'rtasida uzviylik va izchillikka garatishi
lozim.

Standart testlar

Test topshiriglariga qo’viladigan asosiy talab. har bir fest muayyan
mazmun. Lartib. yaxlitlik va strukturaga ega bo'lishi lozim. Shuni nazarda tutgan
holda. u topshiriq mazmuni, bajarish tartibi, qoidasi. shu topshirigni bajarish
natijasida tahsil oluvchining egallashi mumkin bo'lgan ball va test natijalarini
umumlashtirish bo’vicha ko rsatmalardan iborat bo’lishi zarur.

Test topshiriglarining yaxlitligi u  bir mavzu. bob. bo'lim yoki kurs
mazmunini gamrab, ularni nazorat gilish imkoniyatiga cga ekanligida ko'zga
tashlanadi. Har bir test topshirig'i yaxlit lopshirigning bir bo’lagi sifatida muayyan
mazmunni gamrab oladi va ma'lum bir vazifani bajarali, shu sabubli ularning
birortasini olib tashlash bilimlarni aniglash jarayoni va sifatiga bevosita ta’sir
ko'rsatadi. Test topshiriglarining strukturasiga topshirigning o’ zaro alogadorligini
amalga oshirish orqali erishiladi. Asosan. har bir test topshirig’i bir - biri bilan
umumiy mazmun va crishilishi nazarda tutilgan natijalarning umumiy variatsiyasi
orqali bog'ligligini ko'rish mumkin. Standart pedagogik testlar  mazmuni  va
mohivatiga ko'ra gomogen va geterogen testlarga ajratiladi.

Gomogen testlar giyinchilik darajasi bo'yicha o’sib boruvehi, o’ziga xos
shaklga ega bo'lib. tahsil oluvchilariing muayyan mazmun yuzasidan tayyorgarlik
darajasi. bilim, ko'nikma va malakalarini sifatli va samarali nazorat gilish va
baholashga mo’ljallangan bitta o'quv kurs bo’yicha tuzilgan topshiriglar tizimi

sanaladi.
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Geterogen testlar qiyinchilik darajasi bo'yicha o'sib boruvehi. o’ziga xos
shaklga ega bo'lib. tahsil oluvchilariing muayyan mazmun vuzasidan tayyorgarlik
darajasi. bilim. ko'nikma va malakalarini sifati va samarali nazorat qilish va
baholashga mo’ljallangan bir nechta o'quv kurs bo'vicha tuzilgan topshiriglar
lizimi sanaladi.

Nostandart testlar. Standart testlar mazmuni  bo'yicha reproduktiv  va
produktiv darajada. tarkibi jihatidan test topshirig’i savoli va to’g'ri za noto’g'ri
javoblardan iboral bo'lsa, nostandart testlar 0'zining mazmuni, (uzilishi va
qgo'Hanish magsadiga ko'ra muayyan darajada farg giladi. Nostandart  testlar
mazmuni va mohiyatiga ko'ra quyidagi guruhlarga ajratiladi:

1. Integrativ testlar:

2. Adaptiv testlar;

3. Mezonli- mo'ljal olingan testlar.

Integrativ  festlar  mazmun, shakl. qivinchilik darajasi bo'vicha o’'sib
boruvehi. ta’lim  muassasasi bitiruvchisining  tayyorgarlik  darajasi hagida

umumlashgan  yakuniy xulosa chigarishga imkon beradigan  test topshiriglari
sunaladi.

Adaptiv testlar avtomatlashtirilgan. tahsil oluvchilarga nisbatan individual
yondashish imkonini beradigan, topshirlq mazmuni. bajarish tartibi. qoidasi. shu
lopshirigni bajarish natijasida tahsil oluvchining egallashi mumkin bo’lgan ball
va test natijalarini umumlashtirish bo'yicha ko' rsatmalardan iborat bo’ladi.

Adaptiv testlaming asosiy  guruhini piramidali adaptiv testlar tashkil etib.
¢o’llanish magsadiga ko'ra o’rtacha og’irlikdagi, tahsil oluvchining tanlashiga
ko'ra aralash, topshiriglar bankidan fagat giyin darajali bo'lishi mumkin. Adaptiy
lestlar ta’lim - tarbiya jarayonini tashkil etishning modul - kredit paradigmasida
muvalfaqiyatli go'llanishi mumkin. Shuning uchun pedagog bitta mavzu. bob.

bulim. kurs mazmuni bo'yicha turli givinchilik darajadagi bir necha variantli test

topshiriglarini tuzish va amalda qo’llash mahoratiga cga bo'lishi lozim.
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Mezonli — mo'ljal olish testlari tahsil oluvchilarning umumiy tayyorgarlik
darajasi. mazkur kursning o'gitilish  sifati. pedagogning pedagogik  mahorati,
ta'lim - tarbiya jarayoni samaradorligini aniglash magsadida o' tkaziladi.

Mazkur test topshiriglarini tuzish uchun avvalo o’quv kursi mazmuni DTS
asosida tahlil etiladi. bilim. ko'nikma va malakalar aniglanadi, ularni aniglash
uchun topshiriglar majmuasi  tuziladi, mazkur topshiriglar test topshiriglariga
aylantiriladi va sinov o'tkaziladi. pirovard natijada tahsil oluvchilarning  shu
kursni o 7lashtirish darajasi yuzasidan xulosa tayyorlanadi.

Mezonli-mo'ljal ~ olish  test  sinovlari  orqali  tahsil oluvchilarning
bilimlaridagi bo'shliglar aniglanadi va ularni bartaral etish yo'lari aniglanadi.
Yugorida qayl ctilgan nostandart test topshiriglarini ta'lim-tarbiya jarayonida
magqsadga muvolig foydalanish jarayoni tahsil oluvchilarning o’ zlashtirgan bilim.
ko'nikma va malakalarini hagqoniy va odilona nazorat gilish va baholash
imkonini beradi.

{-printsip. Nostandart test topshiriglarini tayyorlashda mazmun va shakl
asosiy o'rinni egallaydi. Shu sababli. test topshiriglari muzmunini  tanlash
printsiplari hagida fikr yuritish lozim. '

Test topshiriglari mazmuni sinov magsadiga mosligi printsipi. Mazkur printsip
tahsil oluvchilarning o zlashtirgan bilim, ko'nikma va malakalarii nazorat qilish
va baholash reyting tizimining nazorat turlarida test topshiriglarining  mazmuni
maqsadga muvolig tanlanishini talab egadi. Shuni gayd ctish kerakki. reyting
{izimining nazorat turlari joriy, oraliq va yakuniy nazoral topshiriglari  bir-
biridan nafagat didakiik magsadi. balki mazmuni va mazmunning voritilish
darajasi bilan farg qilishini nazarda tutish lozim.

2-printsip. Nazorat va baholanayoggan bilimlarning muthimligi prinisipi.

Muhimlik printsipi test topshirig’i savollariga o’quv  dasturidagi  eng
muhim gonun. nazariva. tushuncha va ko'nikmalarni kiritishni talab etadi. Shu
jarayonda ikkinchi darajali ma'lumotlar. raqamlar  va fan  materiallar test
topshiriglariga kiritish tavsiya ctilmaydi.

3-prinesnp. Mazmun va shakl birlign printsipi.

Mazkur printsip test topshiriqlarining mazmuni va shakli bir-biriga mos,
yaxlitlikni tashkil etishini talab etadi. Test topshiriglarining mazmunini tanlashda
bilimlarning turlari va ularning o'ziga xosligini ¢'tiborga olish va mos ravishda
shaklni tanlash lozim.

d-printsip. Test topshiriqlarining mazmunan to’¢ riligi printsipi.

Test topshiriglariga o’quy kursi mazmunidagi obyektiv va haqiqiy bilimlar
kiritilishi magsadga muvofig. Mazmundagi baxs va munozaraga olib keladigan
masalalar test topshiriglariga kiritilmasligi lozim. Shu holat tahsil oluvchilarning
o' zlashtirgan bilim, ko’nikma va malakalarini hagqoniy va odilona nazorat qilish va
baholash imkonini bermavdi.

J-printsip.  Test  ftopshiriglari ma-munida o quy  kursi mazmunining  qayta
tagdim etilishi prinisipi

Mazkur  printsip test topshiriglarini tayyorlashda o’quv  kursi  mazmunini
(0'lig va yyetarli darajada gamrab olinishini nazarda tutadi. O’quv  kursi
bo'yicha tashkil etiladigan ta'lim-tarbiya jaravonida mavzulararo, boblararo,
bulimlararo  va  fanlararo  bog'lanishlarga  yetarli darajada  ¢'tibor garatilgan,
mazmunan bu jarayon o'quv materialida o'z aksini tushunchalar o' rtasidagi
bog'lanishlar  shaklida bo'lsa. bunda hamma mavzular bo'vicha emas. balki
fanlangan asosiy mavzular va boblar bo’vicha test topshiriglari tayyorlanadi.

O-printsip. Test topshiriqlari mazmunishshg fanniig hozirgi zamon  helatiga
mosligi printsipi,

Mazkur  printsip  test topshiriglari  mazmunini  jamivatimizda  sodir
ho'layotgan  ijtimoiy-igtisodiy. ma’naviy-ma'rifiy qarashlar. huqugiy me’yorlar,
lunning o'quv kursi ta’lim mazmuniga kiritilgan: fan yangiliklariga moslashni
falab etadi. Shuni qayd etish kerakki, o'quv kursi mazmuni tahsil oluvchilar
tomonidan  shu  kursga oid ilmiy bilimlarni o zlashtirish jarayonida o'ziga xos va
mos proektsivani hosil giladi.

Yugorida qayd efilgan fikrlardan  ko'rinib turibdiki. test topshiriglarining
mazmuni  ham  zamonaviy. ham tahsil oluvchilar tomonidan ilmiy bilimlarni

0 zlashtirish bosqgichlariga mos bo’lishi lozim.

-
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T-printsip.  Test topshiriglari  mazmunini - majmuali  va  muvozanatlashgan
bo'lishi printsipi.

Mazkur  printsip  test  topshiriglari  mazmunini  tanlashda  magsadga
muvoliglikni  keltirib chigaradi. ya'ni reyting tizimining oralig va vakuniy nazoral
uchun tuzilayolgan test topshiriglarining mazmuni uning turi va qo’Hanishini
¢’tiborga olingan holda bob, bo’lim yoki kurs mazmunini to'lig gamrab olishini
taqazo etadi. Shuningdek. yakuniy nazorat uchun tuzilayotgan test topshiriglari
o'zida kursning nazariy masalalari. tushunchalar, gonunlar va qonunivatiar,
gipotezalar, faktik materiallar, masala va mashglami mujassamlashtirishi lozim.

S-printsip. Test topshiriglari mazmunining tizimliligi printsipi.

Mazkur  printsipga  asosan. lest topshiriglarining  mazmunini  tanlashda.
mazmun lahsil  oluvchitariing  o'zlashtirgan  bilim, ko'nikma va malakalarini
nazorat qilishda tizimlilik talablarica javob berishi lozim. Undan tashgari lest
topshiriglarining tizimli mazmuni. bir-biri bilan wzviy bog'langan bilimlarning
umumiy strukturasini aks ettirish zarar. Demak. har bir test topshirig’i umumiy
bilimlar tizimidan uning muayyan gismini nazorat gilishiga e’tibor qaratish lozim.

O-printsip. Test topshirig’i mazmunining variativligi printsipi.

Test  topshirig’i - birinchi  marta  amaliyotga  jorfy etilganda.  ularning
mazmuni tahsil oluvchilarga ma'lum  bo'lib goladi  va test javoblari  hagidagi
axborotning chetga chigib ketish hollarining oldini olish uchun. mazkur printsip
test savollari va javoblarini ko'p variantli qilish. ularni almashtirib, yangilab
turishni tagozo ctadi. Bu holatda test topshiriglarining mazmuni va uni bajarish
givinchilik darajasini saglash talab etiladi.

Test topshiriglariga go yiladigan talablar.

Test topshiriglariga quyidagi talablar go”yiladi:

= test topshirig'i mazmunining to' g riligi:

= savolning mantigiy jihatdan to’g’ri tanlanishi;
test topshirig’i shaklining to’g 'riligi:

« test topshirig’ining savol va javobning gisqgaligi:

test Lopshirig’i elementlarining 10" g ri joylashganligi:

« Lest topshirig’ining to’g'ri javoblari bir xil baholanishi:

* tahsil oluvchilarga test topshirig’ining bajarish bo’yicha bir xil ko'rsatma
berilishi;

. ko‘rsz‘mnalarnil'tg test topshirig'i va mazmuniga moslirm.

Bundan tashqari test topshiriglari Davlat test markazi tomonidan belgilangan
talablarga javob berishi lozim. Test topshiriglarini tuzishda mazmun asosiv o rinni
cpallaydi. shu sababli o’quv kursi mazmunidagi bilimlarni aniglash va ularga
mos o'quv  magsadlariga erishish darajasini  belgilaydigan  test topshiriglarini
tuzish magsadga muvofiq. Pedagoglar o'rganiladigan mavzuning mazmunidan
kelib chiqqan holda Blum  taksonomiyasiga asosan o'quv magsadlarini aniglashi
va shu asosda mashg ulotlarni tashkil etishi lozim.

O'quv  magsadlarini  mashg ulotning  didaktik magsadlariga muvolig
belgilanishi - ta’lim - samaradorligini aniglash va kamchiliklarea barham berilishiga
zamin layyorlaydi. O'quv magsadlari laksonomiyasi Benjamin Blum tomonidan
ishlab chigilgan bo'lib, u o'z ichiga bilish. tushunish. amalivotga qo'llash. tahlil
(Jilish, sintezlash, baholash kabilarni o’z ichiga oladi.

Blum taksonomivasini quyidagicha izohxiash mumbkin :

O’quv magsadlari ta'rifi kalit so’zlar mashgulotdagi nazoral turi  reyting
lizimidagn test toishiriq turi,

bilish. axborotni o’ zlashtirish. aniglash; ta'riflash; qayta ishlash; aytib berish;
mohiyatini tushuntirish: ajratib ko'rsatish; test topshirigi. og’zaki javob, klaster
fuzish, og’zaki javob, og'zaki javoh. reproduktiv. produktiv, qisman-izlanishli.
Kreativ daraja, tushunish, ahamivatni anglash. asosiy g oyani ajratib ko rsatish.

. Umumlashtirish;

2. Qayia ishlash:

3. Asosiy g'ovani gayta ishlash;

4. Misollar keltirish:

5, Himoya qilish:

Jevazila




1. Moslashtirish;
2. Qayla ishlash:

. Loyihalash:
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4. Modellashtirish;

3. Qayta aytib berish;

Og'zaki javob. Klaster tuzish. Tahlil. Axborotii voki obyektni gismlarga ajratish
1. Tagqoslash

2.Qismlarga ajratish

3.Ajratib ko'rsatish

4. Qivoslash, Venn diagrammasi

n

. Tangidiy fikr yuritish

6. Fikrga garshi fikr bildirish
7. Qo’llab - quvvatlash

8. Inkor etish.

Ushbu jadvalda o'quv magsadlari. ularning nomi va'ni bilimlarni magsadga
aylantirishda  foydalaniladigan  maruza, seminar,  amally  va laboratoriya
mashg ulotlari davomida baholash turlari. hamda reyting tizimi nazorat turlarida
foydalaniladigan topshiriglar o'z aksinn topgan. Mazkur bilimlarni ta'lim oluvehilar
tomonidan  o'zlashtiriltanligini  obyektiv va  hagqoniy aniglash  va  baholash
magsadida  test  topshiriglarilan  foydalaiish muhim ahamivat kasb etadi. Test
topshiriglarini tuzish, pedagogik amaliyotda qo'llash va olingan natijalami tahlil
qilish - va  umumlashtirish testologiya, pedagogik kvalimetriya fanining obyekt
sanaladi.

§4.Pedagogik kvalimetriya fanining ilmiy-tadqiqot metodlari

Pedagogika fani riveji muayyan pedagogik  muammolarni tadqgiq  etish
magsadida olib borilgan tadgigot ishlarining g’ovasi. mazmuni hamda natijalari
hisobiga ta’minlanadi. Tjtimoiy va ishlab chiharish jarayonining keskin rivojlanishi

shaxsni har tomonlama kamol toptirish imkonini beruvehi omil hamda pedagogik

shart-sharoitlarni  aniglash, jamiyat va shaxs ma'naviyatiga ziyon etkazuvchi
holatlarni bartaraf etishni taqozo giladi.

Tarbiya jarayonlarining mohiyatini anglash ularni keng voki tor doirada o reanish.
mavjud ko'rsatkchlar vositasida ularning sodir bo’lish sabablarini o'rganish. zarur
chora-tadbirlarni belgilash ilmiy izlanishlarni tashkil etish zaruriyatini yuzaga
keltiradi. Pedagogik izlanishlarning samarali kechishi bir gator obyektiv va subyektiv
omillarga bog'liq. Mazkur jarayonda magsadga muvoliq keluvchi, magbul. Ayni
vagida samarali bo'lgan metodlarni tanlay olish ham muhimdir.

Pedagogik _ilmiv-tadqiqot metodlari  shaxsni  tarbivalash, unga muayyan

yo'nalishlarda  chuqur, puxta ilmiy bilimlarni berish tamoyillari, obycktiv va
subyektiv omillarini aniglovchi pedagogik jarayonning ichki mohiyati, aloga va
(onuniyatlarini maxsus tekshirish va bilish usullaridir.

Ayni vagtda, O'zbekiston Respublikasida  pedagogik  vo'nalishda olib
borilayotgan ilmiy izlanishlar dialektik yondashuvga asosianadi. Pedagogik hodisa.
vogelik va uvlarning qonuniyatlarilarni aniglashga bunday yondashuv pedagogik
hodisa va jarayondlarning umumiy aloqasi, ularning izchil. uzluksiz rivojlanishi.
bolaning fiziologik rivoji uning psixologik, intellektual jihatdan takomilashtirib
horishini ta’minlashi, garama-qarshiliklarning shaxs kamolotini ta'minlashdagi o’ rni
va roli, shuningdek, dialektika kategoriyalarining ahamivatini ¢ tirof etadi.

Pedagogik ilmiy tadgiqotlami amalga oshirish murakkab. muayyan muddatni
lugozo  etuvehi, izchillik,  uzluksizlik, tizimlilik hamda aniq  magsad  kabi
\ususiyatlarga ega bo'lgan jarayon bo'lib. uning samarali bo'lishi uchun bir gator
shartlarga rioya etish zarur. Ular quyidagilardir:

-muammoning dolzarbligi va mavzuning aniq belgilanganligi:

~ilmiy farazlarning to'g'ri shakllantirilganligi;

~vazifalaring tadgigot maqgsadi asosida to’g'ri belgilanganligi:

“tadgigot metodlar tizimiga nisbatan obyektiv yondashuy:

“lajriba-sinov ishlari jarayoniga jalb etiluvchi respondentlarning yosh. psixologik
v shaxsiy xususiyatlari. shuningdek. shaxs rivojlanishi qonuniyatlarining to'g'ri

hisobga olingantigi:
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-tadgiqol natijalarini oldindan tashhislash va uning natijalarini aytib o'tish;

~tadgigot natijalarining kafolatlanganligi.

Zamonaviy sharoitda, pedagogik yo'nalishda. tadgigotlami olib borishda quyidagi
metodlardan foydalanilmogda:

Pedagogik kuzatish metodi.

Suhbat metodi.

Anketa metodi.

Intervyu metodi.

Ta'lim muassasasi hujjatlarini tahlil gilish metodi.

Test metodi.

Pedagogik tahlil metodi.

Bolalar ijodini o'rganish metodi,

Pedagogik tajriba metodi.

Matematik-statistik metod.

Pedagogik kuzatish_metodi. Uni qo'llash jarayonida. ta’lim muassasalarining
o'quv-tarbiya ishlari jarayonini o’rganish asosida tadqiq etilayotgan muammo holat
aniglanadi. tajriba - avvali va vakunida go’lga kiritilgan ko rsatkchlar o' rtasidagi farg
to’g'risidagi ma’lumotga ega bo'ladi. Pedagogik kuzatish murakkab va o'ziga xos
xususiyatlarga cga. Kuzatish aniq maqsad asosida, uzluksiz, izchil va tizimli amalga
oshirilsa. kutilgan natijani go’lga kiritish mumkin. Olib borilayotgan pedagogik
kuzatish ta’lim-larbiya sifatini oshirish. o’quvchi shaxsini shakllantirishga xizmat
gilsa. mazkur metodning ahamiyati vanada oshadi.

Pedagogik kuzatuvni tashkil etishda xatoga yo'l qo’ymaslik muhimdir. Buning
uchun tadgigotchidan quyidagilar talab etiladi:

Kuzatuv jarayonida anig magsadga egalik;

kuzatishni tizimli ravishda yo’lga qo'yish:

kuzatishning haf bir bosqehida muayyan vazifalarni hal etish;

har bir holatning mohiyatini sinchiklab o’ rganish;

xulosa chigarishga shoshilmaslik.

Subbat _metodi. Bu metod pedagogik kuzatish jarayonida ega bo'lingan
i’ lumotlarni boyitish. mavjud holatga to’g'ri baho berish, muammoning vechimini
lopishga imkon beruvehi pedagogik shart-sharoitlarni varatish. tajriba-sinov ishlari
subycktlari imkoniyatlarini muammo yechimiga jalb etishga vordam beradi. Suhbat
magsadga muvofig holda indiviudal, guruhli hamda ommaviy shaklda o'tkaziladi.
Suhbat jarayonida respondentlarning imkonivatlari to'la-tokis namoyon bilishga
vtishish muhimdir. Uning samarali bo'lishi uchun quyidagilarga amal qilish
magsadga muvolig:

magsaddan kelib chiqgan holda suhbat uchun belgilanuvchi savollarning mazmuni
mniglash hamda savollar o' rlasidagi mantiqivlik va izchillikni ta”minlash:

suhbat joyi va vaqlini aniq belgilash;

suhbat ishtirokchilarining soni xususida ma’lum to'xtamga kelish:

suhbatdosh to’g risida avvaldan muayyan ma’lumotlarga ega bo lish:

suhbatdosh bilan samimiy munosabatda bo'lish:

suhbatdoshning o'z fikrlarini erkin va batafsil ayta olishi uchun sharoit yaratish:

savollarning aniq. gisqa va ravshan berilishiga erishish;

olingan ma’lumotlarni o’z vaqtida tahlil gilish.

Anketa metodi (Irantsuzcha — tekshirish). Ushbu metod yordamida pedagogik
kuzatish va suhbat jarayonida to’plangan dalillar boyitiladi. Anketa metodi ham
lizimlangan savollar asosida respondentlar bilan mulogotni tashkil etishga asoslanadi.
Anketa savollariga javoblar, ko'p hollarda, yozma ravishda olinadi.

Anketa metodini qo’llashda ham bir qator shartlarga amal qilish zarur. Ular
(uyidagilardir:

anketa savollari tadqiq etilayolgan muammoning mohiyatini voritishga xizmat
ijthshi lozim:

anketa savollari yirik hajmli va noaniq bo'Imasligi kerak:

unketa savollari o' quvehilarning dunyo3arashi. yosh va psixologik xususiyatlarini
inubatga olish asosida tuzilishi zarur:

inketa savollari respondentlar tomonidan to'la javoblar berilishini {a'minlovehi

viytni kafolatlay olishi zarur;



anketa o'quvchilarning pedagogik va psixologik tavsifnomalarini tuzish manbaiga
aylantirib vuborilmasligi zarur;

anketa javoblari muayyan mezonlar asosida puxta tahlil etilishi shart.

Intervvu metodi respondent tomonidan tadqiq etilayolgan muammoning u yoki
bu jihatini yorituvchi hodisaga nisbatun munosabat bildirilishini ta'minlaydi. Intervyu

respondent ¢'tiboriga turkum savollarni havola etish asosida o’tkaziladi. Intervyu

jarayonida olingan savollarga nisbatan tadgigotchi tomonidan munosabat bildirilishi

uning samarasini oshiradi.

Pedagogik kvalimetriya fanining asosiy metodlari: tahlil, sintez, giyoslash va
tagqoslash

Ta'lim muassasasi_hujjatlarnitahlil qilish _metodi. Pedagogik hodisa wva

dalillarni tekshirish magsadida ta'lim muassasalari faoliyvati mazmunini yorituvchi
ma’'lumotlarni  tekshirish  magsadga  muvofigdir. Mazkur  metod O’ zbekiston
Respublikasining “Ta'lim to'g'risida”gi qonuni talablarining ta’lim muassasalari
amaliyotidagi bajarilish holatini o’rganish. bu boradagi faolllik darajasi. erishilgan
yutug hamda yo'l go'vilgan kamchiliklarni  aniglash. ilg'or tajribalarni
ommalashtirish va ta’'lim muassasasi pedagogik tajribasini oshirish magsadida
go' Haniladi.

Ta'lim muassasasi fuolivati mohiyatini yorituvchi hujjatlar quyidagilardan iborat:

-0"quv mashg ulotlarining jadvali, o'quv dasturi, guruh jurnallari. o' quvchilarning
shaxsiy varagalari. buyruglar. pedagogik Kengash vig'ilishi bayonnomalari vozilgan
daftar, pedagogik Kengash garorlari, ta’lim muassasasi smetasi hamda pasporti.
tarbivaviy ishlar rejasi. o'quv-tarbiva ishlarini tashkil ctish borasidagi hisobotlar,
ta’lim muassasasi Jjihozlari (o'quv partalari. stol stullar. yumshoq mebellar va
hokazolar) gayd etilean daftar va hokazolar.

Mazkur metod muayyan vo'nalishlarda o'quv-tarbiya ishlari  samaradorligi
darajasi. o'guvchilarda hosil bo'lgan bilim. ko nikma va malakalar hajmi. ilg or

pedagogik tajribalar mazmunini o’ rganishda muhim ahamiyatga ega.

Bolalar _ijodini_o’rganish metodi. Mazkur metod o quvchilarning muayyan

yo'nalishlardagi layogati. gobiliyati. shuningdek. ma’lum fan sohalari bo’veha bilim,
ko'nikma va malakalari darajasini aniglash magsadida qo'llaniladi. Uni go’llashda
o quvchilarning ijodiv ishlari — kundaliklari, insholari, vozma ishlari, releratlari.
hisobotlari muhim vosita bo'lib xizmat qiladi. Metodning alzalligi shundaki. u
i’ lum o’ quvehiga xos bo'lgan individual imkoniyatni ko'ra olish. baholash va uni
fivojlantirish uchun zamin yaratadi.

Bolalar ijodini o'rganishning quyidagi shakllari mavjud;

fan olimpiadalari;

turli mavzulardagi tanlovlar;

maktab ko rgazmalari:

[estivallar;

musobagqalar.

Pedagogik tajriba (eksperiment — lotincha “Sinab ko rish”, “Tajriba qilib

sh”) metodi. Pedagogik tajriba metodidan muammo  yechimini topish
imkoniyatlarini o'rganish. mavjud pedagogik sharoitlarning magsadga erishishning
kifolatlay olishi. ilgari surilayotgan tavsivalarning amalivotda o'z in"ikosiga ega
ho'la olishi hamda samaradorligini aniglash magsadida foydalaniladi. Muayyan
muammo yechimini topishga yo naltirilgan pedagogik tajriba ma’lum doirada, soni
fihiq belgilangan respondentlar ishtirokida amalga oshiriladi. Mazkur metoddan
foydalanish  tadgigotchi tomonidan ilgari surilayotgan maxsus metodikaning
samaradorligini aniglay hamda unga baho bera olishi zarur.

Pedagogik Lajriba tashkil etilish sharoitiga ko'ra quyidagi guruhlarga bo linadi (1-

[7 Pedagogik tajriba ‘
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Pedagogik tajriba ham bir qator shartlarga amal gilgan holda tashkil etiladi.
Xususan:

tajribaning magbul loyiha (dastur) asosida uyushtirilishi:

tadgiqot ilmiy farazining puxta asoslanishi;

tadqgigot obyektlari va usullarining to’g'ri tanlanishi:

tajriba o' tkarilish vaqgti hamda davomiyligini aniglanishi:

zarur  pedagogik  shart-sharoitlar  (asbob-uskuna. jihozlar.  vositalar)ning
yaralilganligi:

tajriba ma’lumotlarini umumlashtirish, tahlil gilish va natijalarni qayta ishlash.

Pedagogik tajriba yakunida olingan natijalarga asoslanib umumiy xulosaga
kelinadi va ilmiy-metodik tavsivalar ishlab chigiladi.

Matematik-statistik metod tajriba-sinov ishlari, shuningdek. umumiy holda

tadgigotning  samaradorlik darajasini aniglash magsadida go’llaniladi, muammo
holatini ifodalovehi ko'rsatkchlar maxsus matematik formulalar yordamida gayta
tahlil ctiladi. Yakuniy giymat tadqiqot samarasini ifodalovehi asosiy ko'rsatkeh
hisoblanadi. Ayni vagtda. pedagogik yo'nalishda. tadgigotlar olib borishda Stvudent.
Ko'virlyag. Rokch, V.P.Bespal'ko hamda V.V.Grechixin metodlaridan keng
foydalanilmogda.

Shular jumlasiga taqqoslash, olingan  natijalarni  matematik  statistik - metod
vositasida tahlil qilish va xulosa yasash. pedagogik kadrlarni  suhbatdan
o tkazish o'qituvchilarning fikr - mulohazalarini aniglash magsadida so’rovnoma

o'tkazish. ekspertizadan o'tkazish. ijtimoiy metodlarni kiritish mumkin.

Ta'lim-tarbiya jarayonida qo’llaniladigan pedagogik innovatsiya va
o'gituvchining pedagogik kvalimetrik faoliyatini yaxlit o’ rganish
Uzluksiz ta’lim tizimida tashkil ctilayotgan ta’lim-tarbiva jarayoninish sifatini
nazorat qilish va baholashda tashxislash, ekspertiza. monitoring va pedagogik
kvalimetriyadadan foydalaniladi.
Pedagogik kvalimetriva nazariyasiga asoslangan kvalimetrik yo'nalish o'zining

keng gamrovliligi. test jaravonining dahlsizligi. olingan natijalarni matematik-
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statistik tahlil qilish. tahsil oluvehy e rivojlanish darajasi  va bilimlarni
0'zlashtirish  silati  hagida gat'iy ‘miK; ialarni olish imkonini beradi, Nazariy
kvalimetrik yo ' nalishda {ashkil ctilaqis]u NAZOrat  anananiy nazorat turlaridan
tadgiq etilayotgan obyekining o'Zlashtiry, ilim. ko'nikma va malakalari sifatini
baholashda ko'p miqdordagi axborot adoriy baholash imkonivati mavjudligi
bilan farklanadi. Ta'lim  monitoringiy; 1M asoslangan  va o zaro uzviy
bog'langan nazorat turlari va axborot ik\xuu!'lgiytll'ari asosida tashkil ctilishi ta’lim-
tarbiya jarayonida ko' zlangan natija erishg,o sifatini aniglash imkonini beradi.

Jahonning  rivojlangan mamlak%ﬁni”g ta’lim  monitoringida  test
topshiriglaridan  foydalaniladi va bu ﬂ-.cll’d Yordamida ko'p sondagi tahsil
oluvchilarning qisqa  muddatda n'ziaghli:gﬁ“ bilim, ko'nikma va malakalari
sifatini aniglash, olingan natijalarga Hul\’(’ﬁq la’lim oluvchilarga individual
yondashish. uzluksiz la'lim tizimi iUl‘;mJ*"gi ta lim-tarbiva Jarayonning sifatini
aniglash. ulaming o'rtacha giymatini uﬂit]lash va baholash, olingan natijafarni
gayd etish amalga oshiriladi,

Hozirgi paytda ta'lim rrlLi'ﬁfi-"}'wlnrida test topshiriglaridan  samarali
foydalanish ~ yo'llari ishlab chigilga,, 0 b, talim  makonida pedagogik
munosabatlarning  yangi paradigmalari Jqahsil oluyehi - o gituvchi®, “Tahsil
oluvchi - ota-onalar”, “O"gituvehi- a3 “Ta'lim muassasalari - ta’limni
boshgaruv organlari™® kabi numrat—bﬂhmush tizimi Amaliyotga joriy ctilmogda. Test
topshiriglarining dahilsiz va mustagil gl €tilishi ta’lim - tarbiya jarayonining
sifatini nazorat qilish va baholash t,iniP€ Muhim tarkibiy kismiga aylandi.
shu bilan birgalikda tizim xosil qilveg @ faol ta'sir ko' rsatuvehi omil sifatida

maydonga chigdi.
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ILBOB.TA'LIM-TARBIYA JARAYONIDA PEDAGOGIK
KVALIMETRIYA METODLARI

§1.Pedagogik o’lchov metodlari va ularning turlari

Xorijiy mamlakatlarda chop ettilgan  adabiyotlar  tahlili,  kvalimetriya
metodlarilan  igtisodivotda.  iste’'mol  buyumlarni  indekslash, bunda  tahlil.
eksperimentel. indeksli metodlardan foydalanish metodikasi G.Apalov, A.Kostin,
A.Omistelar tomonidan chop etilgan The ABC of Qualimetrv kitobida o’z ifodasini
topganligini ko rsatdi.

Respublikamizda joriy etilgan uzluksiz ta'lim tizimining barcha bo'g"inlarida
ta'lim - tarbiva jarayonining samaradorligini nazoral qilish va baholash. mazkur
tizimda pedagogik [aolival vuritayolgan pedagoglarning kasbiy - pedagogik
tayyorgarlik darajasini aniglashda pedagogik kvalimetriva metodlari muhim o'rin
tutadi.

Shu nuglai nazardan olib  qaraganda. uzluksiz ta’lim tizimining barcha
bo'g'intari  shu  jumladan. fa'lim muoassasada  pedagogik  faolivat yuritayotgan
pedagoglar pedagogik kvalimetriyani  fan sifatida obyekti. predmeti. magsadi,
vazifalari. printsinlari, kvalimetrik shkala. kvalimetrik jaravonning bosgichlari.
pedagogik kvalimetriva metodlari vositasida ta’lim - tarbiva jarayonini tashhislash
va baholash. olingan natijaga muvofig. umumiy xulosalash. kasbiyv - pedagogik
faoliyatda kvalimetriya metodlarini  go'Hashdagi yondashuvlarning mazmun -
mohiyatini anglashi lozim.

Bu bilan bir  gatorda pedagog ta'lim - tarbiya jarayonida ta'lim
oluvchilaring o’zlashtirgan bilim. ko'nikma. malakalari va kompetentsiyalamni
nazorat  qilish va baholashda kvalimetrivaning asosiv metodlaridan biri. test
topshiriglaridan  foydalanish. standart va nostandart test topshiriglarini tuza
olishi, test o'tkazish jarayonining metodikasi, olingan natijalarni ekspertizadan
o'tkazish. vakuniy natijalarni umumlashtirish. pedagogning kasbiy - pedagogik

modelini tuzish va modelning  har bir tarkibiy  gismining egallanganlik
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darajasini aniglash. ta’lim oluvchilarning umumiy va kasbiy layogatini aniglash
imelodikasi, ta'lim  oluvchilar  tomonidan bilimlarni  egallaganlik va
tatbiyalanganlik  darajasini  aniglash  va  pedagogik xulosa yasash malakasini
epallagan bo’lishi zarur,

Pedagogik  kvalimetriya pedagogning kasbiy mahoratini aniglashda ham
muhim o'rin tutadi. Pedagog kadrlarning o'z kasbiy - pedagogik tayyorgarligi,
kasbiy  layogatini baholash  va o'z-0'zini  baholash  uchun  pedagogik
kvalimetriyaning  quyidagi metodlaridan foydalaniladi:

I, Ekspertiza metodi;
2, Tahlil metodi;
3. Pedagogik jarayonni kuzatish va tahlil qilish:

4. So'rovnoma o'tkazish;

h

. Test topshiriglari;
6. Suhbat metodi:
7. Matematik - statistik tahlil qilish:
8. Umumlashtirish.
Ta'lim-tarbiya jarayonida pedagogik o”Ichov metodlaridan foydalanish
Ta'lim-tarbiya jarayonida pedagogik kvalimetriya yutuklaridan juda keng
imigyosda foydalanish istikbollari mavjud. Jumladan. pedagogik faoliyatda tahsil
oluvehilaming  ta’lim  muassasalarida fanlar bo'yicha DTS bilan me yorlangan
inlablar asosida bilim, ko'nikma. malakalar va kompetentsiyalarni 0" zlashtirish
imkoniyatlari, ularning ehtiyojlari va o zlashtirilganlik darajasini aniglash va
olingan  natijalarga muvofiq ularga nisbatan individual yondashuvni  amalga
ihirish yuzasidan tavsiyalar layyorlash.
Pedagogik kvalimetriya jarayonini amalga oshirishda quyidagi mantigiy
yundashuvlar maviud:
I.Pedagogik  kvalimetrik jarayonni deduktiv mantigiy vo'nalishda tashkil
uhinh;
2. Pedagogik  kvalimetrik jarayonni induktiv mantiqiy yo'nalishda tashkil

ulinl,




__© T

Pedagogik kvalimetrik jarayonning deduktiv mantigiy  yo'nalishda tashkil
etilishiga oliy ta’'lim muassasalarini attestatsivadan  o'tkazish, akkreditatsiyalash.
oliy ta’'lim muassasalarining reytingini aniglash jarayonlarini misol gilib olish
mumkin.

Mazkur jarayonda ckspertiza metodi vositasida oliy ta’lim muassasasida ta’lim
- tarbiya jarayonini tashkil etishning  huquqiy - meyoriy hujjatlari, o’'quv
kurslariiing didaktik va metodik ta’minoti. moddiy - texnik bazasi tahlil qilinib.
ckeperlizadan o'tkaziladi.  Yuqorida qayd etilgan hujjatlar ekspertizadan
o’lgandan  so’ng,  ta’lim muassasada  tashkil  etiladigan pedagogik jarayon
kuzatiladi va tahlil gilinadi. Ta’'lim - tarbiya jaravonini samaradorligini aniglash
magsadida ta'lim oluvchilardan muayyan masalalarni gamrab olgan so’rovnoma
o'tkaziladi.

So'rovnoma  natijalari  tahlil  qilinib, yo'l  go'vilayotgan kamchiliklar
aniglanadi va ularni bartaral ctish yuzasidan tavsiyalar tayyorlanadi. Ta'lim - tarbiya
jarayonida  o'quv  kurslari bo'yicha ta’lim oluvchilarning  o'zlashtirgan  bilim,
ko'nikma va malakalarini aniglash magsadida lanlardan tuznlgan test o'tkaziladi
va olingan natijalar tahlil etilib, oliy ta'lim muassasasnda tashkil ctiladigan
pedagogik jarayonning samaradorligi aniglanadi.

Muayyan o'quyv fanlari bo'yicha la'lim oluvchilarning  o'zlashtirgan bilim.
ko'nikma va malakalarini aniglash magsadida suhbat  o'tkaziladi va natijalar

tahlil etiladi. Yugorida gayd ectilgan barcha jarayonlardan olingan  natijalar

matematik - statistik  metod  vositasida  tahlil gilinadi  va  ma’lumotlar

umumlashtirilib, ta’lim muassasada tashkil etiladigan pedagogik jarayonning
samaradorligi  hagida umumiv xulosa tayyorlanadi. Pedagogik  kvalimetrik
jarayonni  induktiv - mantigiy yo'nalishda tashkil etilishi sirasiga pedagog
kadrlarning kasbiy - pedagogik tayyorgarligi. kasbiy layogatini baholash va o'z -
o"zini baholash jaravoni kiradi. Bu jarayonda pedagogni atlestatsivadan o’tkazish
magsadida  ularning pedagogik faoliyati tahlil etiladi. Tanlovdan tanlovgacha
bo'lgan davrda amalga oshirilgan o’quv., ma’naviy -ma'rifiy ishlari. ilmiy, ilmiy

- metodik sohada olib borilgan izlanishlari, chop etilgan ilmiy ishlarl, mas'ul
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bo'lgan  o’quv  kursi  bo'yicha tayyorlangan  oquv - metodik  majmuaning
imagsadga muvoli gligi ekspertizadan o' tkaziladi.

Mazkur  o'qituvchining pedagogik laoliyatining samaradorligini  aniglash
magsadida namunaviy mashg ulotlar mutaxassislar va ekspertlar tomonidan tahlil
liladi va samaradorligi hagida xulosa chigariladi.

Muayyan o’quv kursi bo'yicha ta'lim oluvchilarning o'zlashtirgan  bilim,
ko'nikma, malakalari va kompetentsiyalarini  nazorat gilish va baholashda
kvalimetriyaning asosiy metodlaridan biri. test topshiriglaridan foydalanish  ham
kvalimetrik  jarayonni  induktiv - mantigly yo'nalishda tashkil etilishiga misol

o' ladi.

§2.Pedagogik kvalimetriya metodlari vositasida test topshiriglarini tuza olish,

test o tkazish jarayoni metodikasi

Test metodi. Ushbu metod respondentlar tomonidan muayyan lan sohasi yoki
fholiyat (shu jumladan, kasbiy faoliyat) bo'ycha o'zlashtirilgan nazariy bilim va
hmaliy ko’nikma. malakalar darajasini aniglashga xizmat giladi. Test o'z mohiyatiga
ko'ra quyidagi savollardan iborat:

ochiq turdagi savollar (respondentlarning erkin. balsil javob berishlari uchun
limkon beruvchi savollar);

2) yopiq turdagi savollar (respondentlar “Ha™, “Yo'q™. “Qisman™ yoki “ljobiy™.
"Qoniqarli”, “Salbiv” va hokazo tarzdagi javob variantlarini tanlash orqali savollarga
juvob beradilar).

3) to'g'ri javob variantlari gayd etilgan savollar (respondentlar o'z
yondashuvlariga ko'ra to’g'ri deb topgan javob variantini belgilaydilar).

Test metodini go’llashda aniglanishi zarur bo’lgan bilim, ko'nikma va malakalarni
lurkum asosida berilishiga etibor berish magsadga muvofigdir. Ushbu metodning
filznlligi respondentlar javoblarini aniq mezonlar bo’ycha tahlil etish imkoniyati
avjudligi- hamda  vagining tejalishi  bilan tavsiflanadi. Birog. metod ayrim
nmehilikdan ham holi emas. Chunonchi. aksariyat holatlarda javoblar yozma

iivishda olinadi. shuningdek. respondent taklif etilavotgan javob variantlardan birini
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tanlashi zarur. Shu bois respondent o'z fikrini batafsil ifoda etish imkonivaga ega
emas.

Pedagogik tahlil metodi. Tadgiqoini olib borish jarayonida ushbu nretodni

qo’llashdan ko’zlangan magsad tanlangan muammoning falsafiy. psixologik hamda
pedagogik  yo'nalishlarda  o'rganilganlik  darajasini  aniglashdan  iborat  bo'lib,
tadqiqotchi ilgari surayotgan goyaning nazariy jihatdan haqgoniyligini asoslashga
xizmat giladi.

Ta'lim metodlari: tushuncha, funksiva, tasnif “Melod” so'zining yunoncha
tarjimasi ““l'adqiqot, usul, magsadga erishish yo'li” kabi ma'nolarni anglatadi.
Filofosiya sifatida ushbu tushuncha umumiy tarzda “Maqgsadga erishish usullari”
deya  sharhlangan.Ayni  vaqtda. pedagogik manbalarda  “Ta'lim  metodi”
tushunchasiga berilgan ta'rillarning xilma-xil ekanligiga guvoh bo’lish mumkin.

Shuningdek, ta'lim  metodlarining  o'gituvehi  va  o'quvchilaming o’ zaro
hamkorlikdagi tartibli faoliyatlari usullari ekanligi tog risidagi fikrfar ham mavjud.

Ta'lim metodlari dastlab pedagog ongida. muayyan yo'nalishdagi faolivatning
umumlashma loyihasi tarzida namoyon bo'ladi. Mazkur loyiha amalivotga o' gituvchi
va o'quvchilar faoliyatining o'zaro tutashuvi, o'qitish va o'qgishga garatilgan anig
harakatlar. amallar yoki usullar majmuasi sifatida joriy etiladi. Metod boshga
shakllarda namoyon bo'lmaydi, buning boisi ta'lim metodi 0'zida, umumiy holda
faoliyatning didaktik modelini ifoda ctadi .

1.Qayd etilayotgan tushuncha mohiyatini to’lagonli yorituvehi ta'rifni aniglashga
bo'lgan urinish bugun ham davom etyapti. yangi-yangi ta'riflar ilgari surilmogda.
Birog, “Ta'lim metodi” tushunchasi mohivatini voritishga nisbatan turlcha
qarashlarning mavjudligiga qaramay. ulamni o'zaro yaqinlashtiruvehi umumiylik
mavjud. Aksariyat mualliflar “Ta'lim metodlari o quvchilarning o quv-bilish
faoliyatini tashkil etish uvsullari® degan qarashga yon bosadilar. Demak. ta'lim
metodlari ta’lim jarayonida go'llanilib. uning samarasini ta’minlovchi usullar

majmuidir.
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Mazkur o'rinda utarning ayrimlarini keltiramiz (2-rasm):

T R R R R e i i, 5% .5 e

Lia'lim metodi —
sumonaviy darajada
0 quv-tarbiyaviy
iigsadlarga
urishishga

Yo naltirilzan
pedagog va

i ijuvehilarning

1 ero bog'lig
lholiyat usullaridir
(V.1 Zagvyazinskiy)

Ta'lim metodlar —
o'quv jarayonining
murakkab tarkibiy
unsuri (komponenti)
bo'lib, o' gituvchi va
o' quvch
laoliyatining barcha
vo nalishlarini
yoritishga Xizmat
qiladi. ular o rtasida
ko'p sonli aloga va
bog'lanishlarni
yuzaga keltiradi
(G.1.Hukina)

Ta'lim metodlari
deganda

o' qituvchining

o rgatuvchanligi va
o'quvchilarning

o' quv materialing
egallashga
yo'naltirilgan turli
didaktik masalalar
echimimi topishga
oid o’ quv-bilish
favlivatlarini tashkil
ctish usullari
tushuniladi

(LF Xarlamov)

Ta'lim

metodi -
belgilangan
maygsadga crishishni
ta'minlovchi
algoritmlashtirilgan.
MuUayvan mazmanga

cga harakatlar
trzimidir
(P.1.Podlaso’y)

2- rasm. “Ta'lim metodi™ wshunchasining mohiyatini yorituvehi garashlar

Ta’lim metodlari ta'lim magsadini yoritishga xizmat giladi. u yordamida ta'lim
Mizmunini o’ zlashtirish yo'llari ifoda etiladi. o'gituvchi va o quvchilaming o' zaro
hirakati. xususiyati aks ettiriladi. Metod. bir tomondan, ta’lim magsadiga crishish
vositasi - sifatida namoyon  bo'lsa. boshga tomondan, beshqariluvchan  o'qgish
lholiyatini amalga oshirish sharti hisoblanadi. Ta'lim metodlari doimo u voki bu
' qjish vositalari yordamida joriy etiladi. shu bois ularning o’ zaro shartlanganligini
tkidlash  joiz. Tabiiyki. umumiy holda crishilgan natija har doim ham
0 (fituvchining dars boshida belgilagan magsadiga mos kelavermaydi. Ta'lim
migsadi o'gituvehi va o'quvchifar faoliyati asosida, shuningdek, ta'lim vositalari
yordamida natijalanadi, ushbu jarayonda anig magsadga yo'naltirilgan mexanizm
ithga tushadi.Ta'lim metodi tuzilmasi chizmada quyidagcha namoyon bo’ladi

(M. N.Skatkin garashlariga ko'ra) (3-rasm):
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O’ quv faolivat O'quvehi faoliyati

AN

Magsad sari
harakatlanish

Ta'lim
metodi
G,

Ta'lim Frishilgan

magsad

miagsadi

mexnaizmi

O guvchiming
vositali faohyan

O gituvehi I

3 - rasm. Ta'lim metodi tuzilmasi

Chizmadan anglanib turibdiki, ta’lim metodi tuzilmasida quyidagilar ajralib turadi:

magsadli tarkib: faolivatli tarkib: ta'lim vositalari.Ta'lim tizimlari magsadga erishish

jaravonida bosh xalga aynan ganday va qaysi mexanizm asosida hamda mavjud

tarkibiy unsurlarni  ganday ishga solish mumkinligini ifodalashga xizmat

qiladi.Ta'lim metodlari quyidagi asosiy lunksiyalarni bajaradi (4-rasm):

Ta'lim metodlari

Motivatsiyali J L Rivojlantiruvchi

Tashkiliy . . Ta'limiy

‘ Tarbiyaviy

4 - rasm. Tarbiva melodlarining asosiy funkisiyalar

Bu funksiyalar ta’lim metodini go’Hash jarayonida. bir-biridan ajratilgan holda
voki ketma-ket joriy ctilmaydi, aksincha bir-biriga o’ zaro singib ketadi. Misol uchun,
tashxisli funksiva o'gituvchining bir gator metodlardan yaxlit [oydalanishi evaziga
bajariladi.  “Ta’'lim metodi™ atamasi bilan birga ko'p hollarda “Metodik usul™

(sinonimlari — pedagogik usul, didaktik usul) tushunchasi ham qo'llaniladi. U ta'lim
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metodining tarkibiy gismi, uning muhim unsuri. metodni joriy qilishdagi alohida
ifadam  sifatida ta’riflanadi. Har bir ta’lim melodi muayyan ta'lim usullarini
chogishtirish orqali joriy ctiladi. Metodik usullarni xilma-xilligi ularni tasniflashga
imkon bermaydi, birog o’gituvchi faoliyatida tez-tez qo’llaniladigan usullarni ajratib

ko rsatish mumkin (3-rasm):

Metodik usullar

Namoyish (ko' rgazmali, ob'ektiv —
lejriba, amaliy va agliy harakatni
nimaoyish etish, hokazolar)

Masalani ¢ rganish

A
k.

l'opshirig berish « Yq'l-yo rigq ko' rsatish

L
v

5 - rasm. Metodik usullarning turlari

Har bir metod ma’lum ta’limiy vazifani muvaffaqiyatli hal etish, golganlari esa
irmuncha samarasiz bo’lishi mumkin. Universal ta'lim melodlari mavjud emas, shu
hois darsda turli ta’lim metodlaridan yoki ularning majmuasidan  foydalanish
fumkin. Ta'lim metodlarini tanlash quyidagi mezonlar asosida aniglanadi:

~didaktik magsad asosida:

“ln'lim mazmuni asosida;

0" quvehilarning o’quv ko nikmalarini egallash va rivojlanish darajasi asosida;

=0'qituvchining tajribasi va kasbiy tayyorgarlik darajasi asosida.

() gituvehi tomonidan qo'llanilayotgan ta’lim metodlari majmuasi boshlang’ch
finflardan yugori sinflarga o'tish asosida o’zgarib hamda murakkab xususiyat kasb
ol boradi. Ushbu jarayonda ayrim metodlarni go’llash chastotasi oshsa. ayrim
fetodlarni go’llashga bo'lgan chtiyoj kamayadi. Ta'lim metodlaridan foydalanish
ko' lumi, holati o’gituvchining kasbiy tayyorgarligi va mahorati darajasiga bog™lig
holda o' zgaradi.

Didaktikada munozaralarga sabab bo'layotgan yana bir muhim obyekt ta’lim
metodlarining tasnifidir. Ta'lim metodlari tasnifi ularning ma’lum belgilari bo'ycha

tnrtibini ifodalovehi tizimdir.
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Hozirgi vagtda o'nlab ta'lim metodlari ma'lum. ekanligini ta’kidlagan holda
1.P.Podlaso’y likrini quyidagcha davom ettiradi, “Bugungi kunda yetakehi sanaluvehi
didaktik g'ova yagona va o’ zgarmas metodlar majmuini yaratishga intilish samarasiz

ckanligini tushunishga yordam beradi. O gitish — favqulodda harakatchan, dialekiik

jarayon. Metodlar tizimi ham bu harakatlanishni uks ettiradigan darajada jo'shqin

bo'lishi, metodlarni qo'llash amaliyotidagi doimiy o'zgarishlarni hisobga olishi
kerak™.

Ta'lim metodlarini tanlash muammosi uzog davrdan buyon tadgiq qilib
kelinmoqda. Birog tadgigotlar soni ko'p bo’lsada. bu borada vagona (o’xtamgan
kelinmagan. Ushbu o'rinda. ta’lim amaliyotida go’llanilib kelayotgan metodlar lizimi
(tasnifi)ga 10" xlalib o' tamiz (6-rasm).

Ta'lim metodlarining tasnifi asosiy didaktik magsadlar bo’ycha tizimlashtiriladi.

M.A.Danilov va B.P.Esipovlarning garashlariga ko'ra
Tl

1. Bilimlarni egallash metodlari.

2. Ko nikma va malakalari shakllantirish metodtari.

3. Bilimlarni qo'llash metodlars.

4, Nazoral (bilim. ko'nikma va malakalarni  mustahkambash va  tekshirish)
metodlarn

6 -rasm. Ta'lim metodlarining tasmih

Mualliflar tavsiva etilayotgan metodiarni quyidagi chizma bo’ycha go’llash
magsadga muvofigligini ta’kidlaydilar:

|.Materialni_og'zaki bavon qilish (hikova. tushuntirish. makiab ma'ruzasiy.

O"quvchilar tomonidan bilimlarni o’ zlashtirish o'gituvchining tushuntirishini faol
gabul gilish va puxta o’ylash evaziga amalga oshiriladi. Bilimlarni uzatish vositasi
sifatida o'qgituvehi nutgi muhim ahamiyatga ega. Bu o'rinda o’gituvchining
o'quvchilar faoliyatiga rahbarligi mavzuni qo’yish. rejani ¢'lon qilish, o’quvchilar
Faolivatini boshqarisﬁdan iborat bo’ladi.

2 Suhbat. O quychilar tomonidan bilimlarni o’ zlashtirish jarayoni: ular e tiboriga
havola elilayotgan savolning mohiyatini anglash. mavjud bilimlar va tajribani

safarbar qilish. savolga oid obyektlarni o’ zaro taqqoslash, puxta o’ylash va savollarga
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lo'g'ri javob tayyorlashdan iborat. O"gituvchining rahbarligi: mavzuni qo'vish,
wavollarni ifodalash. berilgan javoblarni tuzatish. to'Idirish va umumlashtirish kabi
holatlarda namoyon bo'ladi. Suhbat metodi yordamida bilimlarni o zlashtirishda
0'quvchilar mavjud bilimlari va tajribatariga tavanadilar.

3.Darslik (umuman. kitob) bilan ishlash (umumlashma va xulosalarni anglash.

ularni xotirada saglashga xizmal giladi). Bilimlarni o zlashtirish manbai bo’lib bosma

matn xizmai qiladi. O'qituvchining rahbarligi esa topshirigni ifodalash, [aoliyat
imagsadini - belgilash, o'quvchilarga darslik bilan ishlashning vangi usullarini
o'rgatish,  o'zlashtirilgan  bilimlarning tushunilish va mustahkamlik = darajasini
lekshirish kabi ko'rinishlarda aks etadi.

4.0 gituvchilarning kuzatuvi (sinfda va sinfdan tashgari (shu jumladan. savohat

vi_ckskursiyalar) jarayonlarda). O'quvchilaming o'quv  predmetlari  bo'ycha

0 zlashtirish - holati va hodisalarni  kuzata borib. turli fan o gituvchilarining
ko rsatmalari bo’ycha ularni gismlarga tagsimlab har bir o’quvchining o'ziga xos.
t'xshash va muhim jihatlarini aniglashga vo'naitiriladi. Bilimlarni o zlashtirish
funbai bo'lib muayyan predmet (yoki jarayon). tajriba. model. xaritalar xizmat
(iladi. O'qituvchining rahbarligi kuzatish vazifasini belgilash, uni ma'lum shaxs
Ammasiga yuklash. obyektni belgilash. umumiy rahbarlikni olib borish, gismlarga
iijratish. asosiylarini aniglash va umumlashtirishdan iboratdir.

5.Laberatoriva _ishlari. Mazkur jarayonda aniq vazifa, ya'ni, ma'lum sharoitda

muayyan hodisalarni kuzatish yuklanadi. O'quvchilar hodisalarni kechish jarayonini
kuzatadilar va tahlil giladilar.Bilimlar manbai kuzatilayotgan hodisalar va ularning
kechish jarayonidir. O'gituvehi vazifa mohivatini ifodalaydi. o' quvchilarni nazariy
bilimlar bilan qurollantiradi, umumiy jarayon va bosqchlarni kuzatish vo'llari hamda
yukuniy xulosa chigarishni o"rgatadi.

6.Mashq (agliv _va faolivatli _mashglar). O quvchilar tomonidan bilimlarni

i zlashtirish jarayonining o'ziga xosligi, nazariy asoslar o zlashiirilgach. ayrim
inileriallardagi o'xshash harakatlarning ko' p bora takrorlanishi kuzatiladi.Bilimlar

iinbai: o’ zlashtirilgan bilimlar va xususiv tajriba sanaladi.




O'gituvchi mashgni bajarish uchun joy hamda vaqtni belgilaydi, lopshirigni
ifodalaydi. uni bajarish bosqchlarining  borishini nazorat giladi, boshqaradi.
shuningdek. yakuniy natijalarni tekshiradi.

7. ljodiy mashq. Ushbu metod o'ziga xos xususivatga cga bo’lib. o ziga xoslik
masalaning mohiyvatini chuqur anglash. uni bajarishga nisbatan mustagil yondashish.

dalitlarni saralash va o’qituvchi tomonidan berilgan topshirigni ijodiy bajarish

Jarayonida bilimlarni go’llash va kengaytirish kabi holatlar bilan tavsiflanadi.Bilimlar

manbai va materiali sifatida avval egallangan ijodiy ishlar tajribasi. mavjud bilimlar,
kuzatuvlar. shaxsiy tajriba, o'qilgan hikoya. ijtimoiy-foydali ishlarni boshqarish
kabilar gayd etiladi.

O'gituvchining rahbarligi: nazariy materiallarni o' zlashtirilishini ta’minlash,
mavzuni itodalash. ijodiy ishlar xarakterini belgilash. ularning bajarilishini nazoral va
tahlil qilish. sintezlash, xatoni ko'rsatish hamda to’g'rilashdan kabi holatlarda
namoyon bo'ladi. Keltirilgan tasnil “Bilimlar manbai™ bo’ycha tizimlashtirilgan
metodlar — og'zaki, ko'rgazmali va amaliy metodlarni u voki bu darajada o'zida
mujassamlashtiradi. Birog, M.A.Danilov va B.P.Esipovlar asosiy e'tiborni “Ta'lim
metodini to'g'ri tanlash™ga garatishadi. Gap shundaki, sobig Sho’ro umumta'lim
maktablarining o’quv jarayonida metodlarning cheksiz ko’ pligi, hatto ularni bir necha
tasnil bilan ham gamrab olish mumkin emasligi, shu boisdan ham o quv-tarbivaviy
ishlar muvaflagiyatining bosh omili va eng muhimi to’g'ri. asoslangan metodni
tanlash hisoblangan. Ana shu “G'oya™ mohiyat jihatidan noto’g'ri bo'lishiga
garamay. o'n yillar davomida didaktika “Rivoji”da muhim o'rin tutib keldi. Nihoyat,
har ikki tasnif bilimlar manbai bo"ycha ham, didaktik magsadlar bo’yeha aniglangan
ta’lim metodlari tizimi maktab amaliyotining asosiy muammosini hal cta olmasligiga
tangidiy ~ yondashildi. ularni  go'llash  ta’lim  sifatining  yuqori  darajasini
ta'minlaganligi anglab etildi va bu boradagi izlanishlar davom ettirildi. O tgan
asrning 80-yillaridan boshlab o quvchilaming hilish faoliyati xarakteriga mos ta’lim

tasnifi varatildi (7-rasm).

tmsurlarning mavjudligi bilan farglanadi: o'gituvchining bilimlarni tushuntirishi

I.Ya.Lerner va M.N.Skatkinlarning garashlariga ko'ra

l

1zohli-tasvirli.

Reproduktiv.

Evristik yoki gisman-izlanuvchan muammoli bayon.

7 - rasm. Ta'lim metodlarining tasnifi

Ushbu metodlar, mualliflarning ta'kidlashlarcha. bir-biridan o'quvchilarning
(0'lim mazmuni turlarini o’ zlashtirishda amalga oshadigan bilish faolivatlari xarakteri
vi o'quvchilarning xilma-xil faolivatlarini tashkil etuvchi o'qituvchi holati bo’ycha
larglanadi.  Izohli-tasvirli  ta'lim  metodlari (boshga nomlanishi  axborotli-
fepsepsiya)ning mohiyati: odatda nazariy bilimlar tayyor holda uzatiladi. o'quvchilar
esa ularni gabul giladilar (repsepsiya). Bu yolda turli ta’lim vositalari (shu Jumladan,
ko'rgazmali  vositalar)dan  foydalaniladi. O'gituvchi  faoliyati  bunda nafaqat
fixborotlarni uzatish, balki ularning o quyvchilar tomonidan gabul qilinishini ham
lushkil  ctishdan  ihorat  bo’ladi.lzohli-tasvitli  metoddan  ta'lim jarayonlarida
loydalanishda quyidagi holatlar yuzaga keladi ( I-jadval):

Izohli-tasvirli metoddan ta’lim jarayonlarida foydalanish

1-jadval

O’gituvchi faoliyatining tuzilmasi | O'quvchi faoliyatining tuzilmasi

“lushuntirish: -axborotlarni qabul gilish;

harakatni ko rsatish; -0'quv materialini tushunib olishga
«dalillardan xabardor qilish; intilish va dastlabki ma’ lumotlarni
*0’quvchining materialni anglab etishini | yodda saglash:

fag batlantirishga yo'naltiruvchi usullar; | -0’ quv materialini tushunish

«lurli didaktik materiallardan foydalanish

Reproduktiv ta’lim metodlari  yugorida  keltirilgan metodlardan quyidagi
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ularni o’quvchilarning yodida saglanishini ta'minlashi  va qayta ishlab chigishi
(reproduksiva).

' zlashtirilgan bilimlarning mustahkam bo’lishiga ulurni ko’a marta takrorlash
evaziga erishiladi. Mazkur metod ta'limning barcha bosqchlari. asosan, boshlang’ch
sinflarda o'gish va yozish, arifmetik harakatlarni amalga oshirish ko’ nikmalarini
o zlashtirishda muhim o’rin tutadi.

Reproduktiv. metoddan  [oydalanishda o'gituvehi va o’quvchilar tomonidan
quyidagi harakatlar tashkil etiladi (2-jadval):

Reproduktiv metoddan foydalanish
2-jadval

O’ gituvchi faoliyatining tuzilmasi O quvchi faoliyalining tuzilmasi

-avval o zlashtirilgan mavzu, paragraf | -turli konteksda bilimlarni qayta
voki bob bo'vcha so'rov: ishlash:

-o'quvchilar  uchun  turli  mashglarni -namuna bo'ycha lopshiriglarni
saralash va taklif gilish; bajarish:

-masalalarni echishdagi o'quv | -mashglarni bajarish:
harakatlarining namunasi va algoritmini -namunaviy masalalarni echish

namoyish qilish: usullarini egallash:
-o'quv  harakatlari  ko’nikmasi  va| namunaviy masalalarni cchish

malakasini shakllantirish algortmini egallash

Evristik ta’lim metodini go’llashda ogituvchi tomonidan turli  vositalar
vordamida yangi bilimlarni izlab topish talab etiladi. O’gituvehi bilimlarning bir
gismini o’quvchilarga ma’lum giladi, qolganini esa o quvchilar bilish topshiriglarini
cchish jarayonida savollarga javoblar topish asosida o’ zlashtiradi. o’zlari bilimlarni
mustaqil egallashadi. O gituvchi tomonidan go’yilgan masalani bir necha garashlarga
ajratilishi. ularni bajarishda o quvchilarning ketma-ketlikka rioya etishlari muhim

metodik jihat sanaladi. Shu bois mazkur metod gisman_izlanuvehan metod ham deb

ataladi.
Evristik metodni qo'llashda o'gituvehi va o’quvchilar tomonidan quyvidagi

harakatlar amalga oshiriladi (3-jadval):
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Evristik metodni go'llash

3-jadval

O gituvchi faolivatining tuzilmasi O quvchi faolivatining tuzilmasi

-o'quvchilami  masalaning mohivatini -evristik suhbatda qatnashish;
o'rganishga jalb etish; -masalani yechish rejasini olg’a

-yechim rejasini aniglashda mulohaza | surish;

yuritish namunasini ko rsatish: -izlanuvchan harakat usullarini
-masalani bosqchlarga ajratish; cgallash:
-evristik suhbat -masalalar  yechish  yo'Harini

izlab topish

Muammoli metodning mohiyati mashg ulotlar jarayonida muammoli vaziyatlarni
yaratish va cchishdan iborat bo'lib, uning asosida didaktik ziddiyatlar votadi.
Ziddiyatlarni bartarafl etish nafagat ilmiy bilish yo'li balki. shu bilan birga o’quv vo'li

hamdir. Bu metodni quyidagi chizma yordamida ifodalash mumkin:

Muammaoli tizim

Muoammoli

Bazivat

Usullar

vazival

1

Ziddiyatlar

8- rasm. Muammoli o’ gitish metodining tuzilmasi

Muammoli ta'lim konsepsiyasining asosiy tushunchalari “Muammoli vazivat™,
"Muammo™, Muammoni topish™  kabilar hisoblanadi. Chizmadan anglanadiki,
muammoli vaziyat bu metodning dastlabki ko rinishi hisoblanib, o'zida sub’ektning
liniq yoki gisman tushunib etilgan muammoni ifodalaydi. uni bartaral etish vangi
bilimlar, usullar va harakat ko'nikmalarini o zlashtirishni taqozo etadi. Agar
u'quvchida giyinchiliklarni yo’gotish yo'llarini izlab topish uchun boshlang’ch
i’ lumotlar bo'lmasa. shubhasiz, muammoli vaziyat yechimini u gabul gilmaydi,

yu'ni, muammoning yechimi uning ongida aks etmaydi. Fikrlash  muammo
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mohivatini tushunib etilishi. ifodalanishi. mavjud bilim va ko’nikmalar majmuasi va
izlanish tajribasi asosida muammoli vaziyatni qabul gilish bilanoq boshlanadi. Bu
holda muammoli vaziyal muammoga aylanadi. Har bir muammo muammoli
vaziyatni o'zida namoyon etadi. birog. barcha muammoli vaziyat muammoga
aylanavermaydi. Mazkur metoddan foydalanish jarayonida muammo  yechimini
topishga yordam beruvchi yo'nalishlar ko'rsatilmaydi va chegaralanmaydi. Bu
xususiyal muammoli  masalaga  xosdir. Muammoda  yechimning  gandaydir
parametrlari ko'rsatilsa. u muammoli masala hisoblanadi. Har ganday muammoli
topshiriq ma'lum muammoni. demak. muammoli vaziyatni ham gamrab oladi. Birog.
yugorida ta’kidlanganidek, barcha muammoli vaziyat muammo bo’la olmaydi. Inson
har doim muammoli masalalarni hal ctadi. Agar uning oldida muammo paydo bolsa.
uni muammoli masalaga aylantiradi. ya'ni, uning vechimi uchun o'zidagi bilimlar
lizimiga tayanadi va ma’lum ko'rsatishlarni belgilab oladi. Muvaffagiyatsizlikka
uchragan tagdirda u boshqa ko'rsatkehlarni gidiradi va shu muammo bo’ycha yangi
variantlardagi  masalalarni loyihalaydi. Ta’lim  jarayonida muammoli metodni
qo’llashda o’ gituvehi va o’ quychilar tomonidan quyidagi harakatlar amalga oshiriladi

(4-jadval):

Ta'lim jarayonida muammaoli metodni go’llash

4-jadval

O quvchi faoliyatining tuzilmasi

O’ gituvchi faoliyatining tuzilmasi
-o’quv materiali mohiyatining anglab

-0'quv materialiga oid tafovutiarni
taklil etilishi: etilishi:
-muammoli vaziyat

-muammoli vaziyatlarni tuzish: yuzasidan
mavjudligini | fikrlash:

-mavjud bilimlar va tajribani gayla
topshiriglarni | tiklash;

-muammoli masalaga o’ tkazish;

-muammoning
aniglab berish:

-muammoli
loyihalash

topshirigni bajarish

Tadgigotehilik _o'gitish _metodini  qo'llashda. o'qgituvehi o’quvchilar  bilan

hamkorlikda hal etilishi zarur bo’lgan masalani aniglab oladi, o’quvchilar csa

mustagil ravishda taklif ctilgan masalani tadqiq etish jarayonida zaruriy bilimlarni
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i zlashtirib oladilar va uning yechimi bo’ycha boshqa vaziyatlar bilan tagqoslaydi.
O'rnatilgan masalani  echish  davomida o quvchilar ilmiy  bilish metodlarini
0 zlushtirib tadqigotehilik faoliyatini olib borish ko nikmasi. tajribasini egalfaydilar.
Fu'lim  jarayonida tadgigotchilik  o'gitish metodini qo'llashda o' gituvehi  va
0 quvchilar tomonidan quyidagi harakatlar amalga oshiriladi (S-jadval):

Ta’lim jarayenida tadgiqotchilik o qitish metodini qo'llash

S-jadval

O qituvchi faoliyatining
tuzilmasi

O quvchi Faoliyatining tuzilmasi

-0'quvchilarga o'quv | -o'quv muammoelari mohiyatini anglab
muammosini taklif etish; olish;
-0'quvchilar bilan hamkorlikda | -tadgiqot muammosini  o'qgituvchi  va
lidgigot masalasini o' rnatish; o’quvchilar  bilan birgalikda o rnatishda
-0"quvchilaring ilmiy | [aollik ko rsatish;
lholiyatini tashkil etish -ularni cchish usullarini topish;
-tadgiqiy masalalarni  echish  usullarini
“zlashtirish

L

livristik va tadgiqotehilik metodlari o’ quyvchilardan ijodiy xususivat kasb ctuvchi
Vilgori darajadagi bilish faolivatini tashkil eta olish ko nikma va malakalariga ega
lo'lishni tagozo  etadi. Buning natijasida o'quvchilar mustagil ravishda vangi
hilimlarni o' zlashtira oladilar. Ular odatda yuqori sinl o’ quvchilarining o zlashtirish
ilarajalarini hisobga olgan holda ma'lum holatlarda qo'laniladi. Ushbu metodlardan
[oydalanish amaliyotchi-o’gituvchilaming fikelariga ko'ra bir muncha murakkab
lisoblanadi. Biroq uzluksiz ta’lim tizimiga shaxsga yo naltirilgan ta’limni faol joriy
Ulishga yo'naltirilgan ijtimoiy harakat amalga oshirilayotgan mavjud sharoitda ushbu
yo'nalishdagi loyihalarni tayyorlash o'ziga xos dolzarb ahamiyatga ega bo'lib
bormogda. Shunga qaramasdan bu tasnil maktab amaliyotida birmuncha keng
lirgalgan va pedagogik hamjamiyat tomonidan ¢ tirof etilgan.
Shuningdek, buyuk didakt 1.Ya.l.erner asarlari asosida ilmiy tadgigot ham

wimnilga oshirilgan. Didaktikada ta’lim metodlarining binar (ikki)li va ko' pbinarli omil
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asosida tizimlashtirishga bo’lgan urinishlarni ham kuzatish mumkin. Chunonchi.

M.ILMaxmutov tomonidan ta’lim metodlari va o”gish metodlari ajratiladi (Y-rasm):

r M. Maxmutovning binarli ta'lim metodlari

Ta'lim metodbari 0 gqish metodlari

1. Axborothi-ma'lumotli. 1.Bajaruvehi.

r Y

2 Tushuntiruvehi. 2 Reproduktiv (nomahsul).

3. Yo' rigli-amaliy. 3. Produktiv (mahsuldor)-amaliy.

9-rasm. Ta'lim metodlarining tasnifi

Shunday gilib. jult (binar)li metodlar vujudga keldi:

L. Axborotli-malumetli va bajaruvehi.
2 Tushuntiruveht va reproduk iy (nomahsul ).

3 Yo' rigli-amaliy va produktiv (mahsuldor j-amaliy.

[0-rasm. Juft (hinar)li a'lim metodlarining tasnifi

Shuningdek, V.F.Palamarchuk va V.I.Palamarchuklar ta’lim metodlarining uch
o'lchovli modelini taklif’ gilishgan. Unda bilimlar manbai. o’quvchilarning bilish
faolligi va mustaqillik darajasi hamda o' quv-bilishning mantigiy yo'li yaxlit tarzda
chog’ishtiriladi.

S.G.Shopavalenko ta’lim metodlari tasnifini 10'rt belgi asosida asoslovehi quyidagi
tetroeddik vondashuvni taklif etadi:

mantigiy-mazmunli;

manbali;

mazmunli:

tashkiliy boshgaruvchi.

I.P.Podlaso’y birmuncha keng targalgan ta’lim metodlari tasnifiga yaqginlashar
ckan, quyidagi likrni ta’kidlaydi: “Boshga bir qator ta'lim metodlari tasnili ham

mavjud. Masalan, nemis didakti L.Klinberg ta’lim jarayonida metodlarni hamkorlik
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uhaklari bilan uyg'unlashtirishga alohida urg'u beradi™ va quyidagi metodlarni

I rsatadi (6-jadval):

L.Klinbergning ta'lim jarayonida metodlarni hamkorlik shakHari bilan

uyg unlashtirish taklif etgan metodlari

6-jadval

Monologik metodlar Hamkorlik shakllari Diologik metodlar
Ma'ruza Individual Suhbatlar

Hikoya * Guruhli Intervyu

Namoyish Frontal - i
- Jamoaviy -

Ta'lim metodlari turli shakllar hamda xilma-xil ta'lim vositalari yordamida joriy
diiladdi. Ta'lim  shakllari ta’lim  jarayonining tashkiliy-tuzilmaviy ko'rinishidir.
Mugungi  kunda  ta'lim  muassasalarida  quyidagi  ta'lim  shakllaridan  samarali
luydalanib kelinmogda: ma'ruza, seminar, amaliy mushg ulot, uchrashuv. tagdimot.
niyohat, o’ quv konferensiyasi va boshqalar.

Tw'lim jarayonida ta’limning samaradorligini ta’minlovchi muhim clementlardan
B sifatida ta’ lim vositalari e'tirof etiladi.

Ta'lim vositalari sirasiga quyidagilar kiradi: lexnik hamda axborot qurilmalari
tilloproektor. kinedoskop. uskunalar. radio, televidenic. kompyuter. audio hamda
Video  magnitafonlar), laboratoriya  jihozlari  (kolbalar, probirkalar, kimyoviy
wiktivlar, mikroskop), xarita. maketalar, diagrammalar, plakatlar. rasmlar, chizmalar
Vi hokazolardan foydalaniladi.

N.8.Sayidahmedov tomonidan asoslangan ta’lim  mctodlari tasnifi asosida

ilidlaktik jarayon nazariyasi yoladi. Ma'lumki. didaktik jarayon har ganday pedagogik

fuxnologiyaning  asosi  sifatida  o'zida  quyidagi  uchta  komponentni
inujnssamlashtiradi:
motivasion bosgeh:
0 quyv faoliyati;
hoshgaruy.
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Demak, didaktik jarayon tuzilmasiga mos holda ta’lim metodlarini quyidagi uch I O"quv-bilish faoliyatini tashkil etish va amalga oshirish metodlari
o . | kichik guruh 11 kichik guruh I kichik guruh
| guruhgaajratish mumkin: (-)-:I.]I.I\"-bﬂish O quv-bilish Mehnatda  va  mehnatda
' I. O’gish va mehnatga rag batlantiruvehi hamda motivlashtirish metodlari. fholiyatining moljal | faoliyatini bajarish | nazorat  va o i T
I I1. O quv-bilish faolivatini tashkil etish va amalga oshirish metodlari. inoslarini vujudga | metodlari nazarat metodlas
I1. O’ quv-bilish faoliyatini boshqarish metodlari. lwlll.”_'\"h n?cludfarl ’ smo
o Op zaki: Amaliy: Og"zaki:
Oz navbatida, har bir guruh ilmiy asosda kichik guruhlarga ajratiladi (7-jadval): hikoya: subbat: mashgy o'quv-ishlab |  individual so'rov:
| lushuntirish; chiqarish tajribasi; yalpi so’rov;
Didaktik jarayon tuzilmasiga mos holda ta’lim metodlari ma’ruza: 0" quv-unumli dasturli og'zaki so’rov
: ' yo'rignoma mehnat;

Sadial
FEeva kitob Bilan ishlash:

' I. O gish va mehnatga rag batlantiruvchi hamda motivlashtirish metodlari eEmaish
I kichik guruh I kichik guruh 11T kichik guruh Ko rsatmali: Izlanuvchi: Yozma:
; O'qgishga  giziqishni O'gish  va  mchnatda Mehnatga va muayyan illyustrasiva; gisman-izlanuvchi nazorat-yozma ish:
rag ' batlantiruvchi burch hamda | kasbga qizigishni namoyish tadgigotchilik: yozma sinov (Lest):
Kot javobgarlikni rag batlantiruvchi algoritmlik: yvozma imtihon:
: rag’batlantiruvchi metodlar tashxisli dasturli  yozma  sinov
metodlar (test):
biluv o'yinlari: o'gish va mehnatning | g'oliblarni  ma’naviy laborotoriya-amaliy:
0" quv bahsi; muhimligiga ishontirish: | va moddiy nazorat laborotoriya ishi:
hissiv-axlogiy talablarni ifodalash; rag batlantirish: mashinali nazorat:
kechinmali vaziyallar | talablarni bajarish | o'quvchilarning ishlab unumli mehnatni son va
yaratish; uchun mashq; chigarish vositalarini sifat jihatdan baholash
appersepsiyali o'qishdagi rag’bat; mustaqil  boshqarishga
(idrokning tajribaga | o’qishdagi  kamchilik inli.lishlaril‘.li' 111, O quyv-bilish faoliyatini boshqarish metodlari
| | bog'ligligi)  vaziyatlarni | uchun tanbeh rag :ﬂlk_’um_i;‘gh% i Bilish faolivatini kuzatish metodlari:
i | yar:{l]shl G If;l- I-,m}f-l,-a}%1 e hevosita:
',1 biluy gkl ERNElLARiS hilvosita yo'riqnoma yordamida;
- \-'aziyaila_l_'ill_i__:\ia_liaiisﬁ = 0'z-0"7zini nazorat
ol ‘ Nazorat metodlari:
g | 0'qituvehi topshiradi:
dasturli go’llanmadan foydalaniladi;
- ; tu'limning texnik vositalari yordamida
h O'quv faoliyatini tuzatish (korreksiya) metodlari:

lezkor;
‘ yukuniy natija bo’ycha:
[0iz ko rsatkchi bo'vcha
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Shunday qilib. tagdim etilayotgan ta'lim metodlari tizimi nazariy-amaliy jihatdan
asoslangan va mazkur tizim vaxlit o' quv-tarbiya jaravonini gamrab oladi. l.I.éhhu
tizim bir garashda akademik Yu.K.Babanskiy tomonidan asoslangan ta’lim metodlari
tizimiga o xshash. Birog. Yu.K.Babanskiy tasniliga ko'ra ta’lim jarayoniga nisbatan
kibernetik yondashuv magsadga muvofig. unga ko'ra har qanday murakkab faolivat.
shu jumladan, ta’limiy faoliyal ham quyidagi uchta tarkibiy gqismdan iboratdir:

tashkiliv:

rag’batlantiruvchi;

nazorat.

Ana shu asosida ta” lim metodlari quyidageha guruhlanadi:

O’ quv-bilish faoliyatini tashkil ctish va bajarish metodlari.

O quv-hilish faoliyatini rag batlantirish va motivlash metodlari.

Nazoral va o' z-0"zini nazoral metodlari.

Didaktik jarayon nazariyvasi asosida ko'rilgan o’gish metodlarining tasnifi kchik
curuhlar tarkibi, soni va unga kiritilgan metodlar nomenklaturasi hamda funksiyalari
bilan Kibernetik  yondashuvli  tizimdan  tubdan  farglanadi  va o quv-tarbiya
jarayonining metodik jihatdan birmuncha yuqori darajasini ta"minlaydi.

Pedagogik kvalimetriva metodlaridan foydalanish muammolari quyidagilardan
ihorat:

*la'lim-tarbiya jarayonining sifatini ladgiq etishning metodologik va dasturiy
ta’minotini yaratish;

#pedagogik  kvalimetriva metodlari vositasida tahsil oluvchilarning ta’lim
muassasalarida fanlar bo’vicha DTS bilan me’yorlangan talablar asosida bilim.
ko'nikma. malakalar va kompstentsivalarni  cgallaganlik darajasini diagnostika
gilish sohasida fundamental tadgiqotlar o' tkazish;

* uzluksiz ta’lim tizimining umumiy o'rta ta’lim. o’rta mahsus. kasb -
hunar  ta'limi. 'oiiy ta'lim tizimida ta'lim - tarbiva jarayonining sifati
monitoringini o tkazish dasturini ishlab chigish va amaliyotda qo’llash;
ta'lim  muassasalarida  o'gitiladigan kurslar bo'yicha nazorat -

* oliy

o'lchov materiallarini ishlab chigish va amaliyotga joriy etish.
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Ta'lim oluvchilarning o'z-0'zini nazorat qilish jarayonida My test dasturi
Vositasida  fanlar - bo'yicha nostandart adaptiv test topshiriglarini  tuzish  va
nmaliyotga joriy etish.

Xulosa gilib aylganda. ta'lim - tarbiva jarayonida pedagogik kvalimetriva
metodlaridan foydalanish ta'lim samaradorligini aniglash. mavjud kamchiliklarga
I ham berishga zamin tayyorlaydi.

1.0'quv  magsadlariga asoslanganlik. Ilagiqiylik. Haqqgoniylik. Ishonchlilik.
Dulaylik.
Didaktik g oyalar (tizimlar) tarixiy taraqgiyot jarayonida yangi g oyalar bilan

hoyib davr talabiga mos keluvehi tizimlarga aylanadi. Didaktik tizimlaming ketma-

Ketligi o' qitish nazarivasi va amaliyotining umumiy gonuniyatidir.

Ta'lim turlari (yunoncha “Species™ alohida, o'ziga xos xususiyalga ega) o'quv
farayonini tashkil etish va amalga oshirishga nisbatan turlcha yondashuvdir.
P'edogogik tizimlaring asosiy turlari quyidagilardir:

urxaik (ibtidoiv);

qadimgi (Shumer. Misr. Xitoyda eramizdan avvalgi uchinchi ming yillik):

avestiy (Baqtriya. Sug’diyona, Xorazmda — eramizdan avv. VII-VI asrlar);

yunon (Ellins. rim-yunon. rim — eramizdan avv. V-1 asrlar);

01t asr (dogmatik, sxolastik V-XVT asrlar);

yangi (tushuntirish. tushuntirish-ko’rgazmali. dasturlashtirilgan. masofali o’ qgitish
intammoli-dasturlashtirilgan, kompyuterlashtirilgan innovasion);

xorijiy  (tushuntirish. tushuntirish-ko'rgazmali, dasturlashtirilgan. muammoli-
dusturlashtirilgan. kompyuterli o' gitish, masolali, Internet vordamida o gitish va shu
kibilar).

Avesto g oyalariga ko'ra shakllangan pedagogik tizim cramizdan avvalgi VII1-V]
fiarlarda, Markaziy Osivo xududida zardushtiylik dini vuzaga kela boshlaganda
fhkil topdi. “Avesto™ zardushtivlik muqaddas manbai bo'lib, u o'z davrining
dnsiklopediyasi hisoblagan. “Avesto™ g oyalariga binoan bolalar va yoshlarni o' qitish
lumda tarbiyalash quyidagilardan iboratdir:

diniy va ma’naviy tarbiyalash:

-
n




jismoniy tarbiya:

0'qish va vozishga o' rgatish.

Yoshlarni tarbiyalashda ona erga. atrof~muhit. tabiatga muhabbat hissini uyg otish
muhim yo'nalish hisoblangan. “Avesto™da barkamol shaxs obrazi hagida anig
tasavvurlar ifoda etilgan. Muntazam o qgitishning ilk turi gadimgi yunon faylasufi
Sukrot (cramizdan avvalgi 469-399 cr. avv. yillar) va uning o quvchilari tomoni-dan

keng qo'llagan yordamchi savollarga javob topish metodi hisoblanadi. Bu metod

sugrotcha suhbat metodi nomini olgan. O qgituvehi (faylasul) o’quvchida gizigish.

bilishga intilishni uyg'otadigan savoldan foydalanadi, mulohaza yuritish asosida
o'quvchini vogea-hodisalarning mohiyatini idrok etishga undaydi. O gituvchining
mulohazasi ko'pincha ritorik savollarni muhokama gilish bilan to’Idirilib turiladi.
Sugrotcha suhbatlar bir yoki bir necha o’ quvchilar ishtirokida tashkil etiladi.
Dogmatik o’qgitish — jamoa asosida idrok etish faolivatining ilk turi bo'lib, o'rta
asrlarda keng tarqalgan. O'rta asrlarda. g’arbiy livropada, dogmatik o’gitishda lotin
tili. Markaziy Osiyo mamlakatlarida esa arab tili yetakchi o'rin tutgan. Musulmon
pedagogik konsepsivasi sezilarli intellektuallik xususiyatiga ega bo’lgan. Komillikka

bilimlaridan faol fovdalana oladigan odamgina erishishi mumkin deb hisoblangan.

“Hagqiqiy g oyalar™ (Abu Ali Ibn Sino."Donishnoma™ “Bilimlar kitobi™). hagiqiy
bilimlarni o’ zlashtirishga ikki to’siq xalaqit giladi: so'zlarining aniq va fikrlarining
tushunarli emasligi. Mazkur kamchilikni bartaral” etishda logika alohida o'rin
egallaydi. Musulmon mamlakatlarida bolani o’gjitish va tarbiyalashda u tomonidan
qur'onning arab tilida vod olinishi bilim cshallashning asosiy shart hisoblangan.
Bundan tashgari XV-VII asrlarda. bir qator maktablarda fors tili ham o'rgatilgan.
Asosiy ta'limni bolalar maktablar — boshlang'ch maktabda olganlar (mugaddas
kitobni o'qgish wva talgin gilish mashg'ulotlari, o'gish, vozish wva hisobga
o'rganganlar). Dogmatik o gitishda o’quvchilarning asosiy [aoliyatlari tinglash.

o gish. vod olish. eslab golish va matnni so’zma-so’z takrorlashdan iborat bo"lgan.

Oliy ta’lim madrasalarda berilgan. Movarounnahrdagi eng virik o' quv maskanlari
sirasiga Samargand. Buxoro, Urganch va  g'ijduvondagi madrasalarni kiritish

mumkin. Bu ma'rifiy markazlarining rivojlanishi XV-VII asrlarga to’g'ri kelgan.
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Mudrasalarda. o'qitish fors tillarida olib borilgan. Talabalar majburiy tarzda arab

filini ham o'rganganlar. O'quv rejasiga grammatika, quron, Hadis. ritorika, logika,

metafizika, geologiya. adabivot. huqugshunoslik kabi fanlar kirgan. O'gitish asosan

o zaki shaklda olib borilgan. Biroq talabalar foydalangan o'quv adabiyotlari asta-
fekin ancha ko'p girrali, turli-tuman bo'lib boradi. Maktab ta’limi erkaklar uchun
mo'ljallangan. Ammo  har bir badavlat oila qiz bolani o gitish uchun uyga

' qjituvchini taklif etgan.

§3.Ta’lim jarayoni yakunida ta'lim oluvchi tomonidan hesil qilinishi lozim

bo’lgan bilim, ko’ nikma va malakalar

Dogmatik o’gitish o'rniga asta-sekin o'quv jarayonida ko'rgazmalilikni keng jalb

elish natijasida  tushuntirish. _tushuntirish-namovish _etish kabi ta’lim  shaklari

(o’ llanila boshlandi.

Ayni vagtda. respublika hududida, faoliyat yuritayolgan zamonaviy ta'lim
fuassasalarida la’limning eng muhim quyidagi uch turidan foydatanilmoqda:

tushuntiruvchi-namoyish etuvehi ta’lim (u an’anaviy yoki axborot beruvehi ta'lim
him deb ataladi):

muammoli o’ qitish;

dasturlashtirilgan ta’lim yoki kompyuterli o”qgitish.

Bugungi kunda o'rta asrda keng go'llanilgan ta’lim wrlari — dogmatik va sxolastik
i (fitish elementlari ham saqlanib kelinmogqda.

Tushuntiruvchi-namoyil _etuvehi  ta’lim  nomidan mohivati  anglanib  turibdi.

Ko'rpazmalilik asosida tushuntirishning asosiy metodlari tinglash va eslab golish
fnaladi. Tushuntiruvehi-namoyish etuvehi ta'lim turi vaqini tejash. o'qituvehi va
u'quvchilarning kuchlarini asrash, giyin bilimlarni tushunishni osonlashtirish, ta’lim
firayonini ancha samarali boshgarishni ta’minlaydi. Biroq muayyan kamchilikka ham
Upn, ya'ni. “tayyor” bilimlarni berish va o’quvchilarni bilimlarni o zlashtirishda
Mustaqil  hamda  mahsuldor  fikrlashdan  ozod  ctish,  o'quv  jarayonini

Individuallashtirish, differensasiyalashtirish imkoniyatlarining kamligi..




Muammoli_o gitishda o'quv muammolarini hal etish jarayonidi 1||Il||||l‘||nl
mustaqil cgallash, o quvchilarning ijodiy fikrlashlari va idrok etish faolivathaiil
rivojlantirish yo'li bilan ta'lim tashkil etiladi. Uning texnologiyast turli-tuninnliyl
bilan ajralib turmaydi. chunki o’quvchilami faol idrok etish faolivatiga jally et b
necha bosgcehlardan iborat bo'ladi. Ular ketma-ket tartibda va kompleks annli
oshirilishi kerak. Bunday o'qgitishda muammoli vaziyatni yaratish muhim T h
hisoblanadi. Bunday vaziyatda fikrlash jarayonida qiyinchilik his etiladi O
muammosi bir gadar givin. lekin o'quvchilaming kuchi etadigan bo'lishi Lol
Muammoni ilgari surish bilan birinchi bosgeh yakunlanadi. Muammoni hal clishilng
kevingi bosqchida o' quvchilar savol bo’ycha mavjud muammoni ko'rib chicud i
tahlil qgiladilar. javob topish uchun ularning ctarli emasligini aniglaydiloe v
etishmayotgan axborotni topishga intiladilar.

Uchinchi bosgch muammoni echish uchun zarur bo’lgan bilimlarni tweli il
bilan egallashga garatilgan. U hayoliga birdan fikr kelishi bilan vakunlanadi ¢ Moy
nima qilishni bilaman!™). Shundan keyin muammoni hal etish. olingan natyil
tekshirish. dastlabki gipoteza hilan  solishtirish. olingan bilimlar.  malakiliint
tizimlashtirish va umumlashtirish bosqchlari keladi. Muammoli topshiriglar s ol
o"quv masalalari. amaliy vaziyatlardan iborat balishi mumkin., Muammaoli suvalily
izlash va javoblar turli variantlari ko'zda tutiladi, ya'ni, oldindan tayyor juvah b
erda mumkin emas. Muammoli savolga misool: “Nima uchun temirdan yasalpan wifs
suvda cho kadi, temirdan yasalgan kema esa cho’kadi?™.

Muammoli masala. uni echish yo'llarini mustaqil izlashga intilishni yuzag
keltiruvchi  o'quv-o'rganish topshirig’idir. Muammoli masala asosini il
bilimlari o rtasidagi qarama-qarshiliklar tashkil cladi.

Muammoli vaziyatga misol: “6 ta gugurt qutisidan tomonlari bir gugurt quiinl
kattaligiga teng 4 1a bir xil tomonli uchburchaklar yasang”™. Muammoli o gitishnlig
afzalliklari: shaxsl'-:i}-' jjodiy faoliyatini tashkil etish asosida bilimlarni et
cgallash. o'gishga gizigishni uyg otish. mahsuldor  fikrlashini — rivojlantiil
o' gitishning mustahkam va amaliy natijalari. Kamehiliklari o quvehilar idrok il

faoliyatlarini boshqarishning giyinligi, muammoni qo’yish va hal etish uchun kapr
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St hibnhil, muammoli vazivatni varatish va mustaqil echish imkoniyatini har bir
g gdim etishning giyinligi bilan belgilanadi.

Mastunily (i (dasturlashtirilgan o’gitish) harakat (operasiya)lar ketma-ketligi

Sl odilovehi, ularni bajarish ilgaridan rejalashtiriigan natijaga olib keluvehi
Lo turmini kelib chigadi. Ushbu turning asosiy magsadi o’quyv jarayonini
sl yuxshilashdan iborat. Bunday o'qitish asosini kibernetik yondoshish
A wtndl Unga binoan o'gitish murakkab dinamik tizim silatida garaladi.
iy f im yangi didaktik, psixologik va kibernetik g'oyalar asosida XX asrning
4 Wil luhlarida yuzaga keldi. U o quvehining bilim egallashi yo'lida har bir
il st qilishga imkon beradigan va shuning asosida, o'z vagtida yordam
Il glyinchiliklami - oldini  olish. qizigishini  yo'qotmaslik  va  salbiy
I oldini olishga imkon beruvehi o’quv jarayonining lexnologiyasini
ittt Vi naltiradi.
iy i Timning asosiy xususiyatlari quyidagilardan iborat:
S dnitetinlining alohida gismlarga ajratilishi:
i {iiyonining bilimlarni o' zlashtirish bo"ycha bilimlar porsiyalari va fikrlash
At [harnt bo' lgan ketma-ket gadamlardan iborat bo'lishi:

i tiddimning nazorat bilan yakunlanishi (savol, topshirig va shu kabilar):
\ fpuhiriglarin to’g’ri bajarganida o' quvchining yangi materiallarni olishi
bl d gudamni bajarishiz

i pval topganda o”quvehining yordamchi va go'shimeha tushuntirishlarni

o W guvehining mustagil ishlashi. kuchi etadigan mavzu boycha o’quv
it epllndshi:

ot topshiriglari - bajarilish  natijalarining  gayd  etilishi  (ular
A Wil o zlariga (ichki qayta aloga) va pedagogga (tashqgi gayta aloga)
i

- (ebidntng ' lim tashkilotchisi va giyinchilik yuzaga kelganda yordamchi

Ll nttutda dshiirok etishi. individual yondoshuvning amalga oshirilishi:
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ta'lim jarayonida o'qitishning o'ziga xos vositalarining keng  go’llanilishi
(dasturlashtirilgan o' quv qo’llanmalari, trenajerlar, nazorat gilish qurilmalari. o’qgitish
mashinalari).

Kompvuterli_ta'lim. () gitish sohasida jahon didaktikasining muhim tajribasi -
shaxsiy elektron-hisoblash mashinalari rivojlanishi kompyuterli
(kompyuterlashtirilgan) ta’limning shakllanishiga imkon berdi. Maxsus ta’lim
dasturlari bilan ta’minlangan kompyuterlarni deyarli barcha didaktik masalalar:
axborotni berish, o’qitish jarayonini boshgarish. natijalarini nazorat gilish va tuzatib
borish, mashglarni bajarish. o’quv jarayoni rivojlanishi hagida ma’lumotlarni to”plash
va boshqalarni hal etishga moslashtirish mumkin, Rivejlangan mamalakatlarda
kompyuterlardan ta’limdan foydalanishning keng rivojlanishi bu boradagi quyidagi
asosiy yo nalishlarni aniglashga imkon berdi:

alohida o quv fanlari (matematika, tabiiy lanlar. ona tili. chet tili, georaliya va
boshgalar) bo’ycha o' zlashtirish darajasini oshirishni ta’minlash:

umumiy kognitiv (idrok etish) gobiliyatlari — qo'yilgan masalani hal elish.
mustaqil [ikrlash. kommunikativ malakalarni egallash (axborotni to’plash, analiz.
sintez gilish)ni rivojlantirish. u yoki bu ko nikmani shakllantirishga imkon beruvchi
jarayonlarga ¢’tiborni kuchaytirish.

Bundan tashqari kompyuterlardan avtomatlashtirilgan test sinovlari o tkazish,
baholash va boshqarishda keng foydalaniladi. Bu o"gituvchi vagtini tejashga imkon
beradi, natijada pedagogik  jarayonning samaradorligi oshadi. Dasturiy va
kompyuterli ta’limlar o’gitish algoritmlarini ajratishga asoslanadi. Algortm to'g'ri
natijaga olib keluvchi ketma-ket amallar tizimi sifatida bilim, ko’nikma va
malakalarni to’la o zlashtirish uchun zarur bo’lgan o’quv faoliyati tartibi va ketma-
ketligini o'quvchiga ko'rsatadi. O'quv dasturlari va kompyuterli ta’limning
samaradorligi fikrlash faoliyatini boshqarish algoritmlarining sifatiga bog'lig. Yomon
tuzilgan algortmlar kompyuterli o’ gitishning sifatini keskin pasaytiradi.

Kompyuterli ta’limning sifati quyidagi ikki asosiy omil bilan aniglanadi:

0 gitish dasturlarining silati:

hisoblash texnikasining sifati.
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Bu sohada ham muayyan muammolar mavjud. ya'ni, o quvchilarning idrok etish
faoliyatini tashkil etish qonuniyatlarini hisobga olgan holda yaratilgan ta'lim
Unsturlari hozircha juda kam. ularni tuzib ishlab chigish ko'p vaqt va kuch talab
cliladi. shu bois ularning narxi ham gimmal. Respublika ta’lim muassasalarida
kompyuterlar soni va ulardan foydalanish ko'lami ortib va takomillashib bormogda,

hiroq, bu sohada hali jahon tajribasidan ortda golish holati bartaraf etilgani vo'q.

§4.Amaliy topshiriqni uddalay olish mahorati, shaxsiy fazilatlar va xulq

Dunyeda shunday ta'lim tizimi yuzaga kelganki. uni ko’ pehilik “Qo’llab turuvchi.
ln'minlovehi. yordamchi o’qitish™ deb ataydilar. 1] odamni kundalik muammolarni
hal etishga tayyorlashga asoslangan bo'lib, shaxsning faoliyati va hayot tarzini
(o'llab turish uchun mo'ljallangan. Ayni vaqida “Innovasion™ (yangilik kiritish)
ln'limni tashkil etishga alohida ahamiyat berilmogda. Mazkur ta’limning quyidagi
0'ziga xos xususiyatlar mavjud:

bu oldindan ko'ra bilish. ya'ni, o’quvchinini avvalgi va hozirgi lajribasi asosida
0'gitish emas. balki uni uzoq kelajakni mo’ljallashga o'rgatishdan ibora bo'lib,
0 quvchi ijtimoiy hayot va kashiy laoliyatda taxmin qilish. ko’ zlash. modellashtirish
va loyihalashtirish amalga oshira olishi zarur.

0'quvchining hamkorlikda ta’lim olish va muhim garorlarni gabul qgilish (lokal va
ususiydan tortib dunyoni. madaniyat, sivilizasiva rivojlanishini hisobga olishdan
ftlobal muammolarni hal etish)da faol ishtirok etishini ta’minlash,

Keyingi yillarda masofaviy ta'lim (lotincha distantia — masofa) — masofadan turib
i itish keng rivojlandi.

Masolaviy o'qgitish — ta’lim texnologiyasi bo'lib. unga ko’ra 0" quvchi gaerda va
ijanday holatda bo'lishidan qat’iy nazar muayyan ta'lim muassasasi ta'lim dasturini
0'rganish imkoniyatiga ega ho’ladi. Bu magsadni amalga oshirishda zamonaviy
hixborot texnologiyalari: darsliklar va boshga bosma nashrlar, o rganilayotgan
inaterialni - kompyuter  telekommunikasiyalari  orgali  uzatish, videotasmalar,

imnozaralar va seminarlar o'tkazish, regional va milliy televidenic hamda ravdio
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orqali o’quv  dasturlarini namoyish etish. kabelli televidenic va ovozli pochta. ikKi
tomonlamali videokonferensiyalar, telefon orgali gayta aloga bilan bir tomonlama
videotranslyasiva wva boshgalarning xizmatiga tayaniladi. Masolali  o’qitish

o'gituvehilarga vagtini tejashda qulavlik varatadi. asosiy faolivatidan ajralmagan.

jumladan uzoq ravonlarda yashovchilarga o'gish imkonini yaratadi. o quv lanlari

erkin tanfanadi. fan, ta’lim va madanivat mashhur namoyondalari bilan munosabatlar
imkonini beradi. O’ quvchi va o'gituvchilarning faol o' zaro munosabatlari. mustagil
ishlashni faollashtirish va o"quvchilarning mustagil bilim  olish  chtiyojlarini
gonigtirishga xizmat giladi.

Jahon pedagogik fani va amalivotida ta’limni tashkil ctishning turli shakliari
mavjud. Jamiyal rivojining har bir yangi bosqehi ta’limni tashkil etishga o'z tasirini
o'tkazadi. Ayni vaqtda ta’limning quyidagi shakllari ajratib ko rsatiladi: individual.

individual-guruhli. sinl-dars. leksion-seminarli va sinfdan tashqgari. auditorivadan

tashgari. maktab va maktabdan tashgari.

Ular o' quvchilarni gamrab olishi, o quvchilar faoliyatini tashkil etishi. jamoaviy va
individual shakllarining nisbatlari. mustaqilligi darajasi va o'qish jarayoniga rahbarlik
gilish xususiyatlari kabi belgilariga ko'ra quyidagi uch asosiy turga ajratiladi:

individual:

sinl=darsli:

ma'ruza-seminarli.

Qadim zamonlarda mavjud bo’lgan o’gitishning eng qadimgi shakli ta'limning

individual shakli hisoblanadi. Hayotiy tajribalarni ajdodlardan-aviodlarga uzatish
ibtidoiy jamivatda yuzaga kelgan. Yozuv pavdo bo'lishi bilan gavm boshlig'i turli
belgilar yordamida o'zining tajribalarini yoshlarga o’rgatgan. O’gituvchi  va
o'quvchining bevosita va individual alogasiga misol sifatida repetitorlikni ko'rsatish
mumkin. O gishni tashkil etishning individual shakli antik davr va o’rta asrlarda
vagona usul bo'lgan, undan ba'zi mamlakatlarda XVIII asrgacha keng fovdalanilib
kelingan. Individual ta'lim bir qator afzalliklarga ega. shuning uchun bu usuli bizning
davrimizgacha repetitorlik shaklida saglanib golgan. Uning usutunligi o’quv faoliyati

mazmuni, metodi va suratini to’la individualashtirish, anig bir masalani hal etishda
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uning har bir harakati va operasiyalarini kuzatib borishga imkon berishidan iborat.
Individual ta’lim o'gituvchining yuqori pedagogik malakaga ega bo'lishini talab
eladi.

Individual o’qitishning ustunliklari bilan bir gatorda bir gator kamchiliklari ham
mavjud bolib. ular quyidagilardan iborat:

vagtning tejamli emasligi:

o'qgituvchi ta’sirining cheklanganligi (0" gituvchining vazifasi o’quvehiga topshiriq
berish va uni bajarilishini tekshirishdan iborat);

boshga o’quvchilar bilan hamkorlikda ishlash imkoniyati ¢heklanganligi (bu holat
ijlimoiylashishi jarayoniga salbiy ta’sir ko' rsatadi);

jamoada ishlash tajribasining shakllanmasligi.

Mazkur sabablar XVI asrdan hoshlab individual o’qitish usulining ahamiyati
pasayib, uning o’rnini ta'limning individual-guruhli shakli egallashiga imkon berdi.

Ta'limning individual-guruhli shaklidagi Evropada. XVI1 asrda keng foydalana
boshladilar. Markaziv  Osiyvo davlatlarida bu usuldan gadim davrlarda ham
foydalanganlar. Bunga Avesto davri misol bo'la oladi. bu davrda o’quvchilar uchun
asosiy o'quy go'llanma zardushtiylikning mugaddas manbai “Avesto™ (eramizdan
avvalgi VII-XVI asrlar) bo’lib kelgan. Avesto davri jamiyatidagi maktablarda
individual o’qitish jamoali o’qitish bilan birga olib borilar edi. O'qituvehi “Avesto™
kitoblaridan birini ochadi va o'quvchilar navbatma-navbat kelib ovoz chigarib
o'qgiydilar, keyin esa hamma birgalikda o’qilganni takrorlaganlar, mashglarni maxsus
taxtachalarda yozganlar. Aqgliy mashglar o gituvchining o’ quvchi bilan erkin suhbati
davomida olib borilgan. Jismoniy tarbiyalash individual va jamoali mashg ulotlar
shaklida amalga oshirilgan. Jismoniy tarbiyaning magsadi yoshlarni harbiy xizmatga
layyorlashdan iborat bo’lgan. Otda yurish. ov gilish. gilchdan foydalanishni bilish.
suvda suzish. yugurish. nayza otish va shu kabilar harbiy tayyorgarlikning majburiy
{urlari hisoblangan. Ta'lim olish jarayoni kun chiggandan kun botgungacha davom
etgan, uy vazifalari mavjud bo'Imagan.

XI asrdayog Abu Ali ibn Sino o’zining “Tadbiri manzil™ nomli ilmiy asarining

maxsus “Amuzish va parvarishi modrasas farzand™ (*Bolalarni maktabda o’ qgilish va
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tarbiyalash™) bo’limida o' quvchilarga jamoali o'qitish hagida quyidagi tavsiyalarni
beradi:

1) agarda o quvchilar birgalikda o'gisalar. ular zerikmaydilar. fanni o rgunishga
gizigish  kuchayadi; ularda bir-birlaridan  ortda  golmaslik  uchun  o'zaro
musobagalashish istagi rivojlanadi. ular bolaning o'qishi yaxshilanishiga vordam
beradi.

2) o'zaro suhbatlarda o quvchilar kitobdan o'qish vyoki kattalardan eshitgan
giziqarli ma’'lumotlarni bir-birlariga aylib beradilar;

3y bolalar birgalikda, yig'ilganlarida hir-birilari bilan do’stlashadilar va bir-
birlarini hurmat giladilar: ular fagatgina musobagalashmaydilar. balki bir-birlariga
o'quv  materiallarini  o'zlashtirishda yordam  beradilar;  bu  bilan bolalar
mag turlanadilar. bir-birlaridan yaxshi odatlarni organadilar.

Burhoniddin Zarnuji (X1 asr) “Bilim olish yo'lida o' quvchiga maslahatlar™ nomli
0 zining ilmiy asarida dars olib borish bo'veha tavsivalar beradi. Uning ko'p yillik
dars o"tish tajribalari asosida mazkur ilmiy asar yaratilgan va XX asrgacha o'ziga xXos

pedagogika darsligi sifatida Markaziy Osiyo madrasalarida foydalanilib kelingan.
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Muhammad. Ali qushchi. Avaz Kirmani kabi va boshqa mashhur olimlari 0" qiganlar.
Muhammad Tarag'ay Ulug'bek va uning izdoshlari tomonidan  matematika,
metafizika, astronomiya. georafiya, larix fanlaridan yangi darsliklar yaratildi. bu
darsliklar oddiy va tushunarli shaklda yozilgan. Lekin “Jamoa™ usulida ham o’zining
salbiy tomonlari bo’lgan, Jamoa usulida XX asr maktabida mashhur bo'lgan gurubli-
Jaboratoriya metodida bo’lgani kabi o zlashtirishni individual xususiyati hisobga
olinmagan. Yaxshi o'zlashtirmagan ba'zi shogirdlar ham ilg'orlar qatorida bir
(o' llanmani o'rganishdan boshqasini o'rganishga 0'z-0'zidan o lavergan, kerakli
bilimni egallay olmagan holda madrasani bitirib chiqadilar.

Individual-guruhli shaklining mazmuni mashg ulotlarni o gituvehi hir o’quvchi
bilan emas. balki tavyorlik darajasi turlcha bo'lgan turli yoshdagi bolalar guruhi bilan
olib borishidan iborat edi. O qgituvchi navbat bilan har bir o'quvchidan o’tilgan
materialni so’raydi, vangi savollarni tushuntiradi. mustagil ishlash uchun individual
topshiriglar beradi. golgan bolalar o'z ishlari bilan shug ullanadilar. O gishni bunday
tashkil etishda. bolatar mashg ulotlarga yilning turli davrlarida hamda kunning turli

vagtlarida kelishlari mumkin bo”lgan.

Asarda maktabda dars  taxminan bir soatlar davom ctishi kerakligi voziladi. XV va XVI astlar davomida, Evropada ishlab chigarishning rivojlanishi

O"qituvchi maktabda darsga tushinish va o zlashtirish mumkin bo’lgan o’quv kuzatildi. Ushbu o'zgarishlar bolalarga ta'lim berishning ommaviy shakli yuzaga

materiallarini tanlab olishi, darsda o'rganilagandigan materiallarni tushuntirib berishi kelishiga zamin yaratdi. Ulardan biri bolalarni guruhli (jamoali) ta’lim sanaladi. U

kerak. O quv materiali shunday tanlanishi kerakki. u ikki marotaba takrorlanganda o arbiy Rossiya (hozirgi Belorussiya va Ukrainaning g arbiy gismlari) birodarlik

o Zlashtirilsin. Shuning uchun u katta matnlarni gismlarga bo'lish va boshga maktablarida ilk bor qo’llanilgan va o'qish sinf=darsli shaklining asosi bo’lib golgan.

i | |
4 | : darslarda uni albatta takrorlashni taklif ctadi. Bu tizimlar XVII asrda Yan Amos Komenskiy tomonidan “Buyuk didaktika™ asarida
il XV asrda jamoali o' gitishni tashkil etish g"oyasini Muhammad Tarag’ay Ulug bek nazariy jihatdan asoslab berildi va ommaviylashtirildi. Olim pedagogikaga o' quv yili,
: , davom ettiradi. Mutafakkir o’ zining madrasalarida individual mashg ulotlar tizimini 0'quv kuni, dars. mashg’ulotlar orasidagi tanaffus. o"quv ta"tillari kabi tushunchalarni
'11 ' bekor giladi va “Jamoa™ sinf-dars tizimiga yagin bo'lgan shaklini joriy giladi. kiritdi. quyosh it yo'lduzlari turkumida bo’lganida bolalarni dam olishga yuboradilar

Umumiy ma'ruzani 50-70 nafar Kishidan iborat katta ouruhga odatda. o'z sohasida (“I'a’til” lotinchada — kunlarning eng qizigan davri deganini bildiradi).

| mashhur ~ bo’lgan  olim mudarris (0" qituvchi-professor) o'qiydi.  amaliy Sinf-dars tizimi garchi 350 yil avval asoslangan bo'lsada. bugungi kunda ham
§ o - - " . . - . i . L - e O AL 3 " . .
| "ﬂ . mashg ulotlarni esa 10-15 kishidan iborat kehik guruhda kehik mudarris (o gitavehi) keng ko'lamda go’ lanilib kelinmoqgda.

. olib boradi. O qitishning muhim metodlari munozara va tortishuvlar hisobhlangan. Sinf-dars tizimining mazmuni o'quv  ishlarini tashkil etish o'ziga xos shakli

Samarqand madrasasida ma’ruzalarni allomaning 0'7i va gozizoda Rumiy, Mavlono yifatida. quyidagilarda iborat:
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bir xil yoshdagi va taxminan bir xildagi tayyorgarlik darajasiga ega bo’lgan
o"quvchilar sinfni tashkil ctadi. Bu sinl maktabda o’ qishning umumiy davriga asosan
doimiy tartibini saglab goladi:

sinf faoliyati yagona villik reja va dastur asosida, doimiy dars jadvali bo ycha
tashkil etiladi, buning natijasida bolalar maktabga yilning bir vagti va oldindan
belgilangan kun soatlarida kelishlari kerak bo'ladi.;

mashg ulotlarning asosiy birligi dars hisoblanadi:

dars odatda bir fan yoki mavzuga bag'ishlangan bo'ladi. shu bois o quvchilar
sinfda bitta material ustida ishlaydilar;

darsda o’ quvchilarning ishiga o' gituvehi rahbarlik giladi, u 0’z fani bo’ycha 0’ qish
natijalari. har bir o’quvchini alohida bilimini baholaydi va yil oxirida o’quvchini
keyingi sinfaa o'tishi hagida garor gabul giladi.

Sinf-dars lizimi K.D.Ushinskiy tomonidan yanada rivojlantiriladi. U bu shaklning
hamma ustunliklarini ilmiy asoslab berdi. Dars. aynigsa, uning tashkiliy qurilishi va
tipologiyasining ixcham nazariyasini yaratdi. K.D.Ushinskiy har bir darsning bir-biri
bilan ketma-ket bog langan quyidagi uchta gismini ajratib ko ratadi:

ilgari o’rganilgan bilimlar asosida yangi bililarni anglashni amalga oshirish va
o'quvchilarda materialni jadal gabul gilishga magsadli ko’ rsatmani  yaratishga
garatiladi. Darsning bu gismi K.D.Ushinskiyning fikrcha darsga go’yoki “Eshik™
hisoblanadi.

asosiy masalani hal etishga yo'naltiriladi va darsning muhim, markaziy gismi
hisobalanadi.

amalga oshirilgan [aoliyatga yakun yasash va bilim, ko'nikma va malakalarni
mustahkamlashga qaratiladi.

Darsni tashkil etish ilmiy asoslarini ishlab chigishga A.Disterveg ham katta hissa
qo'shdi. U o'gituvchi va o'quvchining faoliyatiga taallugli o'qitish tamoyillari va
qoidalari tizimini ishlab chigdi. o' quvchilaring yoshi imkoniyatlarini hisobga olishni

zarurligini asoslab berdi.
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Ta'limning sinf-dars tizimi alohida o'quv fanlarini o'gitish metodikasi va
didaktikasiga oid asarlarida uning afzallik va kamchiliklarini ko'rsatib  berdi.
Afzalliklari:

yaxlit o'quv-larbivaviy jarayonning tartibli ketishini ta'minlovchi aniq tashkiliy
lizim;

jarayonlarning oddiy boshquarilishi:

muammoning jamoa bo’lib muhokama gilinishi, masalaning yechimini hirgalikda
izlash jarayonida bolalar o’ rtasida o’ zaro munosabatlarning shakllanish imkoniyati;

o'gituvchining o'quvchilar va ularning tarbiyasiga doimiy emosional ta’sir
ko'rsatishi; fa’limning emosionalligi (zero. o'qgituvchi bir vaqining o'zida
o'quvchilarning  katta guruhi  bilan ish  olib  boradi). o’quv faoliyatiga
musobagalashish elementlarini kiritish vchun sharoitning yaratilishi, bilimsizlikdan
bilimlarni o’ zlashtirish sari harakatlarning muntazamligi va ketma-ketligi.

Kamchiliklari:

tizimning asosan bilimlarni o'rtacha darajada o'zlashtiruvehi  o’quvcehilar uchun
mo’ ljallanganligi. bo’sh o’ zlashtiruvchi o'quvchilar uchun giyinchiliklaming yuzaga
kelishi va kuchli o’ zlashtiruvchi o’quvehilar gobilivatlarining rivojlanish sur’atining
ortga surilishi;

o’ gituvchi uchun o' gitish mazmuni va o’qitish sur”atlari hamda metodlari bo’ycha
individual ishlarni tashkil etish, shuningdek. o'quvchilarning individual
xususiyatlarini hisobga olishdga givinchilikning yuzaga kelishi:

katta va kichik yoshli o' quvchilar o' rtasidagi munosabatlarning qaror topmasligi.

XIX asr oxiri XX asr boshlarida, agliy rivojlanishida fargi  bo'lgan
o'quychilarni o'gitishda individuallashtirishga ahamiyat garatish masalasi aynigsa
dolzarb xususiyat kasb etdi. Shunga mos ravishda tanlab o’gitish shakli yuzaga keldi
(AQShda Batov, Evropada Maingevms tizimi). Evropa va AQShda, XX asr boshida
o'quvehilarning individual, faol. mustagil o'quv ishlarini ta’minlashga garatilgan
ko'plab ta'lim tizimlarining samaradorligi sinab ko'rilgan. 1905 yili Dalton shahrida
(Massachusets  shtati) o'gituvchi Elena Park Xerst tomonidan birinchi  bor

o’ Hanilgan ta'limning individuallashtirilgan tizimi ular orasida eng radikal
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hisoblangan. Bu lizim dalton-reja nomi bilan pedagogika va maktab tarixiga Kirdi. U
ba' zan laboratoriva yoki ustaxonalar tizimi deb ham ataydilar.

Bu tizimning mazmuni quyidagilardan iborat: o quv faolivatining muvalfagiyati
maktabda ishlash sur'atining har bir o quvchining imkoniyatlari, ularning
gobilivatlariga moslashtirilishiga bog’liq:

~ta’lim faolivati ustun turadigan o’qgishni an’anaviy tashkil clish o' quvchining
mustagil 0’ quv faoliyatining markaziy hisoblanishi.

-o"qgituvchi vazifasining faoliyatni odob bilan tashkil etishdan iboratligi. sinl
laboratoriyalarining ustaxonalar bilan almashtirilishi.

~darslarning bekor gilinishi. o"gituvchining yangi materialni tushuntirmasligi.

-0'quvchining laboratoriya yoki ustaxonalarda o'gituvchidan olingan topshirig
asosida mustagil shug ullanishlari va zarur bo’lgan paytda o’ gituvchidan yordam
so'rashlari.

Mazkur tizim bir gator kamchiliklariga ko'ra keskin tangi dga uchragan.

XX asr 20-yillarida maktab ishlari lmiy tekshirish instituti ta'limning_loyihali
tizimini targ'ib gila boshladi. Uni amerikalik U.Kilpatrik ishlab chigqan. O’ gitish bu
lizimining mazmuni o'quvchilaming o'zlari  loyiha ishlari mavzuni tanlab
olishlaridan iborat. U maviud hagigiy hayot bilan bog'langan bo’lishi va o'quv
guruhi  ixtisoslashishlariga  garab (yo'nalishlari) ijtimoiy-siyosiy, xo'jalik-ishlab
chiqarish yoki madaniy-turmush tomonlarini aks ettirishi kerak bo’lgan.

60-yillarda Tramk rcjasi juda mashhur bo’ldi. Uni amerikalik professor pedagog
Lyuyd Tramk ishlab chiggan. O’gitishni tashkil etishning  bu  shakli katla
auditoriyalarda (100-150 odam) mashg ulotlari, 10-15 kishilik guruhlarda va
o'quvchilarning individual ishlarini birgalikda olib borishni taklilf ctadi. Turli xildagi
texnik vositalardan foydalanib umumiy ma'ruzalarni olib borishga o quv vaqtining
40 % iajratiladi., Kihik guruhlarda mashg ulotlarga (seminarlar) — 20 % i
]aht)ratnri}-'aiardal individual mustaqil ishlarni bajarishga 40 % i ajratiladi.

70-yillarda o'gishni tashkil etish noan’anaviy shakllarini izlash davom ettiriladi.
izlash birinchi navbatda sinl=dars tizimini

Tajriba va sinov  maktablarini

modernizasivalashtirish fikri bilan bog'lig bo’lgan. [zlanishlar asosiy masalasi —
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o'gishni  individuallashtirish edi. Birinchi universitetlar paydo  bo’lishi - bilan

ta' limning ma ruza-seminar tizimi yuzaga kela boshlaydi. U varatilgan payidan beri

pali deyarli hech bir katta o zgarishlarga ega emas. Ma'ruza. seminar. amaliy va
laboratoriva ishlari. konsultatsiya va tanlagan kasbi bo'ycha amaliyot hozirgacha
Icksion-seminar tizim sifatida o' gishning asosiy shakllaridan biri bo’lib kelmoqda.
I.cksion-seminar tizimi o zining sof ko'rinishida oliy va oliy maktabdan keyingi
fa'lim amalivotida qo'Haniladi. O zbekistonda uch yillik o'rta maxsus. kasb-hunar
fa'limini tadbiq etilishi bilan Ieksion-seminar tizimidan akademik lisey va kasb-hunar
kollgjlarida  foydalanila  boshlandi. Oxirgi paytlarda Icksion-seminar  tizimi
clementlaridan o'rta maktab kalla sinflarida ham go’llanila boshlandi.

Pedagogik kvalimetriva mezonlari asosidagi zamonaviy pedagog faoliyati

Turli  dars tuzilmalaridan yanada samaralirog foydalanish yo'llarini izlashda
darsda o"quvchilar o’quy faoliyatlarini tashkil etish shakllari alohida ahamiyalga ega
bo'lmoqda. Pedagogik adabiyotlar va maktab amaliyotida asosan uchta shunday

shakllari gabul gilingan — ommaviy. euruhli va individual.

Ta'limning_ommaviy shakli sinfdagi jami o’quvchilarning o gituvchi rahbarligi
ostida birgalikda harakatlarini ko'zda tutadi. Guruhli shaklida esa o’quvchilar 3-6
kishidan iborat guruhlar yoki jultliklarda ish olib boradilar. Guruhlar uchun
topshiriglar bir xil yoki turlcha bo'lishi mumkin. Individual shakli har bir
0’ quvchining alohida mustagil ishlashini ko' zda tutadi.

O gitish frontal shaklida, o'qituvchi bir vazifa ustida ishlayotgan butun sinl o’ quv
faolivatini boshqarib boradi. U o'quvchilarning hamkorliklarini ta'minlaydi va
hamma uchun bir bo’lgan ish sur'atini belgilaydi. Frontal ishlashning pedagogik
samaraliligi ko'p jihatdan o’ qituvchining butun sinfni nazorat gila bilishiga va shu
bilan bir vagtda har bir o’ quvchining ishini ko'zdan qochirmasligiga bog'lig bo'ladi.
Agarda o'gituvehi ijodiy jamoali ishlash muhitini yarata olsa, o’ quvchilar diggatini
va faolliklarini ta'minlab tura olsa samarasi yana oshadi. Ammo frontal ishlash
individual farglarni  hisobga olmaydi. u o’rta o’quvchiga mo'ljallangan. Shuning
uchun ba'zi o' quvchilar berilgan ish sur’atidan ortda goladilar, boshqalari esa zerikib,

givnalib ketadilar.
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O'gish euruhli_shaklida o'gituychi sinf o’quvchilari guruhlari oquv-o'rganish

faolivatilarini boshgaradi. Oquvchilarni zvenoli, brigadali. birlashtirish-guruhli  va
differensiyalangan guruhlarga tagsimlash mumkin. O"qish zvenoli shakli o quvchilar
doimiy guruhi 0’ quv faoliyatini tashkil etishni ko’zda tutadi.

Birlashtirish-guruhli shaklida sinfni odatda katta umumiy topshirigni har biri
fagatgina bir gismini bajaradigan guruhlarga ajratishni ko'zda tutadi.

Differensivatashgan-guruhli ta’lim shakli doimiy guruhlar ham. bir xildagi o'quv
imkoniyatlariga cga va 0 quv ko nikmalari bir xil darajada shakllangan o quvchilarni
birlashtirishini ko'zda tutadi. Guruhli shakllariga o quvchilarning juft bo’lib
ishlashlarini ham kiritiladi. O'quv guruhlari faoliyatlarini o’gituvchi o'z bevosila
hamda o'z yordamchilari — o quvchilar fikriga qarab tayinlangan zvenolar va
brigadar orqali boshgaradi.

individual ta’lim o quvchilaming boshga o quvchilar bilan bevesita alogalarini

ko'zda tutmaydi. Oz mohiyatiga ko'ra sinl jamoasi yoki muayyan guruhlar bilan
ishlashdan tubdan farg gilmasa-da, birog o’ quvchi o' zining shaxsiy imkoniyatlariga
muvoliq o'gituvehi tomonidan berilgan topshirigni mustaqil bajaradi. Bu magsad
vo'lida maxsus tayyorlangan kartochkalardan foydalanish mumkin.

Darsda o qgituvchiining ¢'tibori bir necha o'quvchiga garatilsa, bu vaqtda golgan
0’ quvchilar mustaqil ishlasalar ta’limning bunday shakli individual-guruhli shakl deb
ataladi.

Zamonaviy ta'lim amaliyotida ko'prog ikki tashkiliy shakl: ommaviy va
individual shakllardan fovdalaniladi. Ayni vagtda guruhli va jufili o’gish shaklidan
amaliyotda ancha keng foydalaniladi.

Ta'limning ommaviy shakli ham. guruhli shakli ham jamoaviy hisoblanmasa-da,
lekin ayrim pedagoglar ularni ommaviy ta’lim deb ko'rsatishga harakat giladilar.

Jamoaviy ishlash faqatgina differensivalashgan guruhli ishlar asosidagina tashkil
etiladi. O’quyv’ ishlarini tashkil etishning jamoaviy shakli o'gituvchi  va
o’quvchilarning  dinamik yoki o'zgaruvchan tartibli juftliklarida kechayotgan
munosabatlaridir.  Ta’lim magsadlari va foydalanshning qulayligi nuqtai nazaridan

ta'lim shakllari quvidagcha darajalanadi: asosiy. go’shimcha va yordamehi ta’lim.
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Dars ta’lim jarayonining yaxlitligi nugtai nazaridan ta’limning asosiy tashkiliy
usuli - hisoblanadi. Unda sinl=dars tizimining xususiyatlari aks ctadi. unda
o'quvchilarni  ommaviy qamrab olish. tashkiliy tartib va o'quv ishlarining
muntazamligi ta’minlanadi. Dars igtisodiy jihatdan loydalidir. ' quvcehilar hamda
sinf jamoasining individual xususiyatlarini bilishi o’qituvchi uchun har bir o quvchi
faoliyatiga rag batlantiruvchi ta'sir ko'rsatishga imkon beradi. Dars  doirasida
ommaviy. guruhli va individual ta’lim shakllarini birlashtirish imkoniyati uning rad
ctib bo’ Imaydigan ustunligi hisoblanadi.

Dars bevosila o qituvehi rahbarligida aniq belgilangan vagl davomida muayyan
o'quvchilar guruhi bilan olib boriladigan ta'lim jarayonining asosiy shakli sanaladi.
Darsda har bir o'quvchi xususiyatlarini hisobga olish, barcha o quvchilarning
mashg ulot jarayonida o’rganilayolgan fan asoslarini egallab olishlari. ularning idrok
clish gobilivatlari va ma naviy-axlogiy sifatlarini tarbiyalash hamda rivojlantirish
uchun qulay sharoitlarni yvaratiladi.

Dars ta'limning boshga shakllaridan farq giluvchi o'ziga xos belgilarga cga,
chunonchi: o quvchilarning doimiy guruhi, o quvchilar Faoliyatiga ularning har biri
xususivatlarini hisobga olish bilan rahbarlik gilish. o'rganilayotgan fan asoslarini
bevosita darsda cgallab olish (bu belgilari darsning faqat mazmunini emas, balki 0’z
xususiyatini ham aks eltiradi).

Darsning tuzilishi oddiy va ancha murakkab bo’lishi mumkin. Bu o'quv
materialining mazmuni. darsning didakiik magsadi, o'quvchilar va jamoa sifatida
sinfning xususiyatlariga bog’lig..

Zamonaviy didaktikada dars quyidagi turlari ajratib ko'rsatilgan:

aralash darslar:

hodisalar  bilan  tanishish

yangi

umumlashtirishlarni anglab etish va o zlashtirish magsadiga ega darslar:

ma’lumotlar,  aniq bo'ycha  yoki
bilimlarini mustahkamlash va takrorlash darslari:

o'rganilganifarni umumlashtirish va tizimlashtirish asosiy magsadiga ega darslar;
malaka va ko'nikmalarni ishlab chigish va mustahkamlash darslari;

bilimlarni tekshirish va tekshirish ishlarini 0" rganish darsi:
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0’7 tuzilishi bo’ycha oddiy bo'lgan. ya'ni bitta asosiy didaktik magsadga cga
bo'lgan dars turlari (0'rta va katta sinflarda qo*lash uchun mos keladi).

Boshlang'ch sinflarda o quvchilar yoshlarini hisobga olib o’quv ishlari turli
xillaridan foydalanishga, yangi bilimlarni berishni avval ilgari o'rganilganni
mustahkamlash. takrorlash bilan birga olib borishga to'g'ri keladi. Hatto tekshirish
darslari ham bu erda ko'pincha ishlar boshqa turlarini o'z chiga oladi: materialni
og'zaki etkazish. gizigarli hikoyani o'gish. Darsning aynan mana shu turi aralash
{kombinasivalashgan). yoki murakkab tuzilishli deb ataladi.

Kombinasivalashgan darsning taxminiy tuzilishi: vy vazifalarini tekshirish va
o’quvchilar bilan savol-javob, yangi materialni o'rganish. o'zlashtirishini dastlabki
tekshirish. mashq misollari davomida yangi bilimlarini mustahkamlash. ilgari
o'reanilganlarni suhbal ko'rinishida takrorlash. o' quvchilar bilimlarini tekshirish va
baholash, uvga vazifa berish.

O'quvchilarning yangi materiallar bilan tanishish darsi yoki vangi bilimlarni
berish (o rganish) darsi nisbatan keng doiradagi savollarni o’z chiga olgan va uni
o'rganishga ko'p vagtini talab giluvchi. o'quvchilarga tanish bo’lmagan yangi
material uning mazmuni bo'lgan ta'lim jarayoni. Bunday darslarda uning mazmuni,
aniq magsadi va o quvchilarning mustaqil ish bajarishga tayyorgarliklariga garab.
ba'7zi hollarda yangi materialni 0'zi bayon etadi. Boshga hollarda esa — o'qituvchi
rahbarligi ostida o’quvchilarning mustaqil ishlari olib boriladi. uchinchi holda — unisi
ham bunisidan ham foydalaniladi. Yangi material bilan tanishish darsining tuzilishi:
yangi  malerialni o'rganish uchun asos bo’lgan avvalgi materialni takrorlash.
O’gituvchining yangi materialni va darslik bilan ishlashni tushuntirishi, bitimlarni
{ushunishlarini tekshirish va dastlabki mustahkamlash. uyga vazifa berish.

Bilimlarni_mustahkamlash darslarida o’quv ishining asosiy mazmuni ilgari
o zlashtirilgan bilimlarni mustahkam o’ zlashtirish maqgsadida ulami ikkinchi bor
tushunib olish hisoblanadi.

O'quvchilar o'z bilimlarini yangi manbalar bo'ycha anglab oladilar va
chuqurlashtiradilar yoki ularga ma’lum bo'lgan qoidaga yangi masalalar echadilar.

ilgari olgan bilimlarini og’zaki va yozma takrorlaydilar yoki ilgari o rganganlarini
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yanada chuqurroq va mustahkam o' zlashtirish magsadida ulardan alohida masalalar
bo'ycha axborot beradilar. Tuzilishi bo’ycha bunday darslar quyidagi bosqehlardan
0'tishni ko*zda tutadi: uy vazilasini tekshirish, og'zaki va yozma mashglarni bajarish.
lopshirigni bajarishni tekshirish, uyga vazifa berish.

Ko 'nikma va malakalarni ishlab chigish va mustahkamlash darslari bilimlarni

mustahkamlash darslari  bilan bog'ligdir. Bu jarayon bir necha maxsus darslar
Jurayonida amalga oshiriladi. Boshqa darslarda yangi mavzularni o rganishda davom
eltiriladi. Shu bilan birga avvaliga mashgni bajarish ishlari bolalar tomonidan
0'gituvehi yordamida va ular topshirigni ganday tushunganlarini daslab jiddiy
lckshirish bilan bajarilsa. keyinchalik esa gaerda ganday qoida qo'lanilishini
o quvchilarning o’ zlari belgilaydilar. Ular turli vazivatlarda malaka va ko nikmalarini
¢jo’llash, shu jumladan. hayotiy amalivotida qo'llashni 0" zlashtirib olishlari kerak.

Umumlashtiruvehi darstari (bilimlarini umumlashtirish va tizimlashtirishlar)
flgari  o’tilgan  materialdan  eng  muhim  savollari qayta takrorlanadigan va
lizimlashtiriladigan. o’quvchilar bilimlarida mavjud kamchiliklari to’ldiriladigan va
u'rganilayotgan kursning muhim gloyalari ochib beriladigan darslar hisoblanadi.
Umumlashtiruvchi darslar mavzu, bo’lim va o' quv kurslarining yakunida o' tkaziladi.
Kirish va yakunlash darsning larkibiy clementi hisoblanadi. Takrorlash va
umumlashtirishning o'zi hikoya. qisqacha xabarlar, darslikni o’gib berish voki
o (ituvehining o' quvchilar bilan suhbatlashishi shaklida o’ tkazilishi mumkin.

Tekshirish (nazorat) darslari o’qituvchiga o quvchilarning ma’lum sohadagi

bilim, malaka va ko'nikmalari shakllanganlik darajasi. o’quv materialini egallashdagi
kamchiliklarni aniglash, shuningdek, navbatdagi topshiriglarning bajarish yo'llarini
belgilab olishga yordam beradi. Tekshirish darslari o’quvchidan ushbu mavzu
ho'ycha uning hamma bilim. ko'nikma va malakalarini qo’lashini talab etadi.
I'ekshirish og’ zaki hamda yozma shaklda ham amalga oshirilishi mumkin.

Yugqorida ifodalangan hamma darslaming majburiy elementi tashkiliy va
vikuniy bosgeh hisoblanadi. Tashkiliy bosqgeh  magsadlarni go’vish va ularni
o quvchilar tomonidan gabul qilish sharoitlari ta’minlash. ish sharoilini yaratish,

0 quv faoliyati motivlarini dolzarblashtirish va materialni idrok etish, anglash, eslab
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qolish yuzasidan beriladigan ko'rsatmalarni shakllantirishni ko'zda tutadi. Darsga
yakun yasash bosgehida magsadiarga erishish qayd etiladi, ularga erishishda barcha
yoki yakka o quvchilarning alohida ishtiroki belgilanadi. ishlari baholanadi va
istigbollari belgilanadi.

Ta'limning tashkiliy shakli sifatida dars dinamik hodisadir. U pedagogik
jarayonning yaxlitligini ta'minlaydi va ta’ limiy-tarbiyaviy-rivojlantirish vazifalarini
ijobiy yechimini topishga imkon beradi.

Dars rivojlanishining asosty tendensiyalari darsga bo’lgan talablarda o'zining aniq
ifodasini topadi.

Zamonaviy darslar quyidagi talablarga javob bera olishi lozim:
fanning ilg or vutuglari. pedagogik texnologivalardan foydalanish. darsni o'quv-
tarbiyaviy jarayon gonuniyatlari asosida tashkil etish:
darsda barcha didaktik tamoyil va qoidalarning optimal nisbatlarini ta’ minlash:
o'quvchilarning gizigishlari, layogati va talablarini hisobga olish asosida ular
tomonidan bilimlarning puxta o' zlashtirilishi uchun zarur sharoitlarni yaratish:
o”quvchilar anglab etadigan fanlararo bog ligliklarni o’ rnatish:

ilgari o’rganilgan bilim va malakalari. shuningdek. oquvchilarning rivojlanish
darajasiga tayanish:

shaxsning har tomonlama rivojlantirishni motivasiyalash va faollashtirish:

o' quy-tarbiyaviy faoliyat barcha bosqehlarining mantigiyligi va emosionalligi:

pedagogik vositalardan samarali foydalanish;

sarur bilim. ko'nikma va malakalar. fikrlash va faolivat rasional usullarini
shak!lantirish:

mavijud bilimlarni doimo boyitib borish chtiyojini yuzaga keltirish:

har bir darsni puxta loyihalashtirish. rejalashtirish. tashxis va taxmin gilish.

Har bir dars quyidagi uchta asosiy magsadga crishishga yo'naltiriladi: o gitish.

tarbivalash. rivoilantirish. Ana shularni hisobga olib darsga umumiy talablar didaktik.

tarbiyaviv va rivojlantiravchi talablarda aniq ifodalanadi.

Didaktik (voki ta’lim)iy talablarga har bir darsning ta’lim vazifalarini anig

belgilash. darsni axborotlar bilan boyitish. ijlimoiy va shaxsiy ehtiyojlarni hisobga
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olish bilan mazmunini optimallashtirish. idrok ctish eng yangi texnologiyalarini
kiritish, turli xildagi shakli, metodlari va korinishlaridan mos ravishda foydalanish,
dars tuzilishini shakllantirishga fjodiy yondoshish, jamoaviy faoliyal usullari bilan
bhirga o’quvchilar mustagil faoliyatlarini turli shakllaridan birga foydalanish. operativ
(ayla alogani ta'minlash. amaliy nazorat va boshgaruvni amalga oshirish, ilmiy
mo’ljal va darsni mahorat bilan o’ tkazishni ta’minlash kabilar kiradi.

Darsga nisbatan qgo'yiladigan tarbivaviv talablar o' quyv malerialining tarhivaviy
imkoniyatlarini aniglash, darsdagi faoliyat, aniq erishilishi mumkin bo’lgan
arbiyaviy magsadlami shakllantirish va qo’yish, laqat o'quv ishlari magsadlari va
mazmunidan tabiiy ravishda kelib chigadigan tarbiyaviy —masalalarni belgilash,
o'quvchilarni  umuminsoniy gadriyatlarda tarbiyalash. hayotiy muhim sifatlar
(tirishqoglik. tartiblilik. mas uliyatlilik. intizomlilik, mustagillik, ish bajarishga
qobiliyatlilik, e’tiborlilik, halollik va boshqalaryni shakllantirish, o'quvchilarga
diggat-¢’liborli  munosabatda bo’lib, pedagogik odob lalablariga amal qilish,
o'quvchilar bilan hamkorlik va ularning muvafTagival qozonishlaridan manfaatdor
bho'lishdan iborat.

Barcha darslarda doim amalga oshirilib boriladigan rivojlantiruvehi talablarga

o'quvchilarda  o’quv-o'rganish  faoliyati  ijobiy  sifatlari,  gizigish, ijodiy
tushabbuskorlik va faollik shakllantirish hamda rivojlantirish. o’ quvchilaming idrok
clish imkoniyatlari darajasini o'rganish. hisobga olish. “Rivojlanishning vaqin
zonasini loyihalashtirish™, “0’zib ketish” darajasidagi o’ quv mashg ulotlarini tashkil
clish, rivojlanishidagi  yangi  o'zgarishlarni  rag'batlantirish,  o’quvchilarning
intellektual. emosional. ijtimoiy rivojlanishlaridagi “Sakrash™larni oldindan ko'ra
bilish, boshlanayotgan o'zgarishlarni hisobga olish asosida o’quv mashg ulotlarini
operativ gayta qurish kabilar kiradi.

Nostandart darslar. XX asr 70-yillari o'rtalarida. millly maktablarda

o'quvchilarning  mashg’ulotlarga  gizigishlarining  pasayish  xavli  aniglandi.
Muammoni bartaral etish magsadida nostandart darslarning tashkil etilishiga alohida

¢ libor garatildi.
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Nostandart _dars an‘anaviy tuzilishdagi improvizasion o'quv mashg ulotidir.

Pedagogik adabiyotlami tahlil qgilish nostandart darslarning  o'nlab  turlari
mavjudligini ko'rsatdi. Ular orasida “Berilish” darsi. amaliy o'yinlar. matbuot
konferensiyalari, ijodiv hisobotlar, musobagalar, KVN turidagi oyinlar, tanlov,
teatrlashtirilgan darslar, binar. kompyuterli darslar, fantaziyalar, “Sudlar”, hagigatni
izlash, “Paradokslar™, auksionlar, dialoglar va boshqalar ko’ zga tashlanadi.

O qituvchining darsga tayyorgarligi.

Darsning samaradorligi uning puxia tayyorlanganligi va samarali tashkil
etilganligi bilan bog'lig. Yaxshi rejulashtirilmagan. etarlcha o'ylab chigilmagan,
shoshilinch tuzilgan va o quvchilar imkoniyatlariga moslashtirilmagan dars sifatli
bo’la olmaydi.

Darssa tayvorgarlik aniq sharoitlarda eng yugori yakuniy natijaga crishishni

ta minlovehi o’ quv-tarbiyaviy jarayonni tashkil etilishini ta’minlash, komleks chora-
tadbirlarni ishlab chigishdir. O'qgituvchining darsga layyorgarligida quyidagi uchta

bosqch ko'zga tashlanadi: tashxislash. bashoratlash. loyihalashtirish_(rejalashtirish).

Shu bilan birga o' qituvehi amaliy materiallarni yaxshi bilishi. o'z fanini erkin olib
borishga erishishi lozim. Darsga tayyorgarlik asosini bo'lajak  mashg ultning
algoritmlari, samaradorligi bog'lig bo’lgan omillar va holatlarni hisobga olishni
ta'minlovehi gadamlarni ketma-ket tartib bilan bajarish tashkil cladi. Algoritmni
amalga oshirish aniq sharoitlami diagnostika qilish bilan boshlanadi.

Tashxis didaktik jarayon kechadigan barcha sharoitlarni oydinlashtirish, uning
natijalarini belgilashdir. Unda o’quvchilarning imkoniyatlari, ularning faoliyatlari va
xulglari, motivlari. talab va layoqatlari. gizigish va qobiliyatlari, bilimdonlik darajasi.
o'quv materialining xususiyati. uning amaliy ahamiyati. dars tuzilishi, yangi
axborotni o' zlashtirish. mustahkamlash va tizimlashtirish, bilim. ko'nikma va
malakalarini nazorat gilish hamda tuzatish kabi holatlar namoyon bo’ladi.

Bashoratlash bo'lajak darsni tashkil etilishining turli varianlarini baholash va

ulardan gabul gilingan mezonlarga muvofiq eng ma’ qulini tanlab olish.

Loyihalashtirish (rejalashtirish) o quvchilaming o’quv faoliyatini boshgarish

dasturini varatish bo'lib, u darsga tayyorlanishning yakuniy bosqchi hisoblanadi.
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Loyiha (boshgarish dasturi) gisqa va anig. erkin tuzilgan. pedagog o'zi uchun
boshgqarish jarayoni muhim vazivatlari (kimdan va gachon so'rash, gaerda mavzuni
kiritish, mashg ulot keyingi bosqchiga ganday o'tish, oldindan ko’zda tutilmagan
givinchiliklar yuzaga kelganida jarayonni gaysi sxema bo’ycha gayta o zgartirish)ni
belgilab olishga imkon beruvehi hujjatdir. Boshgarish dasturi darsning an’anaviy rejasidan
boshgarish ta’sir ko rsatishlarini aniq va tushunarli belgilab olish bilan farg giladi.

Ta'limning verdamchi shakllari. Ta'limning vordamchi shakllari: to’garak.

praktikum, seminar. konferensiya, maslahat (konsultatsiva), fakultativ mashg ulot,
o’ quv ckskursivalari, o’ quvchilarning mustaqil uy ishlari va boshqalar sanaladi.

Maktabdan tashgari mashg'ulotlarning asosiy va barqaror turlaripa o’gish
jarayonining tarkibiy qismi sifatida garaladigan, o quvchilarning mustagil uy ishlari
kiradi.

Uning asosiy _magsadi — darsda o’ zlashtirilgan bilim, ko 'nikma va malakalarini

kengaytirish,  chuqurlashtirish,  ularni  esdan  chigarishning  oldini  olish,
o'quvchilarning individual layoqgati, iste’dod va gobiliyatini rivojlantirishdan iborat.
Bu ishlar o'quv dasturi talablari, o’quvchilarning gizigish va ehtiyojlari hamda

ularning rivojlanish darajalarini hisobga olib quriladi. O’ quvchilarning mustaqil uy

ishlari ma’lum didaktik vazifalarni bajaradi.

Chunonchi. darsda o’ zlashtirilgan bilim, ko nikma va malakalarni mustahkamlash,
sinfda ishlab chigilgan o’ quv materialini kengaytirish va chuqurlashtirish, mashglarni
mustaqil bajarish ko nikmalarini shakllantirish, dasturli material doirasiga Kiruvchi
hajmda individual topshiriglarni bajarish asosida mustaqil fikrlashini rivojlantirish.
individual kuzatishlar, tajribalar. gerbariy. tabiiy namunalar, otkritkalar, rasmlar,
pozeta va jurnal lavhalari statistik ma’lumotlar kabi o’quv go’llanmalarini to”plash
vil layyortash va boshgalar.

Darslarda  pedagogning o quvchilar  tomonidan  uy  vazifalarining  halol
hajarishlariga kam ¢'tibor berayotganliklari, ularni sinfda tekshirishga uninmasliklari.
yuxshi o' zlashtirayotgan o quvchilarni rag’ batlantirib bormasliklari ta’lim amaliyotda
leng targalgan kamchilik hisoblanadi. Uy vazifalarini tushuntirib berishga ko’pincha

vigl  etmaydi. ular  shoshilinch beriladi. Pedagoglar kamdan-kam hollarda,
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o' quvchilar uy vazilusini bajarayotganda duch keladigan giyinchiliklarini ko'rsatib
beradilar, ularni bartaraf etish yo'lini csa ko'rsatmaydilar. Natijasida mustagil uy
vazitalarining bajarilishi samarasiz bo’lib qoldi.

Fan o garaklari yo'nalishi. mazmuni, ish metodi, o"qish vaqti va boshqa jihatlari
bilan ajralib turadi. Ular o’quvehilarning qizigish va qobiliyatlarini rivejlantirish.
o'gishga ijobiy munosabatni shakllantirishga yordam beradi.. To garaklar o’qishni
hayot bilan alogasini kuchaytiradi, fanlararo bog'liglikni  rivojlantiradi. Fan
to’garaklarida o quvchilarning ishlari o’quv jarayonini faollashtiradi, o’gish sifatini
oshirishga yordam beradi.

Ta'limning vordamchi shakllariga ekskursiyalar ham kiradi. Ular ommaviy.
guruhli va kehik guruhli bo’lishi mumkin. O’ quv ekskursiyalari alohida fanlar hamda
bir gancha fanlar bo’ycha ham rejalashtiriladi. Ekskursiyani muvaffagiyatli o’ tkazish
uchun o gituvehi unga puxla tavyorlanishi: obyekt va mashrut bilan oldindan tanishib
chigishi, to'la rejani ishlab chigishi. o quvchilarni bo'lajak topshiriglarni bajarishga
jalb eta olishi kerak. Ekskursiya rejasida mavzu va maqsad. obyekt. u bilan tanishish
tartibi. o quvchilar idrok etish faoliyatlarini tashkil etish. topshirigni bajarish uchun
zarur bo'lgan vositalar va uskunalar. yakun yasash ko'rsatiladi. Ekskursivani
o'tkazish metodikasi mavzu, didaktik maqsad. o'quvchilarning yoshi. ularning
rivojlanishi hamda ekskursiva obyektiga bogliq boladi.

Maktab o quv rejasi turli fakultativ va tanlovi bo'ycha kurslarni tashkil etishni

ko zda tutadi. Ular o quvchilar. ularning ota-onalari istak va qizigishlarini hisobga
olish bilan ishlab chigiladi.

Fakultativ va fanlarni ro”yxatini aniglashda lagat o quvchilar istaklari emas, balki
ijlimoiy talablar va maktab imkoniyatidan kelib chiqgiladi. Fakultativ va tanlovi
bo'veha mashg'ulotlar majburiy va umumiy o'rta ta’lim fanlari bilan uzviy
bog'liglikda o'tkazilishi kerak.

Maslahat (konsultaisiva - o’quv_suhbatilga talablar ko’pincha o’quvchilarning

ma'lum o'quv materiali yoki topshirig’i ustida mustaqil ishlashi sababli yuzaga
keladi. Bunda ko' prog o’quvchi savol beradi. To'g'ri tashkil etilgan konsultatsiya

o quvchilarga o’quv materialini egallashda giyinchiliklarni engishga yordam beradi.
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Konsultatsiya davomida o’ qituvehi o’quvchilar faoliyatini u yoki bu masalani to” g ri
tushunishga mustagil keladigan, ular uchun qiyin topshirigni tushunib oladigan gilib,
o' rganilayotgan materialni mohiyatini ochishga o rganadigan qilib yo'naltiradi.

Konsultatsiva o'gituvchiga o’quvchilar bilimlaridagi  kamchiliklarni  aniglash,
alohida e'tibor berishni talab etuvchi vaziyatlarga ularning diggatini jalb ctishga
imkon beradi. To'g'ri tashkil etilgan konsultatsiya o’ quvehilarda o' zini nazorat qilish,
bilimlarga tanqidiy ko' bilan garashni tarbiyalaydi. O’ qimishlilik darajasini to’g'ri
aniglashga yordam beradi.

Ta'lim olganlikni tlashxis ctishning mohiyati. Tashxisning mohiyati haqida
gapirishdan oldin tashxisni umumiy yondashuy hamda tashxislashni amaliy
pedagogik faoliyat jarayoni silatida farglab olaylik.

Tashxis — bu didaktik jarayon kechadigan barcha sharoitlarni oydinlashtirish. uning
natijalarini belgilash demak. Tushxissiz didaktik jarayonni samarali boshgqarish.
mavjud sharoit uchun optimal natijalarga erishish mumkin emas.

Didaktik tashxislashning magsadi o’quv jarayonida kechadigan barcha jihatlarni
uning mahsuli bilan bog’lig holda o’z vaqtida aniglash. baholash va tahlil gilishdan

iborat (I 1-rasm).

Tashxislash |

Nazorat 14——{ Ma'lumotlarni tahil gilish
}-————bLDinamika
Baholash }——{'I'cndcntsi}-‘a!at‘ni aniglash

§ 8 "
Statistik ma'lumotlarni to’plash [

Vogelikning keyingi rivojini
taxmin qilish

i
{ Texshirish
[.
|

1T - rasm. Tashxislashning asosiy tarkibly gismlari
Ta'lim olganlikni tashxislash orgali erishilgan natijalar va ta’lim olganlik ajratib
olinadi. Shuningdek. ta'lim olganlik tashxislash vagtida belgilangan magsadni

imalga oshirish darajasi sifatida ham qaraladi.
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Yuqoridagilardan ma’lum  bo'ladiki. tashxis ta'lim oluvchilarning  bilim.
ko nikma va malakalarini an’anaviy tekshirishga nisbatan kengrog va chuqurroq
ma no kasb etadi. Ta'limni baholash yoki tekshirish fagat nati-jalarni qayd etadi.
biroq ularning kelib chigishini izohlamaydi.

Tashxis natijalarni ularga erishish yo'llari va vositalari, usullari  bilan
alogadorlikda baholaydi, ta’lim mahsulining shakllanish jarayonlari va bosgchlarni
aniglaydi. Tashxisiash nazorat. tekshirish, baholash. statistik ma’lumotlar to’plash.
ularni tahlil gilish. dinamika, tendensiyalarni aniglash. vogealarning keyingi rivojini
taxminlashni o’z chiga oladi.

O'quvchilarning bilim, ko'nikma va malakalarini nazorat gilish, baholash
tashxislashning zaruriy tarkibiy gismlari sanaladi. Ular pedagogik texnologiyaning
ancha gadimiy usullaridir. Nazorat va baholash maktab amaliyoti rivojining doimiy
hamrohi bo'lib kelgan. Shunga garamay, bugun ham baholashning mazmuni.
texnologivalari hagida qizg'in munozaralar davom etmogda. Avval bo’lgani kabi
pedagoglar baho nimani gayd etishi lozimligini aniglashga urinmogdalar. Ular baho
nimani ko rsatishi lozimligi: ta'lim oluvchi o zlashtirishning qat’iy belgilovehisi —
sifat ko rsatkichi bo'lishi kerakmi, yo aksincha, u voki bu ta’lim tizimining ustunligi
va kamchiliklarining ko'rsatkchi bo'lishi kerakmi degan masalada bahslashib
kelmogda.

Ta'limni  baholashda ziddivatli qarashlarning tug’ilishini  buyuk pedagog
Ya.A.Komenskiy ham ta'kidlab o'tgan edi. U pedagoglarni o'zlari cga bo'lgan
baholash huqugidan aql bilan foydalanishga chagirgan. Ta'lim oluvchilarga nisbatan
nazoratning obyektiv bo'lishiga erishish didaktik tizimlarning asosida yotadi.

Olimlarning ta'kidlashcha, demokratlashgan ta’lim tizimida yuzaki (formal)
nazorat ho'lmasligi lozim. Didaktik nazorat o’gitishning o’ziga xos metodi sifatida
aniq ifodalangan ta'lim beruvehi. rivojlantiravehi yo'nalganfikga ega bo'lishi. o'z-
o zini nazorat qilisﬁ bilan birlashishi, eng avvalo. ta’lim oluvehining o’z uchun zarur
va foydali bo'lishi lozim.

Ta'lim tizimini demokratlashtirish bilim. ko'nikma va malakalarni nazorat va

baholashdan emas, balki baho yordamida o gishga undashning eskirgan shakllaridan
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voz kechishni talab giladi. O'quvchilarning o’quv mchnatini rag’batlantirishning
yangi vsullarini izlash. ta’lim va tarbiya sohasida kuch to'plab boravotgan shaxsiy
foyda tamoyili vangcha yondashuvlarni belgilab beradi. Tashxislash tizimida baho
rag batlantirish vosilasi sifatida bir gator alzalliklarga ega bo'ladi. Birinchi navbatda,
baholovehi  fikrlar  (ballar) qo’llanishi mumkin bo'lgan tashxislash natijalari
shaxsning o'z darajasini  belgilashga ko maklashadi, bu esa ragobatli ta’lim
sharoitlarini yaratishda muhim omil sanaladi.

Ta'lim (shuningdek, nazorat)ning ixtiyoriyligi tamoyili bilan boyitilgan baho
o'tmishda ko plab o' quyvchilar uchun majburiy ta'limning zaruriy vositasidan shaxsiy
reyting — insonning jamiyatdagi mavgei ko'rsatkchini tadrijiy aniglash usuliga
avlanadi.

Ta'lim jarayonida nazorat wva hisobga olish. ularning wvazifalari. Ta'lim

jarayonining muhim tarkibiy gismlaridan biri - nazoral va hisobga olishdir. Bu

tushunchalar o’ziga xos mohiyal va xususiyatlarga ega. O’gituvchi nazorat va
hisobga olishni to’g ri tashkil etsa. ta’lim jarayonining samaradorligi ortadi. Buning
uchun o'gituvchi o’quvchining o'quy materiallarini o' zlashtirish darajasini aniglab
borishi lozim.

Nazorat (1a'lim jarayonida) ta’lim oluvchining bilim. ko nikma va malakalari
darajasini aniglash. o'lchash va baholash jarayonini anglatadi. Aniglash va o'lchash
csa fekshirish deb ataladi.

Tekshirish — nazoraining tarkibiy gismi bo’lib. uning asosiy didaktik vazifasi
o'qituvchi va o'quvchilar o'rtasida aks alogani ta’minlash. pedagog tomonidan o’ quv
materialini o zlashtirish hagida obyektiv axborot olinishi xamda bilimlardagi
kamchilik va nugsonlarni o'z vagtida aniglashdir. Tekshirishning maqsadi nafagat
o'quvchining bilim darajasi. sifati. balki uning o'quv mehnati hajmini ham
aniglashdan iborat.

O'quvchilarning bilim va malakalarini tekshirish go’vida ko'rsatilgan mantiqiy
ketma-ketlikda olib borilishi kerak:

Tekshirish tizimidagi birinchi bo'g’in ta’lim oluvchilarning bilim  darajasini
oldindan aniglash hisoblanadi. Odatda. u o’quv yili boshida o’quvchilar tomonidan

avvalgi o'quv  yilida ozlashtirilgan  bilimlari  darajasini - aniglash  magsadida
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o'tkaziladi. Bu kabi tekshirish. shuningdek. o'quy yilining o'rtasida yangi bo’lim
(kurs)ni o' rganishga kirishilganda ham o' tkazilishi mumkin va o’rinli boladi.

Bilimlarni  tekshirishning ikkinchi  bo’g’ini har bir mavzuni  o'zlash-tirish

jarayonidagi joriy tekshirishdir. Joriy tekshirish ta'lim oluvchilar tomonidan o’ quv

dasturida belgilangan ayrim alohida elementlami o’ zlashtirish darajasini tashxislash
imkonini beradi. Mazkur lekshirishning  asosiy vazifagi o'rgatishdir. Bunday
tekshirishning shakl va metodlari turlcha bo'lib. ular o’guyv materiali mazmuni,
murakkabligi. o’quvchi-larning yoshi va tayyorgarligi. ta’lim bosgehi va maqgsadlari,
muayvan peda-gogik sharoitlarga bogliq bo’ladi.

Takroriy tekshirish bilim. ko'nikma va malakalarni tekshirishning uchinchi
bo'g'ini sanalib. jorly tekshirish kabi mavzuli bolishi mumkin.  Yangi mavzuni
o'rganish bilan birga o'quvchilar avval o'rganilganlarni takrortaydilar, Takroriy
tekshirish bilimlarni mustahkamlashga ko maklashadi. birog o’quv ishlari bosqchini
tavsiflash, bilimlarni o zlashtirish mustahkamligi darajasini tashxislash imkonini
bermaydi. Ushbu tekshirish tashxisning boshga turlari va metodlari bilan birga
o’ llanilsagina kutil-gan samarani beradi.

Tizimning fo rtinchi bo’g ini o quvchilarning bilim, ko’nikma va malakalarini
yaxlit bo'lim yoki kursning alohida mavzusi bo’ycha davriy tekshirish hisoblanadi.
Mazkur tekshirishning magsadi — kursning turli gismlarida o'rganilgan oquv
materialining strukturaviy clementlari orlasidagi o'zaro alogalarni o’ zlashtirish
sifatini tashxislash. Davriy tekshirishning asosiy vazifasi — tizimlashtirish va
umumlashtirish.

Tekshirishni tashkil etishda beshinchi bo’g’in ta’lim oluvchilarning. ta'lim
jarayonining barcha bosqchlarida cgallangan  bilim. ko'nikma va malakalarini
yakuniy tekshirish va hisobga olishdir. O zlashtirishning vakuniy hisobi har bir
chorak va o'quv vili oxirida o'tkaziladi. U olingan baholarni go’shib, o’rtacha
arifmetik ballni mexanik tarzda chigarishdangina iborat bo’lmasligi lozim. Bu.
avvalo, mazkur bosqehda belgilangan magsadga muvofig tarzda amaldagi ta’lim
olganlik darajasi (sifatini tashxislashdir.

Tekshirishdan tashqari nazorat o'z chiga baholashni (jarayon sifatida) va bahoni

(natija sifatida) ham oladi.
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Baholash deb bilim. ko'nikma va malakalarni o'quv dasturida ko'rsatilgan
etalon (ko rstakch, golip. o' Ichagich)lar bilan solishtirishni aytamiz.

Baiio deb baholashning ball shaklida ko'rsatilgan son jihatdan o’lchamiga
aytiladi. O zlashtirish tabellari. sinf, guruh jurnallari. reyting dalarchalari va shu
kabilarda baholar shartli belgilar, kod signallari. xotiralash belgilari va hokazolar
baho ko rini-shida gayd etiladi. O’ quvchining o’ zlashtirish darajasini baholash uchun
na-zorat vakunlari (natijalari) asos bo'ladi. Bunda o'quvchilar ishining ham sifat,
ham miqdor ko' rsatkchlari hisobga olinadi. Migdor ko'rsatkchlari ko' proq ballar yoki
foizlarda, sifat ko rsatkchlari esa a’lo. yaxshi. qoniqarli va hokazo baholovchi fikrlar
yordamida qayd etiladi. Har bir baho-lovehi fikrga oldindan kelishilgan (belgilangan)
ball. ko'rsatkeh (masalan. o'rin — 1. 2. 3. 4 va hokazo) tayinlanadi. Bunda baho
o'lchash va hisoblashlar natijasida olinadigan son emas, balki baholovehi likrga
yuklangan ma'no ckanini unutmaslik muhim. Baholarni son sifatida go’llashga
berilib ketishning oldini olish uchun bir gator mamlakatlarda baholar harfli (A. V. S.
D va hokazo) ifodaga ega.

Bahoni amalda cgallangan bilim, ko'nikma va malakalar bilan davlat ta’lim
standartiga ko'ra o zlashtirilishi belgilangan bilim. ko'nikma va malakalar umumiy
hajmi o'rtasidagi nisbat sifatida tushunish (ta’riflash)dan ta’lim darajasining migdoriy
mazmuni  kelib  chigadi.  O'zlashtirish  (ta’lim  samaradorligi) ~ ko'rsatkchi
B=A/T*100% nisbal asosida hisoblanadi. Bunda:

B — o' zlashtirish (ta’lim samaradorligi) bahosi:

A —amalda o zlashtirilgan bilim va malakalarning hajmi:

T — 0" zlashtirish uchun taklif etilgan bilim va malakalarning to'liq hajmi.

Ko'rinib turibdiki. o zlashtirish ko rsatkchi (baho) bu o'rinda 100% — axborotni
{0'liq o zlashtirish va 0% — uning umuman mavjud emasligi o'rtasida bo’ladi.
Ma' lumki. baholash funksivasi ta'lim darajasini gayd etish bilangina cheklanmaydi.

Baho — pedagog ixtiyoridagi o’qishni. ijobiy moti-vasiyani rag batlantirishning va
shaxsga (a'sir ko'rsatishning yagona vositasi. Aynan xolis (obyektiv) baholash
tasirida. o'quvchilarda adekvat o'z-o'zini baholash, shaxsiy muvalTagivatlarga

tangidiy munosabat yuzaga keladi. Shu bois bahoning ahamiyati. vazifalarining
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vilma-xilligi o quvchilar o'quv faoliyatining barcha jihatlarini aks ettiradigan va
ularni aniglashni ta*minlaydigan ko rsatkchlarni izlab topishni talab ctadi.

O gituvchi o'gitish bilan bir vaqtda o’quvchilarning o'rganilayotgan mavzuni
ganday qilib idrok etishini. esda saglashga xarakat gilishini va uni amalda qo’llash
malakalarini egallashini hisobga olib borishi kerak.

Hisobga olish — bu o'qilishning muayyan bir davrida o'quvchilar va o' qituvchi
faoliyatini umumlashtirib xulosalush.

Hisobga olish natijasida o'gituvchi ham, o'quvehi ham o'Zlarining keyingi
bajaradigan ishlarining shaklini va mazmunini belgilaydi. O zlashtirishni hisobga
olish o'guvchilarning bilish faoliyatini rag’batlantirib. ma’lum bir harakatlarni
bajarish uchun uning irodasini  tarbiyalaydi. Shuningdek. o zlashtirishni hisobga
olish o'qgituvehining faoliyatni ham tashkil etadi. O’qitish metodlari va shakllarining
tabora takomillashuvi natijasida  baho o'qgituvchining pedagogik  mahorati
ko rsatkchiga aylanmogda va o gituvchining o'z malakasini oshirib borishida muhim
ahamivatga ega bo’Imoqda.

To'g'ri tashkil etilgan hisobga olish natijasida o'gituvchi o quvchilarning
o' zlashtirishini aniq baholay oladi, ularning o'z bilimlarini takomillashtirishga
intilishini yuzaga keltiradi, agliy va ahlogiy rivojlanishiga ta’sir ctadi.

O'quvchilarning o zlashtirish natijalarini hisobga olishda quyidagilarga ¢’tiborni
garatish lozim:

1) o'quv dasturi asosida mavzu va bo’limni o'rganishda o'quvchilarning
bilim. ko nikma va malakalarini har tomonlama nazorat gilish:

2) har bir vakunlangan mavzu bo’ycha o quvchilarning laoliyati to’g risida
10’ lig xulosa chigarish:

3) o' rtacha arifmetik ma’lumotlarga tayanibgina o quvchilarning o' zlashtirish
darajasini baholamaslik;

4) o'quvchilarning mavjud bilimlariga aniq. batafsil ma’fumot (tavsif) berish
uchun ularning bir necha o'quv yilidagi statistik o'zlashtirish  ma’lumotlarga
asoslanib tahlil etish.

Demak, o' 7lashtirishni nazorat qilish va hisobga olish nazorat, o'qitish, tarbiyalash

va rivojlantirish vazifalarini bajaradi.
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Nazorat gilish vazifasi o'quvchilarning bilim. ko'nikma va  malakalari
darajasini aniglash va baholashdan iborat. Bu o’'quv materiallarini o’rganishning
keyingi bosqchiga o'tish imkoniyatlarini aniglashtiradi hamda o' gituvchining o”quy
metodlarini va usullarini o’g'ri tanlaganini nazorat giladi. Nazoratl qilish vazifasi
o’ quv materiallarini o' rganishning magbul yo'lHarini topish bilan bog ligdir.

O gitish vazifasi o’ quvchilaming bilimini tekshirishda aniq ko'rinadi. Yangi
mavzuni mustahkamlash jarayonida yoki uy vazilalarini tekshirishda o’ quvchilaring
o'tilgan mavzuni takrorlashga, ular uchun tushunarsiz bo'lgan ma’lumotlarni bilib
olishlariga imkon tug iladi.

Chunki guruhdagi boshga o’ quvchilar javob berayotgan o’quvchining fikrlarini
diggat bilan tinglashadi va avval egallangan bilimlarni mustahkamlab. go’shimcha
ma' lumotlar bilan boyitishadi. O rtoglarining javoblariga qo’shimcha gilishga yoki
echilmay qolgan savollarga javob berishga shaylanish orqali o'rganilgan mavzuni
aniglashtirishga harakat qiladi.

Nazoralning tarbivalash vazifasi shundan iboratki, o'quvehilar tekshirishga
tayvor bo'lish uchun darslarni o'z vagtida tayyorlaydilar, bo’sh vaqtlaridan unumli
foydalanishga harakat giladilar, intizomga o’rganadilar.

Shuningdek, tekshirish va baholash  o’quvchining o’z  bilimlari = va
qobilivatlarini o’ zi mustagil aniglashiga ham yordam beradi. O’ zidagi kamchiliklarni
ko'ra olishga va uni ugatish yo'llarini izlashga ko maklashadi. Lekin o’quvchining
bilimini baholashda o gituvehi nohaglikka vo'l qo’ysa, o quvchi bilan o'qgituvchi
o'rtasida ziddiyat kelib chigadi. Uy vazifalarining esa haddan ziyod ko'p bo’lishi
ham o’ quvchilarning yuzaki dars tayyorlashiga olib keladi.

Eng asosiysi, o'zlashtirishni hisobga olish. shaxsning ijobiy fazilatlarini

shakllantirish. yaxshi o’qishga xohish uyg otish. o’ quv ishlariga vijdonan yondashish,

javob berishga tayyorlanishda mustagil  bo'lish  hamda bilish  faolivatini

chuqurlashtirishga garatilmog’'i lozim.

Agar nazoratning o'gitish va tarbiyalash vazifalari lo'g'ri amalga oshirilsa.
shaxsning tafakkurini  rivojlantirishga. his-tuyg'ulari  va axlogiy  sifatlarini
tarbiyalashga imkon tug'iladi. Bu esa o'z-o'zidan nazoratning rivojlantiruvchi

vazifasi sanaladi.



JHLBOB. TA'LIM OLGANLIKNI NAZORAT QILISH
§1.Ta'lim olganlikni nazorat qilish va tashxislash tamoyillari

Pedagogikada o’ quvchilarning ta’'lim olganligini tashhislash va nazorat gilish
tamoyillarining tizimi ishlab chigilgan. Ulardan eng muhimlari xolislik (obyektivlik),
tizimlilik (sistemalilik), ko reazmalilik (oshkoralik) sanaladi.

Xolislik (obyektiviik) tashxis testlari (topshiriglari. savollari), tashxis jarayoni
mazmunining ilmiy asoslanganligi. pedagogning barcha ta’lim oluvchilarga do’stona
munosabati hamda bilim. malakalarni baholashning anig ko'rinishda belgilangan
mezonlaridan iboral. Amalda tashxisning xolisligi go'vilgan baholar nazorat
metodlari va vositalaridan. tashhis o’ tkazgan o' gituvehidan gal’iy nazar xamma vagl
mos kelishini anglatadi.

Tizimlilik  (sistemalilik) tamoyilining talabi shundan iboratki. tashhislash
nazoralini ta’lim jaravonining barcha bosgehlarida — bilimlarni boshlang’ich idrok
elishdan to amalda go'llashgacha bo'lgan bosgchlarida olib borish kerak Tizimlilik
barcha ta'lim oluvchilar o'quv muassasida bo’lgan birinchi kundan boshlab
oxirigacha muntazam tashhisga jalb etilishini anglatadi. Ta'lim oluvchining bilimi va
egallashi lozim bo’lgan barcha jihatlarni ishonchli tekshirish uchun ta’lim nazoratini
tez-tez o' tkazish kerak. Tizimlilik tamoyili tashhis o’ tkazishga bir butun yondashuvni
talab etadiki., bunda nazorat. tekshirish, baholashning turli shakllari, metodlari, vo-
sitalari uzviy o' zaro bog’liglikda va birlikda go'llaniladi. bir magsadga xizmat qiladi.
Bu kabi yondashuv tashxisning ayrim metodlari va vositala-rini mutloglashtirishga
vo'l go'ymaydi.

Ko rgazmalilik (oshkoralik) tamoyili avvalo barcha ta’lim oluvchilami aynan
bir hil mezonlar bo'yeha ochiq sinovdan o tkazishni anglatadi. Tashhis jarayonida
belgilanadigan har bir o’quvchi reytingi ko'rgazmali. giyosiy xarakterpa cga.
Oshkoralik tamoyili, shuningdek. baholarni ¢'lon gilish va motivasiyalashni talab
cladi. Baho mo'ljal (orientir) bo'lib. ta'lim oluvchilar unga muvolig o zlariga

qo’viladigan talablar va pedagogning xolisligi xaqida [ikr yuritadi. Tamoyilni amalga
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oshirishning zarur sharti tashhislash natijalarini e’lon qilish. ularni manfaatdor
shaxslar ishlirokida muhokama va tahlil gilish, no'gsonlarni tugatishning istigbolli
rejalarini tuzish hisoblanadi.

O’ quvchilarning o’quv faoliyatini nazorat gilish turlari. shakl va metodlari.
Xozirgi davr pedagogik amaliyotida o”quvchilar o’quv faoliyatini nazorat gilishning
qo'vidagi turlaridan foydalaniladi:

joriy nazoral;
oraliq nazorat;
yakuniy nazorat.

Joriy nazorat o gituvchi tomonidan  o’quvehilarning xar bir o'quv ishini
muntazam nazorat gilishni hamda ularning o'rganlilgan mavzularni o’zlashtirish
bo'ycha bilim, ko'nikma va malakalari darajasini tekshirishni 0’z chiga oladi. Bilim
darajasini tekshirish fanning har bir mavzusi bo’yicha kundalik ballar qo’yib borishni
nazarda tutadi. Joriy nazorat o’gituvchini xar bir o'quvchining o'quv faoliyati
bo'ycha tezkor ma'lumotlar bilan ta'minlaydi. o'gitish jarayonini boshqarishda
yaxshi natijn beradi.  o'zlashtirmagan o’quvchilarni o'z vaqtida  aniglaydi.
o zlashtirmaslikni bartaraf etish bo’ycha choralar belgilaydi.

Oralig nazorat - bu o quvchilar tomonidan mazkur lanning muayyan bob yoki
bo'limlarining o' zlashtirilganini tekshirish. Oraliq nazoratni o”qgituvehi dars jadvali
asosida darsda o quv materialining o’ziga xos xusu-siyatini hisobga olgan holda
o'tkazadi.

Oralig nazorat o'tkazishdan oldin o'quvchilar ogohlantiriladi. Har bir oralig
tekshirish alohida-alohida shkala asosida baholanadi.

Yakuniy nazorat — choraklik, yarim yillik, yillik va davlal attestasiyasi
sinovlari singari turlarga bo’linadi. Yakuniy nazoral og'zaki, yozma, test hamda
amaliy topshiriglarni bajarish metodlari asosida o’ tkaziladi.

Nazoratning shakli o’quv ishini tashkil etish shakliga bog’lig bo'ladi. O’ gituvchi
uni mavzudan kelib chigib tanlaydi. Nazoratning asosiy besh shakli mavjud:

- nazoratning ommaviy (frontal} shaklida o’gituvchi o’quvchilarga malerialning

ma'lum bir hajmi bo'ycha savol beradi. o quvchilar unga gisqa javob qaytaradi.
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Mazkur so'rash ko pehilik o’quvchini nazorat gilishni ta’minlaydi va butun guruhni
[aollashtiradi. Ammo bu nazoratni o quvehilarning bilim darajasini har tomonlama
aniglash uchun qo’llab bo'Imaydi.

- nazoratning guruhli shaklida o’ quvchilaming ma’lum bir gismi nazorat gilinadi.
O'gituvchi tomonidan o’quvchilar guruhiga  vazifa beriladi va uni shu guruh
bajaradi. Lekin masalani hal gilishda boshga o’quvchilar ham qatnashishi mumkin.
Guruh ishlayotgan paytda qolgan o'quvchilar bo’sh golmaydi. ular o'rloglarining
bajargan ishlarini baholash uchun o’z ustilarida ishlab o’tiradi.

- nazoratning individual shaklidan har bir o’quychining bilim, ko'nikma va
malakasi bilan mukammal tanishish uchun foydalaniladi. Nazoratning bu shaklida
odatda o'quvchilar javob berish uchun sinf taxtasi oldiga chagiriladi.

- nazoratning kombinasivalangan (biriktirilgan) shakli individual nazoratni
ommaviy va guruhli shakllar bilan birlashtirishni tagozo etadi. Bu nazoratni hajmi
katta mavzularni barcha o’guvchilardan so’rash kerak bo'lgan vaglda foydalanadi.
Har bir o quvchiga alohida topshiriq beriladi va bir vaqtda bir necha o'quvchini
tckshirish mumkin bo’ladi.

- 0'z-0"7zini nazorat gilish shakli ta’lim jarayonida ichki aks aloganing bo'lishini
ta'minlaydi. Nazoratning bu shakli psixologik mezonlarga asoslanadi. Uning
samaradorligi o' gituvehining kasbiy mahoratiga bog’lig bo'ladi.

O quvchilarning o°quv faoliyatini nazorat gilish metodlari qo'yidagilar: ogzaki
tekshirish, yo=ma tekshirish, amaliy topshiriglarni bajarishga asoslangan tekshirish,
wy vazifalarini tekshirish.

Og zaki tekshirish. Bu metod bilimlarni nazorat gilish va baholash-ning ancha
keng tarqalgan an’anaviy usullaridan biridir.

Og'7aki tekshirishning mohiyati shunda ko'rinadiki, o'gituvchi o'quvchilarga
o'rganilgan mavzuning mazmunidan kelib chigib, savollar beradi va ularni javob
berishga undaydi. Ana shu tarzda ularning o zlashtirish darajasini aniglaydi. Og’zaki
tekshirish o quvchilarming bilimlarini tekshirishni savol-javob usuli asosida amalga
oshiriladi. Ushbu usul ayrim hollarda suhbal usuli deb ham ataladi. Og'zaki

tekshirishda o' qituvehi o' rganilayotgan mavzuni alohida gismlarga ajratadi va ularni
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har biridan o quvchilarga savollar beradi. Birogq o’quvchilarning nulgini o’stirish
hamda ularning chuqur va mustahkam bilimga ega bo’lishlari uchun ulardan shu yoki
oldingi mavzuni butunlay esga tushirishni talab gilish mumkin.

Yozma tekshirish — o’ quvchilarning bilim, ko'nikma va malakalarini nazorat gilish
va baholashning eng samarali usullaridan biri bo’lib, ularning ijodiy qobiliyatlarini
baholash imkonini beradi. Mazkur usulning mohivati shundaki. o"gituvchi alohida
mavzu yoki o'quv dasturining ma’lum bo’limini o'tib bo’lganidan so'ng oz vaqlning
chida barcha o quvchilarni tekshirishi mumkin. Yozma tekshirish nazorat ishi. insho,
bayon, diktant kabilar yordamida olib boriladi. Ammo o' qituvi va o'quvchi o' rtasida
bevosita aloganing vo'gligi sababli, uning fikrlashini kuzatish imkoni bo’Imaydi.

Amaliy topshiriglarni bajarishga asoslangan tekshirish. Bajarilayolgan amaliy
harakatlar (sport. mehnal harakatlariyning  to’g'riligini kuzatish yoki olingan
natijalarga tayanishdan iborat bo'lishi mumkin, Amaliy tekshirish tabiiy-matematik
{sikldagi fanlardan  o’quvchilarning  o'zlashtirishini  hisobga olishda  keng
loydalaniladi. Bu usul yordamida o’quvchilarning olgan bilimlarini amaliyotda
qo’llay olish malakasi aniglanadi.

Uy vazifalarini tekshirish. O quvchilarning o’ zlashtirishini nazorat gilish uchun
ularning uyga berilgan vazifalarni bajarishini tekshirish katta ahamiyatga ega. Uy
vazifalarini tekshirish  o'qituvchiga  o'quvchilarning  o'quv  ishiga  bo’lgan
munosabatini, ©o’rganilgan materialni  ganchalik egallaganligini. vy vazilalarini
bajarishdagi mustaqillik darajasini aniglashga imkon beradi.

Ma lumki, bugun ta'lim tizimida reviing nazoratidan keng foydalanilmogda.
Reyling deganda baholash, lartibga keltirish, klassifikasiyalash, bironta hodisani
oldindan belgilangan shkala bo'ycha baholash  tushuniladi. Reyting nazorati
o'quychining ma'lum bir fandan reytingini aniglaydi.

Shkalalash — aniq jarayonlarni ragamlar tizimi yordamida modellashtirish.

Reyting nazoratida o’ quvehilarning o'quv faoliyatini nazorat gilishning yugorida
keltirilgan metodlari bilan birga test usulidan ham samarali foydalanilmoqda. Test
so'rovidan  nafagat o quvchilarning bilim, ko’nikma va malakalari darajasini

aniglash, balki 1993 yildan boshlab O'zbckiston Respublikasida abituricntlarni oliy
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o'quy yurtlariga tanlov asosida gabul qilish jarayonida ham samarali Toydalinih
kelinmogda.

Test — anig magsad asosida. muayyan holat darajasini sifat va g
ko rsatkchlarda belgilashga imkon beruvehi sinov vositasi.

Pedagogik amaliyotda testning bir qator afzalliklari ko'zga tashlanadi 1l
quyidagilardir:

1) nazorat uchun vagtning kam sarllanishi;

2) nazariy va amaliy bilim darajasini obyektiv sharoitda aniglash imbkoniniig
mavjudligi:

3) bir vaqglning o'zida ko'p sonli o'quvchilur bilan nazoratni tashkil el
mumkinligi:

4) bilim natijalarining o"gituvchi tomonidan gisga muddatda tek-shirilishi;

5} barcha o’ quvchilarga bir xil murakkablikdagi savollar berilib, ular uchun b il
sharoitning yaralilishi.

Ta'lim tizimi uzluksiz ravishda islobotlarni amalga oshirishni talab ctodipn
sohadir,

Ta'lim tizimida islohotlarni amalga oshirish jarayonida o quvehilarning hilin
ko nikma va malakalarini nazorat gilish va baholash ham yangcha mazmun kash ol
Davlat  ta’lim  standartlarining ishlab chiqgilganligi, vangi o'quv  dasturining
amaliyotga joriy etilganligi. erkin va mustagil fikrlovehi shaxsni tarbiyalidlyi
nisbatan  yuqori  talabning  go’yilayolganligi, ta’lim  amaliyotiga  pedapopl
texnologiyalar olib kirilayotganligi. o’quvchilarni kasbga muvaffagivatli yo Il

magsadida psixologik va pedagogik diagnostika barcha turdagi ta’lim muassas i

keng ko'lamda amalga oshirilayotganligi kabi holatlar ko'zga tashlanayotpin i
vagtda o’quvchilarning bilim, ko nikma va malakalarini eng samarali shakl, metod v
vosilalar yordamida nazorat gilish hamda baholash muhim ahamiyatea ega.

O’ quvchilar bilimini baholashning besh balli tizimining eskirganligi va s
talablariga javob bera olmagani uchun uni revling tizimi asosida baholash il
bilan almashtirish davr tagozasiga aylandi. Shu o’rinda “Qanday sabablargs Lo

besh balli baholash mezoni 0" zini oglamadi?” degan savolga javob berish o rinlidi
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Hivtiehican, O zbekiston Respublikasida ta’limni dekmokratik va insonparvarlik
Sy il nsosida rivojlantirish - talabiga amaldagi holat  bir-biriga  muvoliq
Ll

(hkfichidan,  baholash mezoni o'gituvehi va o’quvehi o'rtasida ixtiloflarni
Wttt ehigarishga emas. aksincha. o' zaro faol hamkorlik. bir-birini tushuna olishlari
Wbty s qilishi lozim.

Hohinehidan, baholash mezoni fagatgina o” quvchilar tomonidan bilim, ko nikma
S hillsknlaming o zlashtirilish darajasini nazorat qilish  uchun-gina emas. balki
bl nghis etishning Faol ko makchisiga avlanishi zarur.

Haliolushning besh balli tizimi birdan beshgacha larglanuvehi dastlabki baholar
i il tnrtibing bildirib, mohiyati esa baholaring o'rtasidan kelib chiqgan holda
Sl gyilliky o' zlashtirish natijalarini aniqlash tartibidan iborat.
Miinlan, o quychi biror o' quv fanidan uchta nazorat ishini 3, 4 va 5 ga bajargan,
iy disorat bo'yeha ham shunday natijalarni qayd etgan bo'lsa, unga chorak uchun
1 haho go'viladi. Bu esa joriy, oralig va yakuniy nazoral paytida yaxshi
b ik ko'rgan o'quvehining ijobiy baholanishi o”rniga. chorak yoki yil oxirida
I v mavzudan ©57 bahoga berilgan javoblarining mutlago inobatga olmasligiga
bl b,
feyting  tizimida  o'zlashlirish natijasi  nazoratning  ko'rsatilgan  barcha
ik luiddin o'tish jarayonida to’plangan ballarni go’shish yo'li bilan aniglanadi. Har
Wi wrorat turi uchun 10 balldan tagsimlanganda (o'quy fani uchun 100 ball
bl unga 7. 5. 8. 7 ball go’yilsa. o’quvchining chorak yoki yarim yillik uchun
0 (lpin bali 27 ballni tashkil etadi. bu esa 55 foizdan kam. shuning uchun u
Shitlehn reyting balini to’plamaguncha va bar-cha nazorat shaklidan o tmagancha
Alsbintyn gilinmaydi. Demak. reyting tizimi olingan baho bilan egallangan bilim
b tlovut kelib chigishi-ning oldini oladi.
Heytiig tizimi yana bir gator alzalliklarga ega, chunonchi:
i i furayonida baholash tizimi imkoniyatlarini kengavtirish:
0uivehi bilimini eng adolatli mezonlar yordamida aniglash;

i Hivind standartlashtirish jarayoni uchun zarur imkoniyatlarni ochib berish:




ta'lim standartlarida ko’zda tutifgan o'quv dasturiga kirgan majburiy ixtivoriy
mavzularning to'laligeha o' zlashtirilishi:

o'quvchilarda o'z ustida mustaqil ishlash intilish, erkin fikr yuritish. bilimlarni
egallashga nisbatan izchil yondashuv yuzaga keladi;

o'quychilarda yomon baho olishga bo'lgan go'rquv yo'qolib. uning o’rniga
bilimlarni ixtivoriy o zlashtirish, mavjud kamchilik va nugsonlarni bartaral etish
yo'lida mustagil ishlash imkoniyati yaratiladi. Boshqacha aytganda. go’rquv o’rniga
intilish, rejalashtirish. harakat gilishga ehtiyoj tug’iladi, o’ rganishga nisbatan qizigish
ortadi.

O’quvchilarning  bilim. ko'nikma va malakalarini  baholash  mezonlari.
O'quvchilarning bilim, ko'nikma va malakalarini baholash mezonlari hamma vaqt
bahstalab mavzu bo'lib kelgan. Chunki u turli adabiyotlarda turlcha yoritilgan. Birog
mavjud garashlarni umumlashtirib aytish mumkinki, o' quyvchilarning bilim, ko nikma
va malakalarini baholash mezonlari har bir fanning maqgsad va vazifalariga.
shuningdek, guruhdagi o quvchilarning o zlashtirish darajasiga tayangan holda
belgilanadi. Shuningdek. baholash mezonlarini ishlab chigishda o'quvchilarning
og'zaki javob berishlari. ko'nikma va malakalariga alohida-alohida yondashiladi.
Masalan, kimyo darsidan baholash mezonlariga o'quvchilarning og’zaki javoblari,
amaliy topshiriglarni bajara olishlari va amalda mavjud bilimlarini namoyish eta
olishlari inobatga ofinadi. Buni “4” baho misolida aniglashtiramiz.

Og zaki javob berishda 47 baho qo yiladi, agar:

a) o'rganilayotgan mavzu yuza-sidan to’g'ri javoblar bersa:

b) material mantigiy ketma-ketlikda anig bayon etilsa:

v)o'gituvehi talabi bilan tuzatilgan ikki-uchta unchalik ahamiyatga ega bo’Imagan
xalolarga voki ba’zi to'liq bo'Imagan javoblarga yo'l go'ysa.

Yozma topshirigni bajarishda 47 baho qo yiladi, agar:

a)masalani echishda va izohlashda muhim xato bo'Imasa;

b)topshirigni bajarish va izohlashda muhim ahamiyatga ega bo’Imagan bir-ikki
xatoga yo'| go'yilsa yoki bitta izohning mohiyati ochib berilmagan bolsa.

Amalby bilimlarni namoyish etishda "4 baho go yiladi, agar:
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a)ishni to’lig. muhim xatolarsiz bajarsa, natija chigara olsa:

byishni bajarishda, tajribani tugallashda ikki-uch muhim bo’lmagan xatolarga yo'l
(0’ ysa.

Yugqoridagilardan kelib chigib shunday xulosa chigarish mumkin:

“3" baho go yiladi, agar:

a) 0" quvchi dasturdagi materialni 10’liq o' zlashtirib olgan bo'lsa:

b) o'rganilgan mavzu bo"ycha asosiy fikrlarni ochib bera olsa;

v) egallangan bilimlarni amalda erkin go’llay olsa;

) 0'rganilgan mavzuni bayon qilishda, yozma ishlarda xatolarga go’! qo’ymasdan,
ma’ lumotlami tushuntirib bera olsa.

"4 baho go viladi, agar:

a) o'quvchi o' rganilgan mavzuning mohiyatini hilsa;

b) o' qituvchining savollariga giynalmasdan javob bera olsa:

v} egallangan bilimlarni amaliyotda go’llay olsa:

g) og'zaki javob berishda jiddiy xatolarga yo'l qo'ymasdan, o'gituvchining
qo'shimcha savollari bilan xatolarini to'g rilay olsa hamda yozma ishda uncha jiddiy
bolmagan xatoga vo'l go'ysa go’viladi.

“3" baho go viladi, agar:

a) o quvchi o'rganilgan mavzuni o zlashtirgan, lekin mustagil tushuntirib berishda
o'qituvchining aniglashtiruvehi savollariga ehtiyoj sezsa;

b) savollarning mantigiy tuzuilishini o zgartirib berganda, javob berishga
qiynalsa:

v) vozma ishda xatolari bor bo’lsa.

“2" baho go yiladi, agar:

a) o'quvchi o'rganilgan mavzu hagida tushunchaga cga. biroq mavzuni

o' zlashtirmagan,

b) yozma ishda qo’pol xatolarga vo'l go'ysa go'yiladi.



§2. Baholashning asesiy tamoyillari

Baholash tamoyillari. Bilimlarni tekshirish va baholash muayyan didaktik
talablarga javob berishi kerak. Tekshirish va nazorat gilish sistemali. doimiy larzda
bo'lishi shart. Bu talabga riova etilmasa. ta’lim oluvchilarning o’gishga nisbatan
munosabali yomonlasha-di. bilimlarning sifatiga salbiy ta’sir giladi.

Bilimlarni baholash individual xarakterga egadir. Har bir ta’lim oluvchi uiing qaysi
bilimlari, ko'nikma va malakalari bahola-nayotganini bilishi  kerak. Ta'lim
beruvchining savollariga va vazifalariga javob berishga tayyorlik holati bilimlarni
tckshirish va baholash o quv jarayonining muhim bir bo'lagiga. uning tarkibiy
gismiga aylangan taqdirdagina ro'y beradi.

Ta'lim oluvchining bilimlari. ko'nikma va malakalari davlat o’quv rejalarining
bajarilishi nugtai nazaridan tekshiriladi va baholanadi.

Ta'lim oluvchilarning bilimlari, ko’nikma va malakalarini tekshirish shakllari
turlichadir. Ba'zan ta’lim beruvchi bilimlarni tekshirishning uzoq vagt mobaynida bir
xildagi usullarini go’llaydi. Unda so’rash. savol berish. bahoni izohlash sohasida
muayyan odat paydo bo’ladi.

Ta'lim oluvchilar bunday tekshirishga moslashib ketadilar, o'qituvchining qay
tarzda so’rashi ularga oldindan ma’lum boladi. Ular fagat ta'lim beruvchi uchun, uni
ganoatlantirish uchun javob bera boshlaydilar.

Quyidagi beshta asosiy tamoyil baholash tizimi samaradordigi-ning poydevori
hisoblanadi:

O’ quv magsadlariga asoslanganlik.

Hagqiqgivlik.

Haqgqoniylik.

Ishonchlilik.

Qulaylik.

€’ quv magsadlariga asoslanganlik. Samarali baholashning asosiy tamoyili o’quy
magsadlariga asoslanganlik hisoblanadi. Baholashning sifati o’quv magsadlariga

to’g ridan-to’g'ri bog ' ligdir.
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O'quy magsadlari baholash mazmunini aniglab beradi. O"quy magsadlari-ning
qo'yilish darajasiga garab. baholashning shakl va usullari tanlanadi. Shuningdek,
o' quv magsadlariga erishish uchun bajarilgan faoliyal natijasi baholash mezonlarini
aniglashda muhim ahamivatga ega.

Har ganday baholash tizimini loyihalashtirishda. baholash topshiriglarining
berilgan ta'lim  mazmuni  doirasida  bo’lishi  talab  etiladi.  Baholashni
loyihalashtirishda. har doim quyidagi ikkita savolni e'tibordan qochirmaslik lozim:

Baholash topshiriglari ta’'lim jarayonidan ko'zlangan o’quv magsadlarini to’la
aks ettiradimi?

O'quv magsadining darajasi uchun baholash shakli, usuli va mezoni to’g'ri
tanlandimi?

Masalan. yo'l harakati qoidalari bo'yicha olgan bilimlarni baholashda yozma
test olish usuli mos kelishi mumkin, Lekin undan mashinani boshqarish malakalarini
baholashda Toydalanib bo'lmavdi. Bu malakalar og’zaki yoki yozma emas, balki
amaliy [aolivatga asoslangan baholash usuli yordamida baholanishi  magsadga
muvolfigdir.

Hagiqiylik. O quv magsadida ko' zda tutilgan natijanigina baholashga garatilgan
topshiriq yoki test hagiqiy hisoblanadi. U baholanishi lozim bo’lgan bilim va
ko nikmalar sohasidagi natijalarga qaratilgan bo’lishi lozim,

Ta'lim oluvchi erishgan natijalar to’g'risida asoslangan va ishonchli axborot
berish kerak.

O’ lchanishi talab ctiladigan narsalar-gina o’lchanishi kerak. Ta'lim oluvchi
cgallagan bilim, malaka va ko nikmalar hamda shaxsiy fazilatlarni o'lchash imkonini
beradigan me-todlardan foydalanish zarur,

Hagqqoniylik (obyektivlilik). Bir xildagi ta’lim oluvchilarga berilgan bir xil
topshirig va testlar bo’yicha har xil ta’lim beruvehilar tomonidan bir xil baho berilgan
hollardagina bunday topshiriq va test haqqoniy hisoblanadi. Bu haggoniylik har xil
vagtlarda berilgan baholar uchun ham taalluglidir. Ushbu mezonlar kopincha

markazlashgan holatda. o'tkaziladigan yalpi “Rasmiy tlestlar™ paytida amalga




oshiriladi. xolos. Ta'lim beruvehi tomonidan tuzilgan testlar esa odatda mazkur
talablarni bajarmaydi.

Baholash tizimi o’quv magsadlariga mos bo’lishi. shuningdek baholash shart-
sharoitlari va magsadlari bilan o quvchilar oldindan tanishgan bo’lishlari lozim.
Ta'lim oluvchilarga bir xil murakkablikdagi va hajmdagi topshiriglar berilishi kerak.

Ishonchlilik. Natijalarni baholash mobayiida har xil usullardan foydalanish
mumkin. Lekin. bu usullarni tanlashga qo'yiladigan asosiy shart ishonchlilik
hisoblanadi. Uslub ishonchli bo'lishi uchun baholash asosli va anig ma’lumotlarga
asoslangan bo’lishi zarur. Bunda topshiriq yoki testning o'rganish magsadlarini
nazorat gilishga yo naltirilganligi ganchalik ishonchli ekanliligi nazarda tutiladi.

Baholash ishonchli bo’lishi uchui ta'lim oluvehilarda bir-biriga o’ xshash, ammo
har xil sharoitlarda baholash otkazilganda, natijalari bir xil bo’lishi kerak. Baholash
metodining ishonchliligi  turli metodlarning iatijalari  bilan taqgoslash orqali
aniglanadi. Baholash tizimi ishonchli bo'lishi uchun — turli ekspertlar yordamida turli
vaqtlarda, baholash o'tkazilganda. uning natijalari bir-biriga o’ xshash bo'lishi kerak.

Baholash ishonchliligining ikkita tomoni hor:

Baholash usulining ishonchliligi. Agar foydalanilayotgan baholash usulining
ishonchliligi yuqori bo'[sa, ta’lim oluvchining o' zlashtirish darajasi baholashning har
xil uwsullaridan foydalanganda ham o’zgarmay qoladi (olingan natijalar bir xil.
0" zgarmas bo’ladi).

Baholashning o' zlashtirish darajasini hisobga olishiga tegishli ishonchliligi. Ta'lim
oluvchining o’ zlashtirish daraja-sini baholash usullarining ishonchliligi deb. baholash
boshqga joyda va boshga imtihon oluvehi tomonidan o'tkazilganda ham, uning bir xil
bo’lishi. o’ zgarmasligi tushuniladi.

Baholash usullarining ishonchliligi quyidagi holatlarda ko proq yugori darajada
bo’ladi:

— hamma ta'lim oluvchilar goyilgan talabni aniq tushunsa;

— baholash shartlari oldindan ma’lum qilinsa va unga to’lig rioya gilinsa;

— hamma natijalar baholashning oldindan kelishilgan mezonlariga to’la asoslangan

bo’lsa:
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—tasodiliy xatolarni kamaytirish magsadida mos baholash turlari go’lanilsa,

Qulaylik. Baholash tizimi o'quv magsadlaridan kelib chiggan holda o'quv va
ishlab chigarish standartlarign  mos  bo’lishi. murakkab  bo’lmasligi. pazorat
o'tkazuvchi va ta'lim oluvchi uchun qulay bo'lishi lozim. Baholashni o'tkazishda
imkon gadar komp yuterlardan keng foydalanish magsadga muvoligdir.

Topshiriq yoki test paytida ball beriladigan bo’lsa, ball berish o’rganish
magsadlarini nazorat gilishga moslashtirilgan bo’lishi lozim. Bunda mavzuning
muhimroq bo’lgan gismlariga unchalik muhim bo’lmagan gismlariga nisbatan
ko’ proq ball berish kerak bo’ladi.

Baholash jarayonida uchraydigan ba’zi xatoliklar. Ta'lim beruvchining shaxsiy
garashlari bilan bog’lig ravishda baholashda bir gator xato hukm surib yuradi.

Xayrixohlik xatosi. Agar ta'lim beruvehi biror ta’lim oluvchiga nisbatan
hayrixohlik bilan qgarasa. bu bahoning biroz yuqoriroq bo’lishiga olib kelishi
mumkin.

Yuqori talab qo’yish xatosi. Agar ta'lim beruvchi o'ziga nisbatan yuqori
talablar qo’ysa va xuddi shunday yugori darajadagi talablarni ta’lim oluvchilarga
nisbatan qo’llasa, bunday hol bahoning biroz pastroq bolishiga olib kelishi mumkin.

O’rtacha baho berish xatosi. Bu xato ta’'lim oluvchilarning natijalari o'rtacha
baholanishini bildiradi. Buning sabablari ta'lim beruvchining o'ta yaxshi yoki o'ta
yomon baho berishdan go’rgishi bilan bog™liq bolishi mumkin.

O’z fikrini o’zgartirmaslik xatosi. Ta'lim beruvchi o'zining birinchi fikrini
o' zgartirishni xohlamasligi tufayli, u o'z nazoratining natijalarini o zgarishsiz
goldiradi. Bir marta sodir bo'lgan vogea tufayli ta’lim beruvchida biror ta’lim oluvchi
to’g risida golgan ijobiy yoki salbiy taassurot, keyinchalik bu ta’lim oluvchining
shaxsivatiga oid barcha boshqga xususivatlariga e tibor bermasligiga olib keladi.

Yoqtirmaslik xatosi. Biror ta'lim oluvchini yogtirmaslik yoki unga nisbatan
salbiy fikrda bo’lishi tufayli ta’lim beruvchi ta’lim oluvchiga yomon baho go'vadi.

Bu xato “Hayrixohlik xatosi ning aksidir.
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Ta'lim beruvchining baholashdagi xatolari oldini olish uchun quyidagilarga Bilimlarni tekshirish va baholashnin ta'limiy ahamiyati shundan iboratki.
amal qilish kerak.Baholash mezonlarini aniq ishlab chigish va ularni to"g'ri tanlash bunda o'quv materialining o zlashtirilganligi ta'lim beruvchi ham, ta’lim oluvchi
I bo’vicha: ham muayyan ma’ lumotga ega boladi. Baholash natijasida. ta'lim beravehi uchun
| Nazoral varag'ini ishlab chiqish. ta'lim oluvchilarning ni-mani bilishi va nimani tushunmasligi, gaysi material yaxshi
: Baholovchining bir emas. balki ikkita bo’lishi. o zlash-tirilganu, gaysi biri yetarli darajada o' zlashtirilmaganligi yoki umuman
I Baholash usullarini to”g'ri tanlash. o' zlashtirilmaganligi ma’lum bo’ladi. Bu ta'lim oluvchining bilish faoliyatini tashkil
I I Samarali baholash tizimini qo’llash. etish va boshqarish uchun asos bo’lib hisoblandi.
Baholash topshiriglarini va ularga javoblarni imkoni boricha yozma ravishda Ta'lim beruvchi o'z ishining afzalliklariga va kamchiliklariga tangidiy baho
il o tkazish va rasmivlashtirish, beradi. Oz ish metodlariga tuzatishlar kiritadi. Shuningdek, baholash natijalari ta’lim
|i Baholashda uchraydigan xatolarning oldini olish uchun rioya gilinishi magsadga beruvchining  o’quv  dasturidagi materiallarni  ta'lim  oluvchilarning  bilish
| l muvolig bo'lgan goidalar: imkoniyatlari nugtai nazaridan gayta ko'rib chigishi va baholashi uchun ham juda
'. Baholashdan oldin ta'lim oluvchilar bilan ta’lim oluvchilar birgalikda va baho muhimdir.
j mezonlarini muhokama gilib olishlari lozim. Baholash natijasida tushuncha va gonun-goidalarning gaysi birlari giyin, qaysi
. Baho mezonlarga muvoliq go'yilgach. u ta'lim oluvchilarga ma’lum gilinishi birlari esa oson o zlashtirilishi anig-ravshan bo’ladi. Bu ta’lim oluvehining ijodiy
| lozim. tarzda darsga tayvorgarlik ko'rishi va o'quy mashg ulotini o tkazishi uchun asos
-: Ta'lim beruvehi ta’lim oluvchi bilan birgalikda olingan baholarning natijalarini va bo'lib xizmat qgiladi. Xuddi shuningdek. ta’lim oluvehiga ham ta’lim jarayonida qaysi
Il vo'l go'yilgan xatolarni muhokama gilishlari hamda ularning sabablarini aniglashlari o'quv materialini yaxshi. qaysinisini goniqarli va nimani yomon o’ zlashtirgani
: . lozim. Ular xatolarning takrorlanmasligi chora-tadbirlarini belgilab olishlari lozim. ma’lum bo'ladi. Bilimlarni tekshirmasdan ta’lim oluychi o'z bilimlarini chuqur, har
1l tomonlama va to g ri baholashga qodir emas.
{1 §3.Baholash va uning mohiyati Ba'zan unga go’yo u o'quy materialini yaxshi cgallab olganday tuyo’ladi,
| {ckshirish chog’ida esa materialni yaxshi bilmasligi, yaxshi tushunmasligi ma’lum
| Baholash va uning ahamiyati. Ta'lim oluvchilar tomonidan o’ quv materiallari bo'lib qoladi. Baholash natijasida ta’lim oluvchilarning o'rganilayotgan materiallarni
(1 o' zlashtirilganligini. ko'nikma  va malakalar hosil bo'lganligini tekshirish va bilish. tushunish. esda saglab golish, anglab olish. amalda qo’llay olish. tahlil gilish
baholash ta'lim jarayonining zarur tarkibiy gismi hisoblanadi. Bu fagat o’gitish va o'z bilimlariga tangidiy baho borish darajalari aniglanadi. Ta'lim oluvchi o'z
natijalarini nazorat gilish emas, balki o’quy jarayonining turli bosqichlarida ta'lim bilimlarining ijobiy tavsifi asosida ta’lim muassasasida va uydagi ishining uslubini
‘ | oluvehilaming bilish faoliyatiga rahbarlik gilish hamdir. takomillashtirish, bilimidagi. malaka va ko nikmalaridagi ijobiy tomonlarni
i Baholash — ta’lim jarayonining ma'lum bosgichida o quv magsadlariga rivojlantirish, kamehiliklarni tuzatish imkoniyatiga cga bo'ladi.
|I - erishilganlik darajasini oldindan belgilangan mezonlar asosida 0°lchash. natijalarni Bilimlarni. ko nikma va malakalarni nazorat gilish va baholashning tarbiyaviy
! aniglash va tahlil gilishdan iborat jarayondir. ahamiyati shundaki. bunda ta’lim oluvchilarning o gishga. o'z yuluglari va
||I | muvaffagiyatsizliklariga nisbatan munosabati shakllanadi. qiyinchiliklarni yengish
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istagi tug'iladi. Baholash hamisha ta’lim oluvchining shaxs sifatida o’ziga nisbatan
muayyan bir munosabatini hosil giladi.

Ta'lim beruvchi ta’lim oluvehining o' ziga nisbatan munosabatini. tuye ularini.
uning xarakteridagi irodalilik. hamkorlik. o'zaro bir-biriga yvordam berish kabi
sifatlarini shakllantirishga garatishi lozim bo’ladi.

Ba'zan baholash jarayonida ta’lim oluvehi go’shimcha bilim, ko'-nikma va
malakalarga ham erishadi. Ta’lim jarayonida o’zlashtirma-gan tushunchalarning
mohiyatiga tushunib yetadi. Shu bois, baholashni ta’lim olish jarayonining davomi
deb ham aytish mumkin.

Ta'lim oluvchi o 'rloglarining. ota-onalaring unga. uning ta'lim muassasasidagi
yutuglariga va muvaffaqiyatsizliklariga munosabatiga hech gachon befarg bo’lib
golmaydi. Uning hilimlariga berilgan baholar ushbu munosabatni belgilaydi. Mana
shuning uchun ham magqtov, ma’qullash, tanbeh berish. yaxshi yoki yomon baho
qo'yish ta’lim oluvchi shaxsining fazilatlarini. uning tengdoshlari jamoasidagi va
katga yoshdagilar orasidagi mavqeini shakllantiradi. Bu aynigsa. o smirlar orasida
katta ahamivatga egadir.

Bilimlarni nazorat qgilish va baholash davlat ahamiyatiga cgadir. Baholash
natijalarini umumlashtirib, ta’lim muassasasi jamoasining ta’lim-tarbiya sohasidagi
faolivatiga, ta’lim oluvehilarning umumiy o' zlashtirish darajasiga baho beriladi va
tegishli xulosalar chigariladi.

Davlat ta'lim standartlarida davlat tomonidan qo'yilgan talablar nechog'lik
bajarilayotganligi aniglanadi.

Natijalarni baholash orgali bir paytning o’zida butun ta'lim tizimi va uning
komponentlari tekshirilib ko'rilishi kerak. Bu bilan ta'lim tizimida kutilayotgan
natijaga erishilayotganlik darajasi tekshirilib o'lchanadi. Bilimlarni  muntazam
baholab borish ta'lim rejasi. uning katta-kichik bo’limlari asosida amalga oshiriladi.
Ta'lim Lizimi natijalari muayyan standart me’yori orqali ifodalanadi.

Baholash natijasida nafaqat ta'lim oluvchining, balki ta’lim beruvchining kuchli va
kuchsiz tomonlari, shuningdek. o'quv jarayonidagi kamchiliklar ham aniglanadi.

Ta'lim vositalari, rejalar. ta’lim jarayonini tashkil etish sifatiga ham baho beriladi.
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Ta'lim dasturining gism va bo'laklari bo’yicha muntazam baho-lab borish oxir-
oqibat aniq va adolatli baholanishning shakllani-shiga olib keladi. Kichik bo limlar
bo"yicha baholash. jamlash va umumlashtirish vakuniy baholashning aniq bo’lishiga
yordam beradi. Ta'lim oluvchini muntazam ravishda o'z natijalari 10"g risida
xabardor qgilib turish, uning magsad sari intilishi va istaklarini ro'vobga chigarishga
ijodiy ta’sir ko'rsatadi.

Ta'lim berish davomidagi nazorat natijalarini o’lchab borish bilim. ko'nikma
va malakalarni baholash o’ quvchining o' zligini anglashi uchun bir imkoniyatdir.

Yuqorida keltirilgan fikrlardan kelib chigib, baholash-ning mohiyati hagida
quyidagi xulosalarni aytish mumkin:

Nima uchun baholash kerak?

O'quv magsadlariga erishilganlikni aniglash uchun:

keyingi bosqichga o’tishdan oldin avvalgi o' zlashtirish darajasini aniglash uchun;

natijuga erishganligini tasdiglash uchun:

o quvchilarning gizigishlarini aniglash uchun:

yutuq va kamchiliklarni aniqlash uchun;

o' qituvehi o'z faoliyatiga tuzatishlar kiritishi uchun:

yalpi o' zlashtirish darajasini aniglash uchun;

ta’lim jarayoni yutuglarini aniglash uchun;

o"quvchilarni yutuglarga gizigtirish uchun;

tashqi giziquvchilarga, ish beruvchilarga. yuqori tashkilotlarga va ota-onalarga
ma’ lumot berish uchun,

Nimani baholash kerak?

Nazariy bilimlarni:

amaliy ko' nikma va malakalarni;

xulg-atvor va shaxsiy fazilatlarni.

Qachon baholash kerak?

Ta’lim jarayoni boshida (boshlang ich baholash):

ta'lim jarayoni davomida (joriy baqolash):

ta'lim jarayoni yakunida (yakuniy baholash).
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Baholashning asosiy xususiyatlari:

Ta'lim magsadiga vo™nalganlik:

muntazam o tkazib borish:

pedagogik, psixologik va huqugiy tamoyillarga asoslanganlik;

umumiy gabul gilingan natija standartlariga asoslanganlik.

§4.0 quv magsadlarini tavsiflash
Ta'lim oluvchining belgilangan magsadga erishgan yoki erishmaganligini
tekshirishning imkoni bo'Imasa. bunday magsadlarni rejaga kiritishdan foyda YO '(.
Shu bois. o quyv magsadiari ganchalik aniq belgilangan bo’lsa, unga erishilganlik
darajasini baholash ham  shunchalik oson bo'ladi. O'quv magsadlarini anig
ifodalashda e’ti-borni quyidagi uchta omilga qaratish kerak:
Faoliyat. Ta'lim oluvchidan kutilayotgan bilim, malaka yoki hulg tegishli

faoliyatlarni aniglovehi fyellar yordamida aniq ifodala-nishi lozim shart-sharoil.

Ta'lim oluvchidan kutilayotgan bilim., malaka yoki hulg ganday shart-sharoitlar

ostida ro’yobga chigishi tasvirlanishi lozim.
Mezon. Ta'lim oluvchidan kutilayotgan bilim. qobilivat voki hulgni baholash
mezonlari ko'rsatilgan bo'lishi lozim.

Baholash mezonlari “Kutilayolgan natijaning andozasi™ sifatida belgilanadi va
odatda aniq magsadlar uchun ishlab chiqiladi. Masalan. “0"quvchi tokarlik
dasteohida uzunligi 200 mm bolgan silindr giyofali metalini 20 daqiqa ichida roppa-
rosa 0.02 mm chuqurlikda ko'ndalang yo'na oladi™ degan o'quv magsadini olib
qaraydigan bo’lsak. unda sharoit tavsiflangan, amaliy hattu-harakat fyel yordamida
aniq ifodalangan va faoliyat natijasini tekshirishning anig parametrlari. ya'ni
mezonlari  berilgan. Natija aniq o’lchab  ko'rilishi mumkin. Biz o'z o'gituv
maqsadlarimizni ganchalik darajada aniglashtira olsak. ularning erishilishiga
o'shanchalik yaqinlashib boramiz. Amaliy mashg ulotlaming o'quv maésad]armi
ifodalashda  quyidagilarga  e'tibor  berish  kerak:  anig  qo’yilganligiga:
o'Ichanadiganligiga: erishib bo'ladiganligiga; realligiga.. ya'ni amalga oshirish

mumkinligiga: vaqt jihatdan belgilanganligiga.
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O quv magsadlarini ifodalashda fyellardan foydalanish
O'quv magsadlarini ifodalashda muayyan aniq ish voki hattu-harakatni
ifodalovehi fyellardan foydalaniladi. Quyidagi noaniq ish yoki hattu-harakatni
ifodalovehi fyellamni ishlatmaslik lozim: bilish, o'rganish. kuzatish, tushunish.
anglash. ko'rsatish. Ularning o'miga o’rganish magsadlar uchun ish-harakatni
ifodalovehi quyidagi fyellarni ishlatish lozim (8-jadval):
O’ quv magsadlarini ifodalashda fyellardan foydalanish

8-jadval

Darajalar Tavsiya ctiladigan agliy amal —’
| Tanishish - /\niqlash,' nomlash. ta'riflash, yozish va sh.k. - Y
| Tushunish Tushuntirish. ifodalash. misol keltirish va sh.k.

Qo'llash Ishlatish. tay-y'orlashﬁ ochish. hisoblash va sh.k.

Tahlil gilish Qismlarga bo’lish. tagqoslash. qarama-garshi qo’yish va sh k.

Baho berish Munosabat bildirish, maqtash. tanqid qiiish va sh.k.

Yaratish Tuzish. qurish. yaratish. jamlash va sh.k.

Psixomotorik sohaga tegishli o quv magsadlari

Darajalar ' Tavsiya cliEadigz{n amaliy hattu-harakat. ..
| Quyi bosgich Bog lash. ajratish. almashtirish. taglid gilish ...
O’rta bosgich Yasash. montaj qilish. tuzatish. xizmat ko rsatish, amalga

oshirish, sozlash, o matish ...

Yugqori bosgich lLoyihalash. konstruktsiyalash. yaratish. tekshirish ... J

Affektiv sohaga tegishli 0" quv maqsadlari
Ushbu sohadagi o’quv magsadlarini ish yoki hattu-harakatni ifodalovchi
faolivatlar orqali ifodalash ancha mushkul. Shuningdek, o’quv magsadlarining
ushbu turiga erishishni kuzatish va baholash ham ancha qgiyin kechadi. Shunday

bo'lsada, affektiv sohaga tegishli o’quv magsadlarni beshta bosgichga (darajaga)
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[ Darajalar

bo'lish va har bir bosqich uch-un quyidagi lyellardan foydalanish  maguidpn

muvoligdir (Kratvol taksonomiyasi) (9-jadval):

Kratvol taksonomiyasi

9-jadv il

Tavsiya etiladigan faoliyatlar

| 1-bosgich

gadrivatni anglab yetish qadriyatga umumiy asoslarda ¢ tibor

2-bosgich

qonigish hissiga erishish

qadriyatga talablar bo'yicha e'tibor berish, gadriyatga o /

maslagidan kelib chigib ¢'tibor berish.qadriyatga e'tibor asosid

3-bosgich

gadrivatga asosan rioya qilish qadriyatii al

7al ko rish

4-bosgich

gadriyatlar tartibini tuzish

5-basgich

gadriyatga to’ la riova gilish, yangi qadriyatlarni anglab yetish

O quv magsadlarini belgilash uchun tavsiya etiladigan fyellar

Tushuntirish
Aniglash
Bajarish
Isbotlash
Sanab berish
Baholash
Namoyish gilish
Tashkil etish
Tuzatish
Ko’ rsatma berish
Foydalanish
Yechimini topish
Muammoni
yechish
Tahlil qilish
Tizimlashtirish
Tuzish

Kuzatish

Farglash

Ishlab chigish
Shakllantirish
Chizish

(' qib berish
Hisoblash
Yig'ish

Jadval tuzish
Tagqoslash
Xulosa chigarish
Tayyorlash
Hisobot yozish
Axborot berish

Tekshirish
Tasniflash
Tavsiflash
Ajratish

Ko rsatish
Tashxis qo'yish
Yozish
Muvoliglashtirish
Tagdim etish
Tavsiya berish
‘Takomillashtirish
Maslahat berish
Tanlash
Hamkorlik gilish
Joylashtirish
Muhokama gilish
Buvurima berish

Himoya qilish
(' Ichash
Tadgiq qilish
Almashtirish

Reja tuzish
Soddalashtirish
Qurish
Amalda ko rsalish
Taglid qilish
Sintez gilish
Topish
Rivojlantirish
Belgilash
Guruhlash
Yakunlash
Bo'lish

Qayta ko rish

Tahrirlash
Yoritib berish
Qo' llash

§5.0 quv magsadlari va ularning turlari

O'quv magsadlari. O’quv magsadlari ta’lim jarayoni oxiri-da kutilayotgan
it janing yozma tavsifidan iborat. Ma'lumki, jonli ta’lim jarayonida ikki tomon:
i im oluvehi va ta’lim beruvcehi ishtirok etadi. Ta’lim oluvchilar — bular o’ rganuvchi
Wiuvehi, ta'lim oluvchi yoki ta'lim oluvchilardir. Ta'lim  beruvchilar esa —
i tpiluvehi. o’ gituvehi voki ustalardir,

O'quv magsadlari ta'lim jarayoni ishtirokchilarining gaysi biri tomomidan
(irilishiga qarab. o' rganish va o'rgatish magsadlariga ajratiladi. An’anaviy ta’limda
uilitdn o'quv magsadlari  pedagog  faoliyati  orgali  ifodalanadi - Masalan:
W guvehilarga qo’lda suvoq qilish usullarini o'rgatish™.

Iunda pedagog tomonidan magsadning go'yilishi uning o'z faoliyatiga garatilgan
fin'lib, bu bilan ta'lim jarayonining aniq magsadlariga erishilganligini aniglab
fiis [maydi. Chunki, ta'lim jarayoni natijasida. ta’lim beruvehi. ya'ni o'rgatuvehining
imaga crishgani emas, balki ta’lim ta'lim oluvehi, ya'ni o'rganuvchining nimaga
giluhipani muhim bo'lgani uchun. kelgusida o'quv magsadlari deganda o'rganish
iiiesadlaring tushunamiz.

Zumonaviy o quv magsadlarini go’yish uslubi o’ziga xos xususiyatga ega. Bu
hinndan iboratki, o'quv magsadlari (0’ quv vazifalari deb ham ataladi) o quvchilar
Birikatida ifodalanadigan va anig ko rinadigan. hamda o'lchanadigan natijalar orqali
folgilanadi, O'quv magsadlarini o'Ichash. aniglash, o'qitishni qayta takrorlash
iinkoniga ega bo'lish uchun har bir magsadga erishish mezonini bilish kerak, ya'ni
ii'lim magsadi shunday qo’yilishi kerakki. unga erishganlik haqida anig xulosa
ehilgurish mumkin bo'lsin.

O'quv magsadlari. bu — muayyan ta'lim jarayoni yakunida ta'lim oluvchi
fuionidan o zlashtirilishi. yangi hosil gilinishi lozim bo'lgan bilim, hattu-harakat
Bilan hog'Tig bo’lgan amaliy topshirigni uddalay olish mahorati. shaxsiy fazilatlar va

wilgni belgilaydi.



Boshgacha qilib aytadigan bo’lsak. o’quv magsadlari oldindan kol
vakuniy natijalar tavsifidir. Uni to’g'ri tanlash ta’lim jarayoni uchun o'ta muhimdi
Buni quyidagi ibora yordamida yaxshiroq tushunsa boladi:

“Qayerga borishni. oxirgi manzilni bilmasdan turib safarga otlanishdan hedh
ganday ma'no va naf'yo'q™.

Nazariy dars va amaliy mashg’ulot anig maqgsadga yo naltirilgan o qu
jarayonlaridir. Har ganday dars. oldindan belgilangan muayyan o’quy natijalaripn
erishish magsadida olib boriladi.

Agar darsning magsadlari aniglanmasdan o'tkazilsa. u holda uning mazmuni vi
didaktik tuzilishi u yoki bu darajada tasodifga bog’lig bo'ladi. Bu esa 0"z navhatid
“Aravani quruq olib qochishga gochish™ ga olib keladi. Nazariy dars va amaliy
mashg ulotlaming  magsadlari. anig bo’lgan taqdirdagina. ularning  mazmunin
belgilash va ularni didaktik nuqtai nazardan ishlab chigishga Kirishish mumkin. Shu
bois. har bir ta’lim muassasasi 0" gituvchisi. amaliyol va ishlab chigarish ustasi uchun
o' quv magsadlarini bilish, to’g’ri go'ya olish va tanlash ko' nikmalariga cga bolish
ta’lim jarayoni-da juda muhim ahamiyat kasb etadi.

Har bir nazariy dars va amaliy mashg ulotning o'quyv magsadlari oldindin
aniglanishi lozim. Aniglangan o'quv magsadlari. dars mazmuni bo'yicha quyad
nazariy materiallarni taniash, uni o’tkazish bo’yicha ganday metodik va didaktik
resurslardan foydalanish lozimligini belgilab beradi. Shunday gilib. har ganday ta fim
jarayonida o’ quv magsadlari ta’lim mazmuni. metodlari va vositalarini belgilar ckan

Yo'naltiruvchi. umumiy va aniq magsadlar. O’quv  magsadlari  ta'lin
jarayonining ko’ lamiga ko'ra turlicha tarzda ifodalanishi mumkin. O’ quyv magsadlar
pastdan yugoriga garab:

alohida olingan bilta darsning magsadi.

fanning biror bo’limini o’ rganishning o’ quv magsadlari.

butun bir fanni o’ rganishning o’ quv magsadlari,

biron bir fanlar blokini o' rganishdan ko' zlangan o’quv magsadlari,

butun bir mutaxassislikni egallash bo’yicha o quv magsadlariga bo’linadi.
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I ichik ko lamda (alohida dars. fanning bir bo'limi uchun) magsadlar aniq qo’yilsa.
Lir' lnm kattalashgan sari (modulni o rganish, mutaxassislikni egallash uchun) o’ quv
fcandlari umumlash-tirib boriladi. O"quv magsadlari gamrov ko'lamiga qarab uch
wIl fuirga ajratiladi: yo'naltiruvehi o quyv magsadlar, umumiy o’quv magsadlar va aniq
v maqgsadlar.

Yunaltiruvehi magsadlar. Yo naltiruvehi magsadiar eng katta ko'lamdagi
{1’ lfm jarayonining magsadlarini belgilaydi. Masalan. biror mutaxassislikni egallash
b yicha o quv magsadlari.

I magsadlar odatda davlat ta'lim standartlarida o'z aksini topadi va gonuniy
litgjfut hisoblanadi. Ular ta’lim jarayoniga qo'yilgan umumiy talablarni aniglaydi va
g umumiy yo'nalishini belgilab beradi.

Umumiy magsadlar, Umumiy magsadlar kichikroq ko'lamdagi  ta'lim
fiyonlariga taallugli bo'lib, uning mazmuni yo'naltiravehi magsadlardan kelib
difgadi.  Masalan, biror fan bo’yicha o’quv magsadlari. Umumiy magsadalar ham
fjpi bir fan bo'yicha tuzilgan davlat ta’lim standartlari ko'rinishida belgilanishi
miimkin, Umumiy mag-sadlar yo'naltiruvehi magsadlarni o'z qamrov ko'lami
darnjusida  oydinlashtiradi va aniglashtiradi. Shunday bo’lsada, yo'naltiruvchi
migsadlar ta'lim oluvehi cgallashi lozim bo’lgan bilim, ko'nikma, malaka va hulq
lifida umumiy tasavvur beradi. U ham o'z navbatida pastki ko'lamda yanada
fnlglashtirilishi va oydinlashtirilishi lozim bo’ladi.

Aniq magsadlar. Aniq magsaddar eng kichik ko'lamdagi ta’lim jarayoniga
funllugli bo'lib, uning mazmuni o'z navbatida umumiy magsadlardan kelib chigadi.
Milan, biron bir darsning magsadi, fandagi birorta bo'limning o quv magsadi.
Anlg magsadlar aniq ifoda etilganligi tufayli ta’lim jarayonida muhim o'rin tutadi.
| 1]t bi-ron bir mavzuga yoki biror bir bo’limga oid dars, amaliy mashg ulot bo’yicha
i luhanishi mumkin bo'lgan anig yakuniy bilim, ko nikma, mala-ka va xulgni
Hodulaydi. Shuning uchun ulami ifodalashda. magsadiar bilan birga, ularga erishish
lis runtkichlarini. baholash mezonlarini va bu natajalarga erishish uchun yaratilishi
ligim bo'lgan  shart-sharoitlar (asbob-uskunalar, materiallar va boshga zaruriy

vimllalar) tavsifini berish ham lozim bo’ladi. Anig magsadlar odatda ta’-lim




muassasalari o gituvchilari va ustalari tomonidan ishlab chigiladi. Shuningdch. b
magqsadlar yugorida turgan mutasaddi ta’lim muassasalari, ilmiy-metodik kengashlin
tomonidan ish chiqilishi va amaliyotga tadbiq gilinishi mumkin.

Shaxs faolivatining kognitiv, psixomotorik va affektiv sohalari bo’yicha o i
magsadlari. Shaxs faoliyati sohalariga bog'lig ravishda aniq o’quyv magsadlari uch vl
boladi:

kognitiv (nazariy bilimlarni o zlashtirish bilan bog'liq) soha o quv magsadlar

psixomotorik (amaliy hattu-harakatlarni o' zlashtirish bilan bog'lig) ol
o' quv magsadlari,

affektiv (hulg. o'zini tutish. atrof muhitga va tevarak atrof-dagilaipn
munosabatning shakllanishi va qadriyatlarni o' zlashtirish bilan bog'liq) soha o qus
magqsadlari.

Kognifiv sohaga tegishli o’quv magsadlari. Kognitiv sohaga tegishli o g
magsadlarini ifodalashda pedagoglar ko'proq 1956 yil-da Amerika pedagop
Benjamin Blum taklif gilgan o'quv magsadlari taksonomiyasidan o’rin olgan (1
bilish. 2 — tushunish. 3 — qo'lash. 4 — tahlil gilish. 5 — sintezlash. 6 — baho berish vu
shularning har biri bilan teng kuchli bo'lgan aghiy jarayonlarni ifodalovehi)
fvellardan loydalanib kelishadi.

Shu verda yana bir narsani eslatib o’tib ketish o'rinliki, XX asrning so nppl
yillariga qadar ta’lim muassasalarida o quvchi va tala-balar bilimini baholashda Hun
taksonomiyasidan ganchalik keng ko’lamda foydalanib kelinmogda.

Anderson va uning hamkasblarining fikricha. yangi xabarni o zlashtirish
jaravoni shu jarayonning boshlanishidan to yakun topguniga gadar to’rita bosqgichn
bosib o tadi:

1. Xabardagi dalillarni o' zlashtirish (ya'ni xabardagi lug’atlarga. ta'rillarga v
0'ziga xos ayrim gismlarga alogador ma’lumotlar-ni o’ zlashtirish).

2. Xaburdagil kontseptsiyani o'zlashtirish (ya'ni xabarchining xa-barchilarning
qaysi bir toifasiga mansubligiga garab o’zini o' shanga muvoliglashtirish).

3. Xabardagi g ovani amalga oshirish yo'llarini o zlashtirish (ya'ni xabardiap

g'oyani amalga oshirishning o'sha  xabarda  sanab o'tilgan  algoritmlarin

pyviistikalarini.  empirik  usullarini, texnik uskunalarini va ulardan  foydalanish
v llarini o zlashtirish).
4, Xabar tarqatishda xabarchi go’llagan [ikr yuritish va uni boshqarish jarayonini
1 zlughtirish.
Anderson va hamkasblarining mulohazalari bo’yicha ushbu bosqichlarni Blum
[nksonomivasi shaklida tartiblashtirib chigilsa, quyidagidek jadvalga ega bo’linadi
{1t um-Anderson taksonomiyasi) (10-jadval):

Blum-Anderson taksonomiyasi

10-jadval

Aqliy amal 1zohi

Tanishish Yangi axborotni mu_la_ga joylash

Tushunish Awval o'rganilgan o’quv materiali yoki tajriba asosida |
vangi axborotga ahamiyat baxsh ctish

Qo' lash Axborotning amaliy ahamiyatini o' Ichash

Tuhlil gilish | Axborotni qgismlarga ajratish. qismlarning  yaxlitlikka
alogadorliklarini tavsiflash

Waho berish Mezonlar va  standartlar asosida axborotga nisbatan
munosabat bildirish

Yaratish Yangicha yechim paydo gilish uchun xabar gismlarini
boshgachasiga birlashtirish, vangicha struktura
komponentlarini aniglash

Psixomotorik sohaga tegishli o' quv magsadlari. Muazkur o’quyv magsadlari
[iliy ish jarayonlari orgali hosil gilinadigan ko'nikma va malakalarni egallashni
I 2l tutadi. Bunda psixika orgali boshgariladigan mushkul harakatlari (motorik
hintikatlar) amalga oshadi. Amaliy faoliyat olib borish. misol uchun, biror asbobni
[l lnta olish malakasiga ega bo'lish psixomotorik sohaga tegishli o’quv magsadlari
filgoblanadi. Ushbu o'rganish sphasi inson miyasi lomonidan boshgariladigan
lrakatlarni ifodalaydi. Ular esa o'z navbatida motorik (muskul harakatlari bilan
B 1) ko' nikmalarni talab ctadi. Psixomotorik harakatlar oddiy. o'rta va kompleks

iraleatlar-ga ajratilishi mumkin.



Affektiv sohaga tegishli o'quv maqsadlari. Affektliv sohaga tegishli o i
magsadlari. shaxsning uni o'rab turgan atrof muhitga nisbatan munosabati. hoslhii
kishilar bilan o’zaro muomalasi. hulgi, jamoat joylarida o'zini tutishi hahi
umuminsoniy gadrivatlarni o zlashtirishi  bilan bog'liq bo’lgan ko nikmalini
egallashni nazarda tutadi. Uni aniglashda maslak. manfaat. munosabat. gadryil
intizom. dunyoqarash. xavfsizlik (xususan, mehnat xavfsizligi) kabi cmosionl
holatlardan kelib chigiladi.

Xulosa qilib  aylganda, ixtiyoriy ta'lim  jarayoniiing magsadi o qin
magsadlarining har uchchala turidan iborat bo’ladi. Nazariy darsda ko' prog kopitn
sohaga tegishli bilimlarni, amaliy ta’limda esa ko’prok psixomotorik sohaga Legishli
ko nikmalarni cgallashga e’tibor qaratish lozim. Affektiv sohaga legishli o qm
magsadlariga ilgarilari unchalik ¢'tibor berilmas edi.

Shaxs kamolotiga vangicha nazar bilan garalavotgan va katta ¢’ tibor berilayotpm
bugungi kunda bu sohaga tegishli o' quv maqgsadlari ham nisbatan katta ahamiyat ko

etib bormogda.

§6. Baholash mezonlari, shakllari va turlari

Yuqorida ta'kidlanganidek, nazariy bilimlar baholanilayotganda faoliyatning
kognitiv sohasiga tegishli o’quv magsadlariga erishilganlik darajalari aniglanadi
Amaliy ko'nikma va malakalar baholanilayotganda faoliyatning psixomotorik
sohasiga, xulg-at-vor va shaxsiy [azilatlar baholanilayotganda esa — faolivatning
affektiv sohasiga tegishli o’ quv magsadlariga crishilganlik darajalari aniglanadi.

Baholash mezonlari. Har ganday baholash natijalari o'zaro tag-qoslanishi. yva ni
o'lchanishi lozim bo'ladi. Ularni taggoslash baho-lashdan oldin yoki kevin ishlih
chigilgan mezonlar asosida amalga oshirilishi mumkin. Baholash mezonlari o'qin
magsadlariga  gay da-rajada  erishilganlikni  anglatuvchi - ko'rsatkichdir. 1t
ko rsatkichlar sonlar (=37, =47, 3" va hokazo). so'zlar (“A’lo™. “Yaxshi™, “Ou

nigarli” va hokazo) yordamida tafsiflanishi mumkin. Boshgacha qilib aytadipan
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I luak,  baholash  mezonlari ta’lim  oluvchining quysi o' zlashtirish  darajasini
iimoyish gilishiga garab mos qo'yiladigan baho ko'rsatkichining tavsifidan iborat.

Huholash shakllari. Baholash uning mohiyatidan kelib chiqgib. ikki xil shaklda
i nzilishi mumkin:

Mezonga asoslangan baholash
Me vorga asoslangan baholash.

Mezonga asoslangan baholash — baholanuvchining ta’lim jaravo-nida qo'lga
Biritgan natijalarini, bilim, malaka va ko nikmalarini oldindan belgilangan o’quv
tincsadlari asosida ishlab chigilgan ham-ma uchun umumiy va bir xil mezonlarga
L't taqqoslash va o' lchashdan iborat bo'lgai baholash shaklidir. Bunday baholash
imezonlami aniq belgilab beruvehi o'quv magsadlari bo’yicha natijalarea baho berish
imlconiyatini yaratadi. Bu orgali natijalar (o'g'ridan t0'g'ri va xolis baholanadi.
dhiuningdek, kuchli guruhlarni kuchsiz guruhlardan yaxshi-rog farglash imkonini
lwrudi. Bu baholash shakli ikki bosqichdan ihorat bo'lib, birinchi bosqichda
huholanuvehining erishgan natijalari aniglanadi, ikkinchi bosqichda csa. natijalar
ihvsonlarga taqqoslanadi va o’ Ichanadi.

Mezonga asoslangan (voki magsadli) baholashning alzalliklari:

() quv magsadiga muvofiq baholanadi.

Tu'lim oluvehining o’ zlashtirish darajasini obyektiv baholavdi.

T lim oluvehi olgan bahosida yo'l go”ygan xatolarini yaqgol ko' rsatib beradi.

Ituholanuvcehini ta’lim olishga yo naltiradi.

Biholanuvchilarning  baholanayotgan sohadagi kuchli va kuchsiz tomonlarini
slisona aniglab beradi, ularning o’z bilimi va malakalariga bo’lgan ishochini
aphiradi.

I lamma uchun bir il bilim va malaka talablarni o rnatadi.

10’ lim mazmunini aniglab beradi.

Baholanuvehilarning 0’7 faoliyati natijalariga bo'lgan mas'ulivatini oshiradi.

Mezonga asoslangan baholashning kamchiliklari;

Mezonlarni ishlab chigish ko p vagt talab giladi,
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Mezonlaming obvektivligi. haqqoniyligi va anigligini aniglashtirishga nisbatan
talablar sonining ko pligi.

Ijtimoiy lan yo'nalishlari bo”yicha mezonlar ishlab chigishda qiyinchiliklarga duch
kelinadi.

Me yorga asoslangan baholash — nisbiy baholash shakli bo’lib, u baholashda
so'ng baholanuvchilaring ta’lim jarayonida qo’lga Kiritgan natijadarini o'z
tagqoslash orgali o’ lchashdan iborat.

Bu baholash shakli ham ikki bosgichdan iborat bo’lib. birinchi bosgichda
baholanuvchining erishgan natijalari aniglanadi, ikkinchi bosgichda esa, bu natijala
o' zaro taqqoslash orqali o’ lchanadi. Me yorlangan (normaga asoslangan) baholashda
baho bir necha ko'rsat-kichlarga va ta’lim olish shart-sharoitiga ko'ra o zgarishi
mumkin bo'-ladi. Masalan, o qituvchida xayrihohlikning paydo ho'lishi. o'gituy
chining 0'ta qat iyligi sababli ham baho o zgarishi mumkin.

Me ‘voriy fnormaga asoslangan ) haholashning af-alliklari:

O gituvehi ortigcha vaqgt sarflamaydi.

Turli shart-sharoitga oson moslashtirish mumkin.

Baho bo vicha ko rsatkichlar umumiy tarzda olinadi.

Muayyan baholanuvchilar guruhi ichida ularni o' zlashtirish darajasiga qarab
tabagalashtirish imkonini beradi.

Baholash natijasida guruh ichidan ma’lum sondagilarini aj-ratib olish imkonini
beradi (masalan. ta'lim muassasasiga kirish imtihonlari natijasida. boshgalarg:
nisbatan eng yugori ko'rsatkich ko’ rsatganlarni ajratib ofish mumkin.

Me'voriy (normaga asoslangan ) baholashning kamchiliklari:

Baholashda bilim bilan xulgni baholash aralashtirib yubori-ladi.

Ba'zan xulgni baholash bilimni baholashni belgilab go”yadi.

Baholar o gituvehi tomonidan subyektiv tarzda belgilanishi mumkin.

Ta'lim oluvuhiga nishatan simpatiya ham bahoni yugori go'yib yuborishga olib
keladi. Bilimlarni obyvektiv va haqgoniy tarzda baholashning pasavishiga yo'l ochib
beradi.

Baholash turlari. Baholash o'tkazilish vagtiga ko'ra uch turga ajratiladi:
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Iushlang ich baholash.

luriy, ya'ni shakllantiruvehi baholash.

Yukuniy, ya'ni umumlashtiruvehi baholash.

ftoshlang ich baholash — ta’lim jarayoni boshida ta'lim oluvchi-larning dastlabki
i, ko nikma va malakalarini aniglash uchun o'tkaziladi. Bunday baholash
iutljnlari ta'lim jarayonining mazmuni, vsullari va shakllarini tanlash imkonini
Boradi,

Joriy (shakllantiruvchi) baholash muntazam ravishda o’tkazib boriladi. U ta’lim
jrnyonidagi yutuq va kamchiliklari. ta’lim jarayoni samarasini tezkor (operativ)
lndglab borish, o'quv jarayo-nini muvoliglashtirish va ta’lim beruvchi va (a'lim
alivehi o' rlasidagi gaytar alogani ta’minlash imkonini beradi.

Vikuniy (umumlashtiruvehi) baholash — ta’lim oluvchining ta’lim jarayoniniig
i lum davridagi o’ zlashtirish natijalarini belgi-langan mezon va standartlarga javob
berfshini aniglaydi.

Yakuniy baholash ta’lim jarayonining ma’lum bosgichi yakunida o’ tkaziladi. U
jurly baholash natijalarini jamlaydi.

[ Imumlashtiruvehi baholashni o'tkazishda quyidagilarga e'tibor berish lozim:

Tu'lim oluvchi umumlashtiruvehi baholash nima uchun  o’tkazilishi  hagida
i lumolga ega bo'lishi lozim. Bu uni baholashga tayyvorgarlik ko'rishga olib keladi.

Iuholashni o'tkazish shartlari unga jiddiy yondashishiga. diggatni chalg’itadigan
yoki tasodifiy wzilishlardan o'zini chelga olishga hamda ta’lim oluvchiga o'z
iabiliyatini namoyish gilishiga imkon beradi.

Itsholash o'tkazish sharoitida o’quvehi o'zini erkin (utishi va noxushlik his
ilmasligiga imkoniyat yaratish kerak.

Ituholovehi va ta'lim oluvehi baholash nima berishi, u qachon. kim tomonidan va
iinday o'tkazilishini bilishlari muhim ahamiyvatga ega.

(Qo'yilgan baho o'quy natijasiii tushunish va uni mujassamlashtirish uchun
dhamiyatlidir.Talim  oluvehi oldindan  belgilangan  natijalar mezoni  yordamida

Binholanishi lozim. Rejalashtirilmagan baholashni o’ gkazish magsadga muvolig emas.




§7.Me'yorga asoslangan baholash

Modulli o’ gitish - o’ gitishning istigbolli tizimlaridan biri hisoblanadi. chunki
ta’lim oluvchilarming bilim imkoniyatlarini va ijodiy gobiliyatlarini rivojlantirish
{izimiga eng yaxshi moslashgandir.

Aranaviy ta'limda o’quv magsadlari pedagog faoliyati orgali ilodalangan ya'ni
bilim berishga yo naltirilgan bo'lsa. modulli o'gitishda ta’lim oluvchilar faoliyah
orqali ifodalanib. kasbiy faoliyatga yo naltirilzan bo’ladi.

Modulli 0 gitish texnologiyasining ananaviy o gitishdan fargli xususiyatlariog

quyidagi jadvalda keltirdik (1 1-jadval).

Modulli o’gitish texnologiyasining an’anaviy o'qitishdan fargli xususiyatlari

11<jadval

An'anaviy o'qgitish | Modulli o gitish texnologiyasiga
texnologiyasiga asoslangan asoslangan
Bir tomonga vo naltirilgan Fikrlash va amaliy faoliyat orgali tahsil

axborol. olishda laol ishiirok  etishni ra

Bir tomonlama mulogot (darslik= @’ batlantirish.
[kki tomonlama mulogot
Tahlil gilish orqali ma lumotni eslab
golish
Bilim va ko"nikmalarni namoyish etish
Mazmunni tushunish va hayotga
bo g'lash.

o' gituvchi=o’quvehi)
Axborot olish
Xotirada saglash
Ma'nosini  tushunmagan  holda

mexaniq tarzda yodlash.

TELTS P ETE —

| ey

Ushbu jadvalning tahlili shuni ko'rsatadiki, modulli texnologiyaga asoslangan
@'lim  an'anaviy ta'limdan o'qitish usullari va vositalari uni tashkil etish va
natijalari bilan sezilarli farg qiladi.

Modulli o'gitish  ta'limning quyidagi zamonaviy masalalarini har tomonlami
cchish imkoniyatini yaratadi.

Modul — faolivatlik asosida o’gitish mazmunini optimallash  va tizimlash
dasturlarni o’ zgaruvchanligl. moslashuvehanligini ta’ minlaydi:

o’ gitishni individuallashtirish:
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ainliy taoliyatga o'rgatish va kuzatiladigan xarakterlarni baholash darajasida
(' (ltish samaradorligini nazorat qilish:

lsbga gizigtirish asosida  faollashtirish mustagillik va o gitish imkoniyatlarini
11" ln ro" yobga chigarish.

Modulli o' qitish samaradorligi quyidagi omillarga bo g'liq:

i lim muassasasining moddiy-texnik bazasi:

malakali pedagoglar tarkibi darajasi:

(' lim oluvchilar tavyorgarligi darajasiga:

kutiladigan natijalar bahosiga;

didaktik materiallarning ishlab chiqilishiga:

modullar natijasi va tahliliga.

Modulli o'gitishda - o"quv dasturlarini to’la gisqartirilgan va chugurlashtirilgan
(ihicalash — orgali  bosqichma-bosqich o'qitish imkoniyati yaratiladi. Ya'ni
o qitishni - individuallashtirish mumkin bo'ladi. Modulii o'qgitishga o’tishda quyidagi
iniggadlar ko' zlanadi:

- 0'gitishning uzluksizligini ta’minlash:

- o'gitishni individuallashtirish:

- 0'quv materialini mustagil o' zlashtirish uchun yetarli sharoit yaratish;

- o'qitishni jadallashtirish;

- lanni samarali o' zlashtirishga erishish.

Modulli o'gitish fanning asosiy masalalari  bo’vicha umumlashtirilgan
ma lumotlar beruvehi muammoli va vo'rigli ma’ruzalar o'gilishini tagozo etadi.
Mu'ruzalar ta’lim oluvehilaring ijodiy qobiliyatini rivojlantirishga garatilmo g’
i,

Modul amaliy va laboratoriya mashg’ulotlari ma ruzalar bilan birga tuzilishi.
ulir maruzalar mazmunini o’ rganiladigan yangi material bilan to"Idirilishi kerak.

Modulni o gitishning samaradorligini  oshirishga erishish uchun o'qitishning
(uyidagi usullarini qo’llash mumkin:

« muammoli mulogotlar:

- evristik suhbatlar;




-o'quv o'yinlar:
-loyihalash va yo'naltiruvchi matnlar va hokazo.

O’ gitishning modul tizimi mazmunidan uning quyidagi alzalliklari aniglandi:
~fanlar va fanlar ichidagi modullar orasidagi o"qitish uzluksizligini ta’ minlanishi:
_har bir modul ichida va ular orasida o’quv jarayonini barcha turlarining metodil
jihatdan asoslangan muvofigligini o’ matilishi:

-fanning modulli tuzilish tarkibining moslanuvchanligi;

_ta'lim oluvchilar 0" zlashtirishi muntazam va samarali nazorat (har qaysi moduldim
s0"ng) qilinishi:

-ta’lim oluvchilarning zudlik bilan gobilivatiga ko'ra tabagalanishi (dastlubki
modullardan so’ng o qgituvehi ayrim ta'lim oluvchilarga fanni individullashtirishn
tavsiva etishi mumkin):

-axborotni “Sigib” berish natijasida  o'qitishni jadallashtirish  auditoriyva
soatlaridan samarali foydalanish va o'quv vaqti tarkibini ma'ruzaviy  amaliy
(tajribaviy) mash g ulotlar individual va mustagil ishlar uchun ajratilgan soatlarni
optimallashtirish.

Buning natijasida ta'lim oluvchi yetarli bilimlarga ko nikmaga ega bo’ladi.

Modulli metodika asosida o'qgitishda faoliyatlik. tizimli kvantlash.  gizigtirish.
modullilik, muammolilik, kognitiv vizuallilik. xatoliklarga tayanish tamoyillariga
muvolig ishlab chiqilishi lozim.

O'tkazilean tadgigotlarga ko'ra modulli metodika asosida o’gitishning  quyidup!
tamovillari ochib berildi.

1.Faoliyatlilik tamoyili: Bu tamoyil mutaxassisning kasbiy laoliyati mazmuniga
muvoliq shakllanishini anglatadi. Bu tamoyilga ko'ra modullar fan bo’yicha faoliyul
yondashuvi yoki tizimli faoliyal yondashuv asosida tuzilishi mumkin. Modull
o'qitish texnologiyasiga fan bo’yicha faolivat yondashuvida modullarni o’quv rejasi
va dasturlar tahlili natijasida tuzishni tagozo ctadi. Tizimli faoliyat vondashuvida
modullar bloki mutaxassisning kasbiy faoliyati tahlili asosida shakllantiriladi.
2 Tizimli kvantlash tamoyili - bu tamoyil didaktik birliklar umumlashtirilgan

nazariyalarining talablariga asoslanadi.
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Modulda tizimli kvantlash tamoyili  o’quv materialining tegishli tuzilmasini
tieinh yo'li bilan  erishiladi. Modul umumiy ko'rinishda quyidagi elementlardan
(bt bo'lishi mumkin:

«larixiy - bu muammo  teorema masala kashfliyot va tushunchalaring tarixiga
iingncha sharh berish:

muammoli - bu muammoni shakllantirish:

tizimli - bu modul tarkibi tizimini namoyon etish;

Ahollashlirish - bu yangi o'quv materialini o’zlashtirish uchun zarur bo’lgan
lyuneh iboralar va harakat usullarini ajratib ko'rsatish;

nazariy - bu asosiy o'quv materiali bo'lib, unda - didaktik magsadlar
munmmoni ilfodalash  gipotezani asoslash  muammoni  echish yo'llari ochib
Loy paatiladi;

« lajribaviy - bu tajribaviy materialni (0’quv tajribasi tajribaviy ishni) bayon
atluhg
~umumlashtirish - bu muammo vechimini va modul mazmunini umumlashtirish;
- jorly etish- bu harakatlarning yangi usullarini ishlab chigish va o’rganilgan
imalerialni amalivotda go’Hash:
« xololiklar — ta'lim oluvchilarning modul  mazmunini  o'rganishdagi
i zlashtirishda kuzatiladigan xatoliklarini ochib tashlash,  ularning sababini aniglash
Vi luzatish yo'llarini ko rsatish:
= hog'liglik - o'tilean modulni boshga modullar bilan shu jumladan vondosh
liilar bilan bo g'ligligini namoyon etish:
- lest va topshiriglar yordamida baholash - modul mazmunini ta’lim oluvchilar
lumonidan o’ zlashtirish darajasini  nazoral gilish va baholash.

O quy malerialining o zlashtirilishiga mashg ulotlar paytida modulning amaliy
uhimiyati qay darajada ochib ko'rsatilganligi - modul mazmunining boshga modullar
litlan bo g'ligligi shu modulni o’ rganishdagi ta’lim oluvchilarning bir xil xatoliklari
(uhilili muhim ahamiyatga ega.

3. Qizigtirish tamoyili - bu tamoyilning mohiyati ta’lim oluvchining  bilim

ulinh faolivatini ra g'batlantirishdan iborat bo'ladi. Modulning o’quv materialiga
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gizigishni uyg'otish.  bilim olishga rag'batlantirish.  mashg ulotlar paytida faol
ishtirok ctish. ijodiy fikrlashga da’vat etish modulning tarixiy va muammoli
elementlarining vazifalari hisoblanadi.

4 Modullilik_tamoyili -bu tamoyil o’gitishni individuallashtirishning aso
bo'lib xizmat giladi.

Birinchidan modulning dinamik tuzilmasi fan mazmunini uch xil ya'ni to |
gisqartirilgan va chuqurlashtirilgan ko'rinishda namoyon etish imkoniyatini beridi
O gitishning u yoki bu turini tanlash ta'lim oluvchining o' ziga havola gilinadi.

Ikkinchidan modul mazmunini o zlashtirishda o’qitish usuli va shakllarning
turliligida ham modullilik namoyon bo'ladi.  Bu esa o' gitishning faollashtirishp

shakl va usullar (dialog. mustaqil o’qish.o’quyv. imitatsion o yinlar va hokaso)

hamda muammoli ma'ruzalar seminarlar maslahatlar bo'lishi mumkin.

Uchinchidan modullilik  yangi materialni  pog onasimon o zlaghtirishda
ta'minlanadi. ya'ni har bir fan va har bir modulda 0’qitish oddiydan murakkabpa
garab yo'nalgan bo’ladi.

To'rtinchidan  modulga  kiruvchi  o'quv elementlarining moslanuvchanlips
tufayli o quv materialini muntazam ravishda vangilab turish imkoniyati t g'iladi.

5 Muammolilik tamoyili - muammoli vaziyatlar va mashg ulotlarni amalis

vo'naltirileanligi o’ quv materialining o zlashtirilish samaradorligini oshishiga imkon
beradi.

Mashg ulotlar paytida gipoteza go'yiladi, uning asoslanganligi ko rsatiladi va
muammoning yechimi beriladi. Ko pehilik hollarda bizning o gituvchilar darslard
faqatgina dalillar keltiradilar. Masalan AQShda o gituvchi masalani o'rganish
ustubini. 'z go'ygan muammoning yechim yo'llarini, tajriba xususiyatini. uning
natijalarini ko rsatadi va tushuntiradi. Ya'ni u tadgiqotchi yoki maslahatchi sifatida
namoyon bo’ladi.

Birinchi navbatda aynigsa ana shu narsa ta’lim oluvchini gizigtirib go’yadi
unda ijodiy likrlash va faollikni tu g’ diradi.

6.Kognitiv vizuallik (ke'z bilan kuzatiladigan) tamoyili - bu tamoyil

psixologik-pedagogik qonuniyatlardan  kelib chigadi. O qitishdagi ko'rgazmalar
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ihlhgat so’rogq  vazifasini, shu bilan birga kognitiv vazilani bajargan tagdirdagina
i #loghtivish unumdorligini oshiradi. Aynan shuning uchun kognitiv  grafika-sun’iy
ftellekt  nazariyasining  yangi muammoli sohasi bo’lib.murakkab obycktlar
kompyuler suratchalari ko'rinishida tasvirlanadi. Modulning tarkibiy tuzilmasi
b lih rangli bajarilgan  kognitiv-gratik o quyv clementlari xizmat giladi. Shuning
il rasmlar modulning asosiy bosh elementi hisoblanadi. Bu csa:

Birinchidan  ta’lim oluvchining ko'rish va [azoviy fikrlash qobiliyatini
ivo)lantiradiz

Ikkinchidan o'quy materiali mazmunini o'zida zich joylashtirib ravshan
ly rantuvehi rasm ta’lim oluvchida tizimli bilim shakllanishiga yordam beradi.

Uchinchidan rangli suratlar o’ quv materialini gabul qilish va eslash samarasini
gihiradi hamda ta'lim oluvchilami estetik tarbiyalash vositasi bo’lib xizmat giladi.

Ko rgazmali ma'lumot og’zaki ma’ lumotdan ko'ra ahamiyatliroq va unumlirogdir.
I<0'rish mexanizmining ma'lumotni 0" tkazish gobilivati  eshitishnikidan ko’ra ancha
yugoridi.  Bu esa o'z navbatida. ko'rish tizimiga  inson gabul gilinadigan
' lumotning qarivb 90 foizini yetkazish imkoniyatini beradi. Undan  tashqari
ko'rpazmali ma'lumot  bir  vaqtning o'zida beriladi. Shuning uchun ma’lumotni
(jubul qilish va eslashga og’zaki ma’lumotdan ko'ra kam  vaqt talab ctiladi.
o' rgazmali ma’lumot ishlatilganda taassurot hosil bo'lishi o g’zaki bayondan ko'ra
0'ilncha 5-6 marotaba tezroq kechadi.

Insonning ko'rgazmali ma’lumotga ishonchi. o g'zaki ma’lumotdan ko'ra yugori
[ ladi. Shuning uchun “*Yuz bor eshitgandan ko’ra, bir bor ko'rmoq afzalrogdir™
ileh bezij aytilmagan,

Shu bilan birga  ko'rgazmali ma'lumotda gabul gilish va eslash unumi  uni
ko' vuatilishi  orasidagi  muddatni  uzogligiga  bog'liq  bo'lmaydi.  Og’zaki
fi lumotning o' zlashtirilishi  esa.  bunga bog’lig bo'ladi. O'rni kelib vana hir
piihim tafsilotni gayd etish lozim: simvolli-ko'rgazmali ma’lumotni qabul etish
i+ (itish samarasini oshiradi ya'ni o'quv-ilmiy adabiyotdan va kompyuler texnikasi
vosltasida olinadigan ma’lumetni ko' paytirish  uchun shart-sharoit yaratish zarur.

Wi esa o gitishni individuallashtirish zarurligini ko rsatadi.
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7.Xatoliklarga tayanish tamoyili - bu tamoyil  o'gitish jarayonida doinmn
ravishda xatoliklarni izlash uchun vaziyatlar varatilishiga ta'lim oluvchilarning ruliiy
faolivati funktsional tizimi tarkibida oldindan payqash tuzilmasini shakllantirishy
qaratilgan didaktik materiallar va vositalamni ishlab chigishga vo'naltirilgan bo’ladi

Bu tamoyilning amalga oshirilishi ta'lim oluvchida  tangidiy Likrlosh

qgobilivatini rivojlanishiga yordam beradi.

8.0 quv vaqtini tejash tamoyili_ - bu tamoyil ta’lim oluvchilarda individual v
mustaqil ishlash uchun o’ quv vagtining zaxirasini yaratishga yo'naltirilgan boladh.

To'g'ri tashkil gilingan modulli 0"gitish o’qish vaqtini 30% va undan ortiq tejash
imkonivatini beradi. Bunga esa  modulli  o'gitishning barcha tamoyillari to I
amalga oshirilganda. o’quv jarayoni kompyuterlashtirilganda yondosh [anlarning
o"quyv dasturlari muvofiglashtirilganda erishish mumkin.

O’ tkazilgan nazariy va amaliy izlanishlar natijasida  modulli o' qitish — La T
oluvchilarning bilim imkoniyatlarini ijodiy qobiliyatlarini va amaliy ko nikmalarin
o'rganish darajalarini rivojlantirishda ijobiy samara berishi aniglandi. Modull
metodika  asosida o'qitishda  fan tarkibidagi modullar orasidagi uzviylikii
ta'minlashga o'qitishni jadallashtirishga ta'lim  oluvchilaming o zlashtirishini
muntazam nazoral qilishga va baholashga giziqtirish asosida amaliy faoliyalpa
o'reatishga  hamda o'quv materialini bosgichma-bosgich o'gitish orgali Fumn

samarali o zlashtirishga crishiladi.
§8. Kredit texnologiyasi bo’yicha bilimlarni bahelash

XX asrning ikkinchi yarmida ilmiy-texnik  taraqgivot o'zining vuksak
cho'qgilariga erishdi. llmiy texnik taraqqiyotining (I'T'T) hozirgi darajasi shundayki
fan texnika va texnologiya rivojining erishilgan sur’atlarini mamlakat qay darajudi
rivojlangan bn‘]rﬁésin alohida olingan mamlakatda uni ta’'minlab bo’lmaydi. 11l
keyingi rivoji faqat turli mamlakatlardagi olim va mutaxassislarning hamkorlipi
ilmiy-tadgiqot ishlaming integratsiyasi natijasida amalga oshirilishi mumkin. buan

texnika va texnologivaning taragqivoti ta’lim taraqqiyoti darajasi bilan chambarchas
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bog 'ligligini e’tiborga oladigan bo’lsak  ta’lim sohasidagi xalgaro integratsiyaning
untuvorligi yaggol muammoga aylanib qoladi.

Bu kredit texnologivani yaralilishini va qo’llanishining dolzarbligini belgilaydi.
hunki ta’lim sohasidagi xalqaro integrallashuvi eng avvalo o’quv jarayonini kredit
lexnologiyasi asosida tashkil etishiga tayanadi.

Ta' lim sohasidagi integratsion jaravonlar ilk bor Evropada boshlangan edi. 1989
yilda Evropaning minglab ta’lim oluvchilari  Evropa hamjamiyatining ERASMUS
(Huropean Communily Action Scheme for mobility of University  students)
IHMPUS va boshqga dasturlari asosida chet ellarda tahsil olish imkonivatiga ega
iy Tadilar

IIRASMUS dasturi bo'vicha Evropa hamjamiyati universitetetlari o'rtasidagi
i’ lim oluvchilar almashinuvi sxemasi  dastavval 143 oliy o’quv yurtlarini gamrab
alpan edi.

FRASMUS dasturining vutuglaridan biri  bu Evropa universitetlaridagi o’ qitish
fitfjalarini o' zaro tan olish tizimi — (bu) (European Credit Transfer System (ESTS) ni
yiratish sinash va amaliyotga keng go’llash deb aytish lozim.

Bolonya deklaratsivasiga ko'ra  diplomlarning o’ zaro tan olinishi. ya'ni o’qgitish
fulijalarini yakuniy ko'rsatkichlarning o zaro tan olinish muddati — 2010 yil deb
helgilangan edi.

Bolonya deklaratsiyasiga kirish uchun quyidagi dastlabki talablar go’yiladi:

« Oliy o'quv vurtigacha 12 yillik ta’lim:

« ikki bosgichli oliy ta’lim-bakalavriat va magistratura;

- 0'quy jarayoni va o’ gitish natijalarini baholash ESTS kredit texnologivasi asosida

tihikil etilishi.

“Kredit” atamasi (ESTS- credit) — sinovdan o’tdi, ma'lum bir kursni o’quv
ygrtida o'tganligi hagidagi guvohnoma ma'nosini anglatadi.

Creditda “Kredit — shartli sinov birligi bo'lib. ta’lim oluvchining o’ quv fanining
i lum bir gismini o'tganligi hagidagi ma’lumot beradi. Har bir o'quv  faniga
imn' lum  migdordagi  kredit birliklari  ajratiladi. Kredit birliklari soni  ta'lim

uluvehilarning mehnat sarfiga mos holda belgilanadi.
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ESTS kreditlari- bu yagona Evropa ta'lim hududini yaratishning {ibtidosidir)
boshlanishidir.

Ta'lim oluvchining mehnat sarfi — auditoriva mash g'ulotlari mustagil ishlar vi
o'quv rejasida ko'zda tutilgan boshga faoliyatlarini o'z ichiga oladi. Ya'ni N[N
kreditlari fagat auditoriya soatlari bilan chegaralanmasdan " lim oluvchilarning (o'l
vuklamasiga tayanadi. Shuning uchun ESTS kreditlarini  ta’lim oluvchi mchnal
sarfining o’quyv fanlari bo’yicha shartli-sonli ifodasi deb hisoblash mumkin.

Odatda o' quv rejasidagi fanlarga ajratiladigan kreditlar soni 3 ga teng undan
ko'p va kam sonli fanlar ham mavjud.

1STSda kreditlar vig'indisi semestrda — 30 o'quv yilida — 60 bakalavriatday
o'quv davrida — 240 ni tashkil etadi.

ESTS kreditlari barcha o' quv fanlariga ya'ni majburiy va ta’lim oluvchi tanlovi
asosida fanlarga tagsimlanadi. Ular mazkur fan bo’yicha kurs loyihalari va ishlarining
mavjudligini hisobga olishlari zarur.

O'quv faniga ajratiladigan  kreditlar migdori. fanning murkkabligiga vi
o Zlashtirish bo ¢ 'liq bo'ladi. Ya'ni har qanday murakkab fan ham katta miqgdordapi
kreditlarga ega bo’la olmaydi.

Agar murakkab [an bilish va tushunish darajasida o zlashtiriladigan bo'lsa, kam
murakkabli o'quv fani malaka darajasida o zlashtirilsa tabiiyki oxirgisiga ko' prog
kreditlar ajratiladi. Shuning uchun turli ta’lim yo'nalishlari va mutaxassisliklan
uchun, bir fanning o’z turli o quv dasturlariga va unga muvolig turli mehnat sarli vi
kreditlarga ega bo’lishi mumkin.

Ko'rinib turganidek bizning mamalkatimizda birinchi va ikkinchi talablu
bajarilgan. Endi navbat uchinchi talabni bajarishda — ya'ni o'quv jarayonini kredil
texnologiyasi asosida tashkil etish.

Ushbu texnologiya asosida o'quv jarayonini tashkil etishdan magsad nimadan
iborat?

O'quv jarayonini tashkil etishning ESTS kredit texnologiyasiga o tishda

quyidagi magsadiar ko’ zlanadi:
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« xorijda o gishni davom ettirish uchun oliy yurtini tanlashda shart-sharoit yaratish:

. O'zbekistonda ta'lim olgan muddatnini xorijiy davlatlarda tan  olinishini
i minlash:

. Jivropa oliy o'quv yurtlari o’quv rejalarini o'rganish va shu asosida o'quv
jurayonini takomillashtirish:

- {a'lim oluvchilar gobiliyatini to'laroq ochilishiga va o'qitishning yuqori
natijalariga erishish.

ESTSning asosiy tamoyillari

1S TSquyidagi asosiy tamoyillarga tayanadi:

I Transferancy - bu ESTS lizimiga xoxlagan shaxs yoki tashkilotning to’sigsiz
lirishiga shart-sharoit yaratish. Ushbu shart-sharoit kuchli axborot tar g iboti
vositasida varatiladi. uning natijasida umumiy yangilik, aniglik va ochiglik mubhiti
swhakantiriladi.

Axborot tar g'iboti quyidagilarni o'z ichiga oladi:

almashish sxemasiga kiritilgan ta’lim oluvchilarning o'qish natijalari haqgida bir-
biriga o'z vaqtida axborot yetkazib turish:

olily o'quv vurtlarining o'z axbrot paketlari bilan muntazam almashib turishlari.
{0'lim xizmatlari doirasida bir-birini imkoniyatlarini o’ rganish:

oliy 0'quv vurtlarida, ECTS hagida to’la ma’lumotlaring mavjudligi.

2. Agreement — 1a'lim oluvehi bilan ikkala oliy ta’'lim muassasasining ESTS
koordinatorlari orasida tayyorlash mazmuni, 0 quy tartibi va muddatlari, attestatsiya
{udbirlari, o'quv rejalaridagi faro'ni bartaraf ctish  tartiblari hagida o©'zaro
kelishuvlarini anglatadi.

1 Credits — Hosl universitetida (qabul giladigan universitet) muvalTagiyatli
o'tilgan barcha fanlar Post — universitetda ( ta’lim oluvchini boshga OTMga
jo natgan universitet) hisobga olinishi zarur.

A Ta limning insonparvarfashuvi — bu shaxsning turli la’lim xizmatlariga bo’lgan
¢htiyojini qondirishi va ta’lim jarayonida inson qobiyatining ochilishini anglatadi.
PSTS talimni davom eltirish uehun oliy ta’lim muassasasini. o'quv fanlarini va

o' (jituychilami tanlish imkoniyatini beradi.




3. Talimning individuallashtiruvi — bu har bir ta’lim oluvchining individual rejuva
ta'lim dasturlariga ega ekanligini ifoda etadi. Ta'lim oluvchi tanlovi asosidagi fanlu
70%ni. majburiy fanlar esa 30% dan oshmaydi. Ta'lim oluvchining mustagil ish
hajmi 70%ni. auditoriyadagi ishi esa 30%ni tashkil etadi. Ushbu ko'rsatkichla
individual ta’limni tashkil gilishga asos bo'lib xizmat giladi.

6. Ta'limning  samaradorligi —guruhda  individual o’qitishli  auditoriya  mash
gulotlari va ta'lim oluvchining mustavqil ishlarini uy g unlashtirish orqgali
ta'minlanadi. Auditoriva o"quv vagtining 70% gacha qismini individual o qitishga,
shuningdek umumiy o’quv vaqtining 70%gacha gismini mustaqil ishga ajratilishi
o'quv fanlarining ta’lim oluvchilar tomonidan o'z gobiliyatlari  darajasida
o' zlashtirishga imkon yaratadi. Ushbu bilan ta'limning samaradorligi la’ minlanadi.

d ECTS tamoyillari — shaxsning o’z gobilivatini to’la rivojlanishi va ro yobga

chigarishirivojlanishi uchun shart-sharoitlar yaratish zaruriviigini ko zda rufadi.

ESTSning xususiyatlari
Zamonaviy o'qitish texnologiyasi, oliy ta’'lim muasasasining jihozlanganligi.
pedagoglar tarkibi faqal darajali, yuqori malakali kadrlardan iborat bo’lishi.
o'gitishning yuqori sifatlari — ESTS uchun dastlabki zaruriy talablar hisoblanadi,
O quv jarayonini tashkil etishning ushbu tizimi. quyidagi o'ziga xos xususiyatlarga
ega.

O’ quv rejasi bo"yicha: barcha o quv fanlari ikki guruhga bo'linadi — majburiy va
t'lim oluvchi tanlovi asosidagi fanlar.Bu nishatan taxminan 1:2 ga teng gabul
gilinadi;

Har bir ta’lim oluvchi shaxsiy o’ quv rejasiga ega boladi.

Asosiy hujjat transkript (transcript of ruords) u xususivatlning unifikatsivalashgan
hujjat bo'lib, yagona shaklda tuziladi. o'gitish natijalarini tan olish uchun majburiy
hujjat hisoblanadi. 'I'Iranskriptda, ta’lim oluvehining mazkur davlatda gabul gilingan
baholash tizimida ham. xususiyatl tizimi bo'yicha hapm olgan baholari. olingan
xususivatli kreditlari bo’yicha ma’ lumotlar keltiriladi:

Har bir semestrda o' rganiladigan fanlarning soni 3...5ta bo’lishi;
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Mustaqil ishga ajratilgan soatlar. auditoriya soatlaridan ko’p bo’lishi:

Kredit o'zida ta’lim oluvchilning o’quv fanini o'zlashtirish uchun zarur bo’lgan
burcha mehnat sarflarini mujassamlashtirdi. O"quv fani uchun ajratiladigan kreditlar
soni, aksariyat hollarda 3 ga teng bo'ladi.

( O quy fani dasturining mazmuni (syllabus) quyidagilarni 0’z ichiga oladi:

o'quv fanining to’liq nomlanishi va uning o’ quv rejasidagi tartib ragami:

o'quv fanini o'rganish magsadi:

o'quv fanining gisqacha mazmuni;

taqvimiy reja. mash g ulotlar jadvali bilan;

o"qitish texnologiyasi;

ta'lim oluvehining mas™ulivati va unga qo’yilgan talablar:

ta’lim oluvchilar bilimini baholash tartibi va mezonlari:

asosiy va qo’shimcha adabiyotlar ro’yxati.

() 'gituvchining o quv vuklamasini hisoblashda;

Umumiv  mehnat sarfi migdori (auditoriva va mustaqil ish soatlari) bir o'quv
yilida 750-800 soalni tashkil etishi — e'tiborga olinadi.

() 'gitish jaravonining ases unu;

shaxsga yo ' naltirilgan o"qitish texnologiyalari:
ta’lim oluvchining mustagil ishida, o gituvehi maslahatehi sifatida ishtirok etadi;
(a'lim oluvchi o’ quv fanini va o’qituvchini tanlash huqugiga ega.

Har bir ita’lim oluvchiga axborot paketi beriladi. U quyidagilarni o= ichiga oladi.

Oliy ta’lim muasasasi hagida ma’lumot:

' quv rejasi;

' quy jarayonining graligi:

O"quy fanlarining mazmuni;

Oliy ta'lim muassasida gabul gilingan ta'lim tizimining metodik xususiyatlari
hagida ma’lumotlar:

ta’ lim oluvehilr bilimini baholash tizimi va baholar shkalasi hagida ma’ lumotlar:

ijlimoiy-maishiy shart-sharoitlarga tegishli ma’lumotlar;

larixiy va madaniy sohaga oid ma’ lumotlar:
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qo’shimcha ta'lim xizmatlari to” g"risida ma’ lumotlar
ECTS —oliy maktabda o'quv jaravonini tashkil etishning demokratik tizimining
namunasidir.
Kreditlarni tagsimlash va ESTS o quv rejalariga o lish metodikasi
Davlat ta’lim standartlariga tayanib tuzilgan o’quv rejasi. o’quv jarayonini
tashkil etishning asosi bo’lib xizmat giladi. Ushbu me’yoriy hujjatlar asosida o’ quy
faoliyati turlari bo’yicha mehnat sarflari aniglanadi. O"quv faolivati turlari bo"yicha
mehnat sarflarini hisoblash namunasi 1.-jadvalda keltirilgan.
Kreditlarni hisoblash va ulari o quy falivatlari turlari, bloklar va alohida fanlar
bo'yicha tagsimlashda o’ tish koeffitsientini aniglash zarur (Kol
Kom= 240:8262-0,029
Bu erda; 240 — bakalavriatning ESTS bo’yicha umumiy mehnat sarflari yi g'indisi.
soat. Kreditlar soni mehnat sarfini o'tish koeffitsientiga (0,029) ko’ paytirib
toriladi.
O'quv faoliyati turlari, bloklar va alohida o’quv fanlari bo’yicha kreditlarni
hisoblash namunalari 12 va 13- jadvallarda keltirilgan.
O’ quy faolivati turlari bo"yicha kreditlar tagsimotii namunasi

12 —jadval

No DTS asosida IHafta Audito- Umumiy Kredil
o’quyv faolivatining | -lar riva soatlari | o'quyv
nogmi soni yuklamasi

1 Nazariy Vil 136 [136:36] 136-54=75 7344-0.029=2
amaliy ta'lim 44 13

2 Malakaviy i2 432 6438 19
amaliyot

2.1 Ishlab chigarish | 4 4-6:6=144 4-6-9=126 6

: amaliyoli

22| Pedagogik 8 288 432 13 T
amaliyot

3. Bitiruy ishi 3 5-36=180 5-534=270 8

4. Altestatsiva 19

3 Ta'til 32

Jami: | 204 5508 8262 240

156

Jadvaldagi

yuklamasi - 36 soat, ta’lim oluychilarning me'yoriy hattalik mehnat sarfi —

54 soat gabul gilingan.

ma'lumotlarni

hisoblashda haftalik auditoriya o'quv

Zamonaviy o'quv rejasi bo'yicha. ESTS bir kreditning taxminiy giymati ta’lim

oluvchining 34.4 soat mehnat sarfiga tengdir.

Bloklari bo vicha kreditlarni tagsimoti nazariyasi

13- jadval
No Fanlar bloklarining Auditoriya Umumiy Kredit
nomlanishi soatlari o’ quy
yuklamasi
| Umumgumanitar 1214 1726 50
va ijtimoiy-igtisodiy (=25%)
fanlar
2 Matematik v 846 1292 37
tabiiy-ilmiy lanlar (25%1a)
3 Umumkasb fanlari 2034 3682 89
(50%ra)
4 | Ixtisoslik fanlar 468 794 23
(=10%)
5 | Qo'shimcha fanlar | 334 450 14
(=3%)
6 Malakaviy 432 648 19
amaliyvol 6 9
7 Bitiruv ishi 180 270 8
-~ Jami 5508 8262 240
O’quy fanlari bo’yicha kreditlar tagsimoti namunasi
14- jadval
I kurs: bahorgi semestr
I Hugqugshunoslik 55 1.6 2
2. | O'zRKonstituttsiyasi | 55 1.6 2
3. Iqtisodiyot nazariyasi 98/98 2.8 3
4, 0'7bek {rus) tili 35 1.6 2




5. Chet tili 43 13 1
6. Jismoniy madaniyat 57 1.7 2
7. | Informatsion 108 32 3
texnologiyalar va
tizimlar
8. | Iqtisodchilar uchun 110 3.2 3
matematika
9. | Ehtimollar nazariyasi va 110 1.8 3
matematik statistika
10. | Igtisodiy geografiya va| 60 2.4 2
ekologiya
11. | Zamonaviy tabiiy fanlar| 82 29 2
kontseptsiyasi
12. | Igtisodchilar uchun | 97 4.3 3 g
informatsion
texnologiyalar
13. Psixologiva 150 32 4
14, | Ta'lim oluvehi tanlovi 110 31.6 _ 3
fanlari
Jami 1080 60 31
Hammasi: 202 60 60

Kredit texnologiyasi bo'yicha ta’lim oluvchilar bilimini baholash metodikasi

O quv jarayoni kredit texnologiyasi asosida tashkil ctilganida, aksariyat hollarda 4
balli baholar shkalasini qo™llab, 100 foiz baholash tizimi ishlatiladi.

Masalan: A-4 6: B=3.5 6: C-3 6; D -2.5: B-2 6; F- 1.5 6:F-1 0.

100foizli baholash tizimi quyidagicha tagsimlanishi mumkin: mash o’ ulotlarsha
gatnashishi — 5%. joriy testlash — 30%. odatda 3 marta 10% dan: mustaqil ishlarni
bajarish — 15%. o'rtacha 3 marta 5% dan: laboratoriya ishlarini bajarish — 10%. kurs
loyihasi (ishi)ni bajaﬁ'iéﬁ'-lﬂ“ o yakuniy imtihon -30%.

15-jadval kcltﬁirilgun haholar mezonlaridan 10 foizli  buaholash  tizimida

go' Hanilganida foydalanish mumkin.

Baholash mezonlari

15-jadval

go'shimcha
yana  juda
ham  go'p
ishlash talab

qilinadi

Baholar Shartli O’ zlashtiris Baholash mezoni Tayyorgarlik
ta'rifi belgisi h % darajasi
A'lo A 90-100 Bilimlarni 4-daraja ijod
umumlashtiradi va | darajasi
baholaydi, tahlil
! etadi.tushunadi, biladi
Juda yaxshi B 80-90 Tahlil ctadi, | 3-darajasi
tahlili go'llaydi, tushunadi. | ko'nikma.malaka
biladi va darajasi
(avtomatik)
Yaxshi C 70-80 Qo' llaydi, 3-darajasi
qo'llash tushunadi, biladi qo ' nikma va
_ - malaka darajasi
Qonugapiv D Tushunish | Tushunadi. biladi 2-daraja E;ayla
liklash darajasi
Yetarli B 50-60 Biladi |-darajasi
bilish tasavvur  etish
darajasi
yetarli emas, FY 40-50 Yomon biladi 0-darajasi yomon
qo’shimcha tasavvur ctadi
yana ishlash
lalab
gilinadi
yetarli emas. | F 40 kam Umuman bilmaydi | 0-darajasi

umuman
tasavvur etmaydi

O'quv fani materialining 90-100% o zlashtirishi “a’lo™ bahoga to” g'ri keladi. Bu

tayyorgarlikni 4-darajasiga tenglashtiriladi va “ijod darajasi” deb belgilaydi.

O’quv fani dasturi kamida 50% o’ zlashtirilganida “vetarli” bahosi qo'yiladi. bu

o' zlashtirishning tasavvur darajasi” deb belgilanadi. O’quyv fanining 40%dan kam
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o' zlashtirishi. tayyorgarlikning O-darajasi, ya'ni “umuman lasavvur ctmaydi™ deb

hisoblanadi.

§9. Amaliy mahoratni va xulg-atvorni baholash

Malakali mutaxassislar layyorlash jarayoni ikkita mustaqil gismdan: nazariy
ta’lim va ishlab chigarish ta’limidan iboral. Nazariy ta’lim ta’'lim oluvchilarning
umumiy bilim, ijtimoiy. umumkasbiy va kasbiy fanlarni o'rganishlarini o'z ichiga
olib, ularda o'reanilavotgan kasbni ongli tarzda mustahkam va chuqur cgallashlari
uchun zarur hajmdagi bilimlar tizimini shakllantirishni magsad gilib go yadi.

Ishlab chigarish ta'limining asosiy vazilasi — kelgusida malakali kichik mutaxassis
bo'lib yetishadigan ta’lim oluvchilarni muayyan kasb yo'nalishida bevosita faoliyal
ko' rsatishga tayyorlashdan, ya'ni o zlashtirilgan bilimlarni amaliyotga tadbiq etishga
o'rgatishdan. zarur kasb ko nikmasi va malakasini shakllantirishdan iborat.

Ko nikma — ta’lim oluvchilarning mehnat jarayonidagi harakatni (voki harakatlar
majmuini) muayyan sharoitda magsadga muvofig bo'lgan harakat usullaridan Tog'ri
fovdalanib muvaffagivatli bajarish qobilivati.

Malaka — ta'lim oluvchilarning mehnat jarayonidagi harakatni (yoki harakatlar
majmuini) anig. tez va magsadga muvoliq tarzda aviomatik ravishda bajarish
gobilivati. Yoki avtomatlashgan ko’iikma deb ham atash mumkin.

Amaliyv mahorat (kompetentsiya) — ishlab chigarish standartlariga mos holda, real
ish sharoitida biror topshirigni yoki topshiriglar majmuini bajarish uchun bilim,
ko nikma va malakalarni o’ llash layoqati.

Kasbiy malakalar quyidagi to'rtta toifaga bo’linadi:

Asosiy malakalar, H

Maxsus malakalar.

Umumiy malakalar.

Individual malakalar.

Asosiy malakalar. Muayyan kasb yo'nalishi bo’yicha barcha malakali ishchilar

(kichik mutaxassislar) egallashi lozim bo’lgan alohida bilimlar va malakalar doirasi.
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Mazkur malakalarni ta’lim oluvehilar o’ gishni vakunlaganlaridan so’ng. 0"z kasblari
bo'yicha faoliyat ko'rsata olishlari hamda yuqori darajadagi mahoratga erishishlari
uchun o' zlashtirishlari talab etiladi.

Maxsus malakalar. Ushbu malakalar ishlab chigarish tarmoglari tomonidan
belgilanib, muayyan tarmogning ixtisoslashtirilgan sohalarida go’llaniladi. Mazkur
malakaga cga bo’lish malakali ishehi (kichik mutaxassis) ning ishlab chigarish
larmog’ining aniq bir soha-si bo'yicha ixtisoslashishiga imkon beradi.

Umumiy malakalar. Ushbu malakalar aniq mutaxassislik bo'yicha talab etilib,
shu bilan birga boshga kasb vo'nalishlari uchun ham umumiy hisoblanadi. Misol
uchun, chilangarlik ishlarini bajarish bo’vicha malakalar.

Individual malakalar. Yugorida keltirilgan individual malakalar barcha kasblar
uchun umumiy hisoblanib. muayyan kasbning xususivatlaridan kelib chiggan holda
(o'shimchalar kiritilishi yoki o” zgartiritishi mumkin.

Ushbu malakalar barcha kasblar uchun go’llanilib, har bir malakali ishehi (kichik
mutaxassis) xulg-atvorining ajralmas qismi hisoblanadi. Individual malakalarga
quyidagilarni misol sifatida keltirish mumkin:

Mulogotmandlik

Iste’ molehi bilan o’ zaro munosabat

Sharoitga tez moslashish

Jamoada ishlay olish

Mustaqil ishlay olish

Tashabbuskorlik

Muammolarni yecha olish

Rejalashtirish

Axborot to” plash

Til bilish

IHisobot tayyorlash.
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Amaliy mahorat va xulg-atvorni baholashning shakllari, turlari va usullari
Yugorida ko'rib chigilgan barcha malakalar ta’lim muassasasilarida barcha
ta'lim oluvchilarda ishlab chigarish ta'limi jarayonida shakllantiriladi. Ta'lim
oluvchilarniig muayyan kasb bo’yicha bilim, ko'nikma va malaklarni qay darajada
o zlashtirayotganliklarini nazorat qilish va baholash ta'lim jarayonining as0siy
tarkibiy gismlaridan biri hisoblanadi,

Mazkur metodik ishlanmaning birinchi gismida ta'lim oluvchilaming nazariy
bilimlarini baholash shakllari, turlari vositalari to’g risida atroflicha fikr yuritilgan
edi. Ushbu modulda biz ta’-lim oluvchilarning amaliy mahorati va xulgini baholash
xususida [ikr yuritamiz,

Baholash shakllari. Ta'lim oluvchilarning amaliy mahorati oldindan belgilangan
aniq mezonlar asosida baholash shakli yordamida baholanadi. Me’yorga asoslangan
buholash shakli amaliy mahoratni baholash uchun to’g'ri kelmaydi. sababi har bir
ta’lim oluvehi mustagil ravishda anig bir amaliy topshirigni ishlab chigarish
standartlariga. aniq mezonlarga muvofiq holda bajara olishi talab gilinadi. Bunda
givosiy baho qo’yish mumkin emas.

Bundan tashqari amaliy mahoratni baholash obycktiv va subyektiv baholashfarga
bo’linadi. Obyektiv baholashda ikkita mezon golaniladi: “Ha” yoki “Yo'q” (*O"tdi”
voki “O’tmadi™).

Amaliy mahoratni baholash 2 turga bo’linadi:

Shakllantiruvehi (joriy va oralig).

Yakuniy.

Shakllantiruvehi baholashning o' zi ham ikkiga bo'linadi: joriy va oralig baholash.

Joriy baholash ishlab chigarish ta’limi jarayonida amalga oshirilib. unda ta’lim
oluvchilarda muayyan mutaxassislik bo'yicha boshlang'ich ko'nikmalar qay darajada
shakllanayotganligi nazorat qi]inladi hamda qaytar alogalar ta’minlanadi. Bunda
ta’lim oluvchilar oddiy mehnat operatsiyalarini bajarish orqali baholanadilar.

Oraliq baholashda ta’lim oluvchilarga bir nechta mehnat operatsivalarini o’z ichiga
olgan kompleks ishni bajarish topshiriladi va ishlab chigarish ta’limi ustasi natijaga

garab. uniq mezonlar asosida ularni baholaydi.
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Yakiuniy baholash kurs yakunida, ta’lim oluvchilar real ishlab chigarish sharoitida
Iuhilah chigarish amaliyotidan o’tganlaridan so’ng amalga oshiriladi. Buning uchun
miixsus imtihon  komissiyasi tuzilib. unga ishlab chigarishdan muayyan kasb
yo nulishi bo'yicha mutaxassislar jalb ctiladilar.

Yakuniy baholash natijalari diplom ilovasida gqayd etiladi.

La'lim oluvehilarning  xulg-atvorlarini baholash ham  shaklantirovehi hamda
yikuniy buholashlarni o’ ichiga olib. buning uchun alohida baholash mezonlari
tshlab chigiladi.

Baholush usullari:

Amaliy topshirig.

Maodellashtirish.

Vazila,

Loyiha.

Xulg-atvorni baholash usullari:

Amaliy topshirig.

Maodellashtirish.

Interyyu.

Hisobot tayyorlash.
§10. Baholash jarayonida uchraydigan ba’zi xatoliklar

ljitimoiy - gumanitar fanlari bilimlar sohasi va ijtimoiy amaliyot sohasi kabi
juhon rivojlanish umumiy tendentsiyalari va qonuniyatlariga binoan rivojlanadi.
Shuning uchun kasbiy-pedagogik ta'lim chet ¢l tajribalarini o'rganish  uni ilmiy
tushunish ilg’or g oyalardan milliy ta’lim amaliyotida foydalanish aynigsa dolzarb
hiwoblanadi. "Kadrlar tayyorlash sohasidagi pozitiv jahon tajribasini hisobga olish
tzlnksiz ta'lim va kadrlar tayyorlash tizimi barcha elementlariga taallugli va uning
rivojlanishi omillaridan biri hisoblanadi”. Shu bilan birga milliy  g'oyalar va
nit unalarda qurilgan ta’lim har doim milliy rivojlanish masalalariga javob berishini

v tutish kerak.,

e




Zamonaviy axborot texnologiyalariga: multimedia bir tildan ikkinchi tilga tarjima
gilish bir alifbodan ikkinchi bir alifboga o’ tkazish kompvuterli test nazorati skaner
texnologiyasi internct  elektron pochta  Web — texnologiya  elektron virtual
kutubxona masofadan turib ta'lim berish taqdim etish texnologiyasi sun’iy talakkur
tizimlari va boshgalar kiradi.

Vebinar metodi

Vebinar usulida dars seminar yoki konferentsiya Internet orgali bir vaqtda hozir
bo'lgan ta'lim oluvchilar bilan audio video (va avvalgi postlarda sanab o’tilgan
ko'plab interaktiv imkoniyatlar) bilan jonli olib borilib  ushbu dars keyingi
foydalanishlar uchun yozib olinishi mumkin bo’lsada butun o'quyv yoki kurs
jarayonidagi darslar yagona platforma doirasida o’zaro uzviy bo g'lanmaydi. ya'ni
alohida-alohida bir martalik darslar bo’ladi deyish mumkin.

Muammoli metod

Muammoli metodning mohivati mash g ulotlar jarayonida muammoli vaziyatlarni
yaratish va echishdan iborat bo'lib  uning asosida didaktik ziddiyatlar yotadi.
Muammoli ta'lim kontseptsiyasining asosiy tushunchalari “Muammoli vaziyal”
“Muammo™  “Muammoni topish™  kabilar hisoblanadi. Chizmadan anglanadiki
muammoli vaziyal bu metodning dastlabki ko rinishi hisoblanib o'zida subyektning
aniq yoki gisman tushunib etilgan muammoni ifodalaydi  uni bartaral etish vangi
bilimlar  usullar va harakat ko nikmalarini o zlashtirishni tagozo etadi. Agar
o’quvchida qgiyinchiliklami yo'qotish yo'llarini izlab topish uchun boshlang’ich
ma’ lumotlar bo'lmasa shubhasiz muammoli vaziyat yechimini u qabul qilmaydi
ya'ni muammoning vechimi uning ongida aks ctmaydi.

Fikrlash muammo mohivatini tushunib etilishi ifodalanishi mavjud bilim va
ko nikmalar majmuasi va izlanish tajribasi asosida muammoli vazivatni qabul gilish
bilanog boshlanadi. Bu holda muamm&i vaziyat muammoga aylanadi. Har bir
muammo muammoli vaziyatni o'zida namoyon etadi  biroq  barcha muammoli
vaziyal muammoga aylanavermaydi.

Ziddiyatlarni bartaral etish nafagat ilmiy bilish yo'li shu hilan birga o'quv yo'li

hamdir. Bu metodni quyidagi chizma yordamida ifodalash mumkin (12-rasm):
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Muammoli tizim

1

Muammoli i Vazivat
vaziyat

Usullar

b
Ziddiyatlar

12-rasm. Muammoli o’ qitish metodining tuzilmasi

Mazkur metoddan foydalanish jarayonida muammo yechimini topishga yordam
beruvehi yo'nalishlar ko rsatilmaydi va chegaralanmaydi. Bu xususiyat muammoli
masalaga xosdir. Muammoda yechimning gandaydir parametrlari ko'rsatilsa
muammoli masala hisoblanadi. Har ganday muammuoli topshiriq ma’lum muammoni
demak  muammoli vazivatni ham qamrab oladi. Biroq yuqorida ta'kidlanganidek
burcha muammoli vazivat muammo bo'la olmaydi. Inson har doim muammoli
piasalalarni hal etadi. Agar uning oldida muammo paydo bo'lsa uni muammoli
muasalaga aylantiradi. ya'ni uning yechimi uchun o’zidagi bilimlar tizimiga tayanadi
v lum ko' rsatishlarni belgilab oladi. Muvaffagivatsizlikka uchragan tagdirda, u
hoshqga ko'rsatkichlarni gidiradi va shu muammo bo'yicha yangi variantlardagi
masalalari loyihalaydi.

Ta'lim jarayonida muammoli metodni go’llashda o'gituvehi va o quvchilar
fomonidan quyidagi harakatlar amalga oshiriladi (16-jadval):

Ta'lim jarayonida muammoli metodni go’llash

16-jadval
O'qituvchi faoliyatining tuzilmasi O’ quvchi faoliyatining tuzilmasi
O'quv materialiga oid tafovutlarni O’ quv materiali mohiyatining anglab
kit etilishi; ctilishi:
muammoli vazivatlarni tuzish: muammoli vaziyal  yuzasidan
muammoning mavjudligini aniglab | fikrlash;
herish; mavjud bilimlar va tajribani gayta
-mummaoli topshiriglarni loyihalash | tiklash:
muammoli masalaga o"tkazish:
topshirigni bajarish




Evristik o qitish metodi

Lvristik o' qitish metodini go’lashda o’ gituvehi o quvchilar bilan hamkorlikda hal
etilishi zarur bo’lgan masalani aniglab oladi. O quvchilar esa mustagil ravishda taklil
etilgan masalani tadgiq ctish jarayonida zaruriy bilimlarni o'zlashtirib oladilar v
uning yechimi bo’yicha boshqa vaziyallar bilan tagqoslaydi. O'rnatilgan masalani
echish davomida o'quvchilar ilmiy bilish metodlarini o’zlashtirib tadqigotchilik
faoliyatini olib borish ko nikmasi tajribasini egallaydilar,

Ta'lim jarayonida tladgiqotehilik o’qitish metodini go'llashda o'gituvchi va
o quvchilar tomonidan quyidagi harakatlar amalga oshiriladi (17-jadval):

Evristik metodi o'gituvehilardan ijodiy xususiyat kash etuvchi yugori darajadagi
bilish [aoliyatini tashkil ecta olish ko'nikma va malakalariga ega bo’lishni tagoso
etadi. Buning nalijasida o quvchilar mustagil ravishda yangi bilimlarni o'zlashtira
oladilar. Ular odatda yugori sinl” o’quvchilarining o zlashtirish darajalarini hisobga
olgan holda ma’ lum holatlarda go’llaniladi.

Evristik o”gitish metodini go’llash

17-jadval
O’ gituvchi faoliyatining |  O"quvchi faoliyatining tuzilmasi
tuzilmasi
o' quychilarga o'quv | o'quv muammolari mohiyatini anglab
muammosini taklif etish: olish;

o'quvchilar bilan hamkorlikda |  tadqiqot muammosini o gituvchi  va
tadgiqot masalasini o’ rnatish: o'quvchilar bilan birgalikda o rnatishda
o' guvchilarning ilmiy faoliyatini | faollik ko rsatish;
tashkil etish ularni echish usullarini topish:
tadqigiy masalalarni cchish usullarini

o' zlashtirish
Ushbu  metodlardan  boshlang’ich  sinflarda  foydalanish  amaliyotchi-

o'gituvchilarning fikrlariga ko'ra bir muncha murakkab hisoblanadi. Biroy uzluksiz.
ta'lim tizimiga shaxsga yo'naltirilgan ta’limni faol joriy ectishga yo’naltirilgan
ijtimoiy harakat amalga oshirilayotgein mavjud sharoitda ushbu yo'nalishdagi
loyihalarni tayyorlash o'ziga xos dolzarb ahamiyatga ega bo’lib bormogda. Shunga
garamasdan bu tasnif maktab amaliyotida birmuncha keng targalgan va pedagogik
hamjamiyat tomonidan ¢'tirof etilgan. Shuningdek buyuk didakt I.Ya.Lerner asarlari

asosida ilmiy tadgigot ham amalga oshirilgan,
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