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KIRISH

lihon pedagogik tajribacida talabalarning individual Xususiyatlarini
sk bl i a hisobga olishni nazarda tutgan holda o°qitishga
B iennial yondashuvni amalga oshirish ularni o‘quv-biluv faoliyati

Bt tarbiyasi, qiziqishlari va qobiliyatini rivojlantirish, jjodiy shaxsni
Hablantirish, - pedagogik  faoliyatga tayyorlash jarayonida ta’lim
stiadurhigini oshirishning istigbolli usullaridan biri ekanligi allagachon
0 shatind topgan. Zero, zamonaviy ta’limning asosiy vazifasi yuqori
Ieshiligiyalar asosida har bir talaba shaxsining qobiliyatini ochib berish,
Hsiitpn va kasbiy faoliyatga tayyorlash, ragobatbardosh kadrlarni dunyo
avilanipn chiqarishdan iboratdir. Shuningdek, har bir talabaning o‘z
bty mvntagil ravishda jiddiy magsadlarni qo‘yishi va ularga erishishi,
I Wil Kasbiy vaziyatlarga mohirona javob berishi uchun tayyorlash
Fevale Iinga esa ta’lim jarayoniga differensial yondashuv asosida erishish

i muvolig,

Piiyoning rivojlangan davlatlarida hozirgi davrda o‘qitishga differensial
sulidwshiy xususiyatlarini tanlash va hisobga olish muammosi yangi emas,
A hozirgacha uning yechimida yagona yondashuv ham mavjud
Sl bilan ahamiyat kasb etmoqda. Oliy ta’limga zamonaviy ta’lim
Wahlupiyalarini joriy etish ijtimoiy soha pedagoglarining professional
Betlitlining shakllantirishni hamda zarur hollarda kasbiy almashinuvchanlikni
Winlilinyeli v kasblarni asosan bir-birini to‘Idiruvchi faoliyat sohalari
pmdlantgn mos keladigan funksional vazifalar sifatida birlashtirish
kit beradi. Talabani differensial yondashuv asosida pedagogik
Iiliy it tayyorlashda oliy ta’limda differensial ta’limga xos tuzilmalar
BEIE otish va amalga  oshirish muhim pedagogik muammoligicha
il

Mimlakatimizda ham barcha sohalar qatori uzluksiz ta’lim tizimini
Wibsdin bloh qilishga katta e’tibor qaratilyapti. 2017-2021 yillarda O‘zbekiston
Heapiblikagini - yvanada rivojlantirishning  beshta ustuvor yonalishi
B tihin  Haraka strategiyasida “uzluksiz ta’lim tizimini yanada
b anhtiriah, sifatli ta’lim xizmatlari imkoniyatlarini oshirish, mehnat
samonaviy  ehtiyojlariga mos yuqori malakali kadrlar
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tayyorlash siyosatini davom ettirish”! ustuvor vazifa etib belgilandi. Shu
bilan birga, “aniq fugarolik pozitsiyasiga ega bo‘lgan, jamiyat, davlal
manfaatlarini himoya giladigan, xalq hayotidagi o‘zgarishlar va
islohotlarda faol qatnashadigan, zamonaviy va keng tafakkurli yoshla
avlodini shakllantirish vazifasi ham muhim, albatta™. Bu esa oliy ta’lim
tizimida talabalarni mustaqil pedagogik faoliyatga tayyorlash sifatini
takomillashtirish metodikasini ishlab chigish zaruriyatini ko‘rsatadi. Mazku
muammo  yechimiga differensial yondashuv ta’lim-tarbiya sifatini
oshirishda muhim ahamiyatga ¢ga. Bunda har bir talabaga uning
psixofiziologik rivojlanish xususiyatlari, talablari va ehtiyojlaridan kelil
chigib yondashish, ularni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash ishining
mazmuni Va shakllarini takomillashtirish, differensial yondashuy asosida
ta’limni tashkil qgilishning ilmiy, didaktik va texnologik jihatlarini o‘rganish
muhim ahamiyat kasb etmogqda.

Bilim  o‘zlashtirishda  zamonaviy yondashuvlar, bo‘lajak
mutaxassislarni faoliyatga tayyorlash ko‘nikmalarini rivojlantirishning
psixologik va pedagogik jihatlari, kasbiy tayyorlash mazmuni, differensial
ta’lim mazmuni, xususiyatlari va pedagogik shart-sharoitlarini ta’minlash
mexanizmlari respublikamiz olimlari M.Ochilov, R.Safarova, T.G‘afforova.
E.Sattorov,  S.Qoraev, G.Boymurodov,  S.Bozorova, A.Holigov,
R.H.Jo‘raev, Sh.Nurullaeva, Q.Olimov, M.Magsadovalar® hamda
boshqalar tomonidan o‘rganilgan.

Mustaqil Davlatlar Hamdo‘stligi mamlakatlari olimlari T.V.Masharova,
A.V._Matveey, L.V.Bayborodova, S.A.Izyumova, N.M.Shaxmaev,
LE.Untlarning tadqiqotlarida differensiallashtirilgan o‘qitish
imkoniyatlariga oid masalalar yoritib berilgan. Jumladan, differensial ta’limning
o‘zgaruvchanligini, shakllari va usullarini aniqlashga qaratilgan tadgiqotlar
V.G.Ananev, A Asmolov, G.Soldatova, L.S.Vigotskiy, V.V.Davidov.
G.K.Selevko, Yu.N.Galaguzova, Ye.S.Polat, M.Yu.Buxarkina,
M.V .Moiseevaning tadgiqotlarida ko‘zga tashlanadi. S.A.Grigorev, V.LJukov,

'O zbekiston Respublikasi Prezidentining “O°zbekiston Respublikasini vanada nivojlantirish bo'yicha Har 1
stralegiyasi to'g‘risida"gi Farmoni, / Harakatlar strategiyasi asosida jadal taraqqiyot va yangilanish sari, — Toshkeni
G*afur G*ulom nomidagi nashriyot-matb ijodiy uyi, 2017, 92 b.

Mirziyoyev Sh.M. Yangi O*zbekiston strategi - Toshkent: O*zbekiston, 2021. - B, 231.
"Magsadova M. Bo'lg'usi boshlangich sinf o'qituvehilari kasbiy tayyorgarligining psixologik asoslari. Psixol.fan.nom
... diss. Toshkent, 2011. — 162 b.
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P Oy l.F.Zeer, V.V Kraevskiy, AV Xutorskoy,
ing tadgiqotlarida psixologik aspektda differensial ta’lim
tvidual rivojlantirish masalalari bayon etilgan.

an L.Harvey, T.Hoffmann, Malcoln, D.Dickson,

v Bsteninlm

bt whinxom

Sott ik olim

Friitid, D Schaeffer, A.Moore kabilarning tadgiqotlarida differensial
Catdiahiny wosida talabalar guruhi uchun vazifalarni taqdim etish, talabaning
WS fhaliyating faollashtirish, mustaqil pedagogik faoliyatga tayyorlash
GO HRET Kot raatib berilgan.,




Mutafakkir o‘zining “Aql to‘g‘risida” nomli risolasida axlogli odam
egallashi lozim bo‘lgan o‘n ikki xislatni sanab o‘tadi. Inson barchy
a’zolarining mukammalligi, bilim olishga muhabbatli bo‘lishi, xotirasi
baquvvat, zehni o‘tkir, so‘zlari aniq, fikri ravonligi, g‘ururli, vijdonli,
adolatli, moddiy boylikka berilmasligi kabilar shular Jumlasidandi
Shuningdek, Forobiy ustozlar hagida fikr bildirib, “ta’lim-tarbiya ahllari
ham o°z bilimlarining darajasiga qarab bir-birlaridan farq qiladilar, ortiq
kam bo‘ladilar. Ularning ba’zi birlarida kashf, ixtiro quvvati bo‘lmaydi,
ba’zilarida esa bu quvvat kamroq bo‘ladi” deya ta’kidlaydi. [15; 110-b.]

Forobiyning ta’kidlashicha, baxt-saodatga eltuvchi yetuk Jjamon
rahbari (jumladan, o‘gituvchi) komil inson uchun zarur bo‘lgan barcha
fazilatlarni hamda yetik rahbar uchun shart bo‘lgan xislatlarni egallagin
bo‘lishi kerak. Aks holda, ko‘zlangan magsadga erishishda turli tosiqlat
vujudga keladi. Forobiy oqil insonlar hagida gapirib, aqlli deb shunday
kishilarga aytiladiki, ular fazilatli, o‘tkir mulohazali, foydali ishlarpn
berilgan, yomon ishlardan o‘zlarini chetga olib yuradilar. Bun
kishilarni oqil deydilar, degan edi. Alloma ogqillar bor joyda hech gachoi
muammolar va kelishmovchiliklar bo‘lmasligiga ishora giladi. Uniny:
fikricha, ustoz shogirdiga zug‘um gilishga, shuningdek, ko‘p hollarda yon
berishga intilmasligi darkor. Chunki ortiqgcha zug‘um shogirdda ustozgu
nisbatan nafrat uyg‘otadi. Agarda shogird ustozning ko*ngli yumshoqgligini
payqab qolsa, bu hol ustozni mensimaslikka, oxir-ogibatda u beradigan
bilimdan sovib ketishga olib keladi. [15; 89-b.] Forobiy muallimlarnin
oqil bo‘lishi ularning jamiyatdagi xizmatini va mavqeini oshirishini
ta’kidlaydi. Ular berayotgan tarbiya shu xalg, shu millatning amaliy
tajribalarini keyingi avlodga yetkazish asosida yoshlarni ish-harakat, kasb
hunarga o‘rgatishdir. Agar yosh avlod kasb-hunarga gizigadigan bo‘lsalar,
qizigish ularni butunlay kasb-hunarga yo‘llasa, demak, ular kash
hunarning chinakam egasi bo*la oladilar, degan xulosaga keladi.

Sharq olimlaridan yana biri Abu Ali ibn Sino o‘qituvchi qanday
axlogiy sifatlarga ega bo‘lishi lozim, degan savolga javob berib: “
O‘qituvchi matonatli, sof vijdonli, rostgo‘y va bola tarbiyalash uslublarini
axloq qoidalarini yaxshi biladigan odam bo‘lmog‘i lozim. O*gituvchi
o‘quvchining butun ichki va tashgi dunyosini o‘rganib, uning aql
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athilarien Kirn olmog®i lozim™. [19; 87-b.] Abu Ali ibn Sino
sililinannipn ko'ra tarbiyachi dastlab bolalarni yaxshi ko‘rishi, hurmat
(I Gl bilan xushmuomala bo‘lishi shart. Agar bola ishni yaxshi
B, it o'z vaqtida rag®batlantirish, gohida magtab qo‘yish, aksincha,
B lpnitedn enn, unga tanbeh berish kerak. Tanbeh bolaning izzat-nafsiga

Bpdipn ho'Imasligi lozim, o*quvchiga murosasozlik qilish esa bolaning
stimahimehin bo®lib golishiga olib boradi, - deydi Ibn Sino. [19; 98-b.)

L Jamiyat ma’naviyatini tashkil etuvchi asosiy axlogiy fazilatlar
Akl to'xtalib, uni juda ulug‘laydi va axlogiy illatlarni keskin
guidalaydic - Olim - ta’lim-tarbiya  masalalariga  jamiyatning yetakchi
inimotaridan biri sifatida alohida e’tibor garatadi.

thin Bino ta’lim jarayonini tashkil etish muammosiga alohida e’tibor
it v uni quyidagicha tashkil etish lozimligini ta’kidlaydi:

- tmi toliblarni birdan kitobga jalb gilib go‘ymaslik kerak.

- (a'lim asta-sekin, osondan giyinga o‘tish yo‘li bilan olib
Bl lazim,

. yoshlar bilan amalga oshiriladigan tarbiya ularning yoshiga
Pt b Hahi whart,

. (0’ limni jamoa tarzida uyushtirish darkor.

. 0'qitish o*quvchining mayli va qobiliyatini hisobga olgan
Bkl wilib borilishi zarur.

. a'qitish jismoniy mashglar bilan go*shilib olib borilishi shart.

Ibi Sino tarbiya masalalari ifodalangan asarlarida o‘qituvchining
(ki katta @'tibor bilan qaragan. Tarbiyachi tanlashni muhim masala deb
isshilipnn, U bola 6 yoshga tolishi bilan uni ustoz tarbiyasiga berishni
Wvulva qiladi, Tarbiyachi rostgo‘y, dono, odil, ozoda kiyinadigan,
stisliiinmnla bo'lishi zarurligini ugtirib, yosh avlodni o‘qitadigan hamda
ity aliyilipan kishilar oldiga bir qancha talablar qo‘ygan. Uning fikricha:
Iyhehi — bolalar bilan muomalada bosiq bo‘lishi kerak.

Miillim - o'quvchilar ta’limni qanday o‘zlashtirayotganini kuzatib
O Y YT

EEgith jarayonida muallim har xil usullarni go‘llashi darkor.

Farhiyachi o'quychining xotirasi va boshqa aqliy qobiliyatlarini




bilishi lozim.

, Tarbiyachi bolalarni tarbiyalashda tegishli jazo choralarini qo‘llashi,
o‘tilganlarni takrorlashga majbur qilish orqali ularni fanga qiziqtirish
lozim.

Tarbiyachi o‘z fikrini o'quvchiga bayon qilishdan oldin undu
masalaning mohiyatiga o°zi tushunib olmog‘i, keyin uni qisqa adabiy (il
tushuntirishi, ortiqcha gapirishdan qochishi kerak.

Har bir fikr haqigat bilan tasdiqlanishi, bolalarda hissiyol
uyg‘otadigan bo‘lishi lozim. [19; 101-b.]

Ibn Sinoning fan va ta’lim-tarbiya, o‘gituvchilar haqidagi fikrlar
uning ana shu masalalar bo‘yicha chuqur bilim va katta tajribaga cpn
bo‘lganidan dalolat beradi. Mutafakkir o*gituvchi vatarbiyachining kasbi,
tayyorgarligi va shaxsiy fazilatlari hagida to‘xtalib, ular axlogiy va aqliy
tarbiya usullarini yaxshi egallagan, irodali, dono, g'amxo'r va iymon
e’tiqodli, sog‘lom, tozalikni sevuvchi, sofdil va odamlarga yaxsli
munosabatda bo‘la oladigan inson bo‘lishi zarurligini e’tirof etadi. [ 19
112-b.]

O‘rta asrlarda yashab ijod etgan Markaziy Osiyo mutafakkirlui
ta’lim-tarbiyaga doir garashlari bilan bir qatorda pedagogning ijtimoiy
faoliyatiga ham alohida e’tibor qaratganlar. Yusuf Xos Hojib, Burxoniddin
Zarnujiy va Ahmad Yugnakiy kabi olimlar yosh avlodning jamiyatda o'/
o‘rnini topishida ta’lim-tarbiya, ota-ona, oila va ijtimoiy muhitning o*rnin|
alohida ajratib ko‘rsatganlar. Ularning fikricha, ta’lim-tarbiyaning asosiy
vazifasi komil insonni tarbiyalashdan iborat. Bu vazifani amaly
oshirishda esa asosiy vosita sifatida mehnatga o‘rgatish va qattigqo‘ ik
ekanligini ta’kidlaganlar.

Burxoniddin Zarnujiyning “O‘quvchiga ta’lim yo‘lida qo‘llanmy’
asari, Yusuf Xos Hojibning “Qutadg‘u bilig” asari Markaziy Osiyo
olimlari tomonidan tarbiya va ta’lim haqidagi mashhur manbaly,
hisoblanadi. Mutafakkirlar Jjamiyatda ta’lim-tarbiyaning ijtimoiy o*rnin
ijtimoiylashuvga ta’sir etuvchi mikroomillar: ijtimoiy muhit, oila vy
o‘quvchilar jamoasi ta’siri ostida belgilanishini ta’kidlaydilar. Ta’lin
tarbiya mazmunini jarayon ishtirokchilari bo‘lgan ota-onalar, murabbiyli
va o‘quvchilar harakatlarini mujassamlashtirish orqali ochib beris
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Habsaniddin Zarnudjiy “O'quvchiga ta’lim yo'lida go‘llanma” nomli
S vasadi Ushbu asarda ustoz amal qilishi lozim bo‘lgan qator
I bl hagida toxtalib o‘tilgan:
dhpnish uchun fanlar orasida eng muhimlarini tanlash. Bola
S isigishi, nimani o*rganmogchi ekanligi va kelgusi hayotda gaysi
B ehtiyof tugilishini hisobga olish;
“iipavvalo bilimli, olijanob muallim tanlash;
Bie By kedshi muruvvatpeshalik fazilatlarini egallashga intilishi:
wveht muallimdan, o‘rganayotgan fanidan, tanlagan kasbidan

Bl anont hosil qilishi;
arguvehining  sherigi - sofdil, pok fe’l-atvorli bo‘lishi, yalqov,
BN, ezma bo‘Imasligi va qo‘li egrilardan uzogroq yurish:
tijuvehining muallimga, ustoziga hurmati — undan oldin yurmaslik,
B @i borib o*tirmaslik, mashg‘ulotlar paytida unga yaqinrogq
Cshdsi bilinadi, [27; 27-b.]
laliddin: Davoniy o'z asarlarida muallimning kasbiy va shaxsiy
A nlohida e’tibor qaratgan. U yosh avlodning tarbiyasiga salbiy
B wvehi, qotpol va badjahl muallimlarning xatti-harakatlarini keskin
Ayl Uning  fikricha, muallim bilimli, aglli, bola tarbiyasidan
sabindin, yaxshi xislat va fazilatlarga ega bo‘lishi lozim. Mutafakkir
ek kasbining asl mohiyatiga to‘xtalib, shunday deydi: “Agar ota
HHINE [lmint tarbiyalashga sababchi bo‘lsa, muallim uning ma’naviy
B g kamolotga yetishuviga sababchidir”. [35: 108-b.]
Iavoniyning fikricha, muallim bola qaysi kasbga gizigsa, shu kasbni
Spallaahidis - astoydil - yordam berishi, uni har tomonlama qo‘llab-
sl lozimliging ugtiradi. U muallim uchun zarur bo‘lgan eng
sisslil fonly Inzilatlar - adolatlilik, sadoqatlilik, donolik, zukkolik, sabr-
il i1 qanoatlilik,  iffatlilik, xayolilik,  mehr-shafqatlilik,
SRR, waxiylik singari axloqiy fazilatlargina o'qituvchining xalgq
SEEEE obio'sini oshiradi, ustoz-shogird munosabatlarini yuksak
b ko' taradi va ta’limning samaradorligini ta’minlaydi, - degan
S e lnddd (35, 108-b.]
Misher Navoly nafaqat shoir, mutafakkir balki faol ijtimoiy mehnati
11



bilan xalq orasida obro* qozongan. Shu bilan birga ta’lim sohasiga vi
muallimlar faoliyatiga ham homiylik qilgan. U ustozlarni hurmat gilish vi
ularning obro‘sini oshirish va qadr-qiymatini saqlash zarur, el
hisoblagan. Ustozlar faoliyati eng murakkab va qiyin faoliyat turi, dcl)
hisoblagan. Shu sababli u asarlarida ustozlarga quyiladigan talablar haqida
ham to‘xtalib o‘tgan. Navoiyning ta’kidlashicha, mudarris o‘ta bilimli
oqil, o‘zaro mulogot jarayonida xushmuomala, fikrlari dono va mantiqli
og‘ir, bosig, axloqiy jihatdan hammaga namuna bo‘lishi muhimdir. I
o‘sha jamiyatdagi o*qituvchiga qo‘yilgan yuksak talabdir.

Navoiy mudarrislik kasbining ijtimoiy ahamiyatini va mavqcinl
alohida e’tirof etadi, ulug‘laydi. O‘qgituvchining aslo amalparayl
bo‘Imasligini, o‘zi bilmagan narsalar haqida hech gqachon so‘zlamasligini
o'z mavqeidan foydalanib maqtanmasligini, o‘z fikrini birovyn
tigishtirishga urinmasligini, hurmattalab va izzattalab bo‘Imasligini, o'z
ortigcha bino berishga odatlanmasligini alohida ta’kidlaydi. O‘qituvchi o'/
faoliyatida shunday illatlardan xoli bo‘lmasa o‘quvchilar tarbiyasida vi
hatto keyinchalik butun jamiyatda odamlar bilan o‘zaro munosabatlardi
kechirib bo‘lmaydigan ko‘ngilsizliklar yuz berishi mumkinligini han
¢’tibordan chetda qoldirmaydi. [25; 96-b.]

Alisher Navoiyning “...ba’zi mudarrislar qiynash yo‘li bilan bolalui
ko‘nglini ozlariga rom qilmoqchi va kichkintoylarning beqaror tabiatin|
do‘q-po‘pisa bilan tartibga solmoqchi bo‘ladilar. Ulardan ko‘rinib turgan
qo‘pollik yosh bolalardagi kelishmagan xatti-harakatni silliqlashga yirik
egovdir”, degan ibratomuz so‘zlari yuqoridagi fikrimizni tasdiglaydi. |25
96-b.].

Uning fikricha, tarbiyaning maqsadi yosh avlodni xalgparvar, bilimli
eng yaxshi fazilatlarga ega kishi qilib voyaga yetkazishdir. Hatto injiq
yalgov, yomon xulqli bolalarni ham tarbiya va o‘gitish yo‘li bilan yaxshi
fazilat egasi qilib tarbiyalash mumkin. Navoiy o‘qituvchining bir qancli
ijobiy sifatlarini - qat’iyligi, mehnatsevarligi, bilimdonligi, mehribonliy
hatto tashqi qiyofasi, saranjom-sarishtaligi, ozodaligi, yaxshi odatlari,
chiroyli qaddi-qomati va yurish-turishlari bilan hammaga namunn
bo‘lishini, yoshlarga ularning o‘ziga xos xususiyatlarini hisobga ol
holda yondashishni, shuningdek, tarbiya ishi juda ham mashagqatli vi
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Sk bl bh ekanliging alohida e’tirof etadi. [21; 65-b.]

Viurtdagt  fikelardan ko‘rinib  turibdiki, Alisher Navoiy yosh
il tiblyalash o‘qitish ishini tasodifiy kishiga topshirishni
paibagin U o'gituvehiga eng yuksak talablar qo‘ygan. O‘glil-gizni
SRRl vi unga ilme berish, qobiliyatini o'stirish uchun nihoyatda
BRI v wata tarbiyachi bo‘lishi kerakligi va bolalarga ta’lim-tarbiya
Beilipan a'gltuyehilar yoshlarga ilm, odob o‘rgatish mahoratiga ega
BTl a'aitish yo'llarini yaxshi bilishi zarurligini ugtiradi.

(Vebek adabiyotining  dahosi  “Mahbub-ul-qulub”  asarida
Soivehiile me'yorlari xususida quyidagi mulohazalarini bildiradi:

i ota-onasining mansabi, boyligiga garab bolaga muomala
s lozim,

fnllim: bolalarga o°zi biladigan narsalarini o‘rgatishi, bilmagan
Hilseind o rgatishga urinmasligi kerak;

peidayiuh, manmanlik, ta’magirlik, nodonlik kabi illatlar o*qituvchi
Al yor sitatlardir;

miunllim yaramas ishlardan, nopoklikdan yiroq bo‘lishi kerak;

wilif nazarida olim hisoblanadigan mudarrislar yomon ishlardan,
B Biddan o' zlarini tiya bilishlari zarur. [27; 30-b.]

Hivuly “Mahbub ul-qulub” (“Qalblar sevgisi”) asarida shunday
P Muda mansab va amaldorlikka gizigmasligi, o‘zi
By ilipgan ilmdan dars berishga urinmasligi, manmanlik uchun dars

Bl hivag ko*rgazmasligi, mudarris din ilmidan aniq masalalarni
il | kerak, ko'pehilikka dunyoviy bilimlardan ta’lim bermog‘i lozim;
Wy ammialillardan hazar qilmog‘i va nopok odamlardan uzoq yurmog'i;
Sl alime v bilarmon, deb ko‘rsatmasligi; turli-tuman ahlogga xilof
hlainl “Oilsn ham bo‘ladi”, deb haromni halolga chigarmasligi; joiz
W lgn  dshlor - bilan  mashg‘ul bo‘lib odamlarni yomon otliqqa
Wigannaalipgh qilish - kerak bo‘lgan ishlarni qgilmaslikni ham odamlar
B G pnmaslipi kerak™, [25; 24-b.]

Ll ma'rifatparvarlari Markaziy Osiyoda ijtimoiy pedagogik fikr
By atipn kitta hissa qo‘shgan yo‘nalish vakillari hisoblanadilar.
Pl ya'nnlivhning asosiy geoyasi jamiyatni isloh gilishda ma’rifatdan
Blaliiiiah, ya'ni jamiyatdagi hukmron kuchlar tazyiqi, rivojlanishdan
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ortda qolgan jamiyatni o‘zgartirishning yagona to‘g‘ri yo‘li ta’lim sohasini
isloh qilish va xalqni ma’rifatli qilishdan iborat edi. ,

Ma’rifatparvarlik yo*nalishining yirik namoyandalaridan biri Abdulli
Avloniy ta’lim tizimi, o‘gitishni takomillashtirish, o‘gituvchilumi
tayyorlash muammolariga mutlaqo yangicha yondashgan olimdir. Uniny
fikricha, ijodiy izlanish, o‘qish va o‘qitishning yangi shakli, uslub han
vositalarini gidirish o‘qituvchining eng muhim sifatlaridan biridir. [11; 74
b.]

Mahmudxo‘ja Behbudiy - adabiyot, tarix,  siyosatshunoslil
dramaturgiyani chuqur egallagan. U ma’rifat, ilm-fan, badiiy 1jod
sohasidagi butun faoliyatida millatimiz madaniyati, ma’naviyatining
ravnaqi uchun kurashib, buyuk siymo sifatida shuhrat gozongan hold
ta’lim-tarbiyaga doir qimmatli fikr-mulohazalarni bayon etdi. Ustoy
ta’lim-tarbiya hagida fikr bildirar ekan, mustamlakachilik davrida bu ishi
muvaffaqiyatga erishishning birdan-bir yo'li o‘lkada o‘zaro ixtiloflaryn
barham berib, ahillik bilan ilm-fanni rivojlantirish kerakligini bayon ctudi
Kattalar va muallimlarga murojaat qilib, ularni yoshlarni bilimli gilishyn
mehnatga jalb etishga da’vat etadi.

Mahmudxo‘ja Behbudiy o‘qituvchilar tashkil etayotgan ta’lim-tarbiya
mazmuni ijtimoiy va iqtisodiy o‘zgarishlarni o‘zida ifodalashi, boyilil
borilishi lozimligini ta’kidlaydi. [12; 124-b.]

Sharq mutafakkirlari va o‘zbek ma’rifatparvarlari o‘gituvchi kuchl|
Xotiraga, iroda va tafakkurga, aql-zakovatga, chiroyli nutqqa ega bo'lishi
ko‘zlangan magsadni amalga oshirish yo‘lida jonbozlik, gqat’iyatlilik
ko‘rsatishi, o*quvchilariing ruhiy dunyosiga to‘g‘ri yo*l topa olishi, ulurys
ta’sir o‘tkazishi, vijdonli, samimiy, odobli, nazokatli, ishchan, mas'ul
shaxs sifatida faoliyat ko‘rsatishi zarur ekanligini o‘z asarlarida ta’kidll
o‘tadilar.

XX asr boshlarida Turkistondagi hokimiyatning va siyouly
tuzumning o‘zgarishi natijasida yuzaga kelgan ijtimoiy hayotda maktab vi
muallimlarning faoliyatlari alohida o‘rin tutgan. Ushbu davrda ularning
ijtimoiy pedagogik faoliyatlari quyidagi yo‘nalishlarda amalga oshirilpan

° aholi va aynigsa, xotin-qizlar o‘rtasida savodsizlikni bartail
etish;
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' yauhlarni mehnatga, kasb-hunarga yo*llash;
' IYoutly vaziyat bargarorligini ta’'minlashda aholi ortasida

S pdngopik faolivatni amalga oshirish;

. minktab-internatlarni yaratish.

Amannyvty o'zbek olimlari ham o*qituvchining ijtimoiy pedagogik

B wusuadda gator tadgiqotlar olib borganlar. Jumladan, M.Ochiloy

A Ehining axlogiy fazilatlari va ularni shakllantirish mezonlari hagida
Bt v Tumotlar bergan. [27: 32-b.]

\ IWtiey  o'qituvehilarning ijtimoiy-pedagogik faoliyatiga ta’sir
S prixolopik va pedagogik omillarni tahlil qilish asosida ijtimoiy
Il itivehi tushunchasiga quyidagicha ta’rif beradi: “Kasbiy faoliyatda
B hantile vin uzluksiz ijodkorlik pozitsiyasida- tura oladigan, shaxsiy
S0 bl wifadlarining uyg‘unlashuvi asosida Jamiyatga beruvchi foydalari
S laidyatdan - oluvehi  manfaatlari  nisbatini  teran anglovchi  faol
S ERLE (tmoiy faol o*qituvchi deyiladi™. Olim fikrini davom ettirib:

Fastity i deganda shaxsni (ayni paytda mutaxassisni) o‘zining faol o‘rni,
Blivat  minydoni, muayyan holati va vaziyatiga ega bo‘la olishi
BEluniladi, Shu bilan  birga, jjodkorlik sergirra ma’no kasb etib,
e hining jamoa va jamiyat rivojiga bo‘lgan munosabati nazarda
BT = dlob asoslaydi, [20; 20-b.]

HEFpamberdieva ijtimoiy pedagogika va ijtimoiy ish tushunchalari
I il quyidagi ma’lumotlarni beradi: “Ijtimoiy pedagogika va
U W amaliy faoliyatining yaqinligi, bu ikki hamkasblar toifasini
Bty tioinh, - ularning  magsadlarini yaqinlashuviga va bir-birlarini
Wl hlarign olib keladi. Turli daviat va nodavlat ta’lim muassasalarida,
sl bolalar  bog‘chalari va maktablarda, hozirda ham ijtimoiy
sultinlar va (timoly pedagoglar birgalikda ish olib borishlari mumkin.
P dlaining har biri o'z magqsadlari va vazifalariga ega.

Hitmoly sodimlar va ijtimoiy pedagoglarning farqlari quyidagilarda

st o b i

WLl sohasiga ko‘ra: ijtimoiy pedagogika-pedagogikadan, ijtimoiy
tabi v wiliologiyadan,

Mually - tholiyatga ko‘ra  ijtimoiy pedagoglar o‘z faoliyatlarida

Pl fnollyatining nazariy va metodik asoslariga suyansalar, ijtimoiy
15



xodimlar, asosan, ijtimoiy nazariya va texnologiyalardan foydalanadilas

Bu ikki soha shuningdek, faoliyat ob’ekti bo‘yicha ham farglanadi
Ijtimoiy ish ob’ekti insonning barqaror faoliyat yuritishiga xalaqil
beruvchi muammolarga ega shaxsdir. [jtimoiy pedagogika ob’ekti cun
bolaning ijtimoiy sub’ektga aylanishiga kerak bo‘ladigan yordamdi
[14; 73-b]

D.Ro‘zieva ijtimoiy  pedagogikaning
yo‘nalishlarda bo‘lishini ta’kidlaydi:

1. Shaxsni ijtimoiy hayotga moslashtirish.

2. Imkoniyati cheklangan shaxslarga ruhiy va moddiy yordam
ko‘rsatish.

3. Shaxsning muayyan (yangi) muhitga’ moslashishiga ko‘maklashis

4. Farzandlar tarbiyasini tashkil etishda oilalarga ijtimoiy-pedagoyik
va metodik yordam ko‘rsatish.

5. Salbiy ijtimoiy holatlar (jinoyatchilik, ichkilikbozlik, narkomanlil
va h.k.)larning oldini olish.

6. “Mehribonlik uylari” tarbiyalanuvchilarini ma’naviy-axlogiy, ruhi
va kasbiy tayyorlash.

7. Favqulodda holatlar (terroristik harakatlar, buzg‘unchi g oyalu
ta’siri, zo‘ravonlik va odam savdosi) sodir etilganda Jabrlanuvchilargn
ruhiy va huquqiy yordam ko‘rsatish.

8. Ijtimoiy tarbiyani tashkil etish bilan shug‘ullanuvchi muassasalas
faoliyatini muvofiglashtirish. [31; 10-b.]

Yevropada ijtimoiy pedagogikaning rivojlanish tarixi uch davrym
bo‘linadi. Birinchi davr — qadimgi davrlardan XVII asrgacha bo‘lpan
davrni o‘z ichiga oladi. Bu davrda pedagogik bilimlar falsafa fani zamiridi
vujudga kelgan va rivojlangan. Ta’lim-tarbiya tajribasi boyib borgin
pedagogik va ijtimoiy qarashlarning shakllanishi ro‘y bergan. Ijtimon
pedagogik tajribaning ushbu rivojlanish bosqichi tarbiyaning ijtimoiy
hodisa sifatida asta-sekin tan olinishi bilan xarakterlanadi. [43; 109-h |
Falsafiy, diniy va badiiy qarashlar tarkibida tarbiyaning turli nazariyalui
yuzaga kelgan. Uyg'onish davrida ijtimoiy gumanistik goyalar ¢
jjtimoiy pedagogik faoliyatning amalga oshirila boshlanishi mashh
italiyalik pedagog-gumanist Vittorino da Feltre (1378-1446) tomonidan ill
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vazifalarini  quyiday

g

WA T Ovonch uyi” nomli internat-maktabining yaratilishi bilan bog‘lig.

lilmuly  pedagogik qarashlar va faoliyatning shakllanishidagi bu
dis il i, pedagogika va ijtimoiy pedagogika bir-biri bilan uzviy bog‘liq
Hilile  ivojlangan.  Diniy karashlarda asosiy e’tibor umuminsoniy
HUlaviyatnl - shakllantirishga, diniy dunyogarashni tarkib toptirishga
quiattinhe bilan bir qatorda, cherkovlar jamiyat a’zolarining ma’naviy,
talily Vi modldiy ehtiyojmand gatlamiga yordam ko‘rsatish vazifasini ham
diialyn oshirishgan.  Dinly manbalardagi ma’naviy-axlogiy o*gitlarda
{Hwly  munosabatlar - va  yaqin insonlariga hamda nochorlarga
i amina' ke hagida bahs yuritilgan. Yevropada cherkov uzoq yillar
diuvuimiita “nogiron bolalar rahnamosi” bo‘lib kelgan. Cherkovga nafagat
fUliy, btk tibbiy va moddiy yordam, turli adolatsizlikdan himoya so‘rab
Felishijan va bugungi kunga qadar ham bu borada butun dunyoda diniy
falikilatlarining boy an’analari saqlanib qolgan.

[Nty tashkilotlar va faylasuflarning ijtimoiy pedagogik tajribasiga
dale ka'plab misollar keltirish mumkin. Masalan, IV asrda Yevropaning
Fesatiyn whahrida cherkov yepiskopi Vasiliy Kesariyning tashabbusi bilan
i el bolalar uchun ilk tarbiya uylari tashkil etilgan. Parijda 1640
VI ihonly  Vinsentto Depolen tomonidan ham tarbiya uyi tashkil
dilai Ushbu tarbiya uyida ham ota-onasiz qolgan bolalar go‘nim
il v Vinsetto Depolen tarbiya uyiga kirol Lyudovik X1V homiylik
bbbl erishgan,

Himoly pedagogika rivojlanishining ikkinchi davri XVII-XIX asrlarga
Wt koladi, Ushbu davr ijtimoiy pedagogika ilg‘or pedagogik g‘oyalar
U limly konsepsiyalar bilan boyitilgan davr bo‘ldi.  Ya'ni, burjua-
diiinliaiik qurashlar vakillarining davlat va jamoat institutlari bilan
b uilikda  ijtimoiy-pedagogik  muammolarni  hal qilishga doir
@ iy ilisrining paydo bo‘lish davridir. Tarbiya masalalari jamiyatda amalga
Wlisyatpan islohotlar, siyosiy qarashlar, inson huquglari muammolari
Wil chambarchas bog'liq holda rivojlanib bordi. Shuningdek, bu davrda
(imaly pedagopikadagi asosiy uchta yo*nalishlarda takomillashib borishi
b i faoliyatda amalga oshishi kuzatitdi: [36; 11-b.] Ya'ni,, birinchi
[jtimoiy pedagogikaning :mwm_.w.w..mmcaml ishlab ‘chikildi:: Bu
an alohida fan sifatida ajralit-chigishiga-olib Kefdi.

(7 EYmp—

TR

e




Ikkinchi yo*nalish — ta’lim sohasidagi jtimoiy-pedagogik anili

faoliyat vujudga keldi. Ya’'ni, ijtimoiy-pedagogik ta’lim-tarbiya maqs:
faoliyat mazmuni ochib berildi va Jjamiyatdagi o‘zgarishlarda pedagogil
faoliyat 0*z ifodasini topa boshladi.

Uchinchi  yo‘nalish — Jamiyatda faoliyat yuritib kelayotm
muallimlarning ijtimoiy-pedagogik faoliyat doirasi kengayib bordi. I
ular fagat aholining tanlab olingan ehtiyojmand yoshlar gatlami bilan
emas, balki katta yoshdagilar bilan ham shug‘ullana boshladilar. XX
asrning 60-70-yillariga kelib Yevropaning qator mamlakatlarida ijtimoiy
pedagogik faoliyatga doir qonunchilik tizimlari yaratildi.

ljtimoiy pedagogik qarashlar va faoliyat rivojining uchinchi davri X N
asr inson sivilizatsiyasi tarixida ilmiy-texnikaviy inkiloblar vy
globallashuv asri sifatida nom qoldirdi. Fan ishlab chikarish ob’ekiidun
iqtisodiy va madaniy sohaning yetakchi omiliga aylandi. Ilmiy ingil
ijtimoiy pedagogikaning keyingi rivoji birinchi navbatda, falsafa orqali o',
ta’sirini ko‘rsatdi. Ijtimoiy pedagogikaning psixologiya, fizioloyi
anatomiya, tarix, sotsiologiya va kabi qator ijtimoiy fanlar bila
yaqginlashuvi sodir bo‘ldi. Eng asosiysi, XX asrda insonning muammolar|
uning tarbiyasi va ta’limi uchun ijtimoiy sharoitlarni yaratish zamonniny
eng global muammosiga aylandi. Ijtimoiy pedagogika ijtimoiylashuy,
ijtimoiy dezadaptatsiya, androgogika, kasbiy pedagogika kabi faoliyul
turlari bilan ham shug‘ullanishni o'z zimmasiga oldi. Aynigsa, g‘oyaviy
to‘qnashuvlar, ziddiyatlar avj olgan hududlarda ijtimoiy pedagogikanin:
o‘rni va faoliyat yo‘nalishlari kengayib bordi.

Shu o‘rinda e’tirof etib o‘tish Joizki, o‘gituvchilarning ijtimoiy
pedagogik faoliyatiga doir pedagogikaning ilmiy-nazariy, metodologik v
amaliy yo‘nalishlari Umar az Zamaxshariy, Burxoniddin Zarnudjiy, Abu
Nasr Forobiy, Ibn Sino, Yusuf Xos Hojib, Alisher Navoiy, Yu.P.Azarov.
T.1.Gonobolin, A.K.Kuzmina, O.A.Abdulina, A.V.Mudrik, N.V.Kuxarcy,
V.A.Slastyonin, V.A Kan-Kalik, N.D.Nikandrov,  A.V.Petrovskiy.
M.Ochilov, T.G*afforova, Sh.Nurullaeva, N.Egamberdieva, D.Ro‘zicva,
psixolog olimlar E.G‘oziev, U.Mahkamov, A Jabborov, M.Magsadova vi
boshqalarning ilmiy asarlarida yoritilgan. Ularning ta’kidlashlarich
o‘qituvchi o‘z fanining bilimdoni bo*lishi bilan birga, insonparvar, adolatli
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Bl iwilliy tarbiya targ‘ibotchisi hamda komil inson sifatida 0‘zida
dianaly -~ kaubiy sifatlarni tarkib toptirgan kasb egasi bo‘lishi lozim.

L g Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash tamoyillari

Fedlipop jamiyat hayotida o‘z ofrniga ega bo‘lish bilan bir gatorda
Wiy thol  shaxs  hisoblanadi. Ofqgituvchilik kasbi ijjodkorlik,
fshinhibiuskorlik, tashkilotchilik va faol izlanuvchanlikka asoslangan soha
Hisililanadi, O'z ustida izlanmaydigan, tashabbus ko‘rsatmaydigan hamda
il gilishdan to‘xtagan har ganday pedagog ham Jamiyatda o‘z nufuzini,
pedipapik obro‘-e’tiborini yo‘qotadi. Shu tufayli ham o‘qituvchi ijtimoiy
il ko' rsatishi, oz sohasini chuqur o*zlashtirishi lozim. Pedagogikada

by o' z-0'zini .S_._,Qm_mmr:, “0°z-o‘zini boshqarish” va “0‘z-0°zini
WhiE etish™ mazmun-mohiyati jihatdan ijtimoiy faollikka yo‘naltiruvchi
s vigt hsind o'taydi.

talabalarning ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyor bo‘lib borishida
wiltivehining dars jarayonini to‘g‘ri tashkil etishi, talabalarni faoliyat
altitml hamda unda sodir bo‘lishi mumkin bo‘lgan yuzlab muammoli
vidlyatlar bilan ishlashga tayyorlashga bog‘liq. Bunday vazifalarni hal
SN tilabadan mustaqil bilim, kasbiy ko‘nikma va malakalarni egallashni
tlah wtadi, Bu jarayonda ijtimoiy pedagogik ta’limni differensial
siidivihuy nsosida tashkil etishga doir an’anaviy va interaktiv metodlardan
Wit foydalanish magsadga muvofiq hisoblanadi.

Falahalarni ijtimoiy pedagogik Jaoliyatga tayyorlash jarayoni bu
Hiinly - pedagogik tamoyillar asosida talabalarni ham umumbkasbiy
diftiienaial - (ijtimoiy  mas’uliyatlilik, jjtimoiy faollik, refleksivlik,
Fustinikativlik) va  kasbiy-individual (xotira, digqgat, temperament,
stakten, axloqiy, empatiya) kabi sifatlarini nazarda tutuvehi ijtimoiy
Il nazariy, amaliy va metodik kabi ustuvor yo‘nalishlarini jamiyat
bbbl v me’yorlar asosida tashkil etishning yaxlit tizimidir. [40; 30-b.]

LIhbu tizim bitiruvchilarning kasbiy raqobatbardoshligini va yaxlit
shignulyating taminlashga xizmat qiladi.

Lo

| yondashuv asosida ijtimoiy pedagogik ta’limni tashkil
clshiing wwosly  magsadi talabalarning iqtidori, qiziqishi, layoqati va

qubiliyatipn  ko'ra  tabaqalashtirgan  holda turli ijtimoiy pedagogik
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faoliyatga va sohaga doir muammolarni hal etishga tayyorlashdan ibora
ljtimoiy pedagogik ta’limni differensial asosda tashkil ctiyl)
davomida quyidagi vazifalar amalga oshiriladi:

= talabalarning qiziqishlariga ko‘ra yo‘nalishlar bo‘yicha ijtimon,
faolligini oshirish;

* ijtimoiy faoliyat davomida zarur bo‘ladigan kasbiy qobiliyal
kasbiy bilim, ko‘nikma va malakalarni shakllantirish;

* shaxsiy va kasbiy sifatlar, qobiliyatlar barqarorligini ta’minlash:

® talabalarni kasbiy refleksiyaga tayyorlash orqali o*zidagi shaxsiy vii
kasbiy kamchiliklarni bartaraf etishga o‘rgatish;

* talabalarda tashabbuskorlik, prinsipiallik, mehnatsevarlik sifatlari
orqali pedagoglarning ijtimoiy hayotdagi mavqeini yanada oshirishy
erishish.

Ushbu vazifalarni amalga oshirishda quyidagi sub’ektiv omillarni
hisobga olish ijtimoiy pedagogik ta’limning muvaffagiyatini ta’minlaydi:

e faoliyat magsadini aniq belgilash va motivatsiyaning mavjudligi:

» vaqtdan unumli foydalanish;

e ish faoliyatini to‘g‘ri rejalashtirish;

e kasbiy refleksiya ko‘nikmasini egallash;

e qulay mehnat sharoitini yarata bilish;

» pedagogik mehnatga ijodiy yondashish:;

» tashkilotchilik, tashabbuskorlik va kommunikativlik;

¢ 0°z ustida ishlash va mas’uliyatlilik.

, O‘qituvchilarning  ijtimoiy pedagogik faoliyati muvaffaqgiyatli
kechishiga salbiy ta’sir ko‘rsatuvchi omillar ham mavjud bo‘lib, ula
quyidagilardan iborat:

* kasbga gizigish va motivatsiyaning mavjud emasligi;

e prinsipsizlik;

¢ vaqtdan to‘g‘ri foydalana bilmaslik;

* irodasizlik;

e mas’uliyatsizlik, tartibsizlik;

e befarqlik va logaydlik;

* ichki safarbarlikning mavjud emasligi.

20

Mina shu omillar (ijobiy va salbiy) ta’sirida ijtimoiy-innovatsion
winhill yuzaps keladi. Shaxs oz-o‘zini tahlil gila olsa, o'z faoliyatiga
uleektiv baho bera olsa va o'z imkoniyatlari hamda kuchiga ishonsa,
iivaltaglyatsizlikka olib keluvchi omillarni yengib o‘ta oladi. Bu o‘rinda
{ily  hodisa sifatida jamiyat va jamiyat a’zolarining fikri hamda
Ity -pedngogik muhitning faol ta’siri alohida ofrin tutadi. Chunki,
iy Taollik kasbiy tarbiya bilan o‘z-o‘zini tarbiyalashni izchil va
W v ravishda olib borishni taqozo etadi. Bu jarayonda refleksiv,
bupiitly v autogen mashqlar ham ijobiy samara beradi. [44; 150-b.]

Falabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash jarayoni o‘ziga
sl pedagopik tamoyillar asosida amalga oshirilishi jarayonning tartibli,
(etmli  va muvaffaqiyatli tashkil efilishiga xizmat qiladi. Jjtimoiy
pudhigtopik ta'limdagi tamoyillar — bu ijtimoiy jamiyat tomonidan bir gator
simlyatlar - (ko‘pyihatlilik, yaxlitlik, tizimlilik, barqarorlik, uzviy
ilik) kabi mutaxassisning bir qator sifatlarini o‘z ichiga olgan
lablanidan kelib chiggan holda pedagogik ta’limni rivojlantirishning
Wihivor  yo'nalishlaridan  biri  hisoblanadi va shu sababdan ta’limni
imamunviylik, davriylik, sub’ektivlik, innovatsionlik tamoyillaridan kelib
philgiian holda amalga oshirishni nazarda tutadiki, bunda ushbu tamoyilni
(i yabyn chiqarish bitiruvehilarning davlat va jamiyatning zamonaviy
tlahilariga javob berishini nazarda tutadi. [44; 152-b.]

Aunosly tamoyillar sirasiga quyidagilar kiradi:

¢ differensial ijtimoiy pedagogik ta’limning tabiat va jamiyatga
fvatighik tamoyili (tabiiy va ijtimoiy jarayonlarning o‘zaro alogadorligi,
it v insoniyat rivojining umumiy qonuniyatlarga muvofiq kelishini

Hidilayidi):

* uhaxsni ijtimoiy faoliyatga tayyorlashda uning jinsi, yoshi,
pubnologik, pedagogik va fiziologik xususiyatlarini inobatga olish tamoyili;

¢ {jimoly pedagogik ta’lim mazmunining variativligi tamoyili
(ulisaning ehtiyoj va qizigishlari, shu bilan birga, jamiyat ehtiyojlarining
silimiacitlipi xamda shaxsning ma’naviy-axloqiy rivojlanishi uchun hudud,
ihbaih, respublika ehtiyojlariga ko‘ra ko‘p variantliligini ifodalaydi);

« (nlubalarni ijtimoiy faoliyatda jamoaviylikka tayanishga o‘rgatish

iyt (bolalar, o‘smirlar, o‘spirinlarni ijtimoiylashtirish ularning
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tengdoshlari va kattalar bilan o‘zaro munosabatlari jarayonida amaly
oshirilishini anglatadi);

¢ ijtimoiy pedagogik jarayonning madaniy taraqqiyotga muvoliqlil
tamoyili (tarbiya mazmunining umuminsoniy madaniy qadrivatl
muvofiq o‘zgarib borishi, ma’naviy kadriyatlar va me’yorlar, u yoki bu
hududning o‘ziga xos xususiyatlari asosida tashkil etilishini anglatadi):

e ijtimoiy pedagogik shaxsga yo‘naltirilganlik tamoyili (ijtimoiy
tarbiyaning  bolalar,  ofsmirlar,  ofspirinlarni  shaxs  sif:
takomillashtirishga yo‘naltirilishini anglatadi, ya’ni jamiyat mafkurasi,
tarbiya g'oyasi, asosiy qadriyat sifatida shaxsning e’tirof etilishini
ifodalaydi);

- » kommunikativlik tamoyili (shaxslararo mulogotning tarbiyachi va
tarbiyalanuvchilar, tarbiyalanuvchi hamda tarbiyalanuvchi ofrtasiday
o‘zaro aloga, tajriba almashish vositasi sifatida ustuvor o‘rin tutishini
ifodalaydi);

e ijtimoiy tarbiyaning insonparvarligi tamoyili (bola shaxsini hurmal
qilish, uning sha’ni, or-nomusi, qadr-gimmatini qadrlash e’tiborda
ekanligini ifodalaydi). [38; 15-b.]

[jtimoiy pedagogik faoliyat murakkab jarayon bo‘lib, talabalarda
birdaniga vujudga kelmaydi. Izlanishlarimizning ko‘rsatishicha, o‘qituvchi
shaxsining ijtimoiy faolligini shakllanishi uni ushbu kasbni tanla
davriga to‘g‘ri keldi. Ijtimoiy faol o‘gituvchi shaxsining shakllanishida
pedagogik va psixologik omillar ta’sirini o‘rganish alohida tadgiqol
mavzusi hisoblanib, talaba-yoshlarda yangicha dunyoqarash, shaxs va
jamiyat manfaatlarining uyg‘unligini ta’minlash hamda ijtimoiy
sog‘lomlashuv jarayonida yetakchi motivatorlik xizmatini bajaradi.

Shundan kelib chiqib, ijtimoiy pedagogika ruhan va galban to‘g‘ri
o‘rnatilgan munosabatlar san’ati hamda madaniyati to‘g‘risida bahs
yurituvchi fan sifatida o‘qituvchi shaxsi oldiga ma’naviy-axloqiy va kasbiy
vazifalar yuklaydi.

Bo‘lajak ijtimoiy pedagog quyidagi muassasalarda faoliyal
yuritishlari mumkin:
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* trli  ta’lim  muassasalarining ijtimoiy-pedagogik  xizmatlari
(iktabgacha t2’lim  muassasalari, qo‘shimcha ta’lim muassasalari,
iy (a'lim maktablari, maxsus axloq tuzatish muassasalari, litseylar,
plinnngiyalar, maktab-internatlar, bolalar uylari, o‘rta maxsus ta’lim
Hitassanalari, universitetlar);
xizmatlari

= ixlisoslashtirilgan muassasalarning  ijtimoiy

(Iabilitatsiya markazlari, ijtimoiy boshpanalar);

* uhahar organlari xizmatlari (vasiylik va homiylik organlari, ijtimoiy
|ikalogik va pedagogik yordam markazlari, aholini ijtimoiy himoya qilish
lis'limlari, oilalar va bolalarga ijtimoiy yordam bo‘limlari).

.._____:_._._Q qilib, ijtimoiy pedagog o‘z faoliyati davomida quyidagi
(el vazifalarni bajaradi: .

* tintda, guruhda, talabalar turar joyida, ta’lim muassasalarida
shiuning umumiy madaniyatini shakllantirishga, shaxsni jamiyat hayotiga
ishga, atrof-muhitga hurmat ko‘rsatishga qaratilgan tarbiyaviy
Iilbielar tizimini tashkil etadi;

* ihaxsning psixologik-pedagogik xususiyatlarini va uning individual
Stittyatlarini,  yashash  sharoitlarini  o‘rganadi, gizigishlari  va
shitlyollarini, qgiyinchiliklari va muammolarini, ziddiyatli vaziyatlarni,

LR

Mlipeatvoridagi - ogtishlarni  aniglaydi va ijtimoiy yordamga muhtoj
Viihlirpa o'z vaqtida ijtimoiy yordam ko‘rsatadi:

* nhaxs va ta’lim muassasasi, oila, atrof-muhit, jamoat tashkilotlari,
STy muassasalari o'rtasida vositachi vazifasini bajaradi;

* yoshlarning huquqlari va erkinliklarini ro‘yobga chigarishga, qulay
Vi XivIsiz muhitni yaratishga, ularning hayoti va sog‘lig‘ini muhofaza
sHishni ta’minlashga yordam beradi;

* darsdan tashqari vagtda yoshlarning iste’dodi, aqliy va jismoniy
qubiiliyatlarini rivojlantirish uchun sharoit yaratadi;

* 0'gituvchilar, ota-onalar (yoki ular o‘rnini bosuvchi vasiylar,
Hiniylar), ijtimoiy xizmat tashkilotlari, oila va yoshlarni ish bilan
B minlash xizmatlari mutaxassislari va talabalar, homiylik va homiylikka
HHilto) bolalar, nogironligi bor yoshlar, o‘ta og‘ir vaziyatda bo‘lganlarga
viilim tashkil qilish vazifasini bajaradi;

23



emuassasa ta’'lim dasturlarini ishlab chiqgish, tasdiglash va amalya
oshirishda qatnashadi, o‘z vakolati doirasida ularni sifatli amalga osh
uchun javobgarlikni zimmasiga oladi.

[jtimoiy pedagogning faoliyat yo'nalishlari va vazifalari borasidayi
qarashlar ularning professiogrammasi borasidagi garashlarni tahlil qili
taqozo  etadi. O‘gituvchilarning  psixologik  va  pedagogik
professiogrammasi borasida juda ko‘plab olimlar izlanishlar olib
borishgan. Jumladan, bo‘lajak boshlang‘ich sinf o‘qituvchilarining
psixologik-pedagogik professiogrammasi muammosi ustida izlanish olib
borgan M.Magsadova professiogrammani quyidagi bo‘limlardan iborat
tarzda tavsiflaydi. [23; 122-b.]

1.1-jadval
Ne | Professiogramma ‘Mazmuni
bo‘limlari
1 | Mutaxassislik hagida | 1.1.Mutaxassislikning  yuzaga  kelishi

tarixi.

1.2.1lmiy texnika taraqqiyoti bilan bog'lig
holatda kasbiy faolivatda yuzaga keladigan
o‘zgarishlar. .
1.3.O‘quv-tarbiyaning texnologik
jarayonida kasbning o‘rni va roli.

1.4.Kasb rivojining istigbollari.

1.5, Turdosh (yaqin) kasblar.
1.6.Mutaxassisning ishlashi lozim bo‘lgan
: joylar. :
1.7.Mehnatga haq
o‘rtacha ish haqi.

umumiy ma’lumot

to‘lash tizimi va

2.1. Faoliyat doirasi (sfera) va ish turi.

2.2. Mehnatning magqsadi va predmeti.
2.3.Asosiy mehnat qurollarining tipi va
ularning gisqacha tavsifi.

2.4, Asosiy (yetakchi) ishlab chiqarish
jarayoni.

2.5.Boshlang‘ich sinf ofqituvchisi ish
faoliyatining tarkibiy gismlari.

11 | Mehnat jarayoni
tavsifi

2.6. Qiyinchilik turlari.
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Mehnatning sanitar- | 3.1. Mehnat sharoitining mikroiglimi.
Jliplenik sharoitlari 3.2. Ish rejimi va ritmi.

_ 3.3. Kasb uchun zarariy omillar.

3.4. Mehnat faoliyati jarohatlari (travma).
3.5. Kasb kasalligi.

3.6. Mehnatni himoya qilish va yengilliklar
_ ] bo‘yicha tadbirlar.

Kashly faolivatning 4.1. O‘qituvchining axborotlarni qabul
pyvixefiziologik tavsifi | qilish hajmi va xarakteriga umumiy baho.
4.2.Sezgi a’zolarining  sezuvchanlik
Xususiyatlari.
4.3.0%qituvchining  agliy
(kuzatuvchanligi, diggati,
tafakkuri, xayoli) umumiy baho.
4.4, Harakatlariga umumiy baho.
_ 4.5. Ruhiy-asab kuchlanishni (bosimni)
talab giladigan shaxslilik xususiyatlari.

5.1. O‘quv muassasasi tiplari va ularga
qisqacha tavsif.

5.2. O*gishga gabul qilish shartlari.

5.3. Kasbiy bilimning asosiy mazmuni.

| 5.4. Kasbiy o‘sishning istigboli.

<.

faoliyatiga
xotirasi,

V| Kasbiy
fayyorgarlikning
shakii va tavsifi

Boshlang‘ich sinf o‘qituvchisining psixologik-pedagogik
professiogrammasi
Demak, ijtimoiy pedagogning professiogrammasi va bir-biri bilan
chimbarchas bog'liq bo‘lgan to‘rtta asosiy komponentdan iborat:
e umumiy fuqgarolik fazilatlari;
* shaxsiy kasbiy xususiyatlar;
* o'qituvchilik kasbining o‘ziga xos xususiyatlarini belgilaydigan
fazilatlar;
s maxsus bilimlar, ko‘nikmalar va texnikalar.
[timoiy o‘qituvchi faoliyatida mafkuraviy e’tigod uning ijtimoiy va
wilugly yo'nalishini, xususan, ijtimoiy ehtiyojlarni, axloqiy va qadriyatli
vi'nnlighni, jamoat burchini va fugarolik javobgarligini ifoda etadigan

liwhogn - barcha  shaxsiy xususiyatlar va xususiyatlarni belgilaydi.



Mafkuraviy e’tiqod tarbiyachining ijtimoiy faolivati asosida yolad
Shuning uchun u haqli ravishda tarbiyachi shaxsining eng  chuqu
fundamental xarakteristikasi, deb hisoblanadi. ljtimoiy pedagog shaxsii
tuzilishida kasbiy va pedagogik yo‘nalishga alohida ahamiyat beriladi. 131
o‘qituvchi shaxsiyatining asosiy kasbga oid muhim Xususiyatlari yig*ilpan
doiradir. Ijtimoiy pedagogik faoliyatning tuzilishini quyidagi chizmadu
keltirib o‘tishimiz mumkin.

1.1-rasm. O‘qituvchining ijtimoiy-pedagogik faoliyati turlari

1. Kognitiv faoliyat:

-0°z sohasiga doir nazariy bilimlarni puxta bilishi;

-nutq madaniyatiga (o‘quv materialini tushunarli va ravon tilda bayon
qila olish malakasiga) ega bo‘lishi;

-0‘zlashtirgan bilimlarini gumanitarlashtira olishi:

-faoliyatiga doir metod va vositalarni qo‘llay olish malakasini
(tevarak-atrofdagi buyumlar, harakatlar. modellar, chizmalar, sxemalar,
Jadvallar va hokazolar, o‘qitishning texnika vositalari: diapozitivlar,
diafilmlar, o‘quv kinofilmlari, ovoz va videoyozuvlar, o‘quv qo‘llanmalar,
talabalar bilimi, malaka va ko‘nikmalarini nazorat gilish uchun
moslamalar, mikrokompyuterlar)ni egallanganligi;

-yoshlarning psixologik, pedagogik va fiziologik ko‘rsatkichlarini
tahlil qgila olishi va ularni baholay olishi;

-o°zlashtirgan bilimlarini uzluksiz takomillashtirib bora olishi;
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knubiy fazilatlar va shaxsiy sifatlar (mehnatsevarlik, ishga ijodiy
yinilashish, mustaqillik, kamtarlik, yuksak madaniyatlilik, epchillik,
lizirjavoblik,  vazminlik, mas’uliyatlilik, sinchkovlik, qat’iyatlilik,
lturtiblik, sabotlilik, tirishqoqlik, ijrochilik, vijdonlilik, xolislik, har
monlama  bilimdonlik, kuzatuvchanlik. xushmuomalalik, talabalar
slinxkini hurmat qilish va boshqalar)ni egallay olganlik.
2, Rivojlantiruvchilik faoliyati:
yoshlarning  yosh va individual xususiyatlari, o‘quv-biluv
lnkoniyatlari va qizigishlarini bilishi;
yoshlarda ijtimoiy vaziyat va faoliyatga nisbatan gizigish uyg‘ota
iliuhi;
shaxs  pedagogik, fiziologik va psixologik rivojlanishiga doir
i lumotga egalik va shaxsni rivojlantirish usullarini egallaganlik.
3. Yo'naltiruvchilik faoliyati:
yoshlarni kasbga, qizigishlariga ko‘ra faoliyat turlariga yo‘naltirish;
{jtimoiy magsadlarga va ijtimoiy foydali faoliyatga tayyorlashga oid
metod va tamoyillar tizimini o*zlashtirganlik.
i, Safarbarlik:
ijtimoiy-pedagogik
lisrguroriashtirish;
har xil tipdagi ijtimoiy ahamiyatli mashg‘ulotlar (vangi bilimlarni
i #laghtirish, malaka va ko‘nikmalarni egallash, ularni go‘llash, bilimlarni
figimlashtirish va umumlashtirish, bilim, malaka va ko‘nikmalarni nazorat
(ilish va tuzatish, aralash dars)ni o‘tkaza olishi;
politexnik ta’limga oid va kasbga yonaltirish ishlarini amalga oshira
iliuhi;
epallangan bilimlarni tizimlashtirish va umumlashtirish;
muammoli vaziyatlarni boshqara olish;
mehnatni ilmiy asosda tashkil qila olishi va unga qo‘yiladigan estetik
Vil ftlpienik talablarga rioya gila olishi.
8. Konstruktiv faoliyat:
0'z mutaxassisligiga oid ta’lim muassasasi kursini puxta bilishi;
Jimoani tashkil eta olish va boshgara olish ko*nikmasini egallash;
0'# taoliyati va jamoa faoliyatini to‘g*ri rejalashtira olish:
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faolivatga talabalarning diggatini
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-ijtimoiy ahamiyatli mashg‘ulotlarni, tadbirlarni to*g‘ri rejalashtirish
va tashkil etish;

-kerakli hujjatlarni to‘g‘ri olib borish va rasmiylashtirish;

-asosiy tarbiyaviy ishlarning turlarini aniglash va uni o‘tkazish
shakllarini tanlashi;

-ijtimoly ahamiyatli mashg‘ulotlar va tadbirlar uchun xonani
Jihozlash, zarur vositalarni aniglash va uni ko‘rsatmali qurollar hisobiga
boyitib borish malakasi;

- guruh rahbari ishini rejalashtirishi;

- guruhdan va darsdan tashqari ishlarni, o'z faniga oid ommaviy

tadbirlarni tashkil gilishi va ularni mohirona o‘tkazishi.

6. Kommunikativ faoliyati:

-muloqot madaniyati va nutq texnikasini bilishi;

-ta’lim va tarbiya jarayonida muloqotni tashkil qilish shakllari
(frontal, individual, guruh)ni egallagan bo‘lishi;

-ijtimoiy-pedagogik jarayon ishtirokchilari bilan samarali muloqot
o‘rnata olishi;

-mulogot jarayonida axloqiy normalarga rioya qilishi;

- targ‘ibotchi malakasini egallagan bo‘lishi.

7. Tadqiqotchilik:

-ijtimoiy vaziyat, faoliyat jarayonini, tadbirlarni tanqidiy tahlil gila
olishi va boyitib borishi;

-1jtimoiy ta’lim-tarbiyaga oid pedagogik tajribalarni o‘tkazishi va
ishlab chiqishi; _ \

-boshqa o‘qituvchilarning tajribalarini tahlil gilish va ulardan tanqidiy
foydalanishi;

-ilmiy va pedagogik ijodiyotga gizigishi;

-mulohaza yuritganda fikrlashning dialektik usulini go‘llashi.

Demak, pedagogik faoliyat muhim ijtimoiy-pedagogik hodisa. Uni
to‘gri tashkil qilish, talaba-yoshlar bilim olish jarayonini, ularning
ehtiyojlari, gizigishlari, motivlari, maqsadlari, amalga oshirish shakllarini
to‘g'ri yo‘naltirish pedagogik mahoratning shakllanishi uchun muhim
ahamiyatga ega. Har qanday faoliyat singari, ijtimoiy-pedagogik faoliyat
ham maxsus kasbiy va amaliy tayyorgarlik, tajriba, ixtisoslik bo‘yicha
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hilimga ega bo‘lishini talab etadi.

ljtimoiy pedagogning shaxsiy kasbiy sifatlari asosini bolalarga va
Iga  bo‘lgan muhabbat tashkil etadi. Ushbu asosiy fazilat
i'ijituvchining kasbiy va ijti

ijtimoiy-pedagogik yo‘nalishini tavsiflovchi
ka'plab professional ahamiyatga ega bo‘lgan fazilatlarni rivojlantirish,
migsadli o‘zini o°zi rivojlantirish uchun zaruriy shartdir.

ljtimoiy pedagogning kasbiy sifatlari sirasiga pedagogik burch va
mas'uliyat hissi ham kiradi. Pedagogik burchni his qilib, o‘qituvchi har
doim bolalar va kattalarga, unga muhtoj bo‘lgan har kimga o‘z huquqlari
Vi vakolatlari doirasida yordam berishga shoshiladi; u pedagogik
axlogning o‘ziga xos qoidalariga, tartib-intizomga qat'iy rioya qilib, 0‘z
oldiga aniq magsad qo‘yadi va maqsad sari qat’iyat bilan harakat giladi.

Pedagogik burchning eng yuqori namoyon bo‘lishi bu fidoyilikdir.
Fidoyilik  pedagogning mehnatga  bo‘lgan  motivatsion-qadriyatli
minosabatida o‘z ifodasini topadi. O‘gituvchining kasb burchini tan olish
vt mas’uliyatlilik hissi asosida o‘qituvchining hamkasblari, ota-onalar va
balalar bilan o‘zaro munosabati pedagogik taktikaning mohiyatini tashkil
ofadi, bu ikkalasi ham mutanosiblik, harakatlarning ongli darajasi va uni
hoshqarish qobiliyatidir.

Pedagogik xushmuomalalik ko‘p jihatdan o‘gituvchining shaxsiy
lnzilatlari, uning dunyoqarashi, madaniyati, irodasi, fugarolik mavqei va
Kisbly mahoratiga bog'lig. Bu o‘gituvchi va bolalar o‘rtasidagi ishonchli
fimosabatlar rivojiga asos bo‘ladi. Pedagogik takt, aynigsa, o‘gituvchini
Hinzorat gilish va baholash faoliyatida yaqqol namoyon bo‘ladi, bu yerda
ulohida g*amxo‘rlik va adolat juda muhimdir.

Pedagogik adolat - bu tarbiyachining ob’ektivligini, uning axlogiy
(ufhiyn darajasini o‘lchovi. V.A. Suxomlinskiy shunday deb yozgan:
“Adlolat - bu bolaning o‘gituvchiga bo‘lgan ishonchining asosidir. Ammo
mavhum adolat yo‘q - shaxsiyat tashqarisida, shaxsiy manfaatlar,
ehtiroslar, g'ayratlar tashqarisida. Adolatli bo‘lish uchun har bir bolaning
fuhly olamini eng yaxshi darajada bilish kerak. [45; 83-b.]

[jtimoiy-pedagogik faoliyatga tayyorlanish jarayonida mutaxassislar
fuyidagi bilim, ko‘nikma va malakalarni puxta uzlashtirib borishlari
cairding
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1) 1jtimoly yordamga muhtoj hamda imkoniyati cheklangai shaxsla
bilan ishlash;

2) ularning ruhiy va fiziologik salomatliklarini saqlash va salbiy
ta’sirlardan muhofazalash;

3) turli yosh va guruhga mansub shaxslarni muayyan mubhi
adaptatsiyasiga ko‘maklashish;

4) ijtimoiy yordamga muhtoj hamda imkoniyati  cheklangani
shaxslarga ularning ijtimoiy va psixologik muammolarini hal etishd:
ko‘maklashish;

5) ijtimoiy  yordamga  muhtoj  aholi qatlamini  ijtimoiy
munosabatlarning faol ishtirokchisi sifatida shakllantirish.

Ta’lim jareyonida mutaxassislar quyidagi asosiy ijtimoiy-pedagogik
bilimlarning asoslarini o‘zlashtiradilar:

. ixtisoslik bilimlari;

o ijtimoiy-pedagogik faoliyat mazmuni, magqsadi, ijtimoiy
pedagog zimmasidagi vazifalarni anglash xamda Ijtimoiy-pedagogik
faoliyatni samarali tashkil etish imkonini beruvchi shakl, metod va
vositalarni o‘zlashtirishga bo‘lgan motivatsiya;

o jtimoly va shaxsiy qadriyatli yo*‘nalishlar (malakali, yetuk
mutaxassis bo‘lish; ixtisoslik ma’lumotiga egalikni tasdiklovchi diplomga
egalik;

. ijtimoiy yordamga muhtoj tarbiyalanuvchilarni hayotga
tayyorlash, ularni salbiy ijtimoiy ta’sirlardan himoyalash yo‘lida faollik
ko‘rsatish; '

e ijtimoily pedagog-tarbiyachi sifatida atrofdagilarning hurmatini
qozonish (ijtimoiy-pedagogik faoliyatning jamiyat tomonidan alohida
gadrlanishi);

e shaxsiy va kasbiy sifatlar;

e ixtisoslik ko‘nikma va malakalari.

1.3-§. Differensial ta’lim mazmuni, tamoyillari va uning pedagogik
imkoniyatlari

Differensial ta’lim o‘quv jarayoni tashkiliy shakllaridan biri bo‘lib,
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hunday ta’lim jarayonida o‘quvchilar ma’lum bir xususiyatlariga ko‘ra
fiirhlarga ajratiladi va shunga ko‘ra o‘quv jarayoni tashkil etiladi.
Pillerensiatsiya lotin tilidan olingan bo‘lib, “differentia’- farq, tabaqa
i nolarini anglatadi.

Differensiallashgan  ta’limning  asosiy belgilaridan  biri  bu
a'iuvehilarning turli xususiyatlariga ko‘ra guruhlarga ajratish hamda
w'uy materialini taqdim etishda har bir guruhning ushbu jihatlarini
lubntgza olgan holda moslashtirish, to‘ldirish yoki optimallashtirishdan
(horatdir,

Differensial ta’lim  muammosi pedagog va psixolog olimlar
lmonidan turli nugtai nazardan tadqiq etilgan bo‘lib, turlicha ta’rif
bgrilpan, !

Ro‘zmon Keldiyorov, Nurilla Ahmedovlar tabaqalashtirilgan ta’limni
kelnjnkda _o‘quvchilarning  kasb tanlashida muhim ahamiyatea ega
dlanligini ta’kidlaydilar: “Tabaqalashtirilgan ta’limda o‘quvchilar o‘z
|lsiishlari - asosida yo‘nalishlar bo‘yicha guruxlarga bo‘linib, ta’lim
i lum kasbga yonaltirilgan tarzda amalga oshiriladi. Tabagalashtirilgan
li-fim kasbga yo*naltirish va yollashning muhim asosi hisoblanadi hamda
Witor mutaxassislik sohasidagi bilim va ko‘nikmalarni cgallash bilan
L'l bilimlar asosida amalga oshiriladi. Tabagalashtirilgan ta’limda
Wijivehilar kasbga yo‘nalish va gizigishidan qat’i nazar, barcha o‘quv
piedmetlari - bo‘yicha  to‘lig  orta ma’lumotga ega bo‘lishadi.
Fabaqalashtirilgan ta’lim asosida o‘quvchilar tanlangan mutaxassisligi
fi'vicha chuqur bilim asoslarini cgallashadi va amaliy malakalarga ega
I lishadi. Tabagalashtirilgan ta’lim kasb tanlashning asosi hisoblanadi va
Wivehilarning o‘z gizigish va moyilliklari asosida kasbh tayyorgarligi
alilirini egallashlarida muhim orin tutadi”. Ushbu garashda o‘quvchilarni
fibngalashtirishda  asosiy mezon  sifatida ularning qaysi predmetga
{iekiishlari yuqgori ekanligi hamda bilimlarni o‘zlashtirish imkoniyatlari
tunlab olingan.

I.N Sattorov tabaqalashtirib o*qitishning 0‘ziga xos jihatlari sifatida
Sy idagilarni qayd etadi:

® 0'uvchilarning dastur materiallarini o‘zlashtirishiga erishiladi;

® ularning bilim va malakalarida, ijodiy ishlarida o‘sish kuzatiladi,
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ularning fanga qiziqishlari orta boradi;

® o‘quvchilarning faolligi oshadi;

e o‘quvchilarning qobiliyati va imkoniyatlariga garab bilin
berilayotganligi sababli, ularda o‘quv yuklamalarini o*zlashtirishda

zo'rigish hollari bo*lmaydi;

e igtidorli o*quvchilarning chuqur bilimlar olishga bo‘lgan ehtiyojlari
qgondiriladi;

e  tabaqalashtirib  o‘qitish, uni  demokratlashtirishga  va
insonparvarlashtirishga yordam beradi. [33; 118-b.]

R.Safarova tabaqalashtirish mezonlari hamda zaruriy shart-sharoitlas
borasida to‘xtalib o‘tadi: “Tabaqalashtirib o‘gitishni o‘quvchilarning aqliy
salohiyatidan kelib chiqqan holda tashkil etish noto‘g‘ri. Uni tashkil
etishda o‘quvchilarning individualligi, qiziqgishlari, iqtidori kabilarp:
tayanish lozim. Chunki bu jarayonda o‘quvchining individualligini
namoyon qilishi uchun qulay imkoniyat vujudga keladi. O‘quvchilarning
qizigishlari, igtidori, intilish va ehtiyojlaridan kelib chiggan holda ta’lim
mazmunini tabaqalashtirish demokratik yondashuv bo‘lib, u o‘quvchi
shaxsining o‘zligini namoyon gila olishi uchun qulay shart-sharoil
varatadi. Bugungi kunda pedagogika fani oldida tabaqalashtirilgan
ta’limning ilmiy asoslarini yaratish, o‘quvchilarni tabaqalashtirib o‘gitish
Jarayonini nazariy metodik jihatdan ta’minlash, tabaqgalashtirib o*gitishni
tashkil etish shakl, metod, vosita va texnologiyalarini ishlab chigish va
amaliy faoliyatga joriy gilish kabi muhim masalalar ko‘ndalang turibdi va
ular o‘z yechimini kutmogqda”. [32; 124-b.]

S.Qoraev differensial ta’lim jarayonida o‘quvchilarning mustaqil
ishlaridan foydalanishga alohida e’tibor qaratadi va o‘quvchilarni
tabagalashtirishda quyidagi xususiyatlarini inobatga olish magsadga
muvofiq ekanligini ko‘rsatadi:

e mustaqil faoliyatida o‘quvchilarning o‘ziga xos individual
xususiyatlari;

e fanlarga munosabati, layoqatliligi;

e boy dunyoqarashi va intellektual xususiyatlari, jjodiyligi;

¢ mustaqil bilim olish ko*‘nikmalarining shakllanganligi;

¢ 0'z laoliyatiga ijodiy yondasha bilishi, fan mashg*ulotlari bo‘yicha
iniistagil shug‘ullana olishi;

» ularda fanga oid bilim, ko‘nikma va malakalarning mavjudligi,
ilirning mustaqil ishni qiziqib bajarishi;

e faolligi, tashabbuskorligi, ijodkorligi kabilar. [28; 45-b.]

MDH olimlaridan D.Kosyakov differensial ta’limni tadqiq etar ekan,
fn’lim oluvchilarni guruhlarga ajratish mezonlariga alohida to‘xtaladi va
finda - quyidagi  belgilarni  inobatga olmaslik lozimligini alohida
I kidlaydi:

« inson ichki organlari faoliyatidagi o‘ziga xosliklar;

» shaxsning konstitutsion o‘ziga xosliklari;

« snlomatligi;

« mavjud layogatni namoyon etishdagi tosqinliklar;

« nerv tizimidagi o‘ziga xosliklar;

« yosh va jinsga oid farqlar;

s [emperament;

« liziologik rivojlanishdagi deffektlar.

Dilferensiallashtirish  natijasida quyidagi xususiyatlarni aniqlash
iinimkin bo‘ladi:

s (jizigishlar;

s puixofiziologik o‘ziga xosliklar;

s knsbpa qizigish;

« dinly munosabatlar;

«(jobiliyatlar;

«¢lnomadaniy xususiyatlar;

« hilim darajasi. [41; 54-b.].

I'V.Masharova, A.V.Matveev, L.V.Bayborodova o‘quv jarayonini
e ashtirishni  ta’limning demokrativligi va insonparvarligi

Moy illarining  amaldagi  tatbiqi  sifatida  qaraydi:  “Ta’limni
difterensinllashtirish konsepsiyasi ta’lim tizimini demokratlashtirish va
st varlashtirish - tamoyillarini - aniglovehi  asosiy omil sifatida
iy on bo'ladi.” [39; 16-b.]

S A lzyumova  ta’lim  jarayonini  differensiallashtirish jarayonini

plslupik va pedagogik nugtai nazardan tadqiq etadi. U shaxsning
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mnemik qobiliyatini miya faoliyati hamda motivatsiya, xarakic

temperament kabi individual xususiyatlari bilan uzviy alogadorlik

o‘rganadi.  Ushbu  aloqadorlik  tadqigi  natijasidan  ta’linu
differensiallashtirishda foydalanishda foydalanishga doir tavsiyalar ishlil
chigadi.

Pedagogikada ta’limni individuallashtirish va differensiallashtiriul
tushunchalari birga ishlatiladi. Ba’zi manbalarda ushbu tushunchalni
umumiy holda ham qo‘llaniladi. I.Unt ushbu tushunchalarni pedago il
nuqtai nazardan farqlab ko‘rsatadi. Uningcha, ta’limni individuallashtiriuli
bu — o‘qgitish jarayonida o‘quvchilarning qaysi xususiyati bo‘lishidin
gat’iy nazar ta’limning barcha shakl va metodlarida ularmning individuul
xususiyatlarini inobatga olishdir. &

Ta’'limni differensiallashtirish esa bu o*quvchilarning individual
Xususiyatlarini inobatga olishning shunday shakliki, unda o*quvchilu
ma’lum bir Xxususiyatlariga ko‘ra guruhlarga ajratiladi va alohida talil
oladilar; odatda bunday ta’lim jarayoni bir nechta o‘quv rejasi va dastui
asosida amalga oshiriladi. [46; 190-b.]

Demak, differensial ta’lim bu — o‘quvchilarning o‘quv jarayonidi
muhim bo‘lgan umumiy xususiyatlariga ko‘ra ajratilgan (gomogcn)
guruhlari  bilan olib  boriladigan ta’limning tashkiliy  shakli
o‘quvchilarning muhim didaktik xususiyatlariga ko‘ra tabaqalashtirilyan
guruhlari uchun o‘quv materialini moslashtirishni nazarda tutuvchi
pedagogik tizim bo‘limi.

Differensial ta’lim tushunchasi ta’limga differensial yondashuv
muammosini o‘rganishni taqozo etadi. Ta’lim jarayoniga differensial
yondashuv bu — turli tipdagi guruhlar uchun uning kontingentining o*zij
xos xususiyatlarini hisobga olish magsadida turlicha ta’lim vaziyatini
yaratish; gomogen guruhlarda ta’lim jarayonini amalga oshirish magsadidi
o‘quv, metodik, boshqaruv, pedagogik va psixologik tadbirlar tizimini
tashkil etishdir.

Zamonaviy pedagogikada ta’limni texnologiyalashtirish muammaosi
chuqur kirib borayotganligini inobatga olgan holda, differensial ta’lim
texnologiyasi tushunchasiga ham to‘xtalib o‘tamiz. Differensial ta’lim
texnologiyasi o‘quv jarayoni magsadiga erishish uchun o‘gituvchi
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fbigalashtivilpan  talabalar ta’lim  vositalarining o‘zaro

sk orlikdagt faoliyatini loyihalashtirish, tashkil etish va boshqarish

guruhlari,
Heiiiidie, Ta'lim texnologiyasining ushbu turi pedagogik jarayonda ikkita
sl vazitan bajaradi:
I Talabalarning imkoniyatlari va qobiliyatlari darajasida ta’lim berish.
L O'gitish jarayonini turli xususiyatlariga ko‘ra tabagalashtirilgan

bbbl pruruhiga moslashtirish.

Ihierensial ta’lim quyidagi tamoyillar asosida amalga oshiriladi:

* In'lim oluvchilarning aniq akademik yoki psixologik xususiyatlariga
Lot tnbnqalashganligi;

* Lulabalar guruhining dinamik xarakterda ekanligi;

* O'quv materiallarining variativligi va adaptivligi;

= Dilferensial ta’limning individualligi;

* lu'limning demokratik va insonparvar harakterda ekanligi. [42; 68-
|

Differensial ta’limda ta’lim oluvchilar quyidagi xususivatlariga ko‘ra
Blunilashtiriladi:

I, Intellektual rivojlanishiga ko‘ra (IQ test bilan aniglanadi).

Lo Talakkur turiga ko‘ra,

I Temperamentiga ko‘ra.

I Qlziqishlariga ko‘ra.

1 Layogati va gobiliyatiga ko‘ra.

fi. Tunlagan mutaxassisligiga ko‘ra va h.k.

Vugoridagi xususiyatlariga ko‘ra ta’lim oluvchilarni tabagalashtirish
b dingnostik tadbirlar o‘tkaziladi va natijalarga ko‘ra guruhlarga
altaliliadi, Masalan, intellektual rivojlanishiga ko‘ra uch darajaga ajratiladi:

* yugon darajaga 1Q test natijalari bo‘yicha 20 baldan 14-20 ball
b pilapn talabalar kiritiladi. Bunday talabalar faol va nostandart, ijodiy
Il tarzipn, ixtiyoriy diggat hamda xotiraga ega bo‘ladilar.

* 0'tln darajaga 1Q test natijalari bo‘yicha 20 baldan 8-13 ball
W phigan talabalar kiritiladi. Bunday talabalar o‘rta darajada analitik
HEilaal thizign epa bo'ladilar, o‘quv materialini takrorlashlar natijasida

oo laahilin
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® quyi darajaga IQ test natijalari bo‘yicha 20 baldan 8 baldan v
ball to‘plagan talabalar kiritiladi. Bunday talabalarda bilim i
o‘zlashtirishga bo‘lgan motivatsiyaning mavjud emasligi, tez charchasl)
chetdan yordam kutish holatlari kuzatiladi. Bunday talabalarga, odat
o‘gituvchi tomonidan bilimlarni ozlashtirish algoritmi ham berib borilai

Ta’lim oluvchilarni guruhlarga tabaqalashtirish shartli xaraktcrl
bo‘lib, o‘zlashtirishiga ko‘ra ular yuqoriroq darajaga ko‘tarilishl
mumkin.

Intellektual darajasi turlicha bo‘lgan talabalarni guruhlarga ajratish
o‘gituvchidan o‘quv materiallarini turlicha shakl va metodlard
foydalangan holda taqdim etishni talab etadi. Ya’ni, o‘quv materiali odatd
o'rta  darajada  o‘zlashtiruvchi  talabalar  uchun mo‘ljallanadi
O‘qituvchining vazifasi ushbu materialni o‘zlashtirishlari uchun yuqori vi
quyida darajada intellektual salohiyatga ega talabalar uchun go‘shimcli
materiallar  ishlab chigishdan iborat. Ya’ni, yuqori darajady
o‘zlashtiruvchilar  guruhi  uchun go‘shimcha  topshiriglar  tizim|
tayyorlanadi. Past darajada o‘zlashtiruvchilar uchun esa ushbu o‘qu
‘shimcha algoritmlu

materialini  o‘zlashtirishga yordam beruvchi qo
eslatmalar, tavsiyalar tizimi ishlab chigiladi.

Talabalarning psixologik xususiyatlariga ko‘ra tabaqalashtirishd
anglash jarayonidagi o‘ziga xos psixologik xususiyatlar inobatga olinadi
Masalan, topshiriglarni bajarishda namoyon bo‘ladigan xotirasi, tafakkuri,
diqqati  kabilar. Differensial ta’lim Jarayonida o‘gituvchining vazifaui
talabalarning faqat individual-tipologik Xususiyatlarini aniqglash, shung
ko‘ra guruhlarga ajratish emas, balki topshiriglar tizimi asosida ularning
rivojlanishdan orgada bo‘lgan psixologik xususiyatlarini takomillashtirisl
zaruriy darajaga ko‘tarishdan iborat.

Bilimlarni o‘zlashtirish darajasiga ko‘ra differensiallashtirish past vi
o‘rta darajada o‘zlashtiruvchi talabalar bilimlar doirasidagi bo‘shliglarni
to‘ldirish, bilim o‘zlashtirishga rag‘batlantirishdan iboratdir. Bilim
o‘zlashtirishlariga ko‘ra tabaqalashtirishda talabalarning o‘zlashtirishlarini
doimiy ravishda diagnostika qilib borish talab etiladi. Aks holda payl
o‘zlashtiruvchilarda bilimga bo‘lgan motivatsiya susayishi kuzatilishi
mumkin.
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Wilimlarni o'zlashtirishiga ko‘ra tabaqalashtirishda talabalar odatda
Bl o' zlashtirgan va ozlashtira olmagan ikki guruhga ajratiladi.
nazorat me’yorlaridan foydalaniladi. Bilimlarni
S lahitiigan talabalarga murakkab mazmundagi qo‘shimcha topshiriglar
bt talabalarga

va korreksiya ishlari amalga oshiriladi.

Il yakuniy

bilimlarni

u'zlushtirmagan o,m_mmrﬂ_:m:_m_.ammm
B elae ani

Lulabalarning  maxsus gobiliyatlariga ko‘ra differensiallashtirishda
bl jnrayoni ham o‘ziga xos tarzda amalga oshiriladi. Masalan, talabalar
buinikntiy qobilivatiga, akademik qobiliyatiga ko‘ra, didaktik
Wibitlyatign ko‘ra, kognitiv qobiliyatiga ko‘ra guruhlarga ajratilishi
ajratilgan  talabalarda  pedagogik
rivojlanmagan turlarini sivojlantirishga doir
iphieieglar tizimi berib boriladi,

Ligigishlari va  moyilliklargi  ko‘ra tabaqalashtirish differensial
vunidihivda keng go‘llaniladi. Ushbu guruhlarda talabalar qizigishlariga
Ei oprhiriglar bilan mashg*ul bo‘ladilar. Ushbu giziqishlar keyinchalik
i bir qobiliyatning rivojlanishiga va o‘z navbatida boshga qgobiliyat
Wittt him takomillashtirishga xizmat qiladi.

Differensial ta’lim jarayoni individual va guruhli shakllarda tashkil
slll Differensial ta’lim  ishtirokchilar masshtabiga ko‘ra ikki turga
ahatiladi

I lehki  differensiatsiya — bir guruh ichida talabalarni kichik
Pl ajratish. Bu kichik guruhlar bitta auditoriyada bir xil fanni
Slyililar, ammo bilim berish metod va vositalari turlicha tanlanadi.
Shimingdek, o'quv materialini o‘zlashtirishga doir go‘shimcha material va
Byl har bir guruh uchun alohida tanlab olinadi,

' lhgi  differensiatsiya —  talabalarni qiziqishlariga qarab
gtk njratish va har bir guruhni alohida dastur asosida o‘qitishni
WSl (ulndi. Bunday differensiatsiya asosida odatda elektiv kurslar va
Wby tnahqari mashgulotlar yoki tor mutaxassisliklar bo‘yicha tahsil
S TRET T

Pifturonsinl - ta’lim  jarayonida  bir qator zamonaviy ta’lim
sty alaridan ham foydalaniladi. Jumladan:

finnkin. - Bunday  guruhlarga

ubithiyatning — yaxshi

= aidull (' lim;
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e shaxsga yo*naltirilgan ta’lim texnologiyasi;

2 q?o.:mszéfoz ta’lim texnologiyasi;

* muammoli ta’lim texnologiyasi;

e 0‘yinli texnologiyalar.

Ta’lim jarayonida ta’lim texnologiyalari, shakl va metodlaridi
o‘qituvchi qganchalik keng va unumli foydalansa, ta’limga nisabutin
talabalarning qiziqishlari ham oshib boradi va samaradorlik darajasi lini
yugori bo‘ladi.

Pedagogik ta’lim jarayonida differensial ta’limni tashkil etishning
asosiy tashkiliy shakllaridan biri bu amaliy va labor:
mashg‘ulotlaridir. Differensiallashtirish jarayonida
E_m_um_m_,:mrm turli shaxsiy sifatlarini o‘rganadi, aniqlaydi, tahlil qiladi vii
tasniflaydi.

Ichki differensiatsiya asosidagi mashg‘ulotlarda turli murakkabl||
darajasidagi topshiriqlar keng qo‘llaniladi. Shuningdek, talabalarning
mustaqil bajarish darajasi, mustaqillik darajasi, o‘quv materiali hujinl
talabalarga yordam ko‘lamiga ko‘ra ham topshiriglar tabagalashtiriladi.

Differensial ta’lim texnologiyasi rivojlantiravchi  va shaxsijn
yo'naltirilgan ta’lim texnologiyalari asosida amalga oshirilgandi
muvaffagiyatli kechadi. Shuningdek, muammoli izlanish metodlai|
interaktiv metodlar, o‘yin metodlari, diskussiya, ijodiy topshiriglar, intuiti\
va simulyatsion mashglar differensial ta’lim Jarayonida qo‘llash uchu
samarali hisoblanadi.

Differensial ta’lim faqatgina ta’lim mazmunini differensiallashtirishi|
emas, balki ta’limning tashkiliy shakllari (individual, guruhli, frontal)
metodlari, o‘quv materialini va topshiriglarni ham differensiallashtiris /|
tagozo etadi.

Differensial ta’lim umumiy holda quyidagi afzalliklarga ega:

¢ bilim oluvchilarni rivojlantirish uchun ularning  individunl
xususiyatlari va qizigishlariga ko‘ra optimal shart-sharoit yaratilganligi;

WY I

o‘qituvehi

* o‘quv jarayonining samaradorligi;
* bo‘lajak pedagoglarning kasbga ijjobiy va ijodiy munosabatlarinin:
shakllantirilishi;

* ilibilarning pedagogik qobiliyatlarini aniglash va rivojlantirish
udligi;

B ntmg m

la  o‘zlashtiruvchi  talabalarning o'z  kuchi va
chning mavjudligi. [36; 11-b.]

LViivehl ta'lim - jarayonining  asosiy  tashkil etuvchisi  va
lida differensial ta’lim davomida quyidagi vazifalarni

& il dn

gy atgn

behininvehinl ¢
B

* (hlabalarni tabaqalashtirish uchun diagnostik tadbirlarni amalga
selibilt Ya'ni, (alabalarning tafakkuri, intellektual darajasi, xotirasi,
At qglzlgishlari, layogati va qobiliyatlarini aniqglaydi;

 tilabalarni guruhlarga ajratish uchun mezonlarni belgilaydi;

“hr bir goruh uchun ofquv materiallari (nazariy ma’lumotlar,
gkl lar, tavsiyalar, mustaqil ishlar)ni tayyorlaydi;

¢ lilabalarning  o*zlashtirish  darajalarini doimiy ravishda nazorat
sl vin bl giladi;

¢t elushtivish darajalariga ko‘ra talabalarni qayta guruhlaydi.

Fi' i jarayonini - differensiallashtirish o‘qgituvchiga bir gancha
sl hi vazifalar yuklatish bilan bir qatorda, uning faoliyati uchun bir
it afalliklurga ham ega. Birinchidan, o*qituvchi yuqori darajadagi va
pst leafindagi talabalar bilan ishlashning optimal metodikasiga ega
Wbl tkkinehidan, muntazam olib boriladigan diagnostik tadbirlar
Hgtiuve b fholiyat natijasini ob’ektiv baholash imkonini beradi.

Falibinlar esa differensial ta’lim natijasida individual yondashuv
sl tahim olish imkoniyatiga ega bo‘ladilar. Shuningdek, kuchli
HIEHEk Il wnlohiyatga ega bo‘lgan talabalarda yangi bilimlarni olishga
Bl totivatsiya kuchayadi, ish tempi kuchayadi, past o‘zlashtiruvchi
bbbt uehun muvaffagiyatga intilish hissi paydo bo‘ladi.

IfRiensial ta’limning muhim jihati shundaki, bunday ta’lim ma’lum
Sl va'naltiriladi va o‘ziga xos predmetlar tizimi o‘qitiladi. Fagat
BRI e hun (' lim muassasasidagi imkoniyatlar puxta o‘rganiladi. Ya’ni,
Wl fdydorda qo®shimeha dars  mashg‘ulotlari o‘tkazish yoki o‘quv
St wyrim predmetlarni tanlab olib, ularni chuqurroq o‘qitish uchun
Sy texnilc va metodik  ta’minot  yetarli darajada bo‘lishi lozim.




Shuningdek, u yoki bu ta’lim shakli, metodi va vositasini tanlashda (1 i
muassasasi, o‘gituvchi va talabalarning imkoniyatlaridan kelib chiqilai

Differensiallashtirilgan mashg‘ulot quyidagi bosqichlarda amuly
oshiriladi:

1-bosgich: motivatsion bosqich. Har bir guruh uchun maquul
belgilanadi va ushbu maqsadga erishish uchun talabalarda motivatyiyi
hosil qilinadi.

2-bosqich: analiz bosqichi. Turli guruhlar uchun maxsus ishil
chigilgan topshiriglar asosida talabalarning ofzlashtirish darajalii
aniglanadi, o‘tilgan mavzu takrorlanadi.

3-bosqich: yangi bilimlar berish bosgichi. Ushbu bosqichda barili
talabalar uchun umumiy bo‘lgan va differensiallashtirilgan guruhlar uchu
alohida topshiriqlar beriladi. Bu bosgichda talabalarning turli guruhlarip
muammoli topshiriglar, harakatlar algoritmi, qo‘shimcha topshiriql
qo‘shimcha metodik yordam va tavsiyalar berib boriladi. Talabalar teyiilili
topshirigqlarni bajaradilar.

4-bosqich: mustahkamlash bosqgichi. Yangi o‘zlashtirilgan bilimli
turli darajadagi didaktik materiallar asosida mustahkamlanadi.

5-bosqich:  natijalarni  baholash  bosgichi. Bu
tabaqalashtirilgan turli murakkablik darajasidagi testlar va mustaqil ishla
orqali talabalarning o‘zlashtirish ko‘rsatkichlari aniglanadi.

6-bosqich: refleksiya bosqichi. Topshiriqlarning bajarilganlik darajuu
o‘rganiladi. Bunda tekshiruvlar o‘qituvchi tomonidan o‘tkazilishi yoki o'/
o‘zini tekshirish va o‘zaro tekshirish shaklida ham amalga oshirilishi
mumkin.

7-bosqich: differensiallashtirilgan topshiriglar va mustagil ishlu
Tekshiruv natijasiga ko‘ra talabalar qayta guruhlanadi va har bir gurulipu
mos ravishda mashg‘ulot mavzusiga doir differensiallashtirilgan mustugl|
ishlar beriladi.

Mustaqil ishlar va topshiriglar murakkablashib borishiga ko'in
differensiallashtiriladi. Differensiallashgan topshiriglarni uch toilupn
ajratib ko‘rsatishimiz mumkin.

I-toifa topshiriglar: o‘zlashtirilgan bilimlarni ijodiy gayta ishla:l
bilimlarni noma’lum amaliy vaziyatda qo‘llash, muammoli vazivul
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bosqichii

el toapish, muammoli savollarga javob topishga doir topshiriglar,
Wty fapalinglar. Bunday topshiriglar yuqori darajadagi guruhga
Pt

Wi tapshiriglar: o'rta darajada ofzlashtiruvchi talabalar uchun
s latlnpnn bo'ladi. Odatda dastur va darsliklar topshiriglari o‘rta
b o slashtiruvehi talabalar nchun mos keladi. Bunga qo*shimcha
fac bl qlsman izlanishni talab etuvchi topshiriglar, sxemalar bilan
Bhlsh diyoslash, tavsiyalar asosida bajariladigan amaliy topshiriglar
beatbs i ey

Eiitha topshiviglar: past o‘zlashtiruvchi talabalar uchun mo‘ljallangan
f il B topehiviglar harakatlar algoritmi, qo‘shimcha tavsiyalar, metodik
B psitinalar bilan - birga  beriladi. Topshiriglar, asosan, reproduktiv
savabividin bo'ladi. Namuna asosidagi topshiriglar, hayotiy vaziyatlarga
A et lar shular jumlasidandir.

Fulijliotimiz davomida talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga
sislik fanlarini differensiallashtirib o*qitish borasida
Ihdshlne olib bordik va bu boradagi amaliy ishlarni tashkil etishda
Wil quyitdag vazifalarni amalga oshirishi magsadga muvofiq

S e bl mutag

s andgladik:
® il Terina

im, differensiallashtirish va ta’lim jarayonida ta’lim
sl hilar shaxsly  xususiyatlarini inobatga olgan holda  individual
Fiidaaliny auosida tabagalashtirib o‘qitishga doir mavjud nazariy va
aialiy  tajeibalorni - ofrganish, tahlil qilish, umumlashtirish va fan
Sl atlaridin kelib chiggan holda amaliyotda qo‘llash mexanizmlarini
Pebibade o eglahy

# lillerensinl (0’limning ta’lim oluvchilar, jamiyat va umumdavlat

Rt shamiyatli jihatlarini aniglash;

® L lin oluvehilarni turli xususiyatlariga ko‘ra differensiallashtirish
Bt litferensinl ta’limni tashkil etishga doir ilmiy-metodik tavsiyalar
bite v i iy

& pdiapoplk ta’lim jarayonini differensiallashtirib tashkil etishning
Bl yo'onlishlari, mazmuni, tashkiliy shakllari, vosita va

S b b tandish:

£ liltvrensinl - ta’lim yo‘naltirilgan,

jarayonida
41
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rivojlantiruvchi, muammoli, integratsiyalashgan ta’lim texnologiyaliridi
samarali foydalanish yo‘llarini ishlab chigish;

® tabaqalashtirilgan guruhlar bilan ishlashga doir differciminl
pedagogik ta’lim mazmuniga mos topshiriglar va nazariy-mciodl
keyslarini tayyorlash;

e talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda individlii
yondashuv tashkiliy shakllarini ijtimoiy taraqqiyot, ilm-fani, ishil
chigarish talablariga moslashtirishga yo‘naltirilgan metodikani ishlnl
chigish;

e talabalarning individual xususiyatlari, qizigishlari, pedagopil
layogat va qobiliyatlarini rivojlantirishga va muayyan ijtimoiy pedagpopil
faoliyatga yo‘naltirishga xizmat qiladigan nazariy va metodik tavsiyuli
tayyorlash hamda ommalashtirish.

Oliy pedagogik ta’lim jarayonida talabalarni differensiallashiiiil;
o‘qitish quyidagi pedagogik shartlarni inobatga olgan holda tayhl il
etilganda muvaffaqiyatli kechadi:

1. Differensial ta’limni tashkil etish uchun pedagoglarni metodil
jihatdan tayyorlash zarur.

2. Mutaxassislik fanlaridan turli xXususiyatlariga ko'
differensiallashtirilgan topshiriglar, testlar, mustaqil ishlar bankini yaratiul
shart,

3. Talabalarni tabaqalashgan guruhlarga ajratishda fagat sinoy
natijalariga tayanmasdan, o‘gituvchilar va talabalarning fikrlarini hum
inobatga olish lozim.

4. Topshiriglarni bajarish davomida talabalarning kommunikatiy

faoliyati hamda sog‘lom raqobatni yo‘lga qo‘yish kerak.
Birinchi bob yuzasidan xulosalar

I.O'qituvchi shaxsining jamiyatdagi o‘rni muhim ekanligi nuqtul
nazaridan u egallashi lozim bo‘lgan shaxsiy va kasbiy fazilatlari diniy vi
falsafiy manbalar, Sharq mutafakkirlari, Yevropa olimlari asarlaridy
chuqur tahlil qilingan. Ushbu tahlillar asosida o‘qgituvchining ijtimoiy
pedagogik faoliyatiga qo‘yiladigan talablar alohida ahamiyat kasb etishini
ko‘rishimiz mumkin.
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i Hin jarayonida ta’limni insonparvarlashtirish va

vt lnshtivish tamoyillarining tatbiqi sifatida differensial yondashuyv
vty pedagogik yondashuvlardan biri hisoblanadi. Agarda ta’lim

syt ishtirokehilarining  turli - individual xususiyatlariga egaligini

b oladipan bo'lsak, pedagog va psixolog olimlar tomonidan ishlab
dliilpan - differensiallashtirish  tamoyillari, metodlari asosida ijtimoiy-
el ta'limni tashkil etish muvaffaqiyat omili hisoblanadi.

L iferensial yondashuv asosida ijtimoiy-pedagogik ta’limni tashkil
siishiniige  asosiy  maqgsadi - talabalarning gizigishlari, ehtiyojlari va

Qulidlivatianga ko‘ra amaliy faoliyatga o‘rgatishdan iborat bo‘lib, ijtimoiy-
el fholiyat kommunikativ, konstruktiv, safarbarlik, tadgigotchilik,
Hulsntivuyehi, yo*naltiruvehi kabi yo*nalishlarda amalga oshiriladi.
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IT BOB. TALABALARNI LJITIMOIY PEDAGOGIK FAOLIVA 1A
, TAYYORLASH METODIKASI

2.1-§. Oliy pedagogik ta’lim jarayonini differensial yondashuyv asouiy
tashkil etishning funksional modeli

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedapopil
faoliyatga tayyorlashda modellashtirish metodidan foydalanamiz.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorgarligini amnlyn
oshirishda muammoni hal qilishda yetakchi ahamiyat “pedagogik tivin
ga qaratilishi muhim. Chunki, tizimning yaxlitligi barcha faoliyui
ko‘rsatuvchi elementlarning birligi, izchilligini ta’minlaydi.

’ Shuning uchun, birinchi navbatda, ﬁm_mcm_mw:m.mzaoq pedagopil
faoliyatga tayyorlash tizimiga kiritish mumkin bo‘lgan elementlarning

optimal sonini aniglash lozim. Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyufyi
tayyorlash  tizimlarning o‘ziga xos xususiyati ularda nazon

Jarayonlarining mavjudligidir. Shu munosabat bilan talabalarni ijtimaly

pedagogik faoliyatga tayyorlash muammosini tizimli o‘rganish nalqul
uzluksiz kasbiy tayyorgarlik parametrlarini ochib berish imkonini berad|
balki ularning pedagogik vositalarini, ya’ni talabalarning ijtimoiy (' lin
sohasidagi bilim va ko‘nikmalarini shakllantirishni boshqarish imkoninl
ham beradi. Ijtimoiy pedagogik faoliyatda menejmentning mohiyal|
jjtimoiy Xizmatlar va muassasalar tizimida ishlash uchun zarur bo'lpii
mutaxassisning asosiy bilim va ko‘nikmalari, malakalarini hamda shax:|,
sifatlarini shakllantirish maqsadida talabalarning ish usullari, faoliyal
shakllarini izlashdan iborat. [37; 95-b.]

Bizga ma’lumki, boshqaruv sikli bir necha bosqichlardan iboril
maqsadni  shakllantirish, maqsadli rejalashtirish, ijtimoiy pedagopil
faoliyatni tashkil etish, mulohazalarni tahlil gilish, talabalarning o'
faoliyati samaradorligini aniqlash. Ko‘zlangan magsad bilan natijalarnin:
tasodifiyligi ta’lim jarayonining eng yaxshi variantidir.
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Lilibalari ijtimoiy pedagogik kasbiy faoliyatga tayyorlash metodik
Ut urishpa nisbatan tizimli yondashuy, bizning nazarimizda, ushbu
Hetiing turl jihatlari  hagida o‘ziga xos ilmiy-nazariy bilimlarni

durishihiy, ining uchun:

flabalarni ijtimoiy pedagogik kasbiy faoliyatga tayyorlash metodik
HEHng anosty elementlarini aniglash;

Hem - tuzilmasini  ushbu elementlar va uning turli darajalari
SHlanldigl bargaror tizim hosil giluvchi ierarxik munosabatlarning birligi
sHatin i h;

(iZimning  shaxsiy darajalari va elementlarining funksiyalarini

aibeglianhy fablari muhimdir,

Falabalaeni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash metodik tizimi
Wi Bistinlikni tashkil etadi, uning elementlari bir-biri bilan o‘zaro aloqada
WLl bir-birini to‘ldiradi va yagona magsad bilan birlashadi. Talabalarni
Wity pedagopik  faoliyatga tayyorlashda tizimli  modellashtirish
pedlinetipn tizim sifatida garaladi va modelli kognitiv jarayonning o°zi
el tizimning fan kesimini aks ettiruvchi modellar tizimiga bo‘linadi
Ui dlaiiing hammasi birgalikda umumlashadi.

Falabalarni  ijtimoiy  pedagogik faoliyatga tayyorlash ijtimoiy-
ik hodisa va jarayondir. Tizimli modellashtirishning amaliy asosi
FU ity Tanlarning integratsiyalashuv darajasidir. Modellashtirish
diidiant mohiyatan cheksizdir, Uning asosiy vazifasi mavjud ob’ekt, uning
W Biasivehi boshga ob’ekt bilan o‘xshashlikka asoslangan holda qayta
hlali chiglshdir, Model esa asl nusxaning analogidir. U asliga o‘xshash
Bl Kerak, lekin uni almashtirmasligi kerak, aks holda modellashtirish
HF i nouing yo'qotadi. Modellashtirish ko‘p oIchovli tadqiqot usuli
Bl Biligh usullaridan biridir.

Difterensial - yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
ety atin tayyorlashning funksional modelini ishlab chigishda quyidagi
WY tnlablarga amal qilish ko‘zda tutildi:

Wrlighk, yetarlilik va tadrijiylik kabi sifatlarga ega bo‘lish; ijtimoiy
SRkt hwddivn, jarayonni qayta ishlab chigish uchun keng ko‘lamdagi
A spatahilag go'shimchalar imkoniyatini ta’minlash;
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- mavjud imkoniyatlardan foydalanib amalga oshirishga ¢ il
qaratish, ya’ni jamiyat taraqqiyotining ma’lum darajasida faoliyat olily
borish;

- tadgiqot vazifasi bo‘yicha ijtimoiy ob’ekt (hodisa, jarayon) huaiili
yangi foydali ma’lumotlar berish;

- 0°z faoliyatini o‘rganilayotgan ijtimoiy ob’ekt, hodisa. Jarayon
muvofigligi to‘ligligini tekshirish.

Modellarni baholashning asosiy mezonlari:

- refleksiyaning yangiligi (intuitiv, sifat tavsifi, vizual imitatyiy
tizimni ko‘paytirish);

- tarqalishi (umuman ijtimoiy faoliyat, ijtimoiy guruh va boshqalur)
rivojlanish darajasi (g*oya ilgari suriladi, sxema quriladi, algoritm i
chiqiladi va hokazo).

Shunday qilib, talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlil)
mazmunini aks ettiruvchi taklif etiladigan model quyidagi asonly
Xususiyatlar orgali aniqlanadi:

- sub’ektiv faoliyat (o‘quv faoliyati sub’ektlari, ularning turli
ko‘pligi, xilma-xilligi, bog*lanish va munosabatlar xarakteri);

- qadriyatli (ta’lim talablari, gadriyatlar va yo‘nalishlar, magsadli
mintagaviy, shahar, mahalliy va sublokal darajalarda ta’limni pastga qarily
farglash va diversifikatsiya qilish yo‘nalishlari dars va pedagogik tadhis
maydoniga gadar);

- mazmuni (konseptual, jumladan, ta’lim mazmunini tashkil ctixl;
modellari - sub’ekt-axborot, faoliyat-texnologik, shaxsga yo‘naltirilyan
ijtimoiy-madaniy; predmet proeksiyalari-ta’lim muhiti, ta’lim muassasasl
ta’lim jarayoni);

- tashkiliy-boshqaruv (ta’lim siyosati, uning magsad va vosit
orqali ochib berilganligi, ta’limni tashkil etishning asosiy shakllari-ta'lin
tizimi, ta’lim loyihasi, ta’lim majmuasi, ta’lim hududi, idoralararo, sohnni
boshqarish usullari). [26; 76-b.]

Ma’lumki, ta’lim tizimi ta’lim muassasalari va ijtimoiy muassasoli
o‘rtasidagi o‘zaro hamkorlikni amalga oshirish mexanizmlari n jril
bo‘lsa, unda ta’lim makoniga nafagat ‘muassasalar, balki ta'limn
qaratilgan ommaviy axborot vositalari, ta’lim muammolarini hal qilishi
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CREk vladipan jamoatchilik, shuningdek, shaxslarning ta’limga bo‘lgan
iibntl haqgida xatti-harakatlarini tartibga soluvehi ta’lim nazariyalari
S dilmoly-psixologik - stereotiplar  kiradi. Chunki, ta’lim makoni
pelipopll vogelikning  bir qismi - sifatida, muayyan ta’lim turining
suiddliping belgilaydigan borliq hajmining o‘Ichovi sifatida qaraladi.

Falibalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash modeli ijtimoiy
i lining ko'p funksiyali ekanligini hisobga olib quyidagi tamoyillarga
LRI AT

(rehillik-ob’ektning yaxlitligini va uni ta’minlovchi mexanizmlarni
Wil bwrishga, murakkab ob’ektning xilma-xil munosabatlarini aniglashga
Al yagona namunaga keltirishga qaratilgan;

yixlitlik-ob’ektning ichki birligini, uning nisbiy avtonomligini,
Al miihitdan mustaqilligini aks ettiradi:

iilb'ektivlik-talabani magsadlarni belgilash va rostlash, motivlardan
suliiilor  bo'lish,  harakatlarni mustaqil amalga oshirish va rejaga
Biivitighiping baholash, hayot rejalarini tuzish qobiliyati nugtai nazaridan
b il ehigishni o'z ichiga oladi;

(feprallash-tartibsiz hodisalar, qismlar, elementlarning bir butun
LRl va strokturali) integrallanishini ta’minlaydi.

Eversifikatsiya - ta’limda  xilma-xillik, ko‘rsatiladigan xizmat
Hl Kenpaytirish va yangi faoliyat turlarini rivojlantirishni nazarda
i I tamoyil ko‘prog o‘ziga xos tamoyillari majmuini o‘z ichiga
AL witatll ta'lim, shaxsiy yo'naltirilganlik, tanlov erkinligi. Talabalarni
(Hly pedapogik faoliyatga tayyorlash modelida ijtimoiy pedagoglar
fullyal olib boradigan uzluksiz ta’lim, davlat va Jamoat tuzilmalari va
LY - yo'nalishdagi  muassasalar:  tibbiyot, ta’lim, huqug, ijtimoiy
Uil institutlari, qo‘llab-quvvatlash, aholini himoya qilish va

bishgalurning o'zaro alogadorligi ta’minlangan,

Falabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash modelining
Wielinlik  tizim  tarkibiy funksional blok diagrammasi o*qituvchilik,
pistisstannl - gnostik, prognostik muvofiglashtiruvehi tizimlashtiruvchi
dillan o'riasida o zaro hamkorlik shaklida paydo bo‘ladi, ularning har
B w0 nagandl amalga oshiradi. Uzluksiz ta’limda talabalarni
Uy pedagogik faoliyatga tayyorlash quyidagi funksiyalar orgali
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amalga oshiriladi: aksiologik, marketing, tashkiliy jarayoniy, monitorin

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda kil
fazilatlarini rivojlantirishni amalga oshiradigan kompleks
differensial o‘qitish mazmuniga muvofiq, kasbiy rivojlanishning ko'
funksiyali fazoviy modeli quyidagi tarkibiy gismlarni o‘z ichiga ol
ijtimoly - fazoviy, ta’limiy- fazoviy va shaxsiy - fazoviy. Talabaluiil
ljtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda differensiallashgan kihiy
tayyorgarligini qo‘llab-quvvatlovchi tuzilmalarga quyidagilar ki
muvofiglashtiruvchi kengash, bitiruvchilar uyushmasi, vasiylik Kenginhi
OTM Kengashi, mutaxassisliklar bo‘yicha o‘quv-uslubiy birlashmaliar vi
boshgalar. Tuzilmaning ta’lim makoni bevosita differensiallashgan (a 'l
ilmiy maslahat Kengashi, o‘quv-uslubiy Kengash, bitiruvchi talabilii
Kengashi va hokazolarni integrativ amalga oshirishga kiritiladi.

Bu makonning asosini talabalar kengashi tashkil etib, vy
murabbiylar kengashi, ogsoqollar kengashi, kuratorlar kengashi, talabul
ilmiy-tadqgiqot ishlari kengashi kiradi. Oliy va o‘rta maxsus ('l
sohasidagi asosiy tendensiya talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyulpi
tayyorlashda bo‘lajak pedagoglarning ijodiy salohiyatini ochib berish.
magqsadini ro‘yobga chigarish uchun shaxsiy mas’uliyatini mustahkam il
hamda aniq muammolarni hal etishdir. [36; 14-b.] Bo‘lajak pedapop
shaxsini to‘lagonli faol ijtimoiy rivojlantirish shartlaridan biri jamonviy
o‘z-o‘zini tashkil etishning turli shakllarini yaratishdir. Talabalarning o'
o‘zini boshqaruvini yangilash jarayoni ijtimoiy amaliy xarakterni be
qaratilgan bo‘lib, bu talabalarning kasbiy va madaniy-axloqiy o‘z-o'zini
tashkil etish hamda ijtimoily pedagogik faoliyatni amalga oshirinl
imkoniyatlari va istigbollariga ongli, mas’uliyatli munosabatda bo'lil
zaruriyatidan kelib chigadi. Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyaljn
talaba o‘z-o‘zini boshqarishda

Ivniiieli

tayyorlashda zamonaviy quy i
muammolarni hal gilishga qaratilgan.

- ta’lim, bilim, ilmiy, kasbiy va madaniy sohalarda ijodiy faoliyat vu
havaskorlik faoliyatini amalga oshirish;

- tegishli huquqiy bilimga va mas’uliyatga ega bo‘lish;

- ijtimoiy va huquqiy o‘z-o‘zini himoya qilish.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda shaxsning
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i einl boshqarishi - bu faol hayotiy pozitsiyaga ega bo‘lgan, ijtimoiy
lliutlaeds o'z o‘rniga ega, o‘zini o‘zi ijodiy rivojlantirishga qgaratilgan
Wijuvetinbiyn ishlarining  shakllaridan  biridir. Talabalarni  ijtimoiy
pediniopik fholiyatga tayyorlashda ijtimoiy institutining asosiy vazifalari
Uy dligtlarda namoyon bo‘ladi:

ln'ltim muassasalarining o‘zaro hamkorligi;

(itimoly faol talabalarni pedagogik faoliyatga jalb qilish, talabalar
Bl laubimalan faoliyatini rag*batlantirish;

i'ijuy jarayonini tashkil etishda va boshgarishda ishtirok etish;

mutaxassislar tayyorlash sifatini nazorat gilish tizimida ishtirok
el

fnlabalaeni

il

(limoly ahamiyatga molik dasturlarini ishlab chigish va amalga
aulitrtah hiamda talabalar tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlash;

lulabalar, o*qituvchilar va xodimlar uchun yagona axborot makonini

qiziqishlarini, imkoniyatlarini barcha darajalarda’

Vbl

htiiugni muhofaza qilish organlari bilan o*zaro hamkorlik;

Bandlik munosabatlari bilan hamkorlik;

atipendiya berish va yotogxonalarda joy ajratish jarayonida ishtirok
vl

(nlabinlarni go‘llab-quvvatlashda ishtirok etish;

flabalarning  kam ta’minlangan toifalarini qo‘llab-quvvatlashda
Lahibtiak wiish

labilarning dam olishini tashkil etish;

fnlabilar muammolarini tahlil qilish va ularni hal etish. [38; 20-b.]

Vioridagi fikrlarga asoslanib Oliy ta’limda talabalarni ijtimoiy
gl fholiyatga tayyorlashning metodik modelini taklif etamiz. (2.2-

(RN
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. HTIMOIY PELAGOGIK FAOLIY,

2.2-rasm. Talabalarni differentsial yondashuyv asosida ijtimoiy pedagogik

faoliyatga tayyorlashning metodik modeli

Differensial - yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
tiiltynten tayyorlashda taklif etilgan modelni barcha bosqichlarda qo‘llash
(pralesstonal yo‘naltirilganlik, ta’lim, fan, kasb tanlash va sertifikatlash,
Feninlting xizmati va hokazo) hamda pedagogik faoliyatda o‘zgarishlar
il W8t uning uzluksiz kasbiy rivojlanishining barcha bosgichlarida aks
ctiitladi (kasbiy moslashish, kasbiy mahorat va kasbiy ijodkorlik). Har bir
lingiehda pedagogik faoliyatning tarkibiy qismlari aniglanadi (strategik
iiiuadlar va motivlar asosida boshqariladigan aniq faoliyat turlari, taktik
Wiiundlarga yo*naltirilgan kasbiy harakatlar, harakatlarni aniq sharoitlarda
lajarish hamda ularning samaradorligini baholash yo‘llari va boshgalar),
{timoly pedagogning kasbiy funksiyalarini aniglash uchun asos bo‘lib
st giladi- (motivatsiya, maqsadli va fezkor) va rivojlantirishga olib
b bl

Shunday qilib, ishlab chigilgan metodik model talabalarni ijtimoiy
pedipopik faoliyatga tayyorlashda vazifalarni rejalashtirish va ta’lim
distint maqsadlariga erishish strategiyasini belgilaydi.

ljtimoly institutlar tomonlar ehtiyojlariga asosan (ish beruvchilar va
tiuhiialar) - talabalarning  kasbiy tayyorgarligini  baholash tashkiliy va
modelning tashqi sikli bilan belgilanadi hamda bunday ta’lim
Miandinring aniglash uchun dastlabki ma’lumotlar aniglanadi va ichki sikIni
tlliihtivish uchun ta’lim strategiyasini belgilaydi.
larni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashning pedagogik
st aharoitlarini ko'rib chiqaylik:
adlar: umumpedagogik va kasbiy bilim, ko‘nikma, malakalarni
sh;

ez

yondashuvlar; differensial, amaliyotga  yo‘naltirilgan,

Fainpetentlikka asoslangan;

lamoyillar:  ta’limning  uzluksizligi, ko‘’p  o‘zgaruvchanligi,
HilEpTatalynsl, insonparvarlashuvi va demokratlashuvi;

ihnovatsion  mazmunli: mutaxassisligi bo‘yicha o‘quv-uslubiy
vy,

(novatsion  tashkiliy shakllar: ijtimoiy muassasalarda amaliy
b ot e

popik  jarayonning  didaktik shart-sharoitlari; yaxlitlik,
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integrativlik, differensial, innovatsion mazmunli, moslanuvchinlil
samaradorlik;

- o'zlashtirish darajalari: faoliyatli, reproduktiv, evristik, konseptinil
kreativ, intelektual-tashabbusli;

- natjalar: akademik va professional yo‘naltirilgan bilim v
kompetensiyalar, asosiy amaliy ko‘nikmalar muvozanatiga crishidl
intellektual va ijodiy tashabbusni shakllantirish, professional o‘z-0'zin|
rivojlantirish, uzluksiz o‘z-o‘zini takomillashtirish.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashni differcnyin
yondashuv asosida amalga oshirish har bir o‘quv kursida bosgichmn
bosqich shakllantirishga muvofiq amalga oshiriladi.

Pedagog maqomini ro‘yobga chiqarish bosgichida differcnsinl
yondashuv (birinchi kurs) shaxsning yangi ijtimoiy roli, kasbning umumiy
ilmiy asoslarini o‘zlashtirish bilan bog‘liq yaxlit rivojlanishi kuzatiladi.

Shaxsning boshgalar ta’siriga moslashuvchanligi bilan ajralib turadi
Bu davrda talabalar odatda oz rollarini farqlamaydilar. Talabalar jamon
hayotining o‘ziga xos shakllari bilan tanishadilar. Bu bosgichda talabaln
yangi ijtimoiy aloqalarni o‘rnatadilar, turli sharoitlarga moslashadilar.

Kasbiy o°‘z-o‘zini bilish bosgichida (ikkinchi kurs) talabalu
shaxsining ixtisoslashtirilgan rivojlanishi davom etadi, ularning madaniy
talab va ehtiyojlari shakllanadi. Ular ishonch va mustagillikka erishadi
nafaqat ta’lim va tarbiyaning barcha shakllariga kiritiladi, balki jamon
tashkilotlarida ham faol ishtirok etadi. Bu davrda, asosan, umumkasbiy
fanlarga e’tibor ortadi.

Kasbiy o‘z-0°zini aniqlash bosqichida (uchinchi kurs) talabalarning
ixtisoslik o‘quv fanlariga bo‘lgan digqati mustahkamlanib, ularning kasbiy
faoliyat motivlari mustahkamlanadi. Bu bosqichda ilmiy izlanishyn
qizigish ortadi va tanlangan kasbning xususiyatlari o‘rganiladi. Shu bilun
birga, talabalarning ijtimoiy faolligi rivojlanadi va o‘z-o‘zini tashkil ctisli
darajasi ortadi.

Kasbiy tayyorlik bosqichi (to‘rtinchi kurs) pedagogik fao

i

bo‘lgan munosabat bilan bog‘liq bo‘lib, mutaxassis ishining usul vi

texnologiyalarini o‘zlashtirishga undaydi. Bu bosgichda talaba pedagopik

tajribani egallash uchun amaliyot joyini tanlashga ko‘proq ongli ravisliln
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virndushadi,

Falabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashning asosiy
yvunalishlari nazariy, amaliy, ilmiy-tadgiqot va umummadaniy bo‘lib,
Wy yo'nalish  Davlat ta’lim  standartini tashkil etuvchi ta’lim
fsmunining barcha bloklarini amalga oshiradi, amaliy yo‘nalish turli
alliyot turlari — amaliyot, sanoat amaliyoti va stajorlik amaliyoti bilan
idilanadi, Tadqiqot yo‘nalishi ta’lim tizimida tadqgiqot faoliyatining
lulikilly - asoslarini ochib beradi. Unga ko‘ra u ta’lim jarayoniga
ji'shilishi, unga qo‘shimcha yoki unga parallel bo‘lishi mumkin.
Himmadaniy  yo‘nalish turli xil uyushgan faoliyat turlari bilan
Wadilanadi: madaniy va dam olish, kasb-hunarga yo‘naltirish, fuqarolik
Il axborotni anglash, sog'ligni saglash. Barchasini amialga oshirish
futijast djtimoiy - pedagogik faoliyatda bo‘lajak pedagog tomonidan
iiayon  bo'ladi, ularning sifati turli vakillik shakllarida - davlat
atlestntiiyasida, portfolio shaklida namoyon bo‘ladi.

Falabalarni jjtimoiy pedagogik faoliyalga tayyorlashga differentsial
vondashuv
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1 Aviwm, Talabalarni ijtimeiy pedagogik faoliyatga tayyorlashga
differensial yondashuvni amalga oshirish
Difterensial - yondashuv  asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik

Byl tayyorgarligini amalga  oshirish texnologiyalari, shakllari,
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usullari va yo‘llari quyidagi jadvalda ko‘rsatib o‘tilgan.

2o 0-padyvald

Talabalarni pedagogik faoliyatga tayyorgarlik bosqichlari

B Talabalarning Talabalarning kashi
Tayyorlash |kompetensiyalarini shakilantivish|  raqobatbardoshlik ko rsatkichlan |
yo ‘nalishiari bosqgichlari
1kurs )
B Hambkorlik
Talabalikni anglash ljtimoiy mas uliyat
Nazariy Umummadaniy Ma’ruza va mms._w:m_.wmﬁ.:zx:_.:_ fahlid
kompetensiyalar:. mustaqil ishlar; "O*quv  laollyal
hamkasblar  bilan  hamkorlik] madaniyati” kursi va boshq
qgilishga, jamoada ishlashgal
tayyor bo‘lish;
—nostandart vaziyatlarda tashkiliy]
Amaliy i ,_u_”.u.mrﬁ_mag yesiimpiptinl 1op Nogiron  bolalarni r_._._:.._. Lol
c_:.._f o Tatd ... | oilalarda tanishish amaliyoti;
oz Eo:wﬁ:am oo ijtimoiy muassasalarga ekski
rs.nc%w hujjatlardan foydalana "Ko'ngilli faoliyat asos!
|MHM”M_ va zaif tomonlarini v_.mﬁ,wa_w_. :Mx:w bayramlarni
tanqidiy baholay olish, ctish va boshqalar. B
" Timiy | kamchiliklarini bartaraf elish| [nsho yozish; ilmiy-i
vositalarini tanlay olish; anjumanlarda ishtirok etish; _
Kasbiy kompetensiyvalar: faoliyati bilan { |
—mijozning muammolarinil “Tadgiqotchisi ishini tashkil ctiul)
tegishli mutaxassislarni  jalb kursi va boshqalar.
umum- @E.mF o,N:_.n:oEw__r :ms._m_ﬂmwm To‘garaklar tashkil mams._“ :__.___._.f:_.__
madaniy mn_._w " ._._:_:cc G he tadbirlarda ishtirok . etish :_:.____
saburiar @_._ _m.r.oBm__ - .| harbiy-vatanparvarlik, sporl Vil
oz fikrlarini izchil va malakali sl
: oshqalar).
shakllantish.
11 kurs
Hambkorlik
Kasbiy bilim Ijtimoiy mas ulivat
Refleksiviik
Nazariy Umummadaniy Ma’ruza va moﬁm:mzm_“_. testlar v
kompetensiyalar. mustagqil ishlar; ‘___.a,__u arndi
bo‘lajak  kasbining  ijtimoiy| mustagil ishlarini tashkil etish" kur«l
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tahlil  qil
magsadlar

qobiliyatini

manti
tuza olish;

axborotlarni

og'zaki  va

ahamiyatidan xabardor bo‘lish;
likrlash madaniyatini egallash,| o*quv amaliyoti; faxriylar uchun dam|
umumlashtirish,| olish

ish, idrok
qo'yish wva

yo'llarini

rojlantirish;
yozma

etish,| ko‘ngilli harakatlarda ishtirok etish;
unga ijtimoiy muassasalar
tanlash| bilan uchrashuvlar;

nutgni
an to*gri, bahsli va aniq

Yozgi sog’lomlashtirish lagerlaridal

tadbirlarini  tashkil  etish;

mutaxassislari

Hinily

laoliyat

|

ijlimoiy

jismoniy  va
guruhlarga ijtimoiy xizmat
ko‘rsatishga tayyorgarlik;

xizmatlarda
psixologik jihatdan qulay
mubhit yarata olish;

Kasbiy kompetensiyalar:
ijtimoiylashuv, maslahat va
ijtimoiy-psixologik

ga tayyorgarlik;

ijtimoly himoya, yordam

go‘llab-quvvatlash,
ijtimoiy

tashkilotlar  va
ijtimoiy va

Referat yozish; talabalarning ilmiy-

amaliy  konferensiyalarda  ishtiroki;
universitetda  va  universitetlararo
muhokamalar; kurs ishi doirasidal
tadgiqotlar  olib  borish; “notiqlik

madaniyati” kursi va boshgalar.

Talabalar guruhlarida ishtirok mzmrm
olimpiadalar, tanlovlar tayyorlash,
o°tkazish va boshqalar.

IT kurs

Kashiy o 'z-0 zini aniglash

Ljtimoiy faollik
Enmpatiya
Tolerantlik

jamoat
1ovatsion

natik,

kombinatsiy.

noiy-tarixiy

Umummadaniy
kompetensiyalar;

faoliyvatida
va  an’anaviy,
va kundalik-
sotsiogenetik  va

zarb tarmog, texnologik va
fenomenologik

zamonaviy
ani tushunish wva
qobiliyatiga  ega

Ma’ruza va seminarlar, testlar va
mustaqil ishlar; "Talabalarning mustagqil
ishlarini tashkil etish" kursi; press-
konferensiyalar; “Yetakchiga
qiyinmi?”kursi va boshgalar,

Ta’lim muassasalari va
integratsivalashgan ijtimoiy  xizmat
ko‘rsatish markazlarida ~ amaliy|

mashgulotlar; vazirlik va idoralar

xodimlari bilan uchrashuvlar;




:3? Kasbiy kompetensivalar: Hisobotlar, magolalar Vol
milliy va mintagaviy, | shartnoma va grant ishlarida ol
.E::. ning  ijtimoiy-madaniy ; o'z-otzini tarbivalash w0
.q?x.:._mimrmazm o‘ziga xos | o'zini rivojlantirish bo‘vicha taluhili
xcm_u_mwwmﬁ_m_.m__m hisobga olgan | ilmiy-amaliy anjumanlz avy oty
holda ijtimoiy texnologiyalarni | va o‘tkazish; .
umum- ishlab  chigish va amalga Xayriva tadbirlarida ishtirok  ciily
madaniy | oshirish; olimpiadalar, tanlovlar tayyorlah v
" | - ijtimoiy  tashkilotlar  va | o*tkazish va boshqalar. _
V kurs
| Ijtimoiy faollik
Kasbiy tayorgarlik Empatiyva
Toloveontlil - |
nazariy Kasbiy kompetensiyvalar: Ma’ruzalar (ma’ruza-koi Vil
— shaxsiy kasbiy ma’ruza-  konsultatsiya), sc L
anwo_.ama‘@m_:zm oldini matbuot anjumanlari, kollokviumla v
olish, kasbiy charchoq va |boshgalar.
boshgalarga tayyor bo‘lish;
Amaliy o Boshqaruv  amaliyoti;  rivojlantiiinh
) -zamonaviy kvalimetriya va \dasturini amalga oshirish.kompy il
standartlashtirish vutuglari savodxonligi va boshqalar.
Ilmiy asosida  ijtimoiy xizmatlar | Kichik yoshdagi talabalar uchun |
sifatini baholay olish; mahorat darslari, seminarlar; kury vi _
—0°z-0'zini rivojlantirish, | bitiruy malakaviy ishlar doiraida
malaka oshirish va mahoratni ilmiy-tadqiqot ishlari; tan! "
oshirishga intilish; grantlarda ishtirok etish, loyihaluitil
ishlab chigish va boshqalar.
umum- —mintagaviy darajadagi [~ i Vlarida ishtirok etish, kashly
madaniy n_osc:o._:_% Ml boshqa mahorat;kichik yoshdagi talabalu
normaty hujjatlardan | chyn auditoriyadan tashqari ishluil

vakolatli foydalanishga qodir;
-kasbiy faoliyat jarayonida
kasbiy va axloqiy talablarga
rioya qilishga tayyor;
—ijtimoiy-madaniy

makonning o‘ziga X0s
xususiyatlarini, turli ijtimoiy
guruhlar vakillarining
ijtimoiy farovonligini
ta’minlash  infratuzilmasini

tahlil gilish gobilivatiga ega.
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tashkil etish va boshqalar. _

Fa'limning  uzluksizligi shaxsning hayotiy muvaffagiyati, millat
ovenlipi va mamlakat raqobatbardoshligi uchun asos bo‘lib xizmat
fqilaill. Zamonaviy hayotdagi dinamik o‘zgarishlar va bilimlarning tez
Ll lanishi sharoitida differensial yondashuv inson kapitalining o‘sishi,
Havatsion rivojlanish va har qanday mamlakatning raqobatbardoshligi
dehiin muhimdir,

unday tizim uchta asosiy shartni ta’minlashi kerak:

differensial ta’limining turli darajadagi topshiriqlarining uzviyligi;

differensial ta’limni  individual ta’lim traektoriyasida, malaka
wihirish, qayta tayyorlash va boshqalarda davom ettirish imkoniyatini
TR

pedagogik kasbiy tayyorgarlikni davom éttirish imkonini beradigan
differensial a’lim dasturlari ta’lim muassasalari, ijtimoiy institutlarda
lihlal chigish va amaliyotga tatbiq etish maqsadga muvofig. Chunki,
difturensial ta’lim - davlat va jamoat xarakteriga ega bo‘lishi, uning sifati,
simaradorligi va raqobatbardoshligining to*g‘ri darajasini ta’minlab, turli
sl va shakllarda ta’lim bilan shug‘ullanuvehi barcha mulkcehilik shaklidagi
(hivlat, korporativ, nodavlat) muassasa va tashkilotlarni o‘z ichiga olishi

22 Talabalarni differensial pedagogik ta’limga tayyorlashga doir
diagnostik metodlar

Mamlakatimizning jahon ta’lim makoniga integratsiyalashuvi bilan
bp lig 1 oyalarning rivojlanishi kontekstida ta’lim jarayonini Zamonaviy
jiisituiyatardan  farglash bo‘yicha mavjud tajribaga baho berish, uni
uthillly  ta’limda  namoyon bo‘layotgan tendensiyalar bilan bog‘lash
St yuzaga keladi. Milliy nazariya va ta’limni differensiallashtirish
sinliyotipa mos keladigan ilg*or, innovatsion g'oyalarni amalga oshirish
boc e topish, bizning fikrimizcha, ta’lim  jarayonini
lashuviga olib keladi. Chunki, insoniyat jamiyati taraqqiyoti
(0'lim-tarbiyaning  differensiallashuvi shaxs imkoniyatlarini
Hvihipn chigarishga imkon berganligi bilan ahamiyat kasb etadi.

“hit bois tadgigotimizda insonparvarlik paradigmasiga amal gilamiz,

Biila (n'limni tabaqalashtirish talabalarni tanlash uchun emas, balki
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ularning o‘z hayotidagi ma’nosini, uning traektoriyasini, gobiliyatliiij
ko‘ra izlanishi uchun maqgbul sharoitlarni yaratishdan iboratliyiym
asoslanamiz. Bu borada:

1. Talabalarning ijtimoiy-madaniy farqlari: gadriyatlar, dinlar. turfi
oilaviy munosabatlar, tillar, moddiy gadriyatlar va madaniy E_m:.,q_m.,...._:____

2. Talabalarning psixologik xususiyatlari, ularning motivatsiyii
istagi, €’tibori, ijodkorligiini ochib berish;

3. Bilimlarning kerakli hajmini o‘zlashtirishda, agliy rivojlanishida
o‘rganish strategiyalarida kognitiv qobiliyatlaridagi farglarni ajrata olishpi
ahamiyat qaratish muhim. |

Talabalarni differensial ta’lim asosida ijtimoiy pedagogik faoliyilj
tayyorlashda asosiy e’tibor differensiatsiya pedagoglarning auditoriyadipl
talabalar o‘rtasidagi tafovutga javob berish harakatlaridan iboinl
Qachonki, o‘gituvchi eng yaxshi ta’lim tajribasini taklif etgan holda ('l
berish uslublarini o‘zgartirsagina, ta’limni differensiyallash imkonipa ¢
bo‘ladi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagopil
faoliyatga tayyorlashda pedagoglar talabalarning tayyorgarligi, qizic . |
yoki o‘rganish profiliga qarab kamida to‘rt guruhini farglashi mumkin:

Kontentli - talaba nimani o‘rganishi kerakligi yoki talaba ma’lumotn
ganday olishi mumkinligi;

Jarayonli — ofrganiladigan mavzu mazmunini anglash yokl
o‘zlashtirish uchun talaba shug‘ullanadigan faoliyat;

Mahsuldor - talabadan bir bo‘limda o‘rgangan materiallarni-maslij
gilish, qo‘llash va rivojlantirish bilan bog‘liq yakuniy loyihalar;

O‘quv muhiti - talabalarning faolligi va his gilish usullarini tanlash

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogil
faoliyatga tayyorlashning kontentli darajasidagi tarkibni = farglush
quyidagilarni o‘z ichiga oladi:

- turli o‘quv darajasidagi o‘quv materiallaridan foydalanish;

- matnli materiallarni tagdimotga joylashtirish;

- talabalarning tayyorgarlik darajasiga ko‘ra turli topshiriglardan

foydalanish; . ‘ N
- mavzuni eshitish va vizual vositalar orqali taqdim etishga erishish
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I Jarayonda qiyin o‘zlashtiruvchi talabalarga g‘oya yoki ko‘nikmani
i li o ratish yoki faol talabalarning fikrlash ko‘nikmalarini kengaytirish
vehin kichik guruhlar bilan ishlash tizimini yo‘lga qo‘yishga erishish
i ndia muvofig.

IMiferensial -~ yondashuv  asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
faliyatpn  tayyorlashning  jarayonli  darajasidagi o‘quv faoliyatini
llash quyidagilarni o‘z ichiga oladi:

(alabalar  bir xil muhim tushunchalar va ko‘nikmalar bilan
(sliliydigan, lekin turli darajadagi yordam, qiyinchilik yoki murakkablik
lillan davom etadigan bosqichli mashg*ulotlardan foydalanish;

tnlabalarni alohida qizigish uyg‘otadigan mavzusini o‘rganishga
diilinydigan motivatsion faoliyatlarini ta’minlash:

fhol  talabalar ko‘magigiga ehtiyoj sezgan talabalar uchun
tihipulyatorfar yoki boshqa amaliy yordamlarni taklif qilishga doir
bt lar,

o'zlashtirishi qiyin talabaga qo‘shimcha yordam berish yoki faol
tlabant mavzuni chuqurroq o‘rganishga undash uchun vazifalar berish
simnradorlikni kafolatlaydi.

I'nlabalarni  differensial yondashuv asosida ijtimoiy pedagogik
(ultyntga tayyorlashning mahsuldor darajasida differensial topshiriqlar
iy tilinglarni o'z ichiga oladi:

(nlabalarga mavzu bo‘yicha variantlarni berish (masalan, oila bilan
luhlwihdn o'z strategiyalarini taklif etish, ijtimoiy himoyaga muhtojlar
Hilan ishlashni o‘rganish va boshqalar;

(alabalarning  turli  bilim  darajalariga mos keladigan va
uvehi rubrikalardan foydalanish;

lnlnbalarga o‘z mustaqil ijodiy ishlari ustida individual yoki kichik
hittihilarda tagdimot gilishiga imkon berish;

mizkur jarayonda beriladigan differensial topshiriglar  zarur
slementlani o'z ichiga olgan ekan, ularga mustagil topshiriglar taklif
wialigen undash,

vl

Difterensial  ta’lim  berish jarayonida o‘quv muhiti quyidagi
slinitlinrgn javob berishi muhim:

Ay
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- auditoriya tinch va chalg‘itmasdan ishlash uchun sharoi
shuningdek, talabalarni hamkorlikka taklif qiladigan kichik guruhlar bilin
ishlashlarini amalga oshirish:;

- turli ijtimoiy institutlarni aks ettiruvchi materiallar bilan ta’minlas|,

- kichik guruhlarni o‘quv-biluv imkoniyatlariga mos keladip
mustaqil ish uchun aniq ko‘rsatmalarni belgilash;

- pedagog boshqa talabalar bilan band bo‘lgan va ularga darhol
yordam bera olmaganlarida talabalarga yordam olish imkonini beradign
tartiblarni ishlab chigish;

- talabalarga ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyor bo‘lish ijtimoiy
zarurat ekanligini tushunishlariga yordam berish.

Bizningcha, differensial yondashuv asosida talabalarni ijlimoiy
pedagogik faoliyatga tayyorlash - talaba nimani bilishi, uni qanday
o‘rganishi, talaba o‘rgangan narsalarini qanday amalda qo‘llashi o5l
talabaning tayyorgarlik darajasiga, gizigishlariga mos keladigan samarali
usullar bilan ta’minlash jarayonidir.

Bugungi kunda pedagoglar talabalarning ijtimoiy  pedagoypil
faoliyatga tayyorlash mazmuniga qanday kirishlari, konsepsiyani
o‘zlashtirish uchun giladigan faoliyat turlari bo‘yicha variantlarni taklil
qilish orgali bir-biridan fargli talabalar bilan bog‘lanish uchun differensial
topshiriglardan foydalanadilar.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda differensil
ta’lim samarali o‘qitish uchun asos yoki falsafa bo‘lib, talabalarning yany
ma’lumotlarni (ko‘pincha) tushunish uchun turli xil yo‘llar  bilan
ta’minlashni 0‘z ichiga oladi. Bu borada talaba ijtimoiy pedagogik faoliyal
va uning o°‘ziga Xos xususiyatlarini anglashi muhim hisoblanadi.

[jtimoiy pedagogik faoliyat quyidagi ko‘rinishlarda amalga oshirih
boriladi:

*bolalarga beriladigan ijtimoiy yordam va xizmat ko‘rsatish spektrlari
hagida ma’lumot berish;

* ijtimoiy-huquqiy yordam berish;

* ijtimoiy-reabilitatsion xizmat,

* ijtimoiy-igtisodiy yordam;

* ijtimoiy-tibbiy yordam berish;
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* Ijtimoiy-psixologik yordam berish:

* l)timoiy-pedagogik xizmat kabilardan iborat.

Shuningdek, ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyor bo‘lishda talaba
thnlaka va ko‘nikmalarga ega bo‘lishi talab etiladi-

* |jtimoiy jarayonda ro‘y berayotgan voqgealarni tahlil gila olishi;

* i)timoiy muammolarni hal etish imkoniyatlarini prognoz qila olishi;

* Ijtimoiy pedagogik jarayonlar mazmunini loyihalay olishi;

* 0'z faoliyatini muntazam baholab borishi lozim.

Differensial  yondashuv asosida talabalarni jjtimoiy pedagogik
luliyatpa tayyorlashda har bir talaba uchun mavzuni o‘rganishni
iiirakkablashtiradigan hamda ko‘nikmalarini rivojlantiradigan qizigarli
vivelalarni taklif etish lozim., |

Shunday ekan, talabalarni ijtimoly pedagogik faoliyatga tayyorlashda
differensial ta’limning imkoniyatlaridan samarali foydalanish maqgsadga
Mivoliq.  Buning uchun talabalarni  differensial pedagogik ta’limga
fyyorlashning o‘ziga xos metodlarni tahlil qilish va taklif etish magsadga
Hitivolig, deb hisobladik.

Falabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashuv
wiisida tayyorlashda ijtimoiy sohadagi o‘z bilimlarini tezda yangilash,
(W #piruvehan axborot muhitida moslashuvchan harakat qilish qobiliyati
laly qilinadi. Fan, texnika va ijtimoiy sohada erishilgan yutuglar,

whimningdek, ishlab chiqarishni texnologiyalashtirish va
axhorotlashtirishning keng  ko*lamli jarayonlarini tobora kengaytirish,
Vanpt sohalarning paydo bo‘lishi mutaxassislarning kasbiy malakasiga

Vilfori talablar qo‘ymogda.

Shu sababli talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial
Vimidashuy asosita tayyorlashda ularning ijtimoiy mas’uliyatli, refleksiv,
filashuvehan, harakatchan, tez qaror gabul qilish qobiliyati kabi shaxsiy
lsilatlorni - shakllantirib borishini nazarda tutali. Bunda pedagogik
foliyatga tayyorgarlik natijasi sifati hozirgi kunda uzluksiz ta’lim tizimida
fedipog  mutaxassislar  tayyorlash  sifati  bilan bog‘liqdir. Mazkur
stlnrning mazmuni quyidagicha ifodalanadi. Bu sifatlar bir-biri bilan
Beviita bog‘liq va uyg‘undir,

ljimoly mas’uliyat deganda biz ijtimoiy manfaatlarni ro‘yobga
61



chigarishda boshqaruv sub’ektlari o‘rtasidagi ob’ektiv bog*liglik shak i
shuningdek, sub’ektning o‘z faoliyati natijalari uchun ijtimoiy  horlig
oldida javob berish qobiliyati.

Refleksiv - aks ettirish hodisasi bo‘lib, sub’ektning o‘z ongi
va funksiyalariga e’tiborini qaratish mutaxassisning nazariy faoliyul
shaklini tavsiflovchi, uning o‘z harakatlarini va butun madaniyatni
tushunishga qgaratilgan faoliyat.

Kasbiy moslashuvchanlik (didaktik nuqtai nazardan) - kashiy
faoliyatning kompetentlik, me’yor va funksiyalariga ega bo‘lisl)
(psixologik) - tanlangan kasbga sub’ektiv qanoatlanish hissida paydo
bo‘ladigan turg‘un ijobiy munosabatning rivojlanishi (ijtimoiy)- bo*lajak
pedagogning yangi ijtimoiy muxitga, aynan ma’lum Jamoaning shaxslu
aro munosabatlar tizimiga kirish qobiliyati.

Tez qaror qabul gilish - ma’lum hollarda ma’lum harakat usullarini
tanlash va baholashdir; o‘ta og‘ir sharoitlarda ishlash bilan bog*liq
kutilmagan vaziyat, zarur tezlik va aniqlik stereotiplardan foydalanishy
to‘sqinlik qiladi. Kutilmagan holatlarda qabul qilingan qarorlarnin
yetarliligi darajasi va harakatlarning ishonchliligi bilan bog‘liq shaxs
harakati.

Talabalarda shakllantirish muhim bo‘lgan mazkur sifatlar ijtimoiy
tashkilotlarda muvaffaqiyatli faoliyat olib borishda hayotning bargarorligi,
kelajakka ishonch hamda “xodim va uning kelajakda istigbollarini
ochadigan” imtiyozli yondashuv bilan bog‘ligligini unutib go‘ymaslik
lozim. * _

Fikrimizcha, an’anaviy ta’lim tizimi har doim ham yetarli darajada
talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash vazifasini bajara
olmaydi. Ta’lim muassasalari bitiruvchilarining aksariyatida amaliy
ko‘nikma va zarur malakalar yetishmaydi. Zamonaviy ta’limning umumiy
ingirozi ijtimoiy sharoitlar dinamikasiga sekin moslashishdan iborat bo'lib.
ta’lim jarayonining barcha makonidagi (mintaqaviy va boshqa darajalarda)
ta’lim jarayonining sifati o‘rtasidagi tengsizlik shaxs, jamiyat, davlatning
talablari va buyruqglari, ya'ni tez o‘zgaruvchan jamiyatdan ta’lim
tizimining kechikishi, ta’limning eskirgan paradigmasi orin egallaydi.

Muvaffaqiyatli ijtimoiy pedagogik faoliyat olib borish uchun oliy
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('lim bitiravehisi mavjud vaziyatga mos holda qarorlar gabul qilish
qabiliyatiga ega bo‘lishi kerak. Shu ma’noda, innovatsion taraqqiyot
yi'lipn o‘tgan ta’lim muassasalari yosh avlodni tarbiyalash va magsadli
liwbly pedagogik tayyorgarlikni ta’minlash uchun eng samarali bo‘lib
fulmogda.

Bizga ma’lumki, maxsus kasbiy tayyorgarliksiz bo‘lajak pedagoglar
02 sharoitidan kelib chiqib, o'z kasbiy vazifalari doirasini kengaytirishga
fhnjbur  bo‘ladilar. Dastlab jjtimoiy pedagoglar ijtimoiy ta’minot
liloralarida (oilalar va bolalar markazlari, aholi ijtimoiy xizmat ko‘rsatish
marknzlarining turli toifalari uchun reabilitatsiya markazlari va boshgalar)
lhuliyat olib borayotgan bo‘lsalar, bugungi kunda ular sog‘ligni saqlash,
(n'liin, voyaga yetmaganlar jazo muassasalari va hokazolarda faoliyat olib
hortshmoqda. Bu esa ijtimoiy pedagoglarning faoliyat olib borish spektrini
yimada kengaytiradi.

Differensial  yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
luliyatga tayyorlashda Oliy ta’limda zamonaviy ta’lim texnologiyalarini
lurly  etish  ijtimoiy pedagoglarning  professional  fazilatlarini
Kllantirishni  hamda zarur  hollarda kasbiy almashinuvchanlikni
ln'minlaydi va kasblarni asosan bir-birini to‘ldiruvchi faoliyat sohalari
iduadlariga mos keladigan funksional vazifalar sifatida birlashtirish
Imkonini beradi. Differensial yondashuv ijtimoiy bilimlar bir vaqtning
1 #iida ularni “yaqindan bog‘liq” deb hisoblashga imkon beradi va hozirgi
Kinda ijtimoiy fanlarning yangi paradigmasi mavjudligiga e tibor qaratadi.
I yerda ilmiy fanlar nafaqat uning ob’ektlari va usullariga, balki
(wenlarning hayoti va faoliyati nuqtai nazaridan ham bog‘liqdir. Bu
Hlimaoly pedagogika va ijtimoiy faoliyat o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlarni
i iinin olishga imkon beradi.

Fadqigotimiz magsadidan kelib chiqib, talabalarni ijtimoiy pedagogik
lhuliyatga differensial yondashuy asosida tayyorlashda oliy ta’limning
Biavlat ta'lim standartlari (DTS) talablarini tahlil qilib, talabalarni ijtimoiy
peiligogik faoliyatining tabaqalashtirilgan xususiyatlarini umumlashtirib
Wiz, (2.2-jadval).




2. 2-padvil
Ijtimoiy pedagogning kvalifikatsion xususiyatlari
Tahliliy
komponentiar

Tjtimoly pedagog

Umumiy — ijtimoiy individning rivojlanishi, davlat tashkilot ||
va ta’lim tashkilotlari integratsiyasini ta’minlash, shaxsning
Faoliyat magsadi  jumummadaniy kompetensiyalarni shakllantirish. _

Maxsus - Ta’lim sohasida ijtimoiy-pedagogik faoliyat.

Umumiy - bolalar, yoshlar, oila.

Maxsus-Ta’lim va tarbiya.

Umumiy - Ta’lim tizimi, sog‘ligni saqlash, madaniyat, ijtimoiy
IFaoliyvat sohasi himoya. _
Maxsus -Ta’lim sohasida ijtimoiy pedagogik faoliyat.

Faoliyat ob’ekti

Faoliyat predmeti [Umumiy - ijtimoiy yordam.

Maxsus - [jtimoiy tarbiya, ijtimoiy qo*llab-quvvatlash.

Asosiy shakllar Umumiy - huqugiy, ijtimoiy-psixologik,
Maxsus - psixologik, pedagogik.

Faoliyat . Umumiy - ijtimoiy-pedagogik, Ea&&wﬁmmw_mwu tashkiliy-
ko‘rinishlari boshqaruv, loyihalash, ilmiy-metodik.

IMaxsus -O*quv-tarbiyaviy, rivojlantiruvchi, madaniyatli

Faoliyat natijasi  |Umumiy - ijtimoiy barqarorlik.
Maxsus- ijtimoiy qulay sharoit yaratish.

Ma’lumki, bo‘lajak ijtimoiy pedagoglarda kasbiy sifatlarni
rivojlantirish ham juda muhimdir, chunki ularning kasbiy faoliyati ko'p
o‘lchovli va ko‘p qirrali hisoblanadi. Bu ularning kasbiy vazifalari
(diagnostik, prognostik, profilaktik, inson hugquglari, psixologik, ijtimoiy
pedagogik, tashkiliy va boshqalar);

-kasbiy faoliyat sohalari (ijtimoiy himoya, sog‘ligni sagqlash,
madaniyat, ta’lim, huqug, davlat va nodavlat xizmatlari va boshqalar);

- kasbiy faoliyat ob’ektlari (shaxslar, oilalar, aholi guruhlari va
jamoalar);

- mijozlarning muammolari — ijtimoiy xizmatlardan foydalanuvchilu
(giyohvandlik, alkogolizm, yolg‘izlik, ziddiyat, ishsizlik va boshqalar);

- ijtimoiy rollar (yurist, assistent, psixoterapevt, konfliktoloy,

animator, ekspert, jamoatchilik) va boshgalar.
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[jimoty  pedagoglar  faoliyatining barcha bu noyob jihatlari
tiilnshuvehanligini amalga oshirishda ijtimoiy pedagoglarning axborot,
tahigbbus, refleksiv, mas’uliyatlilik, bag‘rikenglik va bu fazilatlarni

v Lt
linni )

Jamiyatda samarali ijtimoiy va kasbiy-pedagogik faoliyat olib
i imkon beradi.

IMIferensial ta’lim berish esa zamonaviy oliy ta’limdagi eng samarali
lounologiyalardan  biridir, chunki u talabalarda bilimdan differensial
fiyilalinish - ko‘nikmalarini  shakllantiradi; elektiv va tor empirik
yu nalighni istisno giluvehi murakkab muammolarni hal qilishning ogilona
v llnring ishlab chiqa oladi; yangi fikrlash usulini, xususiy umumiylikni
bi'tinh va xususiylikni umumiy nuqtai nazardan tahlil gilish qobiliyatini
Wlilih chiqa oladi; ta’lim faoliyatini sezilarli darajada faollashtiradi.

lalabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashuv
Wiinlidn tayyorlash talabani doimiy o‘zgaruvchan sharoitda yashash va
[Whlishga tayyor bo‘lgan kuchli shaxs, o‘z xatti-harakatlarini jasorat bilan

Wil va noan’anaviy tarzda o‘ylab, axlogiy tanlov gilish va o0°zi va

Iitiiyat uchun mas’uliyatni o'z zimmasiga olishga qodir, hayotini va
Bshigalarning hayotini mazmunli, qiziqarli hamda baxtli qilishga qodir
I Huhp tayyorlash imkonini beradi.
wlay qilib, faoliyat sub’ekti sifatida bo‘lajak ijtimoiy pedagoglar
I tida gapirganda, quyidagilar haqida ta’kidlash kerak:

pedagogik faoliyatni muvaffagiyatli bajarish imkoniyatini yaratuvchi
Binjiror shaxsiy sifatlar tizimini shakllantirish;

(jobiliyatlarni rivojlantirish;

hilimlarni rivojlantirish;

thixsning kasbiy yo‘nalganligini shakllantirish;

misadni belgilash tizimini shakllantirish;

Inmonda munosabatlar tizimini rivojlantirish;

shixsning muayyan kasbiy jamoa vakili sifatida 0z-0*zini anglashini
shih Hisntirish;

htlekvat 0°z-0*zini baholashni shakllantirish;
shaxsan  mazmunli  ustuvorliklarni  belgilash  qobiliyatini
e lantivinh;
(jurilmalarni shakllantirish;
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- maqsad yo‘nalishlarini shakllantirish;
| - emotsional barqarorlik va emotsional ekspressivlikni shakllantirisl,

- shaxsning irodaviy komponentini shakllantirish.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashi
asosida tayyorlash ijtimoiy faoliyatning talablariga to‘la javob beradijyi

1 muayyan faoliyat sohasidagi kasbiy faoliyatni amalga oshirish va yuqo|

sifatli mehnat vazifalarini bajara olish qobiliyatini namoyon qiliship
imkon beradi.

| _ Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashi
M | asosida tayyorlash talabalarning ijtimoiy faoliyatga nazariy va amaliy
_ tayyorgarligini yuzaga chigishini kafolatlaydi. Bunda talabaning mehnal
{ _ qilish qobiliyatining quyidagi uch darajasini ifodalaydi:

f 1) ishlash qobiliyatini tavsiflovchi fazilatlar majmui;
_

|

2) ko‘nikmalar va mos ish topish, ish beruvchini boshqu
nomzodlarga nisbatan afzalliklariga ishontirish qobiliyati;
m 3) ish joyining ishchi kuchi talablari sifatiga muvofigligi, xaridorniny:
o‘ziga xos ehtiyojlarini gondirish gobiliyati.

Differensial yondashuv natijasida talaba ijtimoiy faoliyat sohasiday:i

quyidagi ko‘nikmaga ega bo‘lishi ko‘zda tutiladi:
_ 1) kasbiy kompetentlik (bilim, ko‘nikma, malakalar) kasbiy ijtimoiy
0| vazifalarni hal qgilish uchun yetarli darajada (ta’lim darajasi, ish tajribasiy:
: ega, kasbiy bilim darajasi, ish sohasidagi ta’lim, tegishli mutaxassisliklu
I bo‘yicha bilim olgan) tayyorlanganlik;

2) maxsus shaxsiy fazilatlar majmui. Bular: faollik, samaradorlik,
mehnatsevarlik, magsadga muvofiqlik, dilkashlik, gat’iyatlilik, majburiyat,
intizom, aloqa, tashabbuskorlik, ishonch, harakatchanlik, yetakchilil,
digqatlilik, mustaqillik.

_ [jtimoiy mas’uliyat, axborot, refleksivlik umumiy kasbiy sif:
* _ guruhidir; ijtimoiy faollik, empatiya va tolerantlik ijtimoiy mutaxass

7 faoliyatining o‘ziga xos xususiyatlarini aks ettiradi. [jtimoly faoliyat ko'p

qirrali va ko‘p giymatli hodisa bo‘lib, differensiallash xususiyatlariga cpn.
7 Bundan tashqari, uni tashkil etuvchi sifatlar (ijtimoiy mas’uliyat, ijtimoiy
0! | faollik, dilkashlik, tolerantlik, empatiya, refleksivlik) ham differensinl
|| Xususiyatlarning tashuvchilaridir. Shuning uchun ta’limining barcha
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iionnvly texnologivalari ichida differensial o®gitish texnologiyasi eng
ditirall bo'lishi ayon bo*ladi,

INMIferensial - yondashuv  asosida  talabalarni  ijtimoiy pedagogik
foliyatpn tayyorlashda talabalarning tayyorgarlik darajasi, gizigishlari va
o' tpantah profilidagi xilma-xilligiga javob bera olish imkoniyatiga qarab
Wigimlonishi  lozim. Bu barcha talabalarni o°z ichiga olgan va
ithgiyatga erishishga imkon beradigan topshiriglar tizimi bo‘lishi
it Chunki, differensial topshiriglar har bir talabaning bo‘lajak pedagog
Alitida maksimal rivojlanishiga erishish uchun o‘gitish usullarini faol
tnvinhda  tanlashning uyushgan, ammo moslashuvchan usuli sifatida

niinoyon bo‘ladi.

['a’lim  mazmuni talabalarning bilimiga qarab differensiallashni
finenrdn tutishi mumkin. Darsning eng asosiy magqgsadi davlat ta’lim
slundnrtlarini qamrab  olishi kerak. Chunki, ba’zi talabalar darsdagi
fishiunchalar bilan umuman tanish bo‘lmasligi, ba’zi talabalar mavzuni
ijiinun - o‘zlashtirib  olishlari yoki mazmun haqida noto‘g‘ri fikr
Bildirishlari, ayrimlari esa dars boshlanishidan avval mazmunni
o' elashtirganliklarini ko‘rsatishlari mumkin. Shu sababli mazkur jarayonda
Ilum taksonomiyasining turli darajalarini qamrab oluvchi talabalar
giiruhlar uchun mashg‘ulotlarni loyihalash orqali mazmunni farglashi
miinikin, Masalan, tushunchalar bilan tanish bo‘lmagan talabalardan Blum
luksonomiyasining quyi bosgichlari: bilim, tushunish va qo‘llash bo‘yicha
fupshiriglarni  bajarish talab qilinishi mumkin. Qisman o‘zlashtirgan
lalubinlordan go‘llash, tahlil gilish va baholash yo‘nalishlari bo‘yicha
lpihiriglarni bajarish, o‘zlashtirish darajasi yuqori bo‘lgan talabalardan
vait biholash va sintez bo‘yicha topshiriglarni bajarish talab gilinishi

mmlkin,

O'qituvchilar tarkibni farglashganda, ular talabalar nimani o‘rganishni
sulilashlarini yoki o‘quvchilar bilim, tushunish va ko‘nikmalarga qanday
Littahlarini - moslashtirishi  mumkin. Bunday hollarda o‘gituvchilar
fnlabinlorning magqsadlarini o‘zgartirmaydilar yoki talabalar uchun ishlash
slihidartlarini pasaytirmaydilar, Ular har bir talaba uchun mos o‘gish
ihiajnsida turli topshiriglardan foydalanadilar.
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Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda differensinl
topshiriglarni grafik organayzerlar orqali ham amalga oshirishi maqsad)
muvofiq. Mazkur differensial topshiriglarni esa kichik guruhlarda olily
borish muhim. Bu kabi diagnostik metodlar tasnifi quyidagilar bilan
ifodalanadi:

Chig‘iriq metodi. Talabalarni hamkorlikda ishlashi  uchun
o‘zlashtirish darajasi turli bo‘lgan besh yoki olti kishilik kichik guruhlary
bo‘linishadi. Kichik guruh a’zolarining har biri o‘z ragamiga ega bo‘ladi
Guruhlarning a’zolari o‘zlariga berilgan kartochkalarga tayangan holda
munosabatga kirishadilar. Har bir kichik guruh kartochkalardagi
topshiriglarni o‘zicha bajaradi, ya’ni kartochkalardagi topshiriglas
bo‘yicha javoblarini tayyorlaydilar, ’

Barcha kichik guruhlarning tayyorgarligi nihoyasiga yetgach, tagdimol
boshlanadi. Shunda o‘gituvchi qandaydir bir ragamni, misol uchun, “4"
ragamini aytadi. Har bir guruhning 4-ragamli ishtirokchisi oz guruhining
Javoblarini taqdim qiladi. Shunday qilinganda, kichik guruhlardagi faol
talabaning har safar taqdimotchi bo‘lib qolish xavfi bartarf gilinadi. Bii
kichik guruhning javobini eshitishga ko‘p vaqt ketib qolmasligi uchun ha
biri guruhdan ikkitadan savolga javob tinglanadi. Savolga qaysi ragamdayi
talaba javob gilsa, uning javobiga boshqa guruhlardagi ayni shu ragamli
talabalar munosabat bildirishlari, to‘ldirishlari, to‘grilashlari mumkin.
Navbatdagi savollarga beriladigan javob ham shu yo'sinda tinglanadi va
muhokama etiladi. Bunday qilinsa, har qanday savolga hamisha javob bera
oladiganlargina emas, guruhdagi barcha talabalarning faollashishiga
erishiladi. (1-chizma).

Kichik guruhlarning tagdimoti tugagandan so‘ng o‘qituvchi javoblarni
umumlashtiradi, kichik guruhlarni baholaydi, e’tibor qaratilishi kerak
bo‘lgan jihatlariga qo*shimcha ravishda to‘xtaladi.

“Chig‘iriq” metodi qo‘llanganda amalga oshiriladigan o‘qitish
Jarayoni chizmada quyidagicha aks ettirilishi mumkin:
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“KWHL” metodi

Metodning magsadi: Mazkur metod talabalarga o‘zlashtirilishi
l#tm bo‘lgan mavzuni gabul qilish va mavzu yuzasidan bilimlarni
shtirish  magsadida  qo‘llaniladi, shuningdek, bu metod
ilabalarning gizigishlari, imkoniyatlari bo‘yicha qo‘yidagi jadvalda
bertlpan savollarga javob topish mashgi vazifasini belgilaydi.

Know — nimalarni bilaman?

Want — nimani bilishim kerak?
How - qanday bilib olsam bo‘ladi?
Learn - nimani o‘rganib oldim?

2.3-jadval

“KWHL” metodidan foydalanishga doir namuna
nngmrqq
metodi
2. Nimalarni bilishni
xehlayman, nimalarni
bilishim kerak:
4. Nimalarni bilib oldim:

I, Nimalarni bilaman:

I, Qanday qilib bilib va
_ topih olaman:

“WIH” metodi

Metodning maqsadi: Mazkur metod talabalarda yangi mavzu
fleimini  gabul qilish va bilimlarni tizimlashtirish maqsadida
iio' Haniladi, shuningdek, bu metod talabalarda mavzu bo‘yicha
iuyldagi  jadvalda berilgan oltita savolga javob topish mashgi

vazilanini belgilaydi. Mazkur savollarga talabalar oz imkoniyati va
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bilish darajalari bo‘yicha Javob beradilar.

2.4-jadval
“WIH” metodidan foydalanishga doir namuna

ta’rifi, mazmuni, nima uchun ishlatiladi
Qaerda (joylashgan, qaerdan olish
mumkin)?

Qanday? (parametrlari, turlari mavjud)
Qachon? (ishlatiladi)

Qanday %:m@_.mn:m&vﬂ.mﬁm:m&“
to‘ldiriladi, tahrirlash mumbkin) |

“SCAMPER” metodi

Metodning magsadi: mazkur metod iqtidorli talabalar uchun
samarali hisoblanadi. Metod muammolarni bartaraf etish bo‘yicha
yangi innovatsion g'oyalarni ishlab chigishga yo‘naltirilgan.
SCAMPER  “tez yugurish” degan ma’noni anglatadi. SCAMPER
tushunchasi kengaytmasi (7 ta) ning har biridan 7 gatordan va 3

ustundan iborat jadval yaratish talab etiladi,
2.5-jadval

“Ijtimoiy pedagogik tizimni takomillashtirish omillarini

rivojlantirish” bo‘yicha “SCAMPER* metodidan foydalanish

ﬁ SCAMPER Tjtimoiy
SCAMPER Savollari pedagogik tizimni
i savollari (yangi g‘oyani ishlab takomillashtirish
chiqish) omillarini
rivojlantirish
S Nima bilan almashtirish
mumkin?
C Nima bilan birlashtirish -
mumkin?
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e e ———

A Nimaga  moslashtirish
kerak?
Qanday yaxshilash mumkin? |
Nimalarni  o‘zgartirish |
mumkin?  (shakl, tur, belgi,
rang va boshgalar)

Yana qanday holda qo‘llash 4

‘mumkin? \A
Nimani qayta tiklash
mumkin? . \_

Mazkur modellarning pozitsiyasi shundan iboratki. o‘rganish
(dividual darajada emas, balki talabalar tushunchalarni o‘rganish bilan
sl ullanayotgan shaxslar ichida sodir bo‘ladi. Bunda tabaqalashtirilgan
(0" limning uyg‘unligi talabalarga bir vagtning o‘zida “standartlar hukmron
hio'lizan davrda talabalarning to‘liq spektri uchun akademik muvaffaqgiyatni
tin'minlashga imkon berishni nazarda tutadi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
fioliyatga tayyorlashda talabaning muvaffaqiyatli o‘rganishini ta’minlash
Hehun - pedagog  dars  mashg‘ulotini barcha talabalarning individual
Nunusiyatlarini hisobga oladigan tarzda tashkil qilish kerak. Buning uchun
v mos tanlov - differensial yondashuv texnologiyasidir. Differensial
yondashuv talabalarning kasbiy va shaxsiy rivojlanishiga yordam beradi,
ihuningdek, oliy ta’limning mohiyati va magsadlarini ifodalaydi.
Difterensial - yondashuv muayyan usullar orqali amalga oshiriladi.
Wizningeha, differensial — ofgitish usuli - bu o‘quv jarayonini tashkil
viishning samarali usuli bo‘lib, unda mutlaqo har bir talabaning yoki
tulabalarning alohida guruhlarining imkoniyatlari va ehtiyojlari maksimal
darajanda  hisobga olinadi. Shu  bilan birga, darsda o‘qitishni
titferensiatsiyalash mazmunini o‘zgartirish, giyinchilikni tartibga solish,
shuningdek, individual = topshiriglarni bajarish muddati, talabalarning
tikoniyatlari  va tayyorgarligiga muvofig uslubiy yordam berish
Visiltalarini tartibga solish orqali amalga oshiriladi. Shunga ko‘ra, mazkur
#'(iish usulining magsadi har bir talaba shaxsining qobiliyatini maksimal
dirijada rivojlantirish, ularning kognitiv ehtiyojlarini qondirish uchun
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sharoitlarni ta’minlashdan iborat. Bu esa har bir talabani o‘qitish
mos keladigan darajada amalga oshirilishini nazarda tutadi.

Differensiallashgan o‘gitish usulining asosiy xususiyatlaridan b
shundaki, u ta’limning eng muhim elementi - psixologik qulay sharoif
yaratishni ham o‘z ichiga oladi. Ushby element o‘zlashtirishi qiyi)
talabaga muvaftaqiyat istigbolini ko‘rishga imkon beradi. Yetarlicha (il
talaba esa ijodiy va intellektual o'sish imkoniyatiga ega bo*lai
Differensial o‘qitish usullari orqali talaba o‘quv Jarayonining sub’ek(iyn
aylanadi. Bunga vazifalarni hajmi va murakkabligi  bo‘yicly
differensiallash hamda talabalarga psixologik va uslubiy yordam ko‘rsatisl)
orqali erishiladi.

O‘quv jarayonin{ differensiallashtirish uchun quyidagilar zarur-

Guruhlarni shakllantirish. Guruhlarga bo‘linish har bir talabaniny
individual tayyorgarligi asosida amalga oshiriladi. Odatda uchta talabala;
guruhi mavjud:

Birinchi guruhga - asosan tez-tez dars qoldirganligi sababli bilimid,
bo‘shligga ega bo‘lgan talabalar kiradi. Ko‘pincha bunday talaba eny
oddiy topshiriglarni mustaqil ravishda bajarishlari mumkin va mashqni
bajarish usulini magsadli qidirishni bilishmaydi.

Ikkinchi guruh - talabalar standart masalalarni yechishda qo*llashlari
mumkin bo‘lgan yetarli bilimga ega. Biroq, ular yangi turdapi
muammolarni  hal gilishda qiyinchiliklarga duch kelishadi yoki
murakkabroq muammolarni mustaqil ravishda hal gila olmaydilar.

Uchinchi guruhni - murakkab topshirigni oddiy gadamlar ketma
ketligiga qisqartirish bilan birga ancha murakkab masalalarni mustagqil hal
qila oladigan, qo‘shimcha ravishda ular yangi materialni mustaqil ravishda
erkin o‘zlashtira oladigan va murakkabligi oshgan vazifalarni hal
qilishning bir gancha usullarini topadigan talabalardan iborat.

Guruhlarga bo‘linish o‘qituvchiga darsga tayyorgarlik ko‘rishds
yordam beradi, chunki o‘qituvchi oz darsining borishini oldindan
rejalashtira oladi, har bir guruh talabalari uchun mos vazifalarni tanlaydi,
ularning tayyorgarlik darajasi va bilimlariga e’tibor beradi.

Bu borada bir qator shartlarni bajarish muhimlik kasb etadi.

72

I Tanlangan mezon bo‘yicha talabalarni differensiallash imkonini
Bitidipan tayyor topshiriglar, testlardan foydalanish.

' Apar alohida talabalar bir qator differensial vazifalarni bajara
olimasnlar yoki aksincha, bu vazifalar ular uchun juda oddiy bo‘lsa, unda
tlabiant uning bilim, ko‘nikma va qobiliyatlariga mos keladigan guruhga
u'thazish kerak. Agar talaba past murakkablikdagi bir qator vazifalarni
riivaltaqiyatli bajarsa, uning muvaffaqiyatlari va yutuglarini ta’kidlab, uni
kuehlirog guruhga otkazish,

) Talabalarga differensial yondashuv darsning barcha bosgichlarida
winalga oshirilishi mumkin:

I$irinchi bosqichda talabalar bilan suhbat otkaziladi:

Yozma so‘rov - turli darajadagi qiyinchilikdagi kartalardan,
shuningdek, uchta darajadagi testlardan foydalanish mumkin (har bir
fiirah uchun o'z darajasi). Shuningdek, siz so‘rovning noan’anaviy
shalllaridan,  masalan,  krossvordlar, rebuslar va boshqalardan
Iy dalanishingiz mumkin.

Op'zaki so‘rov - aksariyat hollarda birinchi va ikkinchi guruh
lulabalari bilan suhbat o‘tkaziladi va kuchliroq, uchinchi guruh vakillari
lvablarni tog rilaydi yoki to‘Idiradi.

Yangi materialni tushuntirish - muammoli savollar go‘yiladi, ularga
ko'pincha kuchli talabalar javob beradilar, kuchsiz talabalar esa
W'fpanilgan material bo‘yicha savollarga javob berishlari yoki mustagil
A yangi materialning ba’zi savollarini tayyorlashlari mumkin.

Yangi materialni mustahkamlash - by bosqichda birinchi- guruh
lilsbalari - darhol amaliy topshirigni bajarishga kirishishlari mumkin,
kkinchi guruh talabalari darslik bilan ishlashni boshlaydilar, kuchsiz
lar bilan esa asosiy fikrlarni takrorlash va ularni kasbiy tafakkurini
Pyl ishga yo‘naltirish mumkin bo*ladi.

Uyga vazifa - kuchli talabalar qo‘shimcha adabiyotlar bilan ishlashga,
ljoilly  xarakterdagi turli vazifalarni bajarishga, tadqiqot o‘tkazishga,
shimningdek, tagdimotlar qgilishga da’vat etiladi. Kuchsiz va o‘rta talabalar
lisim taqdimot qilishadi, lekin ayni paytda tayyorgarlik uchun qo‘shimcha
silabiyotlardan foydalanish taklif etiladi.
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Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedapopil

faoliyatga tayyorlashda differensial o‘qitish usulini tahlil gilish natijasidi

shunday xulosaga kelish mumkinki, o‘gitishning puxta o‘ylangu
differensiatsiyasi talabalarning tayyorgarlik darajasini tenglashtirish, ta'lin
sifatini oshirish va shu orqali talaba shaxsini ijtimoiy pedagogik faoliyaly
qiziqishini rivojlantirish imkonini beradi.

Ma’lumki, talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashga “Iii
o‘lcham hammaga mos keladi” tamoyili emas, differensial yondashuv
orqali amalga oshirish talabalarning individual markazida bo‘lib, adolatli
moslashuvchan, qiyin va mazmunli tarzda talabalarni o‘quv dasturini
o‘zlashtirishga jalb qiladigan tegishli ta’lim va baholash vositalaripy
&’tibor qaratiladi.

Talabalar ~ madaniyati, ijtimoiy-igtisodiy ~ holati, tili, jinsi
motivatsiyasi, qobiliyati, o‘rganish uslublari, shaxsiy qizigishlari vu
boshgalar bo‘vicha tabaqalashtiriladi va talabalar o‘quv dasturlaripn
muvofiq rejalashtirayotganda bu turlardan xabardor bo‘lishlari talul
etiladi. Turli xil ta’lim ehtiyojlarini hisobga olgan holda, pedagogla
talabalarni samarali ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashlari uchun
differensial topshiriglar tizimini ishlab chiqishi mumkin.

Ta’lim jarayonidagi materialni qanday o‘zlashtirish o‘quvchilarning
o‘rganish uslublariga qarab, bilish darajasi uchun qanday ishlasl
standartlari talab qilinishini hisobga olgan holda farglanishi mumkin
Differensiatsiyaning ushbu bosqichi talabalarga bilim olishning qaysi usuli
eng oson ekanligi yoki ularga nima qiyin bo‘lishi mumkinligi asosid:
o‘rganish imkonini beradi: ba’zi talabalar mavzu bo‘yicha o‘gishni afzal
ko‘rishlari mumkin (yoki o‘qishda amaliyot talab qilishi mumkin),
boshqalari esa tinglashni afzal ko*rishlari mumkin. (yoki tinglashda masl
qilishni talab qilish) yoki kontent bilan bog‘liq narsalarni boshqarish orqali
bilimga ega bo‘lish. Ma’lumot o‘gituvchi tomonidan bir necha usulda
taqdim etilishi mumkin va har qanday mavjud usullar yoki materiallarg
asoslangan bo‘lishi lozim.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashuy
asosida tayyorlashda baholash natijalarining umumiyligini ham e’tibory
olish muhim. Bu talabalarning imkoniyatlarini ro¢
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yobga chiqaradigan

fiuriyon- nmaliyotlarni guruhlashga olib keladi. “Qanday qilib™ o*qituvchi
Lo tuntmani topshirishni rejalashtiradi, bu ehtiyojlar, o‘rganish uslublari,
iieliuhlar va oldingi bilim darajasini ko‘rsatadigan baholash natijalariga
Guruhlashtirish amaliyoti moslashuvchan bo‘lishi  kerak,
¢hinkd guruhlar hal qilinishi kerak bo‘lgan ehtiyojga qarab o‘zgaradi.
I a'limning differensiatsiyasi talabalarning tayyorgarligi, gizigishlari yoki
ehtiyo)lariga asoslanganmi yoki yo‘gligidan gat’i nazar, guruhlash va
ijiytn  puruhlashning  dinamik oqgimi tabagalashtirilgan  ta’limning
iionlaricdan biridir. Differensial yondashuv asosida pedagogik faoliyatga
yyorlashda talabaning faktlar, tushunchalar va ko‘nikmalarni qanday
fuhinighi - va  o‘zlashtirayotganini  aniglashni  anglatadi.  Darsni
a'thnzgandan so‘ng, o‘qgituvchi talabalarni tayyorgarligiga qarab kichik
‘ijubiliyat” guruhlariga ajratishi mumkin. Shundan so‘ng o‘qituvchi har bir
1 dars magsadlari bilan, ularning tegishli tayyorgarlik-ko‘nikma
idan kelib chiggan holda bir gator savollar beradi. Talabalarni
ning yana bir usuli ularning o‘rganish uslublariga asoslanishi
in., Buning ortidagi asosiy g‘oya shundan iboratki, talabalar turli
iiinjnda bo‘lib, turli vyo‘llar bilan ofrganadilar, shuning uchun ham
i'(ituvehi ularning hammasini bir xilda o‘rgata olmaydi.

Differensiatsiyaning yana bir modeli, o*quv dasturi asosida talabaga
fupihiriglarni tanlash imkoniyatini beradi, lekin ular topshirigni bajarishni
u'rpanishni ko‘rsatib talab gilinadi. Bu oldindan baholashga bo‘lgan
shitiyojni yo'q qiladi va mavzuni o‘zlashtirish yuklamasi iqgtidorli
talabalarga beriladi.

4z bo‘lajak mutaxassisning uzluksiz kasbiy tayyorgarligi jarayonida
(e ma’lum vaziyatlarda harakat qilishga tayyor bilim va ko‘nikmalar
lwrish bilan birga, fikrlash, ong va xulg-atvorning harakatchanligi bilan
helpilanadigan mustaqil va o‘zgaruvchan faoliyatga o‘rgatish juda muhim
shniiligini ta’kidlaymiz.

I'nlnbalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashuv
i tayyorlashning bir qator usullari bo‘lib ular o‘ziga xoslikka ega.

[Mfferensiallashning  odatiy usullaridan biri bu  moslashuvchan
piruhlnsh hisoblanadi. Moslashuvchan guruhlash talabalarga do‘stlari
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beradi. Bitta topshiriq uchun talaba aralash qobiliyatli guruhda eng yax:hi
natija berishi mumkin, shunda har bir talaba o‘zining shaxsiy kuchli
tomonlarini qo‘shishi mumkin. Boshga topshirigda o‘sha talaba bir hil
guruh tuzilishida eng yaxshi ishlashi mumkin. Talabalarning ehtiyojlari hi
necha omillarga qarab doimiy ravishda o‘zgarib turadi va moslashuvcl
guruhlash buni hisobga oladi.

Guruhlash strategiyalarining ko‘p turlari mavjud, jumladan:

Qiziqgishlar asosida guruhlash, bu talabalarni o‘rganmoqchi bo‘lpan
mavzular bo‘yicha guruhlashni o‘z ichiga oladi.

Ko‘nikma va qobiliyat darajasi o‘xshash talabalarni birlashtirishni o'/
ichiga olgan qobiliyatlarni guruhlash.

Guruhdagi har bir talabaga uning gizigishlari va ko‘nikmalariga ko*ra
ijtimoiy pedagog yoki tagdimotchi kabi muayyan rolni berishni 0‘z ichip
olgan.

Hamkorlikda guruhlash - turli bilim darajasidagi talabalarni bis
biridan oganish uchun birlashtirishni oz ichiga olgan aralash qobiliyatli
guruhlash.

Talabalar o‘rganishni o‘zlari uchun qizigarli va shaxsiy kuchli
tomonlariga mos keladigan tarzda namoyish etishga undashlari kerak
Agar siz barcha talabalarga oilalar bilan faoliyat olib borishning sabablari
haqida muammoli topshiriq bersangiz, muammoni uzoq muddatda hal
qilishni qattiq yomon ko‘radigan talabalar imkon gadar harakal
qilmasliklari mumkin. Natijada, o‘sha talabalar ko‘nikmaga cpu
bo‘lmagan deb taxmin gilinadi. Buning o‘rniga, talabalarga tanlash uchun
baholash variantlari menyusini berish maqsadga muvofig. Badiiy
loyihalarni afzal ko‘rgan talabalar oilaviy nizolarning sabablarini
ko‘rsatadigan plakat yoki vizual diagramma yaratishlari mumkin. Musiqiy
iqtidorli talabalar sabablar haqida qo‘shiq yozishlari va ijro etishlari
mumkin edi, harakatga asoslangan faoliyatni afzal ko‘rganlar esa oiladay
asosiy shaxslar o‘rtasida dialog yoki qisqa rolik ijro etishlari mumkin.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga differensial yondashuv
asosida tayyorlashda o‘quv jarayonining bosqichlari quyidalarni oz ichigu
oladi:

- o‘rganiladigan muammoni qiyinchilik darajasi bo‘yicha bosqich
76

firlablik bo‘yicha Blum taksonomiyasi.

murakkablik darajasi bo‘yicha bosgich - talabaning tayyorgarlik
dirajanipa javob beradigan turli xil vazifalar taqdim etiladi, bu kirish
diainjnsddan mavhumrogq, anigroq, mahsuldor topshiriglarga qadar.

resurslar bo*yicha bosqichlarni ajratish. Bunda mavzu yuzasidan
il xil  materiallar tanlanganda bilim darajalari va mazmunning
imitakkabligi, topshiriglarni natijalar bo‘yicha resurslar darajasiga ko‘ra
hongichma-bosqich  ajratiladi.  Bosgqichli  resurslardan  foydalanadigan
tnlubnlar bir xil faoliyat bilan shug‘ullanishlari mumkin yoki ular boshqa,
' wiro bog'liq faoliyat ustida ishlashlari mumkin.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
fuoliystga  tayyorlash jarayonida talabalar bir xil muammo ustida
iulilaydilar, lekin yakuniy mahsulotlar jarayonga garab farq giladi.

yakuniy mahsulotlar bir xil, lekin talabalarning bu natijalarga
eriuhish usullari mahsulotga garab farq qgilishi mumkin.

Differensial o‘qitishda bir nechta intellekt yoki o‘rganish uslublari
lis' vicha guruhlash va keyin ofsha afzalliklarga mos keladigan topshiriglar
bwriah esa o*gituvchidan mas’uliyat talab qiladi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
luoliyatga tayyorlashda uchta darajada topshiriglar tizimini ishlab chigish
o' zda tutiladi.

|. Birinchi daraja — bunday o‘quv topshiriglari talabalar o‘quv-biluv
fuoliynti turiga ko‘ra farglanadi va ular reproduktiv yoki produktiv
tnhsuldor) o‘quv topshiriglari tarzida tuzilishi mumkin. ‘Reproduktiv
i'yuy topshiriglari ijodiy yondashuvni talab etmaydi va asosan namuna
watildn bajariladigan topshiriglar kiradi. Produktiv (mahsuldor) o‘quv
lopahiriglarini bajarish jarayonida ijodiy yondashuv talab etiladi va
Wi nnaviy topshiriglardan bajarilishi lozim bo‘lgan ishlarning xilma-xilligi
fillan farq giladi.

Topshiriq: Xususan, ijtimoiy pedagogik faoliyat mazmunini yoritib
lwradipgan diagramma yoki modelni taklif eting (vizual-fazoviy).

Ikkinchi daraja-differensiallashgan ta’limni tashkil etishning bu turida
imuinkkablashtirilgan o‘quv topshiriglari o‘zlashtirishi birmuncha yugqori
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bo‘lgan talabalar guruhi uchun foydalanilib ular quyidagicha mazmundy
bo‘lishi mumkin: .

Topshiriq: Ijtimoiy pedagogik faoliyat sub’ektlariga (tana-kinestelil )
nisbatan ta’sir etish konsepsiyasini taklif eting va faoliyatda qo‘lluny:
(harakatlantiring).

Uchinchi daraja — differensial ta’limning bu turida asosiy o'
topshirig‘idan tashqari, unga o‘xshash bo‘lgan qo‘shimcha material ha
beriladi. Bunday o‘quv topshiriglarini bajarish turli tezlikda amaljp
oshirishi bilan bog‘liq muammolarni bartaraf etishga yordam beradi. 11
igtidorli va faol talabalar uchun beriladigan qo‘shimcha topshiriglar bo* il
ular vaqtining behuda sarflanmasligiga yordam beradi.

Topshiriq: Fitratning oila tarbiyasida otaning O‘rnini bataluil
ko‘rsatuvchi grafik yil jadvalini tuzing (mantiqiy).

Umuman, talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashdy
talabalarning imkoniyatini hisobga olish magsadga erishishni kafolatlayi
Mazkur muammoning metodik imKoniyatlarini keyingi paragrafimizdi
batafsil keltirib o‘tamiz.

2.3-§. Ijtimoiy pedagogik ta’limni differensial yondashuy
asosida tashkil etish yo‘llari

Oliy ta’lim muassasalarida talabalarni differensial yondashuv asosidy
pedagogik faoliyatga tayyorlashning metodik modelini amalga oshirisl
uchun bunday tayyorgarlikning didaktik ta’minotini ishlab chiqish zarus
Shu bilan birga, har ganday konsepsiyani yaratish jarayonini uni amalg
oshirish jarayonidan ajratib bo‘lmaydi, bu davrda dastlabki goidala
tuzatiladi va aniglashtiriladi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagopik
faoliyatga  tayyorlash o‘qituvchilar  jamoasi  tomonidan amalgpn
oshiriladigan  faoliyatning ajralmas  tizimi  sifatida o‘ziga xoy
tendensiyalari, tamoyillari, magqsadlari, vazifalari, mazmuni, ish shakllari
va usullari, shuningdek, samaradorligini oshirish vositalari mavjud. Shi
bilan birga, o‘rganilayotgan muammo bo‘yicha ishlashning magsadlari
vazifalari, mazmuni, shakllari va usullari shaxs rivojlanishining umumiy

qonuniyatlariga mos kelishi lozim. Ro‘yxatdagi tarkibiy qismlarning
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miveliglashtirilishi, ierarxiyasi va ajralmas tuzilishda ishlashi har ganday
pedipopik tizimda boshgaruv elementlari mavjudligini taxmin giladi. Bu
il differensial yondashuvni amalga oshirish uchun talabani ijtimoiy
loltyntpa  tayyorlash tizimiga to‘liq taalluglidir. Bu esa tizimning
iy yan sharoitlarda barqaror ishlashiga mos keladigan nazariy asoslarni
(ulilaly chigishni ham oz ichiga oladi.

[Mfferensial yondashuv asosida talabani ijtimoiy pedagogik faoliyatga
tyyorlash tizimi ilmiy xarakterga egalik, uzluksizlik, sistemalilik, nazariy
Vit imaliy mashg*ulotlar birligi tamoyillariga asoslanishi lozim.

Talabaning  ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorgarligining ilmiy
sirikteri - bu zamonaviy ilmiy yutuglar, ilg‘or pedagogik tajribalar,
a'(itish - va  tarbiyalashning yangi konsepsiyalari va albatta, ilmiy
pedagogik tadqiqotlar usullarini o‘rganish psixologik-pedagogik fanlar
furkibidagi aksidir,

I'ndqiqotimiz davomida shunga amin bo‘ldikki, talabalarning ijtimoiy
pedapopik tayyorgarligi nazariy jihatdan o‘ziga xoslik kasb etsa-da, ammo
nmally faoliyatda muammolar mavjudligi sezilib qolmogda. Bu esa ta’lim
fizarlyasi  va amaliyotining birligi tamoyiliga ustuvor ahamiyat
herilmasligi sabablidir.

O'rpanilayotgan muammoning asosiy magsadi sifatida biz talabalarni
dilferensial yondashuv asosida ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash
(iZimini amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan bilim va ko‘nikmalarini
shikllantirishni istigbolli ish deb bilamiz. Biz tomonimizdan ishlab
vhigilgan  tizimning  ishlashi - magsadga erishish, mumkin bo‘lgan
ullernativalar orasida magbul yo‘llarni tanlash jarayoniga bo‘ysundirilgan.
Fa'lim  tizimi natijasi deganda biz differensial yondashuv asosida
tilisbalarni ijtimoiy faoliyatga tayyorlash jarayonida ifodalanadigan hamda
ing kasbiy rivojlanishidagi ma’lum bir gadamni tushunamiz.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
foliyatga tayyorlashni ta’minlaydigan tizim tarkibini ko*rib chigamiz.

Ma’lumki, bugungi kunda mehnat bozori ob’ektiv ravishda ijtimoiy va
liabiy jihatdan vakolatli, dialektik fikrlaydigan, chuqur bilimga ega,
Midaniyatni biladigan va raqobatbardosh shaxsni talab gilmoqda.

Shu munosabat bilan biz differensial yondashuv asosida talabalarni
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ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash mazmuni quyidagilarni nazarli
tutishi kerak deb hisoblaymiz: .

-ushbu faoliyat turini amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan bilim vi
ko‘nikmalarning universal tizimini shakllantirish;

-oliy ta’lim asosiy rejasining majburiy fanlari bilan bir qatorda tanlo
kurslari tashkil etish;

-o‘qituvchi va talabaning birgalikdagi samarali faoliyatida amuly
oshiriladigan tadqigot va individual o‘quv dasturlarining ustuvorligij
e’tibor qaratish, uning haqiqiy ta’lim imkoniyatlari va qgobiliyatlarininy:
o‘ziga xosligiga yo‘naltirilgan bo‘lajak pedagog (mutaxassis) bilan
ishlashning individual shaklini qo‘llash, inson qobiliyatlarini rivojlantiriyl
va undan foydalanish, bilim va ko‘nikmalarni shakllantirish bo‘yichu
xorijiy mamlakatlarning tajribalarini qo‘llash.

Bundan tashqari, har bir topshiriq guruhi doirasida mantiqiy-izlanish
kognitiv-izlanish, tadqiqiy-ijodiy vazifalar belgilab beriladi. Ushbu tasnil
talabani ijtimoiy faoliyat jarayonida turli muammolarni ijodiy hal qilishp
tayyorlashga qaratilgan.

Ushbu dissertatsiya tadqiqotida aynan shu metodika differensial
yondashuv asosida ta’limni amalga oshirish uchun talabani ijtimoiy
pedagogik faoliyatga tayyorlash bilan bog‘liq kasbiy-pedagogik vazifalas
turlarini tasniflashda qo‘llaniladi. Har bir topshiriq quyidagi turlarni o'z
ichiga olgan: o‘quv-mantiqiy izlanish, tadqiqot, ijjodiy baholash va
tuzatish. Bu vazifalarning universal turlari har bir topshiriq doirasida hui
bir mashg‘ulot turining vazifalari bilan belgilanadigan o‘ziga xoy
xususiyatlarga ega bo‘ladilar.

Taklif etilgan vazifalarning har bir turiga tavsif beramiz.

O‘quv-mantiqiy vazifalar talabalarga differensial yondashuv asosida
o‘gitish bilan bog‘liq uslubiy tushunchalarning muhim xususiyatlarini
tushunishga imkon beradi. O‘quv-mantiqiy vazifalar deganda, biz talabu
kasbiy va pedagogik vazifalarni hal gilishning an’anaviy sxema
mantig‘ini tushunadigan, ularning mugobil yechimlarini tahli] giladigan v
baholaydigan, o‘z harakatlarining ma’lum bir to‘plamini tanlaydiypan
vazifalarni tushunamiz. Ushbu turdagi vazifalar faoliyatga taglid qilish
bilan tavsiflanadi. Bunda pedagogik muammoni (vazifani) tuzatmasdan hal
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filish uchun tavsiya etilgan sxemani tanlash imkoniyati bor. Chunki
antiqiy vazifalar o‘quv materialini o‘zlashtirishga ijobiy ta’sir qiladi.
Muantiqiy tayyorgarlik darajasi past talabaning faoliyat jrayonida
munmmolarga ko‘plab duch kelishi, ularni hal gilolmasligi va ogibat
Kiibly ingirozga yuz tutishi belgilanadi.

O'quv-mantiqiy vazifalarga yangi bilimlarni topish, ularni ta’lim
sohasida izlash usullari kiradi. Ushbu turdagi vazifalar muammo bo‘yicha
hiiflgqly materiallarni to‘plashda alohida rol o‘ynaydi. Agar o‘quv va
mantiqly vazifalar reproduktiv faoliyat bilan bog‘liq bo‘lsa, mantigiy
vivzilalar ko*prog izohlovchi (muammo bo‘yicha materiallarni yig'ish va
(ahlil qilish, uning nazariy tushunchasi, shuningdek, ushbu faoliyatni
atmalga  oshirish  jarayoni) hisoblanadi.” Demak, mantiqiy-izlash
munmmolari deganda, biz ularni yechish natijasida talaba o°zi uchun yangi
hillmlarni yoki unga ma’lum bo‘lgan bilim va yechim usullari asosida hal
imkoniyatiga ega bo‘ladi.

Tadqiqotchilik vazifalari. Differensial yondashuv asosida talabalarni
limoly - pedagogik faoliyatga tayyorlash jarayonida mazkur vazifa
kognitiv va muammoli vazifaning ikkala xususiyatini ham o‘z ichiga olgan
imumlashtiruvchi  tushuncha  hisoblanadi. Ushbu nugtai nazardan
hamjihatlik sifatida biz tadgiqot vazifalarini tushunamizki, bu jarayonda
tilaba o'ziga ma’lum bo‘lgan va faoliyatni amalga oshirish uchun yangi
pedngogik  texnologiyalarni ishlab chiqgan holda foydalanishi hamda
Nizarly va amaliy shartlar asosida mustaqil xulosalarga kelish imkoniga
vt bo'ladi,

ljodiy vazifalar. Differensial yondashuv asosidagi ta’limni amalga
tihirishda  talabaning kasbiy va ijodiy yo‘nalishini shakllantirishni
li'minlaydigan muammoli vazifa mavjudligi ko‘rinadi. Muammo ma’lum
bilr muammoli vaziyatga asoslanganligi sababli ba’zi bir dialektik qarama-
fittuhiliklarning  yechimini  topishda, vaqt va ma’ lumotlarning
yolishmasligi - holatida o‘rganiladigan muammo bo‘yicha mugqobil
[ivoblarni taklif eta olish bilan bog‘liq vaziyatlarni o‘z ichiga oladi. [jodiy
(tismmolarni hal qilishning o‘ziga xos xususiyatlariga biz individual
fikelash uslubini, ijodiy muammoning tarkibini gayta ishlashni, mustaqil
(#lanish  shakllarini  kiritamiz. Demak, bizningcha, ijodiy vazifalar
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talabaning ijodiy faoliyatni amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan biliny viy
ko‘nikmalar tizimini shakllantiradi.

Differensial yondashuv asosida
vazifalarni taklif etish talabani ijtimoiy pedagogik faoliyvatga tayyorlih
jarayonida reflektiv pozitsiyani shakllantirish zaruriyati bilan bop [
bo‘lib, bu vazifani shakllantirish uchun shart-sharoitlar
O‘rganilayotgan faoliyatning introspeksiyasi o‘zini o‘zi qadrlash |
bog‘liq ko‘nikmalarni o‘z ichiga oladi. Ushbu vazifalar yo‘l qo‘yilpun
xatolarni aniglash va tuzatish, faoliyatni amalga oshirishning barchi
bosgichlarida samarali bo‘lgan wuslublar bilan o‘zaro bog'liqlil
mexanizmini ta’minlashga xizmat giladi.

Kasbiy va pedagogik vazifalarni ishlab chigishda biz quyiduy
talablarni inobatga oldik:

differensial yondashuv asosida talabalarning ijtimoiy pedagoyik
faoliyatga tayyorgarligini ommalashtirish, bu ishni samarali talqin qilish
konstruktiv-ijodiy darajalarga qaratilgan vazifalarni birlashtirish kerak;

vazifalarning murakkabligi asta-sekinlik bilan o‘sib borishi kerak:

tizim nazorat qilish va o‘zini o‘zi nazorat qilishning ob’ektiv
usullarini amalga oshirish uchun imkoniyatlar yaratishi kerak.

Differensial talabalarni ijti

baholovchi-tuzatish  turidagi

yondashuv asosida ijtimoiy pedagoypik
faoliyatga tayyorlash mezonini aniglab olish ham magsadga muvofiq.

Aniglangan mezon belgilariga ko‘ra, har bir komponentning gisgacha
tavsifini past darajadan yuqori ko‘rsatkichlar bo‘yicha o‘zgarish
dinamikasini namoyish etish uchun jadval ko‘rinishiga keltirdik. (2.6
jadval).
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2.6-jadval

ljtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlik darajasi mezoni

NUSUSIYaT-
FAt a YUQORI O‘RTA PAST |

Ljtimoiy mas’uliyat _.nrw_ m_mam_.__w.

Bbwurion e fiossis o — bilan topshirigni
dhaxsning jamiyat I'opshirigni baiarish hd Topshiriani
tomonidan bajarish bilan ishga &mdﬂ_ ’ mr:E a _uo_um ‘:.hnn__”:
i0'yiladigan axloqgiy tayyorlik, ishni __m ) w_m _mwm ; m“m:m Hz_m
lamoyillar va bajarishga AOTE: ISTArARH
i o s individual
lgugly me’yorlarga mas’ullik o
S —. topshiriglardan
onglt amal qilishi :
- gochish
. | Faollikning Faollik sezilarli
. ; Magsad qo‘ya -
Ijti /i - 3 s L ;
s e | ki, | P | darida
aqse S amoy as,
1da faollik va ‘Em:.._ _um_m:mwmw bo*Imasligi, magsadga
ik o ishonch va doimiy Bty S
qat’iylik faol tayyorlik giyinchiliklarga erishishda
¥y bardoshsizlik sustkashlik
shaing | Jobli | Nloqor i
3 agin
mulogates Kirishishi, kuchsizligi,
. yo*nalganligi,
munosabatlarda oson o odamlarga mulogotga
SR kommu-nikativ = S
wjotga kirishish i : samimiy kirishishda
ko‘nikmaga egalik i
munosabat muammolilik
Shaxsning  xilma-
xil fikr va
Turli madaniyatga
qarashlarga  ega mansub mnmvwm ,N
; . | bo‘lishi, turli j ;

Ljtimoiy hamkorlik - guruhlarning y
(ATI madaniyatga R Hamisha
sningmurosa ) o‘ziga xosligini o
i .. [ mansub shaxs va S ikkilanish
sh qobiliyati ; ; tushunishda

guruhlarning  bir e y
magsad  yo‘lidagi xato m,_mmw.\o
hamjihatligini qoyis

tushuna oladi

O'z-0*zini

Shaxsning 0'zi

nnglash — to*g risidagi
shaxsiy e shaxsiy fikrinin
Imkoniyatlarini mrmma mmmﬂaﬂo.m B ‘ mﬁau&mm:ma y
lhinobga olish orgali qa Teﬂ_._:w._m nt O‘zini tushunish tomonidan unga
ob’ektiv e berilayotgan
liho berish, o*zidan bahoga mos
qonigish kelmasligi.

83




hal etish qobilivati

Ijodkorlik — ijtimoiy

Yangiliklarni ko‘ra

o‘zgarlirish

Faoliyal shart-

sekin gabul gilishi

4 . ; S Noodatiy
muammoli olishvao'z sharoitlarini, s
. ! 5 i ) : : vaziyvatga tayvon
vaziyatlarni samarali faolivatini o zgarishlarni % £
‘ . = emaslik

Mustaqillik —
muammoni aniglash
va shakllantirish,
magsad qo‘yish va

unga erishish

Samarali ko‘rsatma
berish malakasi.
atrofdagilarni
ishontira olish

Boshgalarning Yordamchilar
vordamiga chtiyoj bilan birga
sezish ishlash

Bilimlarni hamma

Layoqatlilik — Bilimlarni o Tadbirkorlikka
i . 3 : vagt ham B
nazariy va amaliy amaliyotda qo‘llay amalivotda doir bilimlari

tayyorlik olish 3 yetarli emasligi

go‘llay olmaslik

Har  bir mezonni amalga oshirish darajasini  aniglashda
ko*:satkichlarning namoyon bo‘lish dinamikasiga asoslanildi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagopik
faoliyatga tayyorlash shartlari va xususiyatlari to‘g‘risidagi bilimlarni
egallash, ya’ni bunday bilimlar zamonaviy jamiyat uchun ganchalik
ahamiyatli va zarur ekanligini anglash muhimdir. Bugungi kunda talabad:
o'z kasbi uchun zarur hisoblangan kasbiy tafakkurning rivojlanishini
ta’minlash, barqaror kasbiy qizigishlarni shakllantirish lozim.

Shu tariga talabaning ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash
mazkur masalalarni hal qilish orqali amalga oshadi:

I. Motivatsiya — talabalarning ijtimoiy pedagogik faoliyatning
magsadi, mazmunini anglashlari.

2. Qiziqish — talabaning hayotning ijtimoiy sohasidagi zarur faoliyal
tajribasini aniglashi. ,

3. Egallash — hayotning ijtimoiy sohasidagi pedagogik faoliyal
masalalari bo‘yicha nazariy va amaliy o‘quv-axborot bloki.

4. O'z-o‘zini nazorat gilish — olingan natijalar tahlili va ularni
kutilganlari bilan qiyoslash.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlashni quyidagi pedagogik sharoitlar bilan amalga
oshirishni nazarda tutganmiz.
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2.4-rasm. Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy
pedagogik faoliyatga tayyorlash tuzilmasi

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
lholiyatga tayyorlashda nazariy, amaliy mashg‘ulotlarni tashkil etish,
shuningdek, mustaqil ta’lim topshiriglarini differensial taqdim etish talaba
shaxsini amaliy kasbiy faoliyatga tayyorlashni samarali rivojiga xizmat
it i,

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
lyatga tayyorlashda nazariy mashg‘ulotlar quyidagilarni o‘z ichiga
iladi;

nazariya va amaliyot kabi falsafiy kategoriyalarni tushunish,
shuningdek, ularning o‘zaro ta’sirining murakkab dialektik mohiyatini
unglash;

- ilmiy bilim maqomiga ega bo‘lgan tushunchalar (uslub, model va
hoshqalar) haqida ilmiy bilimlarni rivojlantirish; ko‘pgina fanlarga ta’sir
(lluvehi nazariyalar: umumiy tizim nazariyasi, madaniyat nazariyasi va
bushqalar;

- pedagogika metodologiyasini bilish (pedagogik bilimlarning
Wizilishi, funksiyalari, fundamental pedagogik qoidalar, metodologik
i noga ega nazariyalar, pedagogik tadqiqot usullari haqida o‘qitish);

tabaqalashtirilgan va individual ta’limning mohiyati, asosiy
tumoyillari hamda ular o‘rtasidagi o*zaro bog‘liglik to‘grisida bilim;

- differensiatsiya sharoitida o‘gitish usullarini o¢zlashtirish, ularning
Kususiyvatlarini bilish;

labaqalashtirilgan ta’limni amalga oshirishda talabaning bilimini
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tekshirish va baholash usullarini o‘zlashtirish.
2.7-)adval
Talabalarni ijtimoiy-pedagogik faoliyatga tayyorlashga doir
nazariy mashg‘ulotlar vazifalari

<nu:.=_.xm turlari Vazifalar xususiyatlari

[jtimoiy pedagogik faoliyat bo‘yicha:

1. Nazariy tushunchalarni o*zlashtirish vazifalari

2. Nazariya va amaliyot o‘zaro ta’sirining dialektik tabiatini
rivojlantirish uchun vazifalar

3.0lmiy tizimlararo nazariyalarning mohiyatini tushunish
uchun vazifalar (tizim nazariyasi va boshqalar)

4. Fundamental pedagogik nazarivalar va gipotezalarni ishlab
chigish bo‘yicha vazifalar

O*quv- mantigiy

1. Ijtimoiy pedagogik wmo:wm...ﬂ ...U.onw.mc:m nazariy tadgiqol
usullarini o*zlashtirishga qaratilgan vazifalar
2. Empirik tadgiqot usullarini ofzlashtirishga qaratilgan

Izlanish A
vazifalar
3. Ijtimoiy faoliyatni amalga oshirishning anig usullarini
o‘zlashtirishga garatilgan vazifalar
1. Ijtimoiy pedagogik faoliyvat boyicha psixologik-pedagogik
5 i adabiyotlarni tahlil gilishga garatilgan vazifalar
Tadqiqotehiltk 2. Turli xil mmamm%mam aniglash, ularni tahlil qilish bilan
bog‘liq vazifalar ]
1Ijtimoiy pedagogik faoliyatning dolzarb muammaolarini
Tjodiy aniglash qobiliyatiga oid vazifalar

2.Tizimli fikrlashni rivojlantirishga garatilgan vazifalar

1. Ijtimoiy pedagogik faoliyat usullarini baholash bi
bog'liq vazifalar

2. Faoliyat jarayonida o‘zini kuzatish va o°zini baholash bilan
bog*liq vazifalar

Baholash va
tuzatish

Nazariy mashg‘ulot talaba tomonidan kasbiy faoliyatining asosi
bo‘lgan bilimlar tizimini o‘zlashtirishni nazarda tutadi. Tadgiqotning
o‘ziga xos xususiyatlarini hisobga olgan holda, talaba faoliyatini amalga
oshirishga tayyorlash asosiy g‘oyalar, nazariyalar, qonunlar, tushunchala
to‘plamini o‘z ichiga olishi kerak.

Quyida “Ijtimoiy pedagogika” fani o‘quv dasturi asosida nazariy
mashg‘ulotlarning sxematik tuzilishi va texnologiyasini keltirib o‘tamiz.
(fanning o‘quv dasturi ilova gilinadi).
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2.8-jadval

Differensial yondashuvga asoslangan “Ijtimoiy pedagogika” fanidan
“ljtimoiy pedagogikaning tamoyillari” mavzusidagi ma’ruza darsning
texnologik xaritasi

Bosqichlar

I1-bosqich.
hkiliy qism

Z-bosqich.
O*tilgan
mavzuni

lnkrorlash

Anosiy bo*lim.
Muavzuga kirish

Yungi mavzu
bayoni

J-bosqich.

d-hosqich.

S-bosqich.
Bilimlarni

£ Tjtimoiy
,.”_h_. O‘qituvchi Talaba pedagogik
= E faoliyatining faoliyatining faoliyatga
Wa mazmuni mazmuni motivatsiya
berish
Tashkiliy qism: Talabalar darsga |
salomlashish, tayyorgarlik ko‘rib,
davomatni digqqatni
so‘rash Jamlaydilar,
Kasbiy pedagogika *
O‘gituvchi fanining mohiyati
*Qora quti” yuzasidan professor- | Doskada “Qora
metodidan o*gituvchi quti” metodi
foydalanib, talabalarning bilish modeli
o'quv-mantiqiy | imkoniyatinihisobga ko‘rsatiladi
topshiriq beradi | olgan holda muammo
qo‘yadi
Mavzu rejasi va Tinglaydivayozib Interaktiv
tayanch oladi doskada
< tushunchalar ma’ruza
M bilan darsining
[+ tanishtiriladi mavzusi va
m rejasi namoyon
bo‘ladi
Mavzu rejalari Videorolikni tomosha | Ijtimoiy rolik
videoroliklarni qiladi va tinglaydi namoyish
ko'rsatish orqali etiladi
tushuntiriladi
Yangi mavzu Talabalar guruhlarga | Har bir guruh
bo*yicha olingan bo‘linadi uchun
bilimlarni tabaqalashtiril-
mustahkamlash gan topshiriglar
uchun o‘gituvchi taklif etiladi
talabalarni
guruhlarga
ajratib
topshiriglar
) beradi ]
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5.1. Mavzuga | | Topshiriq Noe 2. Talabalar 0"z “Constructon” |
oid mantigiy | Differensial vetagenlik tajribasi metodi _
masala mantigiy masala | asosida muammoni hal
taklif etiladi qgiladi
5.2. Keysni Topshiriq Ne7.
bajarish Olingan bilimlar | Guruh bo‘lib ishlaydi
asosida keysni
bajarish beriladi
- etiladi
6-bosgich. Talabaning ish Mavzuga oid uyga “Uch bosgichli
Uyda mustaqil natijalarini differensial topshirig topshirig”
foydalanishga tahlil beriladi metodi
oid topshirig qilish
berish

Mavzu: Ijtimoiy pedagogikaning tamoyillari.

Ma’ruza darsining ta’limiy magsadi: talabalarning ijtimoiy
pedagogikaning tamoyillari hagidagi bilimlarini rivojlantirish hamda
mustahkamlash.

Ma’ruza darsining tarbiyaviy magqgsadi: talabalarning ijtimoiy
pedagogik faoliyatida yetakchi tamoyillarning ahamiyatini tushuntirish
orqali ilmiy dunyoqarashini rivojlantirish.

Ma’ruza darsining rivojlantiruvehi maqsadi: talabalarning
faoliyatga tayyorlashda kasbiy tayanch va xususiy kompetensiyalarni
rivojlantirish.

Foydalaniladigan texnik va o‘quv vositalar: Kompyuter va
pedagogik dasturiy vositalar.

1-bosqich. Tashkiliy gism: salomlashish, davomatni aniglash.

2-bosqich. Of‘tilgan mavzuni takrorlash: “Qora quti” metodidan
foydalaniladi (2.8-rasmga gqarang). “Qora quti” metodining mohiyati
shundaki, unda qo‘yilgan muammolar (qora qutining turli tomonlaridagi)
yechimi yo‘l-yo‘lakay aniglanadi. Bunda talabalarning metodik
ko‘nikmasi rivojlantiriladi.

1-tomon. Ijtimoiy pedagogika fanining mazmunini bilmaslik nimaga
olib keladi?

88

2-tomon.  ljtimoiy pedagogika fanining metodlari, tayanch
(ushunchalarini farglang,

3-tomon. Ijtimoiy pedagogika fanining metodologik  asoslari
inmalar?

4-tomon. Ijtimoiy faoliyat jarayonida kasb-hunar tarbiyasi haqidagi
maqollarning ahamiyati bormi?

S-tomon. Fikringiz real vogelikka asoslansin.

3-bosqich. Asosiy bo‘lim. Mavzuga kirish. Mavzu rejasi va
tnyanch tushunchalar tanishtiriladi.

4-bosqich. Yangi mavzu bayoni: professor-o‘qituvchi talabalar
diqqatiga  “Tjtimoiy pedagogikaning tamoyillari” haqida bilim,
ko'nikma va malakalarini oshirishga yo*naltirilgan g'oyalarni havola etadi
hiamda mavzuga mos g‘oyani ajratib oladi. Mazkur tamoyillarning talaba
fholiyatida tutgan o‘rnini ta’lim texnologiyalardan foydalangan holda
lushuntiradi.

Ijtimoiy pedagogika tamoyillarini ijtimoiy pedagogik faoliyatda
(o‘llash  yo‘llarini o‘rgatishda talabalarning mustaqilligini sezilarli
darajada oshirib, mavzuning asosiy mazmunini, umumiy pedagogik
bilimlar tizimining mohiyatini ochib beradigan matn bilan ishlashni
(n'minlaydi.

Shu  bois mavzuga oid nazariy ma’lumotlarni  berishda
Videoroliklardan foydalaniladi. (Ekranda “Ichkilik-ijtimoiy illat” roligi
lnmaoyish etiladi).

Talabalar yuqoridagi videoroliklarni tinglagandan so‘ng, ijtimoiy
pedagogik faoliyatning o‘ziga xosligi va bu borada pedagogning bilim
“___:H______..,_ qanchalik muhim ahamiyat kasb etishi haqida tushunchalarga ega
i ladilar

5-bosqich. Bilimlarni mustahkamlash uchun topshiriqlarga
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fayyorgarlik ko‘rish (auditoriyadagi talabalar 2 dagiga mobaynida
guruhlarga ajratiladi).

5.1. Mavzuga oid topshiriglar.

Topshiriq Nel. Yangi mavzu yuzasidan “Constructor” metod
yordamida talabalarning bilim o‘zlashtirishlari amalga oshiriladi. Shu boiy
yangi mavzu yuzasidan “Constructor” metodi interaktiv doskada taqdin
etiladi. Ushbu namoyon bo‘lgan muammolarga talabalar javob topadi
Bunda differensial yondashuv asosida turli darajada tayyorlangan
muammolar taqdim etiladi. Talabalar imkon darajasidagi muammoyp
munosabat bildiradilar.

“Constructor” metodi. Talabaning mavzu mohiyatini anglashini
nazorat qilishga qgaratilgan metod. Bunda talaba obrazlar vositasida mavu
mohiyatining o'z faoliyatidagi ahamiyatini miyasiga (xayoliga) kelgan
barcha konstruksiyalarni tasvirlaydi. Har bir darajada berilgan vazifalarni
talaba o‘z imkoniyati doirasida hal gilishga harakat giladi.

2.9-jadval
“Constructor” metodining daraja va bosqichlari
TIjodiy daraja
Oddiy daraja Wnﬁwca-._w:ﬂ wwca__:.zi Mustagqil idrok etish
Tushunish daraja au_.n._w bosqichi(idrok etgan
g Idrok etish Analitik 3 )
bosqichi bosqichi — mavzuni sxema,
rasm, shakl
. ko‘rinishida taqdim
etiladi)
|_,E:._o_w Tamoyillarning Umumkasbiy | Maxsus integral
pedagogikaning | konvergensiya va | integral (ijtimoiy | (bag‘rikenglik, ijtimoiy
tamoyillarini divergensiya mas’uliyatlilik, | faollik,  empatiyalik)
sanab bering. | prinsiplari asosida| refleksivlik, kabi sifatlarni
qurilganligi nima | muomalalilik) | rivojlantirish nimaga
bilan izohlanadi? sifatlarni asos bo‘ladi?
tarbiyalashda
tamoyillarning
ahamiyati.
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5.2. Keysni bajarish (3 daqiga).
Topshiriq Ne3. Interaktiv doskada olingan bilimlar asosida tuzilgan
(urli darajadagi keys savoli namoyon bo‘ladi.

Yengil darajadagi keys. Pedagogik amaliyotga berilayotgan
hoshlang‘ich yo‘llanma paytida tashkilot mutasaddi xodimi talabalarga
umuamguruhiy va yakka tartibdagi topshiriglar berdi. Bu ishlarni bajarish
(ejasini tuzishni ham talabalarning o‘ziga topshirdi.

Keys bo ‘yicha savol va vazifalar:

1. Xodim to ‘g 'ri ish tutdimi?

2. Bu uslubning didaktik xususiyatlari nimadan iborat?

3. Xodim qaysi tamoyillarga amal gildi? QOanday natija beradi?

O‘rta darajadagi keys. Pedagogik amaliyot kunlarining birida bir
necha talabalar tushlikka boshqalardan oldinroq ketib golishdi. Tushlikdan
“0'ng tashkilotning mas’ul xodimi bu talabalarni boshqa a’zolar oldida
kechirim so‘rashga majbur qildi.

Keys bo ‘yicha savol va vazifalar:

I.Mas'ul xodimning xatti-harakatlarini tahlil qiling. Bu wusul
(anday sharoitda samara berishi mumbkin?

2. Qaysi tamoyil buzildi?

Yugqori darajadagi keys. Aziz ismli talaba mustaqil ish uchun
berilgan topshiriqni tez va sifatli qilib tayyorladi. Bundan o‘zi ham
sursand bo‘ldi. Amaliyot jarayonida talabalar uchun mas’ul bo‘lgan xodim
lnga e’tibor ham bermadi. Bundan Azizning kayfiyati buzildi. Axir u
boshqalarga o°zining yaxshi ishlay olishini ko‘rsatib qo‘ymoqchi edi-ku!
Wirdaniga bunday befarglik.

Keys bo‘yicha savol va vazifalar:

|. Tashkilot xodimining xatti-harakatini psixologik nuqtai nazaridan
haholang.

2. Xodimning kommunikativ qobiliyatiga tavsif bering.

3. Umumkasbiy integral sifatlarning ijtimoiy pedagogik faoliyatdagi
ahamiyati ganday?

7-bosqich. Uyda mustaqil foydalanishga oid differensial
topshirig berish.
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“Uch bosgichli topshiriq” metodi

Bu usulda o*gituvchi bir vaqgtning o‘zida uch bosqichda topshirigni
beradi. Birinchi bosqich majburiy minimum. Bu vazifaning xususiyali
uning barcha talabalarga tushunarliligi va bajara olishida.

Ikkinchi bosgich mashqli vazifalar. Bu vazifalarni fanni yaxshi
bilishni istaydigan va dasturni qiyinchiliksiz o‘zlashtiradigan talabalai
bajaradilar. Bu talabalar 1-bosqichdagi vazifalarni bajarishdan oz
bo‘ladilar.

Uchinchi bosgich darsning mavzusi, talabaning tayyorgarligiga ko'ra
o‘gituvchi tomonidan qo‘llaniladi. Bu jjodiy topshiriq. Bu vazifa ixtiyoriy
bajariladi va o‘gituvchi tomonidan yuqori baho va olgishlar bilan
rag‘batlantiriladi. ljodiy topshiriglar ko‘lami juda ham keng bo‘lishi
mumkin. Ya’ni o‘quv materiallari bo‘yicha masalalar, misollar,
chaynvordlar, krossvordlar, skanvordlar, o‘quv komikslari, plakatlard:
tayanch chizmalar, formulalar ko‘rinishida.

Differensial yondashuv asosida tashkil etiladigan ma’ruza
mashg‘ulotlari talabalarni o‘z imkoniyatlarini anglashga o‘rgatish bilan
birga, ularda harakatchanlik, o‘z ustida izlanish, imkoniyatlarini yanada
boyitishga zamin yaratadi.

Ma’ruza mashg‘ulotlarida o‘zlashtirilgan o‘quv materiallari amaliy
seminar mashg*ulotlarida tizimli davom etib borishi lozim, deb hisobladik,
Chunki, differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlashda amaliy mashg‘ulotning o‘rni ahamiyatli.

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlik darajasini
baholashda hamda  kasbiy rivojlantirishda  amaliy  topshiriglar
texnologiyalarini yaratish va foydalanishning tuzilmasini ko‘rib o‘tami
(2.5-rasmga garang)

Ushbu tuzilmadan amaliy mashg‘ulotning ta’lim texnologiyalari
yordamida mavzular o‘rganiladi. (amaliy mavzular ilovada berilgan),
Bunda har bir topshiriq differensial yondashuv asosida taklif etiladi. Bunda
talabalarning olgan bilim, ko‘nikma va malakalari hamda fanga nisbatan
qiziqishi oshadi.

Differensial yondashuv asosida talabalarni fjtimoiy pedagopik
faoliyatga tayyorlashda an’anaviy o‘qitish metodlaridan foydalaniladi.
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Ma'lum bilimlarni ofzlashtirish uchun :E::::z%:-:_cmﬂm:ﬁ ma’ruza,
suhbat, tushuntirish, bilimlarni mustahkamlash uchun reproduktiv
mashqlar, me’yoriy hujjatlar bilan ishlash va boshgalar muhim.

O'qitishning  muqobil  metodlari sifatida ijtimoiy-pedagogik
Mmuammolarni hal etishda namoyon bo‘ladigan o‘ziga xos ijtimoiy-
pedagogik vaziyatlarni tahlil qilish va ijtimoiy loyihalash metodi kabi
muammoli metodlardan foydalaniladi.

Magqsad: talabalarni amaliy mashg’ulotlar yordamida
iitimoiv pedagoeik faolivatea tayvorlash

v ¥
Olingan bilim, ko nikma va
malakalarpi mustahkamlash

Olingan bilim, ko’nikma va
malakalarni baholash

- _ v
Mavjud ta’lim Talimni Videoroliklardan
texnologivalaridan - a :::..nm foydalanish
foydalanish orqali innovatsion
erishish texnologiyalari _
Seminarlar Assismentlar e
v ARl ) Taqdimotlar »
Muammoli
Mustaqil ishlar vaziyatlar Animatsiya effektiar s
tayyorlash
SVOT-tahlil Videoroliklar
tayvorlash

Natija: [jtimoiy pedagogik faoliyat zaruratini anglash sabablj talabalarning
bilim, ko’nikma va malakalari oshadi

2.5-rasm. Talabalarni amaliy mashg‘ulotlar yordamida ijtimoiy
pedagogik faoliyatga tayyorlash tuzilmasi

Faol ta’lim metodlarining o‘ziga xosligi shundaki, ular tajribada
(uyidagi imkoniyatlarni beradi:

- har bir talabani passiv bilim olish emas, balki faol shaxsiy bilish,
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f]

olingan bilimlarni amaliyotda qo‘llash va bu bilimlarni qaerda. va qandi
maqsadlarda foydalanish mumkinligini aniq tushunish uchun samaral
o°zlashtirishga va kasbiy yo‘naltirilgan jarayonga jalb qilish;

- talabalarning ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorgarligi bilan
bog'liq turli muammolarni hal qilishda hamkorlikda, birgalikda ish olil
borish;

- muayyan kasbiy muammo bo‘yicha 0°z mustaqil, lekin asosli fik
shakllantirish magsadida axborotni qidirish, qayta ishlash va undan
foydalanish;

- rivojlanayotgan kasbiy muammolarni aniqlash va ularni birgalikda

hal gilish.

Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlash quyidagi magsadlarga erishishga garatilgan:

- bo'lajak pedagoglar orasida, xususan, ijtimoiy-pedagogik
muammolarni hal etish, vazifa va uning yechimi haqgida yetarli tushuncha
hosil qilish;

- bolajak pedagogning keyingi kasbiy faoliyati muvaffagiyati uchun
muammolarni hal gilish ko‘nikmasi va qobiliyatini rivojlantirish;

-ijtimoiy va pedagogik muammolarni hal etish
o‘zlashtirishni va 0°z-0'zini nazorat qilishni amalga oshirish.

Shunday ekan, mazkur vazifalarni hal etishda talabalarga differensial
topshiriglar tizimini ishlab chigish magsadga muvofiq.

usullarini

2.10-jadval
+ Talabalarni ijtimoiy-pedagogik faoliyatga tayyorlashga doir amaliy
mashg‘ulotlar tuzilmasi

<un._.u_m..n Vazifalar xususiyatlari
turlari
. LIjtimoiy pedagogik faoliyatning zarurligini isbotlovchi vazifalar.
0 s 2. Samarali pedagogik tajribani o*tkazish usullarini o‘rganish bilan
mAndgly bog'liq vazifalar,
B . Talabalarning individual xususiyatlarini aniglash va ularning
. rivojlanish darajasini diagnostika qilish bo‘yicha vazifalar.
TAIRER 2.Texnologik yechimlarni, vositalarni tanlash va go‘llash bilan
bog‘lig vazifalar. ) .
Tadgiqot- | Ilg‘or tajribalarni o‘rganish, tahlil qilish va umumlashtirishga
chilik qaratilgan vazifalar,
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Todiy _.Eumom_w faoliyatda ijodiy harakatni amalga oshirish, yangi |
| g oyalarni shakllantirishga oid vazifalar,
Hiholnsh va | Tanqidiy fikrlashni rivojlantirishga qaratilgan vazifalar.
fuzatish

Yuqoridagi jadvallarda taklif etilgan vazifalarni differensial
yondashuv  asosida o‘quv-mantiqiy, izlanishli, tadqiqotchilik, ijodiy
Vizilalarni “Assisment” texnikasi orqali amalga oshirish magsadga
muvolig. Chunki mazkur texnologiya talaba faoliyatini bir butun baholash
Imkoniyatini beradi.

2.11-jadval

.

1-ASSISMENT
MANTIQIY MASALA | B

TADQIQOTChILIK
[. 1jtimoiy muammolar deganda nimani
fushunasiz? Kelajak tasviri. Faraz giling,
2 ljtimoiy muammolarni hal qilishda | 2030 yil.. Siz ijtimoiy
mas’uliyat kimga tushadi? pedagogsiz. S 02
I, ljtimoily pedagogik faoliyatning bu faoliyatingiz  aks  etgan

borada zarurati bormi? logotipni  chizma tarzida
] ifodalab ko‘rsating.
IZLANIShGA DOIR TOPShIRIQ IJODIY VAZIFA
O nafar ota-ona tomonidan farzandini| Siz jjtimoiy  pedagog
inpliz tili chuqurlashtirilib o‘tiladigan 5- | sifatida “Yettinchi git’a” - ni
infga  qabul qilinishi so‘ralgan ariza | kashf etishingiz ~ kerak.
berildi.  Sinfga faqatgina bir nafar Sizningcha, “Yettinchi
o'quvchini qabul qilish imkoniyati bor. qit’a”-
[ltimoiy  pedagog  sifatida ganday
likrdasiz, kimni qabul qilasiz? Ariza
hergan o‘quvchilarning ijtimoiy
whvolini asoslovchi holatlari:
l-0‘quvchi: boshga tumanda istiqomat
iiladi, maktab yonida uning buvisi
yashaydi, qolaversa, u tabiiy fanlardan
it'lo baholarga o*qiydi.
2=0'quvchi: maktab joylashgan
hidudda — istigomat giladi,  uning ]
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|

n _7 ' mahalladagi barcha do‘stlari ana shu Ay tlarning birida imkoniyati | yoki www.ishbor.uz
_ sinfda ta’lim olishganligi sababli shu theklanganlarga  ko'mak va  yordam | portalidagi bo‘sh ish

| 7 maktabga o‘tishga qaror gilgan. lie muhimligi to*g'risidagi magqola | o‘rinlarini  taklif qilishingiz

_ 3-o‘quvchi: boshqa shahardan kelgan, b * bilan birga e’lon gilinadi. Magola | kerak bo‘ladi. Taklif etishga

[l uning ota-onasi diplomat, shu sababli i reklama xuquqi asosida e’lon | o‘rinib ko‘ring?

o‘quvchi ingliz tilini mukammal biladi, nadi, Topshiriq. Ijtimoiy pedagogik

Il qolaversa, 3 oydan so‘ng ular boshqga yon sifatida mazkur faoliyatni qanday

| davlatga ko‘chib ketadi. _ hitholaysiz. . i
1 4-o‘quvchi: ikkinchi yilga qolgan, 4 fanni AMALIY KO‘NIKMA VAZIYaTLI MASALA
1 7 “qonigarsiz” bahoga o‘zlashtiradi, iApar bir odamga yordam berishni Bir bola og'ir toshni
i i | golaversa, ichki ishlar  bo‘limida {uluanng, unga baliq berma, balki unga o‘rnidan qo‘zg‘atmoqchi
_ 7 ro‘yxatda turadi, biroq maktab joylashgan (iirmod berib, baliq tutishni o‘rgaty, — bo‘ldi. Lekin  uddasidan
| hududda istigomat qiladi. depin (adimiy dono magqolni qanday chigolmadi.  Uni  kuzatib
R 5-0‘quvchi: gishloqdan ko‘chib kelgan, Lahlaysiz? turgan otasi:
| u yerdagi maktabda esa ingliz tili Lil(pai//www.gazeta.uz/uz/2021/04/22/soci | - Bor  kuching  bilan
_ o‘gitilmagan, maktab joylashgan hududda il corporate-responsibility/ harakat gildingmi? - deya
| istigomat giladi, ko‘p wvagtini bekor so‘radi.
| o‘tkazadi. Terga botgan bola:
| 6-o‘quvchi:  bolalikdan  2-guruh — Ha, qo‘limdan kelgan
m w _ nogironi, bolalar selebral paralichi (BSP) barchasini  gildim.  Biroq
_ _ _ tashxisiga ega, fanlarni “4” va“5” toshni siljita olmadim, - deb
| baholarga o‘zlashtiradi, yolg‘iz onaning javob berdi.
go‘lida tarbiyalanadi, shu bilan birga, Ota esa shunday dedi:
_w maktab joylashgan hududda istiqomat — Yo‘q o‘g‘lim, hammasini

gilganing yo‘q. Hali mendan
yordam so‘ramadingku....

1. Vaziyatni tahlil qiling.
Ota o‘g‘li inobatga olmagan

{ || giladi.
{ Izlanishlaringiz asosida muammoga
yechim toping?

| 7 I_ASSISMENT gaysi  imkoniyatga urg‘u
_ 7_ bermoqda?
M __ MANTIQIY VAZIFA 2.Jjtimoily  pedagog oz
([ | _ “A” gurux “Imkoniyati cheklanganlarni| VETAGEN TOPShIRIQ faoliyatida“ishning o‘zini
_ ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash kuni” Pedagog  sifatida, siz emas, ko‘zini bil”ishi deganda
munosabati bilan nogironlar | masalan, «Aholini bandligini nimani tushunasiz?.
_ _ jamg‘armasiga yordam ko‘rsatish | ta’minlash»  rejasi  asosida
7 magsadida sifatli qutilar va sumkalarda | imkoniyati  cheklanganlarni
_ ozig-ovgat va kiyim-kechak tarqatishdi. | tanlash nogironlar
[l Ushbu  xarakatlarni  suratga  olib, | assotsiatsiyasi —
_ _ jamoatchilikka  yetkazishadi.  Internet | xizmatlaridan foydalanish
7 _ 26 97
|




| 3-ASSISMENT

VAZIYaTLI MASALA

Alloh taolo «Baqaray surasida aytadi: «...Sendan
yetimlar hagida so‘rarlar. Sen: «Ularga isloh qilish
yaxshidir», - deb ayt. Agar ularning (mollarini)
aralashtirib yuborsangiz, bas. Alloh buzg‘unchini
ham, islohchini ham biladi. Agar xohlasa, Alloh
sizlarni qiyinchilikka soladi. Albatta, Alloh aziz va
hikmatli zotdiry (Baqara surasi 220-oyat),

Yetimlarga yaxshi qarash har bir Jamiyatdagi
ijtimoiy tenglikning muhim omillaridan biridir. Siz
bu borada qanday bilimlarga tayanasiz? Ham
ilmiy, ham diniy bilimlar orqali o‘z faoliyatingizni
amalga oshira olasizmi?

AMALIY KO‘NIKMA

Qizigish- shaxsning o‘zi uchun qimmatli va
yogqimli bo‘lgan muayyan narsa va hodisaga
munosabati. Bunda insonning 0‘ziga  xos
Xususiyati bevosita mujassamlashadi. Qiziqish
bilimlarni ongli, puxta, barqaror, anglagan holda
o‘zlashtirishda, ko‘nikma va malakalarni
shakllantirishda qo‘] keladi, shaxs
qobiliyati, zehni, uquvchanligini rivojlantirishga,
olamnij mukammalroq tushunishiga  yordam
beradi.

Hurmatli talabalar! Siz ham ijtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlanishingizda  siznj nimalar
bezovta gilyapti? Marhamat, sizni o‘ylantirgan
savollarni yozib qoldiring:

I.-

o_n_.:,.:m_WE.:N\mzamx.v:Q:._mno_m_m_.\:m:,_b 1891
mm_9.:.:Nxsnéxnaﬁ_m_,mmémrm::mw-E:m
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BLIS- |
TOPShIRIQ:

|
Ijtimoiy |
mas’uliyat, bu _
nimadan _
boshlanadi? _

TEST

Ijtimoiylash |
uv nima? |
A.Moslashuy |
B. Muvofig- __
lashtirish

S. Tenglik

D. Jamiyatga |
qo‘shilish

3

ulotlarda bu kabi differensial vazifalarni taklif etish
! 0'quv-biluy faoliyatiga qizigishini oshiribgina qolmasdan,
il o'z imkoniyatidan to*liq foydalanish imkoniyatini ham beradi.

Dilferensial - yondashuv  asosida talabalarni  ijtimoiy pedagogik
Ihollyatga tayyorlashda mustaqil ta’lim topshiriglari ham o‘z potensialiga
v Shuni ta’kidlash lozimki, mustaqil ishning faoliyatli xarakteri barcha
‘monaviy - olimlar  tomonidan  ham gayd etilgan. Axir asosiy
wibh'ekilarning - o‘gituvchi va talabaning o‘zaro ta’siri barcha ta’lim
foliyati jarayonida amalga oshirilib, uning shakllaridan biri o‘z-0‘zinj
Wiitish faoliyati mustagqil ta’lim ishlari hisoblanad;.

()'z-0'zini o‘gitish - bu o‘qgituvchining ishtirokisiz ta’lim oluvchining
thixsiyati tomonidan boshqariladigan magsadli ta’lim sifatida aniglanadi.
il o*quv ishlari - by o‘qituvchining bevosita ishtirokisiz amalga
aihiriladigan bir qator tarkibiy gismlardan tashkil topgan (shu jumladan,
fquy materialini ijodiy idrok etish va tushunish, o‘quv ishlarining barcha
fitlariga  tayyorgarlik ko‘rish, ilmiy-tadgiqot  ishlarini bajarish)
labalarning  bilim, malaka va ko‘nikmalarni o‘zlashtirish bo‘yicha
nluhida yoki guruhiy ta’lim faoliyati o‘qituvchi topshiriglariga binoan va
Hiing nazorati ostida amalga oshiriladi.

Mustaqil ish talabaning o‘zi tomonidan “ichki kognitiv motivlari”
ltayli uyushtirilgan faoliyat sifatida o‘qituvchi tomonidan "vositachilik
dilingan tizimli boshgaruv" asosida talabalarning o°z-0‘zini boshgarish
lirayonida tashkil qilinadi. Bu nafaqat o‘qituvchi tomonidan olib
boriladigan o‘quv harakatlar rejasini aniq anglash, balki yangi ta’lim
Muammolarini hal gilish jarayonida o‘quv fanini o‘zlashtirishning ma’fum
Wii uxemasi sifatida uni ongli ravishda shakllantirish zarurligini anglatadi.
[ilabalarning  mustagil ta’lim faoliyati ularning kelgusidagi kasbiy
liallyatini modellashtirishdir, bunda o‘qituvchilar bo‘Imaydi, lekin odatda
itintaqillik talab qilinadigan kasbiy fazilatlardan biri sifatida baholaydigan
tihibarlar bo‘ladi. Bu har qanday kasbiy faoliyatga tatbiq etiladigan o‘ziga
s universal kompetentlikdir.

Mustaqil ish - ta’limning majburiy elementi, bu insonning butun
hnyotl  davomida mutaxassisning kasbiy va shaxsiy o‘sishi uchun
thda alohida ahamiyatga ega ekanligini e’tiborga olib, mazkur
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tadgiqot ishida mustagqil ishlash vositalarining umumiyligi ta’lim sifafin
ta’minlovchi omil sifatida aniglanadi. Talabalarning mustaqil ishi oliy
o‘quv yurtlarida ta’lim sifatini ta’minlash omilj sifatida kelgusida
mutaxassislarning shaxsiy va kasbiy o‘z-o‘zini o‘qitishga va o‘z-o‘zini
rivojlantirishga tayyorligi hamda barqaror ehtiyojini shakllantirish uchus
inson salohiyatini ochib berishning asosiy sababi bo‘lib, uni amaly
oshirish uchun muayyan shart-sharoitlarni yaratish zarur.

Differensial yondashuv asosida talabalarni jjtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlashda ularning qiziqishlari, imkoniyatlari va bilimlarni
o‘zlashtirish darajalarini inobatga olgan holda quyidagicha guruhla
kesimida ishlab chiqdik:

Birinchi "guruh — igtidorli talabalar guruhi. Bu guruhga yugori
darajada o‘zlashtirish va o‘quv imkoniyatlariga ega bo‘lgan talabala
kiritiladi. Shuningdek, ushbu guruhga o‘rta
ko‘rsatkichlariga ega bo‘lsa-da, ushbu fanni
qizigishi bo‘lgan talabalarni ham Kiritishi
talabalarining ichki ehtiyojlariga tayangan
ishlashlariga e’tibor qaratiladi. Igtidorli
topshiriglar ishlab chigiladi.

Tkkinchi guruh-o‘rta darajada o‘zlashtiruvchi talabalar guruhi. Bu
guruh talabalari bilan ishlashda ularning fanga nisbatan qiziqishlarini
oshirish, ichki motivatsiyani ostirishga va aqliy faoliyatga munosabatini
o‘zgartirishga e’tibor qaratiladi. Ular berilgan topshirigni vaqtida
bajarishga harakat qiladilar, ammo qo‘shimcha ishlash uchun ularda
ishtiyoq past.

Uchinchi guruh past darajada o‘zlashtiruvchi talabalar guruhi bo‘lib,
bu guruhga faoliyatga qiziqishi, o‘zlashtirishi va igtidori past darajadu
shakllangan talabalar guruhi kiritiladi. Bunday talabalar topshiriglarni
mustaqil bajarishga va vagtida ulgurishga qiynaladilar.

Mustaqil ta’lim topshiriglarini differensial yondashuv tamoyillari
asosida taklif qilishda vazifalar quyidagi tartibda belgilanishi mumkin.

darajada o‘zlashtirish
o‘zlashtirishga kuchli
mumkin. Bu gurul
holda ko‘prog mustaqil
talabalar uchun individual
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2.12-jadval

Mustaqil ta’lim topshiriglarini differensial yondashuy tamoyillari
asosida taklif gilish vazifalari

Vel tari

Ofuy-
mintigiy
Vivzitalar

Falimishg:
ilr vi

Pisdlqgiqqotchi-

lkka doir
vizilalar

Ljodiy

vivzifalar

Hiholash-
fuzntish

I-guruh uchun
mustaqil ta’lim
topshirig*i

2-guruh uchun
mustaqil ta’lim

topshirig‘i

3-guruh uchun
mustaqil ta’lim
topshirig*i

ljitimoiy pedagogik
aoliyatni amalga
oshirishda talabalarning
xatti-harakatlarini
aniglash bo‘yicha
vazifalar

[jtimoiy pedagogik
faoliyatning usullari
va uslublari
to*g risida kerakli
ma’lumot manbasini
tanlash qobiliyatiga
oid vazifalar

Turli tadbirlarni
rejalashtirish va
tashkil etish bilan
bog*liq vazifalar

[jtimoiy pedagogik
laoliyatni amalga
oshirishda muayyan
vaziyatlarda talabaning
harakatlarini
algoritmlashtirish bilan
bog*liq vazifalar

Muammoni ob’ektiv
ochib beradigan
axborot kanallarini
tanlash qobiliyatiga
oid vazifalar

Treninglarni
amalda qo‘llash
bilan bog‘lig
vazitalar

Faoliyatni amalga
oshirish
muvaffaqiyatining
protsessual va moddiy
omillarini aniglash
bilan bog‘liq vazifalar

Ijtimoiy tajribalarni
tahlil gilish bilan
bog'liq vazifalar

litimoiy
pedagogik
hodisalar va
omillarni kuzatish
hamda tahlil
qilish bilan
bog‘liq vazifalar

Muammolarning Tangidiy fikrlash | I[jtimoiy qarama-
nostandart yechimini qobhiliyatini qarshiliklarni
aniqlashga doir shakllantiradigan aniqlash

vazifalar vazifalar vazifalari
[jtimoiy faoliyatli talaba | ~Yangi texnologik | yangi pedagogik
qabul qgilgan garor yechimlarning texnologiyalarni
mustaqilligini introspektivasini va | baholashga oid
baholovchi vazifalar 0‘zini o‘zi vazifalar,
baholashni

tuzatuvchi vazifalar

Mustaqil ta’lim topshiriglarini differensial yondashuv asosida taklif

tilim topshiriglari ilovaga berilgan).
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Yuqoridagilardan xulosa qilib shuni ta’kidlaymizki, kasbiy va
pedagogik vazifalarni tasniflash nazariy va amaliy ahamiyatga ega, bu
vazifani differensial yondashuv asosida amalga oshirish talabaning kasbiy
tayyorgarligi tuzilishiga asoslanadi. Kasbiy faoliyatning har bir tarkibiy
qismi - nazariy, metodik va amaliy bilan o‘quv-mantiqiy, izlanishli, ijodiy
va baholash xarakteridagi muayyan vazifalar to‘plamini o‘zaro bog*lash
mumkin. Ushbu muammolarning yechimi tabaqalashtirilgan ta’limning
o0°ziga xos xususiyatlari bilan bog‘lig. Bu esa:

-ta’limning noan’anaviy shakllardan, o‘qitish usullaridan foydalanish:

- talabalar bilim va ko‘nikmalarini nazorat qilish;

- yuqori sifatli moddiy-texnik va uslubiy ta’minot;

-0°quv jarayonini boshgarishning o*ziga xos xususiyatlari;

- yugori malakali professor-o‘qituvchilar bilan ta’minlash;

- differensial ta’lim asosida belgilangan faoliyat turini amalga oshirish
uchun zarur bo‘lgan eng yangi ta’lim texnologiyalari va vositalaridan
foydalanishni taqozo etadi.

Differensial ~ yondashuvni amalga oshirish uchun talabani
tayyorlashning ishlab chiqilgan tizimi uni amalga oshirishning yetarli
shakllari va usullaridan foydalanishni o‘z ichiga oladi. Nazariy va
amaliyotda zamonaviy ta’lim tizimini gayta qurish bilan bog‘lig holda
ta’lim jarayonini loyihalashni intensiv ta’lim mazmuni va uning tashkiliy
shakllarini izlash magsadga muvofiq.

Ta’lim jarayonida talabalarni “Ijtimoiy pedagogika” fani orgali
ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda differensial topshiriglarni takli
etish bilan birga “Yosh pedagog” to‘garak dasturining imkoniyatini ham
e’tiborga olish muhim.

“Yosh pedagog” nomli maxsus to‘garak mashg‘ulotlari taqvim
mavzu rejasi ishlab bo‘yicha ishlab chiqildi. Mazkur togarak
mashg‘ulotlari rejasining mazmuni quyidagi jadvalda oz ifodasini topgan
(2.13-jadval).
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2.13-jadval
“Yosh pedagog” to‘garak mashg‘ulotlari taqvim mavzu rejasi

Ni Mavzular nomi Soatlar

- - - S IR,
I, [ljtimoiy pedagogik faoliyat va uning mazmuni 2
!, [l'alabalarda ijtimoiy mas'uliyatni shakllantirish 2
I, | Xorijda ijtimoiy pedagogik faoliyat 2
‘_ _m_mqu.aa./mdw TQE-\\JT_M_N .TQ_D—JQ ._nuDD._mA‘:U.—.m—Jm .ﬁ;ﬂ}—_ﬂﬂ‘m\-#mﬂ.mﬁ—) \u
. [lalabalarda aadrivatli muloaot madanivatini 2
fi|Samarali mnloaot texnikasi 2
/[ Madanivatlarara mulaant - 2
4§, |Kasbiy kompetentlikni rivojlantirish 2
Jami: 16

“Yosh pedagog” maxsus to‘garak mashg‘ulotlari jarayonida suhbat,
inunozara, loyihalash, vaziyatlarni tahlil qilish metodlaridan unumli
luydalanildi. Mashg‘ulotlarda talabalarning mustaqil, guruhli hamda yakka
fartibdagi differensial yondashuv asosida topshiriglarni bajarishlari uchun
ilohida sharoitlar yaratildi. Talabalarga mustaqil ishlar sifatida muammoli
uivollar berildi va treninglar tashkil etildi.

Ma’lumki, talabalarning kognitiv faolligini boshqgarish ularning
individual psixologik xususivatlarini ham, dominant xususiyatlarini ham
liwobga olgan holda olib boriladigan o‘quv jarayonidir. Bundan kelib
ehigib, talabalarni differensial yondashuv asosida ijtimoiy pedagogik
laoliyatga tayyorlashda biz ularning individual xususiyatlaridan kelib
ehigepan holda amalga oshirishni nazarda tutamiz.

Differensial yondashuv asosida oliy ta’lim talabalarini ijtimoiy
fieclapogik faoliyatga tayyorlashga metodik tayyorgarlik mazmunining
¢lementlari haqida gapirganda, biz quyidagi nuqtai nazarga: tabiat,
yat, texnologiya va faoliyat usullari; faoliyat usullarini joriy etish
fujribasi; ijodiy faoliyat tajribasi; dunyoga hissiy-qadriyatli munosabat
(njribasiga amal gilamiz. Shunga asoslanib, biz tarkibga kiritadigan o‘quv
imiferiallari axborot qismi va vazifalar, topshiriglar, savollarni o‘z ichiga
ulgan amaliy gismdan iborat bo‘lishiga ahamiyat garatildi.

Axborot qismi o‘quv matnlari va harakat usullarining tavsiflarini o‘z
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ichiga oladi. Ularni o*zlashtirish talabalarning pedagogik faoliyat bo‘yichy
amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan ko‘nikmalarini shakllantirishga olil,
keladi. Boshqacha qilib aytganda, axborot gismisiz mazmunning birinchi
va ikkinchi elementlarini o‘zlashtirish mumkin emas. Bundan tashqari
yuqorida aytib o‘tilganidek, matnning axborot qismiga kiritilishi tufayli
tushunish uchun ikkita ma’lumot birligi o‘rtasida aloga o‘rnatish zaru
Mazmunning uchinchi elementi - fjodiy faoliyat tajribasi amalga oshiriladi
Yuqorida ta’kidlanganidek, agar talaba ma’lumotni qayta ishlab chigishi,
belgilangan magsadga (vazifaga) muvofiq zarur bo‘lgan ma’lumotlardan
tanlab olishi, ma’lumotning tegishli gismlari ortasida aloqa o‘rnatishi v
shu singari ko‘nikmalarni egallashi zarur. Bu ko‘nikmalarnj egallash
uchun uslubiy tayyorgarlik mazmuniga tegishli differensial vazifalar vi|
savollarni kiritish zaryr. Shunday qilib, kontent amaliy qgismining birinchi
vazifasi bilimni amalga oshirishga qaratilishi hisoblanadi. Xuddi shu
funksiya talabalar o‘z-0‘zini shakllantirish, yangi bilimlarni kashf qilish
bilan bog‘liq vazifalarni bajarganda ham sodir bo‘ladi. Bundan tashqari,
bunday ishlar jarayonida talabalar ijodiy faoliyat tajribasiga ega bo‘lishadi.
Bu kontent amaliy qismining ikkinchi vazifasi. Kontent gismining
uchinchi vazifasi shundan iboratki, topshiriglarni bajarishda, savollas
Javoblarni tayyorlashda, muammolarni hal gilishda talabalar haraka
usullarini amalga oshirish tajribasini to‘playdilar, ya’ni ular pedagogik
faoliyat uchun zarur bo‘lgan ko*nikmalarni rivojlantiradi.

O°quv  materiallarining amaliy qismining to‘rtinchi  vazifasi
talabalarni psixologiya va pedagogika kurslarida tegishli materialni
takrorlash, konkretlashtirish, umumlashtirishga yo‘naltirish. Bu s
talabalarning 0°‘ziga xos xususiyatlari - ularning shaxsiga, rivojlanishign,
bo‘lajak o‘gituvchining kasbiy faoliyatini shakllantirishga imkon yaratadi
Shu sababli talabalarni to*garak mashg‘ulotlarida differensial topshiriqla
orqali ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda muammo yechimipa
Xizmat qiladigan innovatsion ta’lim texnologiyalari — “Piramida”, “Svo(
tahlil”, “Kubik”, “Blis-so‘rov™ kabi metodlar, keyslar hamda muammoli
vaziyatlardan foydalandik. Biz quyida “Yosh pedagog” maxsus to‘garal
mashg‘ulotlarida “Talabalarda jjtimoiy mas’uliyatni shakllantirisl”
mavzusini differensial yondashuy asosida tashkil etish imkoniyatlarini
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keltirib o*tamiz.

“Yosh pedagog” nomli maxsus to‘garak mashg‘uloti mavzusi:
"I'anlabalarda ijtimoiy mas’uliyatni shakllantirish”

Magsad:  differensial topshiriglar asosida talabalarni “Ijtimoiy
fas'uliyat™ mohiyatini anglashga, o‘z oila a’zolariga, atrof-muhitga
tisbatan “majburiyat” tushunchasini rivojlantirishga erishish.

Mashg‘ulot shakli: auditoridan tashgari, mustaqil faoliyat

Mashg‘ulot metodlari: innovatsion ta’lim metodlari- “Piramida”,
SWOT tahlil, Blis-so‘rov.,

Insonlar bilan munosabatlar va xatti-harakatlar tajribasini talabalar o‘z
Jamoasida o‘zlashtiradi.

Mashg‘ulotning borishi: talabalar qizigishlari va bilim darajasi
doirasida kichik guruhlarga bo‘linishadi. Har bir guruh o‘ziga xos tartibda
berilpan differensial vazifalarni bajarishi talab etiladi,

I-guruh - gizigishlari va bilim darajasi yuqori bo‘lgan talabalarga
(uyidagi ta’lim metodlari orqali mavzu mohiyatini tushuntirish talab
eliladi,

|. Talabalarga quyidagi “Piramida” taklif qilinadi.

ljitimoiy bargarorlik

Ijtimoiy mas uliyat

J
A
M

wx @
e

~ -

Amaliyot shuni ko‘rsatadiki, ijtimoiy barqarorlikka erishishda fagat
birgina odamga e’tibor qaratish faoliyatning samaradorligini oshirmaydi.
ljtimoiy barqarorlik doirasida har bir elementni birlashtirish va ularda
(jtimoiy mas’uliyatni rivojlantirish maqsadga muofiq. Bunda “Har bir
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talaba qganday qilib mas’uliyatni  his etishj kerak?”, “Sizga o',
mas’uliyatingizni eslatib turish kerakmi?”, “Jamiyat a’zolarigachi?"
“Natija nimaga olib keladi?” kab; savollarga javob topildi.
2-guruh - Qiziqishlari va bilimi o‘rta darajadagi talabalarga quyiday
topshirigni bajarish taklif etiladi.
2. 14-jadvul

“Ijtimoiy mas’uliyatni anglash” mavzusi bo‘yicha SWOT tahlili.
O‘z burchini anglash va bajarishga yordam beradi.
Insonlarning xatti-harakatlari tahli] gilinadi, baholanadi, i
Mas’uliyat va burchni his etish yoki etmaslik o*zaro i
solishtirilib, tahlil gilinadi, |
Talabaning mas’uliyatli bo*lishidagf ichki muammolarga i
yechim topishga va harakat rejasini tuzishga imkoniyat _
yaratadi,

Insoniyligini his etishga o°rgatadi.
Insonning o‘z majburiyatini doimo anglamasligi, unutib
qo‘yishi, majburiyat hissini har kim 0°z dunyoqarashiga
moslab olishga urinishi,

Strengths—
kuchli tomonlar

Wearnesses —
ojizlik yoki
muammolar

ljtimoiy mas’uliyat mohiyatini wmaimﬂmm. ao.m:m_._._mu

Opportunetiss— | tushuntirish imkonining mavjudligi.
ichki Mas’uliyatni anglamaslikning  ogibati to*g risida
imkoniyatlar | munozara qilish istagining ustuvorligi. i

Mas’uliyatli insonlar hayoti va tajribasini o*zlashtirish. |
Mas’uliyat muammosi bo*yicha mas’uliyatsiz, burchin _
anglamaydigan insonlarga berilgan ma’lumotlar aks
ta’sir gilish chtimolining yuqoriligi

Threats — tashqi
xavf-xatar,
tahdidlar

Talabalar o‘zlarining majburiyatlari nimalardan iboratligini ham
aytib berishadi, Majburiyatni bajarish har doim ham oson emas, lekin 1
zaruratdir, chunki har bir insonga boshqalarning muvaffaqiyati bog‘liq
bo‘lib, barcha insonlar o'z majburiyatlarini  bajarishlari bir-birlari
oldilaridagi mas’uliyatni his etishlariga olib keladi. O°z majburiyatlarini
bajarishni esidan chiqarib qo‘ysa, nima bo‘lishi haqida mulohaza yuritiladi
(mas’uliyasiz xatti-harakat bunga misol bo‘ladi). Nima qilish lozimligini
insonning  o‘z tanlaydi. Lekin u nafaqat o‘zini o‘ylashi, balki

atrofidagilarni ham o‘ylashi lozimligj haqida xulosa berishadi.
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d-guruh - Qizigishlari va bilim darajasi past talabalar bilan ishlashda
0'z1pa hos “Blis-so‘rov” o‘tkaziladi. Mazkur metod orgali talabalar o‘z
lkrlarini erkin aytishga, bilimlarini, tajribalarini taklif etishga harakat
(ilish orqali asta-sekin yuqori darajadagi guruhlarga qo‘shilishga imkon
idi. Eng yaxshi, faol javob bergan talabalar 1 yoki 2-guruhlar safiga
(j0'shiladi. “Blis-so‘rov” savolnomasida:

Bozorga kim boradi?
Kim tozalikka e’tibor giladi?

Kim xonalarni tartibga keltiradi?

Siz odatda nima bilan mashgul bo‘lasiz?

Kim og‘ir ishlarni giladi?

Sizning ishingizni kimdir bajarsa nima gilasiz?

Siz. o‘zingizning kerak ekanligingizni his qilasizmi? kabi savollar
muhim ahamiyat kasb etadi.

Talabalar 3 ta darajadagi topshiriglardan ijtimoiy majburiyat haqgida
(uyidagicha xulosa chiqarishadi: boshqalar oldidagi anig bir _UE.E.GE
lozim bo‘lgan holat bo‘lib, u insonga tashabbusiga ko‘ra %.%_
boshqalarining shartlashishiga ko‘ra ish tagsimotidir, u har bir insonning
vitini tejashga imkon beradi. .

“Yosh pedagog” nomli maxsus to‘garak mashg‘ulotini differensial
yondashuv asosida tizimli olib borish natijasida:

- Talabalarda o‘quv-bilish faoliyatiga qizigishni oshib borishiga;
Mustaqil ta’lim potensialini anglashga;

- O*z-0°zini rivojlantirib borishga;

- Har bir erishiladigan yutuglar insonning o‘z harakatiga va

mehnatiga bog‘lig ekanligini anglashga o‘rgatib boradi.

Talabalarni differensial yondashuv asosida ijtimoiy pedagogik
lholiyatga tayyorlashda keyingi taklif etgan pedagogik imkoniyatimiz-
“Ijtimoiy pedagogik faoliyat va talaba® mavzusida variativ o‘quv
seminarlarining tizimli tashkil etilganligi. .

O'quv - seminarining taqvim mavzu rejasi quyida keltirib o;__mm.s
bo'lib, mazkur o‘quv - seminarlari guruh murabbiylari tomonidan olib
borildi. (2.15-jadval)

'

107




f

2.15-jadval
“Ijtimoiy pedagogik faoliyat va talaba” mavzusida o‘quyv
seminarining taqvim mavzu rejasi

t/r i Mavzular ; mom: Shakli Izoh
3-4 semestr
L. | Tjtimoiy kompetentlikni | 2 |Binar
shakllantirish ~ va  rivojlantirish ma’ruza
funksiyalari.
2. | Ijtimoiy pedagogik faoliyatni| 2 |Davra suhbati
shakllantirishda motivatsiya.

3. |Nizoli vaziyatlar va ularni° bartarf | 4 Psixologlar
etish. bilan trening

4. | Fan va ta’limining jjtimoiy- | 2 |Ijtimoiy
igtisodiy uyg‘unlashuvi. institutlar
vakillari bilan
uchrashuv
5. |Ijtimoly  pedagogik faoliyatni| 2 | Suhbat-
shakllantirishga differensial trening
yondashuy.
6. | Ijtimoiy pedagogning yetim bolalar | 2 Amaliy .
bilan olib boriladigan pedagogning trening

ilg‘or metod, shakl va vositalari.
7. | Pedagogik faoliyatga tayyorlashda| 2
ta’lim texnologiyasining tadbigi.
Jami 16

Davra suhbati

Mazkur o‘quv-seminarida har bir mavzu o‘ziga xos shaklda
ma’ruza, davra suhbati, trening ko‘rinishida olib borilgan bo‘lib, har bir
mavzu mohiyati differensial yondashuv asosida talabalar ongiga singdirib
borildi.

O‘quyv - seminarlarida talabalarning faolligi, qizigishlari, o‘zlashtiris
imkoniyatlari e’tiborga olindi. Jumladan, “Tjtimoiy pedagogik faoliyatni
shakllantirishga differensial yondashuv” mavzusidagi suhbat-treningda
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“Uch bahodir”, “Mulogot”, “Rad etish”, “Kimga nima kerak?”,
"Hamdardlik™ kabi mashqlardan tizimli foydalaniladi.

Quyida foydalanilgan trening-mashqlardan  ayrimlarini  keltirib
0'lamiz.

“Uch bahodir” treningi.

Magqsad: talabalarda har turli vaziyatlarda o‘zini tuta olish
lo*nikmasini shakllantirish, ijtimoiy hamkorlik gila olish imkoniyatini
kengaytirish, mulogotchanlikni rivojlantirish.

Tavsif. Malika rolini o‘ynaydigan bitta ishtirokchidan tashqari butun
pturuh 3-4 kishidan iborat jamoalarga bo‘lingan.

[-bosgich. Pedagog guruhga o‘zbek xalq ertagi “Uch og‘ayni botirlar”
ertagini eslashni va sahnalashtirishni taklif qiladi. Xususan, malikani uch.
bahodirdan biri bilan qolishga ko*ndirish talab etiladi.

2-bosqich. Malikani ishontirishda bir qator tajribadan o‘tgan
Ishontirish  metodlaridan  foydalanish orqali amalga oshirishligi
ta'kidlanadi.

3-bosgich. Har bir kichik guruh malikani gahramonlar bilan qolishga
ko‘ndirish yo‘lida ertak oxirining barcha afzalliklarini ko‘rsatish uchun
Jozibali taklifni tayyorlashi kerak bo‘ladi.

4-muhokama. Guruhlar taklifidan so‘ng, malika gahramonlar bilan
(olishni xohlagan yoki yo‘qligini, har bir sahnada ganday ortiqcha va
kamchiliklarni ko‘rganini ma’lum qgiladi.

“Rad etish” treningi

Magsad: talabalarda nizoli vaziyatlarda o‘zini yo‘qotib go‘ymaslik
ko‘nikmasini shakllantirish.

. bosgich. Talabalar juftlikka ajratiladi.

2. bosgich. Pedagog trening qoidasini tushuntiradi. Bunda
juftliklardan  biri mulogot gilishdan qat’iy bosh tortishi kerakligi
tushuntiriladi.

3. bosgich. Har kim o°zi uchun adabiy gahramon tanlaydi va uning
nomidan o‘ynaydi. (Masalan, Yusufbek hoji, Anvar mirzo va h.)

4. bosqich. Guruh juftlarining birinchisi ikkinchisiga hamdardlik
bildiradi, e’tibor ko‘rsatadi, mulogotda faollik giladi, lekin ikkinchisi
uning teskarisi, unga qiziq emas. Bu vaziyatdan qanday chiqish kerak, har
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kim o‘zi uchun qaror qiladi. O‘z tanlagan gahramonlari obrazlai
yordamida vaziyatni yumshatishi kerak bo‘ladi. (Adabiy gahramonlarniny:
yurakka eng yaqin so‘zlari, suhbatlaridan foydalaniladi).

J.bosqich. Har xil xarakterdagi 2-3 vaziyat o‘ynaladi (vaziyat jufi-jufl
bo‘lib muhokama qilinadi).

6. muhokama. Talabalar mulogot jarayonida ganday his -tuyg*ularni
boshdan kechirdilar? Qaysi his-tuyg‘ularni uyg‘otish “foydaliroq™ va
yoqimsiz ogibatlarga olib kelishi mumkin?

Bu kabi o‘quv-seminarlarda talabalar o‘z bilim, ko‘nikmalarini
rivojlantirish bilan birga ijodiy ishlash imkoniyatlarini kengaytirish, tajriba
almashish, amaliyotda qo‘llashda samaradorlikka erishib boradilar.

Differenisial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy ‘pedagogpik
faoliyatga tayyorlashda iqtidorli talabalar uchun “Kasbiy rivojlanish”
(http://kasbiyrivoj.uz/) nomli saytining yaratilishi va amaliyotga tatbi(
etilishi talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashga alohida
xizmat qildi. Mazkur saytdagi “Yaxshilik”, “Yaxshilik qiling”, “Shisha”
“Mehr”, “Ichkilik-ijtimoiy illat”, “Nizolarning yengil yechimi”, “Murosa"
va boshqa shu kabi video-roliklar talaba shaxsini jjtimoiy pedagogik
faoliyatga tayyorlashda yordam berdi. Iqtidorli va ko‘ngilli talabala
mazkur videoroliklarni tahlil qilishga va munosabat bildirishga harakal
qilishdi. Bu esa har bir talabaning o‘z kasbini mazmun — mohiyatini
anglashga, o‘z oldiga aniq magsadlar qo‘yishga, kasbiy rivojlanishga,
yuksak marralarni egallash tuyg‘ularini his etishiga sabab bo‘ldi.

Ikkinchi bob yuzasidan xulosalar

1. Differensial ta’lim berish zamonaviy oliy ta’limdagi eng samarali
texnologiyalardan biridir, chunki u talabalarda bilimdan differensial
foydalanish ko‘nikmalarini shakllantiradi; elektiv va tor empirik
yo‘nalishni istisno qiluvchi murakkab muammolarni hal qilishning ogilona
yo‘llarini ishlab chiga oladi; yangi fikrlash usulini, xususiylikdan
umumiylikni ko‘rish va xususiylikni umumiy nuqtai nazardan tahlil qilish
qobiliyatini sezilarli darajada faollashtiradi.

2.Ijtimoiy pedagogik faoliyatda raqobat quyidagi mahoratga ey
bo‘lgan pedagoglarga xosdir;
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I) kasbiy kompetentlik kasbiy vazifalarni hal gilish uchun yetarli
(arajada bilim, ko‘nikma va malakalar yig*indisidir;

2) maxsus shaxsiy fazilatlar majmui. Bular: faollik, samaradorlik,
mehnatsevarlik, maqgsadga muvofiqlik, dilkashlik, qat’iyatlilik, majburiyat,
Intizom, aloga, tashabbuskorlik, ishonch, harakatchanlik, yetakchilik,
diqqatlilik, mustaqillik.

3.Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash metodik
(izimini qurishga nisbatan tizimli yondashuv ushbu tizimning turli jihatlari
haqida o‘ziga xos ilmiy-nazariy bilimlarni qurishdir, buning uchun
bo'lajak ijtimoiy pedagoglarni faoliyatga tayyorlash metodik tizimining
#sosiy elementlarini aniqlash; tizim tuzilmasini ushbu elementlar va uning
turli  darajalari o‘rtasidagi barqaror tizim hosil gqiluvchi ierarxik
munosabatlarning birligi sifatida aniqlash; tizimning shaxsiy darajalari va
elementlarining funksiyalarini aniqglash.

4.Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
laoliyatga tayyorlashda innovatsion ta’lim metodlaridan foydalaniladi.
Ma’lum bilimlarni o‘zlashtirish uchun tushuntirishli-illustrativ: ma’ruza,
suhbat, tushuntirish, bilimlarni mustahkamlash uchun reproduktiv:
mashglar, me’yoriy hujjatlar bilan ishlash va boshgqalar. O‘qitishning
muqobil metodlari sifatida ijtimoiy-pedagogik muammolarni hal etishda
namoyon bo‘ladigan o‘ziga xos ijtimoiy-pedagogik vaziyatlarni tahlil

qilish va ijtimoiy loyihalash metodi kabi muammoli metodlardan
loydalaniladi.
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XULOSALAR

1. Talabalarni ijtimoiy faoliyatga differensial yondashuv asosida
tayyorlash tamoyillari umumkasbiy integral (ijtimoly mas’uliyatlilik,
refleksivlik, muomalalilik) va maxsus integral (bag‘rikenglik, ijtimoiy
faollik, empatiyalik) kabi sifatlarni nazarda tutuvchi kasbiy ijtimoiy
pedagogik ta’limni rivojlantirishning ustuvor yo‘nalishlari bo‘lib, ularmi
rivojlantirish bitiruvchining kasbiy ragobatbardosh yaxlit shaxsiyatini
shakllantirishga ko‘maklashadi. [jtimoiy soha tarkibiga ijtimoiy faoliyal
ijjtimoiy tarkibiy tuzilish, ijtimoiy infrastruktura hamda Xususiy va (o1
ma’nodagi ijtimoiy munosabatlar kabi unsurlar kiradi.

2.Zamonaviy pedagogikada ta’limni texnologiyalashtirish muammosi
chuqur kirib borayotganligini inobatga olgan holda, differensial ta’lim
texnologiyasi o‘quv jarayoni magsadiga erishish uchun o‘qgituvchi,
tabaqalashtirilgan talabalar guruhlari, ta’lim vositalarining  o‘zaro
hamkorlikdagi faoliyatini loyihalashtirish, tashkil etish va boshqarish
tizimidir,

Differensial ta’lim jarayoni individual va guruhli shakllarda tashkil
etilib, ichki va tashqi turlarga ajratiladi. Bunda ichki differensiatsiya — bi
guruh ichida talabalarni kichik guruhlarga ajratish. Bu kichik guruhlar bitta
auditoriyada bir xil fanni o‘giydilar, ammo bilim berish metod va
vositalari turlicha tanlanadi. Tashqgi differensiatsiya — talabalarni
qizigishlariga ko‘ra guruhlarga ajratish va har bir guruhni alohida dastur
asosida o‘qitishni nazarda tutadi.

3. Differensial ta’lim berish zamonaviy oliy ta’limdagi eng samarali
texnologiyalardan biridir, chunki u talabalarda bilimdan differensial
foydalanish ko‘nikmalarini shakllantiradi; elektiv va tor emperil
yo'nalishni istisno giluvchi murakkab muammolarni hal qgilishning oqilona
yo'llarini ishlab chiqa oladi. Tjtimoiy pedagogik faoliyat sohasida ragoba
quyidagi mahoratga ega bo‘lgan mutaxassislarga xosdir:

1) kasbiy kompetentlik, kasbiy vazifalarni hal gilish uchun yetarli
darajada bilim, ko*nikma va malakalar yig‘indisiga ega bo‘lgan;

2) maxsus shaxsiy fazilatlar majmui mavjudlar. Bular: faollik.
samaradorlik, mehnatsevarlik, maqgsadga muvofiglik, dilkashlik.
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(atiyatlilik, majburiyat, intizom, aloga, tashabbuskorlik, ishonch,
harakatchanlik, yetakchilik, diggatlilik, mustagqillik.

4. Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash ijtimoiy-
pedagogik hodisa va jarayondir. Tizimli modellashtirishning amaliy asosi
¢sa ijtimoiy fanlarning integratsiyalashuy darajasidir. Modellashtirish
doirasi mohiyatan cheksizdir. Uning asosiy vazifasi mavjud ob’ekt, uning
0'rnini bosuvchi boshqa ob’ekt bilan o‘xshashlikka asoslangan holda gayta
ishlab chigishdir. Model esa asl nusxaning analogidir. Talabalarni ijtimoiy
pedagogik faoliyatga tayyorlash modeli jjtimoiy ta’limning ko‘p funksiyali
ekanligini hisobga oladi va izchillik, yaxlitlik, sub’ektivlik, integrallash
kabi tamoyillarga tayanadi.

y 5. Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoly pedagogik
taoliyatga tayyorlashda taklif etilgan modelni barcha bosqichlarda qo‘llash
hamda pedagogik faoliyatda o‘zgarishlar dinamikasi uning uzluksiz kasbiy
rivojlanishining barcha bosgichlarida aks ettirildi. Har bir bosqichda
pedagogik faoliyatning tarkibiy gismlari aniglanib, ijtimoiy pedagogning
kasbiy funksiyalarini bajarish uchun asos bo‘lib xizmat qildi (motivatsiya,
magsadli va tezkor) va rivojlantirishga olib keldi.

6. Differensial yondashuv asosida talabalarni ijtimoiy pedagogik
laoliyatga tayyorlashda innovatsion ta’lim metodlaridan foydalaniladi.
Ma’lum bilimlarni o‘zlashtirish uchun tushuntirishli-illustrativ: ma’ruza,
suhbat, tushuntirish, bilimlarni mustahkamlash uchun reproduktiv:
mashqlar, me’yoriy hujjatlar bilan ishlash va boshqalar. O‘gitishning
muqobil metodlari sifatida {jtimoiy-pedagogik muammolarni hal etishda
namoyon bo‘ladigan o‘ziga xos jtimoiy-pedagogik vaziyatlarni tahlil
qilish va ijtimoiy loyihalash metodi kabi muammol; metodlardan
loydalanish maqsadga muvofiq.

7. Talabalarni pedagogik kasbiy faoliyatga tayyorlash metodik
lizimini  takomillashtirishga nisbatan differensial yondashuv ushbu
(izimning turli jihatlari hagida o‘ziga xos ilmiy-nazariy bilimlarni
qurishdir, buning uchun tizim hosil qiluvchi ierarxik munosabatlarning
birligi  sifatida tizimning shaxsiy darajalari va elementlarining
funksiyalarini aniglash muhim. Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga
layyorlash quyidagi: aksiologik, marketing, tashkiliy jarayoniy, monitoring
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funksiyalari orgali amalga oshiriladi.

8. Differensial yondashuv asosida hal etish  mexanizmini
takomillashtirishda talabalarni “Ijtimoiy pedagogika” fani orqali ijtimoiy
faoliyatga tayyorlashning turli interfaol metodlarini go‘llash, “Yosl
pedagog” to‘garak dasturini taklif etish, “Ijtimoiy pedagogik faoliyal vi
talaba” nomli o'quv-seminarlarining taqvim mavzu rejasini ishlab chiqisl)
va amaliyotga joriy etish, shuningdek, igtidorli talabalar uchun “Kashiy
rivojlanish” (http:/kasbiyrivoj.uz/) saytini yaratish va amaliyotga qo*llasl
orqali amalga oshirildi. To‘garak mashg‘ulotlari va o‘quv seminarli
taqvim mavzu rejasini ishlab chigishda talabalarni ijtimoiy pedagopik
faoliyatga tayyorlashning konseptual g‘oyalari, nazariy-pedagoypik
asoslariga tayanildi.

TAVSIYALAR

1. Ta’lim jarayoniga differensial yondashuvni amalga oshirish ta’limni
individuallashtirish, insonparvarlashtirish tamoyillariga muvofiq kelishini
inobatga olgan holda, uning amaliyotga tatbiqini oshirish magsadida
uzluksiz ta’limning turli bosqichlarida differensiallashtirishga doir zaruriy
metodik qo‘llanmalar yaratish magsadga muvofiqdir.

2.0liy pedagogik ta’limda mutaxassislik fanlarini differe
yondashuv asosida tashkil etishda har bir amaliy mashg‘ulot topshiriqlari
va mustaqil ishlarni toifalarga ajratish va talabalarning imkoniyatlari
hamda ehtiyojlariga ko‘ra tanlash imkoniyatini berish lozim. Buning
uchun differensial topshiriglar tizimini ishlab chigish muhimdir.

3.Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlash uchun
professor-o‘qituvchilarni  malaka oshirish  kurslarida  differensial
yondashuvga tayyorlash uchun “Ta’limga differensial yondashuv” maxsus
kursini o°qitish kelajakda ularning faoliyatini tizimli tashkil etishga
yordam beradi.

1al
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ILOVALAR

1-ilova.

Talabalar uchun anketa
~aabaiar uchun anketa
1. Siz 0‘z tanlagan kasbingizga qizigasizmi?

2. Tanlagan kasbingizning zaruratini nimada deb o‘ylaysiz?

3. Ijtimoiy pedagogik faoliyat mohiyatini ganday izohlaysiz?

4. Sizningcha, kasbiy bilim va ko‘nikmani rivojlantirishda nimalarga
ahamiyat berish lozim?

5. Ijtimoiy pedagogik faoliyat uchun zarur  sifatlarni  sanab
ko‘rsating?

6. Iitimoiy pedagogik faoliyat uchun zarur sifatlar sizda mavjudmi?

7. ljtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda o‘qituvchining dars
0‘tish mahorati ahamiyatlimi?

8. O‘qituvchilar talabani ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda
himalarga e’tibor berishlari kerak deb hisoblaysiz?

9. Siz muloqotga kirisha olasizmi?

10. Tjtimoiy pedagogik faoliyatga tayyor bo‘lish deganda nimani
tushunasiz?

2-ilova,

Talabalarni ijtimoiy pedagogik faoliyatga tayyorlik darajasini
aniglash magsadida psixodiagnostik testlardan ham foydalanildi.
0*z-0‘zini anglash aniqlash testi.
Kamdan-kam — 1ball.
Ba’zan— 2 ball.
Ko*pincha—3 ball.
Har doim —4 ball.

Yig'ilgan ballar 10-15 orasida bo‘lsa, o‘zini 0‘zi qadrlashning past
darajasi, unda odam kamdan-kam hollarda "pastlik majmuasi"dan aziyat
chekadi va fagat vaqti-vaqti bilan boshgalarning fikriga moslashishga
harakat giladi,

Yigtilgan ballar 15-25 orasida bo‘lsa, o‘zini o¢zi qadrlashning
v'rtacha darajasi, unda odam ba’zan ko‘tarinkilik his giladi. Ba’zi hollarda
boshqalarning fikriga moslashishga harakat qgiladi,
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Yig‘ilgan ballar 26-40 orasida bo‘lsa, o‘zini c:b. nm%._%__,::_:_
yuqori darajasi, unda odam doim ko‘tarinkilik his qiladi.Unda doimiy
hollarda boshgalar fikr almashishga ehtiyoj seziladi.
1.Men doimo ish uchun mas’ulivatimni his gilaman.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko*pincha.

Deyarli har doim.

2.Men kelajagim haqida qayg‘uraman.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim,

3.Ko‘p odamlar meni yomon ko‘rishadi.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.

4.Menda boshqalarga qaraganda tashabbus kam.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.

5.Men ruhiy holatimdan xavotirdaman.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.

6.Men keraksiz bo‘lib qolishdan qo‘rqaman.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim. .

7.Boshqalar mendan ko‘ra yaxshiroq ko‘rinadi.
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Kamdan-kam.

3a’zan,

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.,

8. Men begonalar oldida nutq so‘zlashdan qo‘rqaman.
Kamdan-kam,

3a’zan,

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.

9.Men juda ko‘p xatolarga yo‘l go‘yaman.
Kamdan-kam.
Ba’zan.
Ko*pincha.
Deyarli har doim.
10.Afsuski, men odamlar bilan qanday gaplashishni bilmayman.
Kamdan-kam.

Ba’zan.

Ko‘pincha.

Deyarli har doim.

3-ilova.

Muloqgotchanlikni aniglash testi

To‘plagan ballar 8-16 orasida bo‘lsa, jamiyatda siz o‘zingizni
yetarlicha ishonchli his qilmaysiz, sizdan qochishni afzal ko‘rgan ko‘plab
odamlar mavjud. Siz tezda samaralj muloqot  mashg‘ulotlariga
(atnashishingiz muhim.

To‘plagan ballar 17-24 orasida bo‘lsa, sizning Jamiyatdagi
mulogotchanligingiz o‘rta darajada. Agar sizning ishingiz odamlar bilan
bog‘liq bo‘lsa, vaqtingizni va mablag‘ingizning bir qismini mulogot
mashg‘ulotlariga sarflashingiz kerak. By Juda yaxshi samara beradi.

To'plagan ballar 25-32 orasida bo‘lsa, siz jamiyatda o‘zingizni
yetarlicha ishonchli his gilasiz, sizdan o‘rganish kerak.

L. Siz qanchalik tez-tez odamlar orasida bo‘lishga harakat gilasiz?
Juda tez-tez —1.

Ko‘pincha - 2,
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Vaziyatga bog‘liq — 3.
I Kamdan kam — 4.
2. Siz qanchalik tez-tez boshqalarning ishlarida gatnashishni
_ xohlaysiz?
Juda tez-tez —1.
_ Ko‘pincha — 2.
| Vaziyatga bog‘liq — 3.
Kamdan kam — 4.
| 3. Guruh mashg‘ulotlarida qatnashishga necha marta harakat qilasiz?
Juda tez-tez — 4.
Ko‘pincha — 3.
Vaziyatga bog'liq — 2.
Kamdan kam — 1.
_ 4. Siz qanchalik tez-tez yolg‘iz qolishni xohlaysiz?
1 Juda tez-tez— 1. Ko‘pincha —2.
_7. Vaziyatga bog‘liq— 3. Kamdan kam — 4.
__ 5. Notanish odam bilan uchrashishdan ganchalik xavotirlanasiz?
Juda tez-tez — 1. Ko‘pincha — 2.

Vaziyatga bog‘liq — 3. Kamdan kam — 4.

6. Qancha odamlar bilan mulogot gilishni xohlaysiz?

Juda katta migdor bilan —4.

Vaziyatga bog'liq — 3.

| Kichik miqdor bilan — 2.

__ Juda oz miqdorda — 1.

7. Masofangizni necha kishidan uzoqroq tutishni xohlar edingiz?
Juda ko‘p odamlardan — 1.

Ko‘p odamlardan — 2.

i Vaziyatga bog‘liq — 3.

“ Juda oz migdordan — 4.

_ 8. Siz bilan uzoq vaqt suhbatlashadigan odamlar ko‘pmi?

m Judako‘p—4. Vaziyatga bog‘lig—3.
|

Kam - 2. Juda kam — 1.
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4-ilova.
mas’ulivatni aniglash testi
|. Shunday bo‘ldiki, ishda kimdir sizga berilgan topshirigni bajardi,
Ickin buni juda yomon bajardi. Sizning harakatlaringiz...
Kutilganidek jimgina takrorlayman — 0.
Men buni takrorlayman, lekin barchaga ma’lum gilaman, aslida bu bilan
mening hech qanday alogam yo‘q — 2.
Boshligga meni almashtirayotgan odamning to‘lovga
lo‘grisida xabar beraman — 1.
2, Sizni tadbirga taklif gilishadi, lekin ayni damda do‘stingiz ham sizni
taklif giladi ......
Do‘stingizning taklifini rad eting, chunki ular sizni allagachon boshga
Joyda kutishmogda — 1.
Siz do‘stingizga qo‘ng‘iroq qiling — 0.
Do‘stingizning taklifini qabul qiling va tadbir sizsiz bo‘lib o‘tgani yaxshi —
)
J. Siz ortigcha ishladingiz va o‘z vaqtida ish joyiga kelmadingiz............
Mutasaddilarga borib o‘zingizni aybdor deb ayting, ammo bu boshqa
takrorlanmaydi — 2.
Kechikish uchun yaxshi sabab, mantiqiy bahona bilan keling — 1.
Ish joyiga yashirincha kirib, hech narsa bo‘lmaganday qilib ko‘rsatish-0.
4. Siz ko*pincha ortigcha ishlaysizmi (o‘qgiysizmi)?
IHar safar kerak bo‘lganda — 1.

FFaqgat keyinroq, u ishdan bo‘shatish yoki ikki marta to‘lash bilan goplanadi
)

Gapni tushunmayapman, ish gochib ketmaydi, uni boshqga kunda bajarish
mumkin — 0,

5. Sizning xo‘jayiningiz yo‘q bo‘lganda sizning ish kuningiz qanday?
Bu hech narsani o‘zgartirmaydi — 3.

Odatdagidan kamroq harakat qilaman — 2.

Men vaziyatdan to‘liq foydalanaman, o‘zimni dam olish kunimni tashkil
qilaman — 1.

6. Boshliglarim menga muhim ishlarni ishonib topshirishganda, men

layoqatsizligi
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Men bundan faxrlanaman, demak ular gadrlashadi— 3

Men g ayratli emasman, agar dosh berolmasam, giyinchiliklardan qochib

bo‘Imaydi — 1.

Men bunday imkoniyatdan voz kechishga bor kuchim bilan harakat

gilaman—2.

7. Qarindoshlaringiz sizdan tez-tez yordam so‘rashadimi?

Albatta, ularxafa gilmasligimni bilishadi— 3.

Ba’zan shunday bo‘ladi — 1.

Yo'q, ular bilishadi, men zo*rigishni yoqtirmayman — 2.

8. Agar ish natijasi ahamiyatsiz bo‘lib chiqgsa, men ...

Ayblanadigan hech kim yo‘qligini tushunaman, javobgarlik to‘liq mening

zimmamda — 2.

Yana kim aybdor bo‘lishi mumkinligini eslashga harakat gqilaman — 3.

Men vaziyatni, boshga odamlarni, kimnidir ayblayman, lekin nima

bo‘lganda ham o‘zimni emas — 1.

9. Men o‘z-o‘zidan ish bilan shug‘ullanmayman, avval aniq harakat

qilish rejasini o‘ylayman ...

Bu mening odatiy taktikam— 2

Faqat juda qiyin tuyulsa— 1.

Bu befoyda, men oz sezgimga to‘liq ishonaman — 3.

10. Mas’uliyatsiz odamlar bilan yaqin aloqada bo‘lmaslikka harakat

gilasizmi?

Ha, chunki men o‘zimni o‘ta mas’uliyatli odam deb bilaman va bir xil

do‘stlarga ega bo‘lishni xohlayman - 3.

Agar umuman odam qonigsa, men ba’zi zaif tomonlariga ko‘zlarimni

yumaman — 1.

Kunduzi chiroq yoqib ham ishonchli odamlarni topa olmaysiz, shuning

uchun men bu sifatga e’tibor bermayman — 2.

11. Agar sizda uy hayvonlari yoki uy o‘simliklari bo‘lsa ...

Ularga zavq bilan va muntazam ravishda g‘amxo‘rlik gilaman — 2.

Avval men ishtiyoq bilan harakat gilaman, keyin e’tiborim susayadi — 1.

Men qo‘shimcha vazifalardan tezda charchayman, gullar quriydi, men uy

hayvonlarini ishonchli qo‘llarga beraman — 0.

12. Agar siz kasal qarindoshingizga dori olib kelishni va’da qilsangiz,
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lekin o‘zingizni yomon his qilsangiz?

Men yagin kishiga yordam beraman, keyin o‘zimni davolayman — 1.
Uning uchun bu qanchalik muhimligini va boshqa birov bu topshirigni
bajara oladimi-yo‘qligini aniglab beraman — 2.

Yordam berishning iloji bo‘lmaydi deb darhol xabar beraman, chunki
0‘zimni yaxshi his gilmayapman — 3.

13. O‘qish paytida siz imtihonga tayyorgarlikni boshladingiz
Imkoni boricha tezda — 2.

Bir necha kun ichida — 3.

Taslim bo‘lishdan oldin oxirgi kunda — 1.

14. Siz hech kim tekshirmaydigan topshirigni bajarishga nm:&-m_:ﬁ
mas’uliyat bilan yondoshasiz?

Men buni baribir yaxshilab bajaraman — 3.

Men gilaman, lekin yarim yo‘lda — 2

Men buni umuman gilmayman — 1.

I5. Agar siz o‘z vaqtida yetib kelsangiz, kechikkanlarni qancha vaqt
kutasiz?

Qancha kerak bo‘lsa — 0.

30 dagigadan oshmasligi kerak — 3.

10-15 dagiqa, endi yo‘q — 1.

10-15 ball. Agar umuman vaziyatni baholasak, javobgarlik darajasi past.
Muhim va qimmatli topshiriglarni aynan kutilganidek bajarmaysiz. Ammo
ahamiyatsiz deb hisoblagan masalalar bo‘yicha siz o‘zingizning
Xohishingizga ko‘ra harakat qilishingiz mumkin, ko‘pincha siz ular bilan
ishlashning hojati yo‘q deb hisoblaysiz.

16-24 ball.Javobgarlik darajasi pastdan yugori. Bundan tashqari, siz
hagigatan ham barcha mas’uliyatni o‘zingizning zimmangizga olishni
yogtirmaysiz, lekin buni birov bilan baham ko‘rishni afzal bilasiz.
24 balldan yuqori. Agar umuman vaziyatni baholasak, javobgarlik darajasi
ancha yuqori. Muhim va gimmatli topshiriglarni aynan kutilganidek
bajarasiz. Bundan tashqari, siz hagigatan ham barcha mas’uliyatni
0‘zingizning zimmangizga olishni yoqtirasiz, lekin buni birov bilan baham
ko‘rishni afzal ko‘rmaysiz.
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