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ЭШНАЕВ НОРТОЖИ ЖУМАЕВИЧ
ЧДПУ ПСИХОЛГИЯ КАФЕДРАСИ ДОЦЕНТИ

Бугунги кунда ҳар бир шахснинг ма-
даний ривожланиши ва маънавий юкса-
лиш концепциясини амалга оширилиши 
олий таълим тизими олдига янги мақсад, 
замонавий ёндашув ва аниқ йўналишлар-
ни белгилаб олишни тақозо этади. XXI аср 
таълимнинг мазмуни ва аҳамияти ўз му-
каммаллигига эга бўлиб, талаба шахсини 
шакллантириш, индивидуал ривожланти-
риш, миллий ва умуминсоний қадриятлар 
негизида камол топтириш, ҳамда креатив  
қобилиятларини шакллантириш орқали 
мобил хусусиятларни қарор топтиришдир. 
Бу жараён юқори даражада касбий малака-
га эга бўлган замонавий мобил мутахассис 

Аннотация: Ушбу мақолада юқори даражада касбий малакага эга бўлган замонавий мобил 
мутахассис тайёрлаш билан боғлиқ ижтимоий-иқтисодий, педагогик-психологик омиллар контек-
стида ёндашиш, мобил ва профессионал мутахассис тайёрлаш инструментал омиллар ҳамда пе-
дагогик таълим инновацион кластерининг мобиллик асослари хусусида сўз юритилган.

Калит сўзлар: таълим, касбий малака, замонавий мобил мутахассис,  ижтимоий педаго-
гик-психологик,  профессионал мутахассис, инструментал омиллар, педагогик таълим инноваци-
он кластери, замонавий ёндашув, миллий ва умуминсоний қадрият, узлуксиз таълим, мотивацион 
йўналтириш.

Аннотация: В данной статье рассматривается подход в разрезе социально-экономических, 
педагогических и психологических факторов, связанных с современной мобильной подготовкой 
специалиста высокой профессиональной квалификации, инструментальные факторы мобильной 
и профессиональной подготовки и основы мобильности инновационного кластера педагогического 
образования.

Ключевые слова: образование, профессиональная квалификация, современный мобильный 
специалист, социально-педагогико-психологический, профессиональный специалист, инструмен-
тальные факторы, инновационный кластер педагогического образования, современный подход, 
национально-общечеловеческая ценность, непрерывное образование, мотивационная направ-
ленность.

Abstract: This article discusses the approach in the context of socio-economic, pedagogical 
and psychological factors associated with modern mobile training of a highly professional specialist, 
instrumental factors of mobile and vocational training and the basis of the mobility of an innovative cluster 
of teacher education.

Key words: education, professional qualification, modern mobile specialist, socio-pedagogical-
psychological, professional specialist, instrumental factors, innovative cluster of teacher education, 
modern approach, national and universal value, continuous education, motivational orientation.

тайёрлаш билан боғлиқ таълимнинг риво-
жланиш тенденцияларини таҳлил қилиш 
орқали, унинг ижобий ва  салбий  динами-
касини аниқлашга имкон берди.

Методология
Бунда биринчи навбатда қуйидагилар-

га эътибор қаратиш мақсадга мувофиқ:
- юқори даражада касбий малакага эга 

бўлган замонавий мобил мутахассис тай-
ёрлаш билан боғлиқ амалий ва фундамен-
тал билимларга зарар етказадиган таълим 
жараёни диагностикасини амалга ошириш;

- юқори даражада касбий малакага эга 
бўлган замонавий мобил мутахассис тай-
ёрлаш билан боғлиқ ижтимоий-иқтисодий 

ОТМДА ЗАМОНАВИЙ МОБИЛ МУТАХАССИС 
ТАЙЁРЛАШНИНГ ИЖТИМОИЙ ПЕДАГОГИК-ПСИХОЛОГИК 

ОМИЛЛАРИ
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контекст билан боғлиқ ва боғлиқ бўлмаган 
ёндашувларни прагматик таҳлил этиш;

- юқори даражада касбий малакага эга 
бўлган замонавий мобил мутахассис тай-
ёрлаш билан боғлиқ  мақсадларга тезда 
эришишга хизмат қилувчи профессионал 
ва инструментал омилларни амалиётга жо-
рий этиш;

- юқори даражада касбий малакага эга 
бўлган замонавий мобил мутахассис тайёр-
лаш билан боғлиқ таълим мазмунини бел-
гилаш ҳамда  шахс ривожланишига хизмат 
қилувчи омилларни мувофиқлаштириш.

Ушбу илмий ёндашув доирасида юқо-
ри даражада касбий малакага эга бўлган 
замонавий мобил мутахассиснинг умумма-
даний ривожланиш тизими маълум бир мо-
делга мувофиқлашган бўлиб, у қуйидаги-
лар билан асосланиши мақсадга мувофиқ:

- касбий маданиятни ижодий муаммо-
сини аниқлаш ва уни услубий ривожланти-
риш омилларига эътибор қаратиш;

- миллий ва умуминсоний қадриятлар-
га эътибор қаратиш ҳамда маънавий са-
лоҳиятни мунтазам ошириб бориш жараё-
нининг узлуксизлигини таъминлаш;

- замонавий мобил мутахассис шахсни 
шаклланишига хизмат қилувчи ижтимоий 
координаталари тизимини мувфиқлашти-
риш;

- замонавий мобил мутахассис ижодий 
салоҳиятини ривожланишига хизмат қи-
лувчи таълим технологияларини амалиётга 
жорий этиш;

- ўзини  ўзи камол топтириш ва касбий 
юксалиш ҳамда мустақил фаолиятни таш-
киллаштириш билан боғлиқ конструктив 
фаолият турига мотивацион йўналтириш 
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ва бошқалар.
Юқори даражада касбий малакага эга 

бўлган замонавий мобил мутахассиснинг 
умуммаданий ривожланиш тизимини мо-
делининг яхлитлиги, унинг таркибига 
бўлажак мутахассисни касбий шакллани-
ши ва ижодий  ривожланишининг мада-
ний-маърифий маконини ташкил этувчи 
касбий таълим мазмуни, мутахассис шах-
сига қўйиладиган талаблар, таълим муасса-
сасининг ижтимоий муҳити, қўшимча таъ-
лим тизими, индивидуал таълимга бўлган 
қобилият, бўш вақтдан самарали фойдала-
ниш малакаси каби  таркибий қисмларни 
мувофиқлаштириш орқали таъминланади.

Таҳлил ва тадқиқотлар
Юқори даражада касбий малакага эга 

бўлган замонавий мобил мутахассис шах-
сини ривожлантириш моделини амалга 
оширишда қуйидаги  ташкилий-педагогик 
шартларга ҳамда педагогик таълим инно-
вацион кластерининг мобилилик асосла-
рига мувофиқ ташкил этилиши ижтимоий 
аҳамиятга эга бўлиб, юқори самарадорлик-
ни беради.

 Биз томонимиздан тавсия этилган 
ОТМда замонавий мобил мутахассис тай-
ёрлашнинг ижтимоий педагогик ва психо-
логик таълим инновацион кластерининг 
модели юқори даражада касбий малакага 
эга бўлган замонавий мобил мутахассис 
шахсини ривожлантиришда бугунги кун 
замон талаблари нуқтаи назари асосида 
шакллантирилган.

Уни амалга ошириш қуйидагилар би-
лан шартланиши мақсадга мувофиқ:

-биринчидан, замонавий мобил мута-
хассиснинг умуммаданий ва касбий риво-
жланиш жараёнини яхлитлиги ва узлуксиз-
лигини таъминловчи асосий ва қўшимча 
таълим тизимлари фаолиятини таълим ин-
новацион кластери билан мувофиқлашти-
ришни изчиллигини таъминлаш;

-иккинчидан,  педагогик таълим инно-
вацион кластери билан қўшимча таълим 

тизимини ягона ташкилий тузилма сифа-
тида ривожлантириш омилларига эътибор 
қаратиши ва такомиллаштиришнинг объ-
ектив зарурат эканлигини  илмий-амалий 
жиҳатдан асослаш;

-учинчидан, замонавий мобил мутахас-
сисларнинг тизимли малакасини ошириш, 
қайта тайёрлаш, таълим мазмуни доираси-
да  инновацион характеридаги дастурлар 
ва лойиҳаларни ишлаб чиқиш ҳамда ама-
лиётга реализация этиш.

Т.Н.Панкова нуқтаи назарича  педа-
гогик таълим инновацион кластерининг 
мобиллик асослари таълим тизими ва  фа-
олият мақсадлари бирлиги ҳамда шахсни 
касбий шаклланиши ва ривожланишининг 
барча босқичларида муҳим аҳамият касб 
этиб, унинг ҳаёт давомида комплекс риво-
жланишини таъминлайди ва узлуксиз таъ-
лимнинг янги интегратив фазилатлари маз-
мунини белгилайди.[5]

Бугунги кунда педагогик таълим инно-
вацион кластерининг мобиллик асослари 
негизида  таълим муассасасининг ижти-
моий-маданий муҳитидаги мавжуд пас-
сив ҳолатларини бартараф этиш ва таълим 
олувчиларни комплекс умуммаданий риво-
жланиш тузилмасини ташкил этиш замон 
талаби бўлиб қолмоқда. Шу нуқтаи назар-
дан профессор-ўқитувчилар ва талабалар 
ўртасидаги "жонли"  мулоқотни ўрнатиш, 
таълим субъектлари ўртасида мавжуд бўл-
ган дискриминацион муносабатларга чек 
қўйиш, профессор-ўқитувчиларнинг  шах-
сий ва касбий маданиятини ошириш, про-
фессионал эътиқод ва  ахлоқ нормалари 
замонавий тизимини ишлаб чиқиш,  маъ-
навий ва ҳиссий барқарорлигини таъмин-
лаш омиллари билан боғлиқ масалалар ил-
мий жиҳатдан тадқиқ этилиши лозим.

Бу жараён, таълим субъекталри маъ-
навиятини шакллантиришнинг асоси бў-
либ,  таълим ва тарбия мақсадларини 
аниқлаштириш, мавжуд ностандарт тушун-
чаларни бартараф этишга хизмат қилган 
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ҳолда, профессор-ўқитувчи ва талабанинг 
таълим жараёнидаги позициялари тўғри 
эгаллашига ҳамда таълим самарадорлиги-
ни педагогик ва услубий жиҳатдан ошиши-
га олиб келади. Таъкидлаш лозмки, ушуб 
ёндашувни юзага чиқарадиган таълим 
муҳитини яратишда асосий эътиборни, 
таълим жараёни иштирокчиларининг субъ-
ект-субъект муносабатларини инновацион 
таълим технологиялари асосида ташкил 
этиш ҳамда педагогик таълим инновацион 
кластерининг мобиллик омиллари негизи-
да амалга ошириш лозим.

Хулоса
Хулоса қилиб айтганда, XXI асрда ин-

формацион жамият талаблари устуворлик 
қилаётган бир шароитда мобил мутахас-
сисларни замонавий касбий фаолиятга пе-
дагогик-психологик ва ахлоқий жиҳатдан 
тайёрлаш замон талаби бўлиб қолмоқда. 
Информацион жамиятда бўлажак мутахас-
сис шахсига ва касбига қўйилаётган тала-
блар биринчи навбатда улардан мобилли-
лик сифатларини қарор топтиришни тақозо 

этмоқда. Шунингдек, ижтимоий-сиёсий, 
иқтисодий, техник, психологик, ҳуқуқий, 
ғоявий, ақлий, ахлоқий ва жисмоний ма-
даниятига қўйиладиган талаблар муракка-
блашиб бормоқда. Миллий ва умуминсо-
ний қадриятга йўналтирилган ёндашувлар, 
техник тараққиётнинг шакли ва мазмуни 
ҳар бир шахсдан мобил билим ва  кўникма-
ларни талаб этмоқда. Мавжуд технократик 
маданиятни ижтимоий-маданий фаолият 
билан биргаликда жадал ривожлантириш, 
бугунги кунда ҳар қандай соҳада фаолият 
олиб борадиган мутахассисдан энг муҳим 
бўлган сифат, яъни касбий мобиллилик 
кўникма ва малакасини талаб этмоқда. 
Бу каби масалани омилкорлик билан таъ-
минлашнинг асосий манбаларидан бири    
бўлажак мутахассисдан шахсий фазилатла-
рини янги талабларга мувофиқлаштириш, 
касбий фаолиятда ўзини ўзи ривожланти-
риш, касбий маҳорат ва умумий маданий 
ривожланишнинг диалектик бирлигини 
мобиллилик талаблари билан уйғунлашти-
ришдир.
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