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BOʻLAJAK BOSHLANGʻICH TAʼLIM OʻQITUVCHISINING 
KASBIY KOMPETENTLIGINI RIVOJLANTIRISHDA “RIVOJ” 

LOYIHASIGA ASOSLANGAN INNOVATSION MAKTAB 
IMKONIYATLARI

Tojiboyeva G. R.
ChDPU kata oʻqituvchisi

Tayanch soʻzlar: shaxsga yoʻnaltirilgan yondashuv, kasbiy kompetentlik, PTIK, kasbiy 
moslashuv, dastur, loyiha, “Tayanch maktab”, mualliflik daqiqalari.

Ключевые слова: личностно-ориентированный подход, профессионалная компе-
тентност, ПТИК, профессионалная адаптация, программа, проект, «Основная школа», 
авторские минуты.

Key words: student-centered approach, professional competence, PTIK, professional 
adaptation, program, project, “Basic School”, authorʼs minutes.

Boʻlajak oʻqituvchiga kasbiy moslashishda professional yordam kerak, 
chunki muvaffaqiyatsizliklarni boshdan kechirish, oʻz qoʻrquvini haddan 
tashqari oshirib yuborish, masʼuliyatni anglash – bularning barchasi pedagogik 
masʼuliyatdan qoʻrqib, umidsizlikka va maktabni tark etishga olib kelishi 
mumkin. Bunda boʻlajak pedagogni qoʻllab-quvvatlash, unga manzilli yordam 
koʻrsatishi zarur.

Taʼlimning amaliy va ijtimoiy jihattlarini birlashtirish orqali taʼlim 
jarayonida qator yangi imkoniyatlar hosil boʻladi-ki, SYY amalga oshirish 
uchun qoʻshimcha sharoitlar yaratiladi. Bu holda maxsus taʼlim dasturlari 
mazmunini loyihalashtirish PTIK tizimi orqali amalga oshiriladi. PTIK – 
uzluksiz taʼlim tizimidagi barcha taʼlim turlari, ilmiy tadqiqot institutlari va 
markazlari, amaliyot bazalari, ilmiy va ilmiy – metodik tuzilmalarning bir 
butunligidir[1].

Boshlangʻich oʻqituvchilar oʻzlarining kasbiy rivojlanish muammolarini hal 
qilishda tanlash erkinligini, mustaqil ijodkorlik va izlanish imkoniyatlarini afzal 
koʻradilar. Shundan kelib chiqqan holda, boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisi 
uchun “Rivoj” loyihasiga asoslangan innovatsion maktabni yaratishga qaror 
qildik. Pedagoogik taʼlim innovatsion klasteri “Maktab-laboratoriya” “Rivoj” 
loyiha guruhining tajriba-sinov ishlari ishlab chiqildi. PTIK asosida tashkil 
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etilgan ushbu maktab Tayanch 
maktabi bilan hamkorlikda 
faoliyat olib boradi. (1- rasm):

Oʻqituvchining kasbiy 
rivojlanishi qanchalik 
muvaffaqiyatli boʻlsa, uning 
kasbiy faoliyatda oʻzini 
oʻzi anglash imkoniyatlari 
shunchalik keng boʻladi. 

Biz “Rivoj” maktabida talaba oʻz qirralarini toʻliq ochib berish imkoniyatini 
beruvchi taʼlim shakllaridan foydalandik: trening, mualliflik daqiqalari, 
pedagogik vaziyatlar simulyatsiyasi, ijodiy daqiqa, uslubiy ishlanmalar tahlili 
tarzida olib bordik. 

Kasbiy moslashuv ish maqsaadlari, vazifalari va usullari boʻlajak 
oʻqituvchining muammolari bilan bogʻliq boʻlsa, yuqori samara beradi. Rivooj 
maktabida maxsus usullar yordamida pedagogik toʻsiqlar aniqlanadi va tashxis 
qilinadi. Kasbiy tayyorgarlik diagnostikasini amalga oshirish korreksiya talab 
qiladigan faoliyat sohalarini aniqlashga va oʻz-oʻzini baholashga yordam 
beradi. 

Dasturning maqsadi boʻlajak oʻqituvchilar uchun kasbga kirish jarayonining 
eng qulay (optimal) sharoitini yaratishdir:

 – boʻlajak oʻqituvchilarning pedagogik qiyinchiliklarini diagnostika qilish 
va ularni hal qilishda yordam berish;

 – BBTOʻga psixoloogik-pedagogik yordam koʻrsatish, uslubiy yordam 
koʻrsatish;

 – BBTOʻning umumiy va kasbiy madaniyatini oshirish;
 – BBTOʻ amaliyyotini tashkil etishda “Tayanch maktab”[2]ning eng yaxshi 
tajribalaridan foydalanish.

Biz BTTOʻning kasbiy kompetentligini rivojlantirishda quyidagi vazifalarini 
belgilab oldik:

amaliy (operativ) – kasbiiy, ijtimoiy va shaxsiy muammolarni hal qilish 
samaradorligini taʼminlaydigan kompetensiyalardan foydalanish;

faol-texnologik – kasbiy taʼlim mazmuuniga moslashtirilgan va talabaning 
mustaqil samarali oʻquv va ilmiy-tadqiqot ishlar samaradorligini taʼminlaydigan 
yechimlarni ishlab chiqish va qoʻllash;

tarbiyaviy - talabalarning tashkiliy va boshqaruv tajrribasini, muloqot 
madaniyatini, shaxsiy va kasbiy oʻzini-oʻzi takomillashtirish kompetensiyasini 
izchil rivojlantirish;

1 – Rasm. Hamkorlik
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tashxxis (diagnostik) - talaba 
erishgan kompetensiya daraajalari 
diagnostikasini taʼminlovchi 
samarali monitoring tizimni 
ishlab chiqish.

Dasturni amalga oshirish 
tamoyillari:

 • amaliy yoʻnalish;
 • uzviylik va izchillik;
 • samaradorlik;
 • ishning turli shakllari 

va usullarining optimal 
kombinatsiyasi.

Dasturni amalga oshirish 
shakllari:

 • mahorat darslari;
 • ustaaxonalar;
 • psixologik treninglar;
 • dars va pedagogik vaziyatlarni modellashtirish;
 • rollli oʻyinlar;
 • interraktiv maʼruzalar;
 • davvra suhbatlari;
 • individual maslahaatlashuvlar;
 • oʻz-oʻzini tarrbiyalash (2 – rasm).

 Kasbiy toʻsiqlarni aniqlash usullari:
 • muloqot va tashkilotchilik kompetensiyalarini baholash;
 • kasbiy kompetentlik komponentlarining rivojlanish darajasini aniqlash;
 • BBTOʻning ishini baholash;
 • shaxsiy tashvish shkalasi (J. Teylor);
 • Tayanch maktab darslariga tashrif buyurish, ularning keyingi 

muhokamasini oʻtkazish;
 • BBTOʻning oʻquv faoliyati va oʻquv motivatsiyasini oʻrganish.

Dasturni amalga oshirish natijalarini monitoring qilish va tuzatish algoritmi:
1. Diagnostika materialini tahlil qilish (soʻrovnomalar, testlar), individual 

maslahatlar (talab boʻyicha).
2. Tanlangan metodlar boʻyicha dars davomida qoʻllash va uni batafsil tahlil 

qilish.
3. Guruhda amaliy yoki individual suhbatlar orqali uslubiy yordam koʻrsatish.

rasm 2. Dastur shakllari
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4. Talabalarning shakllangan mustaqil ishlash koʻnikmalar darajasini 
diagnostika qilish orqali oʻquv faoliyatini tashkil etish samaradorligini nazorat 
qilish (dinamikada).

5. Kvartal, yarim yillik va yillik natijalar boʻyicha talabalarning 
kompetensiyalarni egallash dinamikasini kuzatish.

Dasturni amalga oshirish natijasida talaba quyidagi natijalarga erishadi:
maktab taʼlim jarayoniga moslashuv;
uzluksiz taʼlimga ehtiyojning ortishi;
pedagogik tayyorlikdan kasbiy kompetentlikkacha kasbiy oʻsish;
ijodiy faoliyat orqali mualliflik uslubining shakllanishi.
Biz dasturda BBTOʻning kasbiy rivojlanish ehtiyojlarini qondiradigan 

muhim va eng maqbul taʼlim texnologiyalarini belgilab oldik:
ilmiy-tadqiqot loyiha texnologiyalari; 
psixologik-pedagogik treninglar;
pedagogik muloqot;
shaxsga yoʻnaltirilgan taʼlim texnologiyalari;
innovatsion AKT.
Metodik ishning barcha xilma-xil shakllari va usullarini faoliyatda 

oʻrganish eng katta samaradorlikni keltirib chiqaradi. Boʻlajak boshlangʻich 
taʼlim oʻqituvchilarini tayyorlashda seminarlar, mahorat darslari, pedagogik 
vaziyatlarni simulyatsiya qilish, rolli va ishbilarmonlik oʻyinlari, individual 
maslahatlar va oʻz-oʻzini tarbiyalash kabi taʼlim shakllarini tanlash mumkin. 

Dastur uch bosqichdan iborat: 
1. Oʻqishning birinchi bosqich maqsadi – talabaning kasbiy moslashuvi.
2. Ikkinchi bosqichning maqsadi – boʻlajak boshlangʻich taʼlim 

oʻqituvchisining kasbiy kompetensiyasini rivojlantirish – takomillashuv.
3. Uchinchi bosqich – oʻz faoliyatini tahlil qilish usullarini oʻzlashtirish va 

pedagogik faoliyatning individual uslubini shakllantirish – refleksiya.
Birinchi bosqich – professional moslashuv vazifalari:
yosh oʻqituvchilarning uslubiy va psixologik qiyinchiliklarini aniqlash;
talabani maktab ishida ishtirok etishi orqali ijodiy izlanishga jalb etish;
kasbiy qiyinchiliklarni yengishda yordam berish;
pedagogik faoliyatni mustaqil bajarish tajribasini shakllantirish.
1-maʼruza. Dars tuzish asoslari (dars maqsadi, dars uslubi, oʻquvchilarning 

bilish faoliyati bosqichlari, maktab oʻquvchilarining yosh xususiyatlari).
2-maʼruza. Zamonaviy oʻqituvchi ideal va real siymosi (esse, kasbiy 

standartlar ramkasi). 
3-maʼruza. Kompetensiya va kompetentlik: tadrijiy yondashuv.
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4-maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining kasbiy 
kompetentligi tarkibi va darajalari (kompetentlik matritsasi).

5-Seminar. Refleksi tahlil.
Oʻqishning ikkinchi bosqichi – takomillashuv. Boʻlajak oʻqituvchilarning 

pedagogik kompetentligini rivojlantirish vazifalari:
kasbiy ahamiyatga molik fazilatlarni tarbiyalash;
psixologik-pedagogik, uslubiy qoʻllab-quvvatlash va yordam koʻrsatish;
umum kasbiy madaniyatni oʻstirish;
mustaqil pedagogik faoliyat tajribasini oshirish.
1 - maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining kasbiy fazilatlarini 

rivojlantirish yoʻllari.
2 - maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining kasbiy 

kompetentlik diagnostikasi.
3 - interaktiv maʼruza. Oʻqituvchining kasbiy rivojlanishi: uning 

shaxsiyatining deformatsiyasi va buzilishining oldini olish. Kasbiy rivojlanish 
yoʻnalishini loyihalash.

4 - maʼruza. Pedagogik faoliyatda monitoringning roli. Pedagogik 
monitoring turlari. Monitoring funksiyalari. Monitoring natijalarini koʻrib 
chiqish strategiyasi. Pedagogik faoliyat monitoringini rejalashtirish boʻyicha 
amaliy dars.

5 - Seminar. Ishbilarmonlik oʻyini “Oʻquv faoliyatining usullari va usullari”. 
Dars parchalarini koʻrsatish. Oʻyin ishtirokchilarining erkin muhokamasi. 
Ikkinchi bosqich natijalarini sarhisob qilish.

Oʻqishning uchinchi bosqichi – refleksiya. Texnologiya va ijodkorlik harakat 
vazifalari:

 • fikrlash orqali oʻz tajribasini oʻzlashtirish va pedagogik vaziyatga qarab 
oʻz faoliyatini qayta qurish qobiliyati;

 • ijodiy qobiliyat va kasbiy kompetentlik rivojlantirish;
 • pedagogik faoliyatning individual uslubini shakllantirish. 

1-maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining harakat dasturini 
yaratish (shaxsiy kasbiy rivojlanish kundaligi). 

2-maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisi portfoliosi.
3-maʼruza. Pedagogik vaziyatlarning konstruktiv yechimi.
4-maʼruza. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisi portfoliosi (elektron 

formatda).
5-seminar. Kasbiy kompetensiyalarni rivojlantiruvchi pedagogik 

texnologiyalar.
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Oliy taʼlim muassasasida boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarining 
kasbiy rivojlanishi uchun sharoit yaratish, moslashuv muammolarini kamaytirish 
va boʻlajak oʻqituvchining kasbiy faoliyatiga muvaffaqiyatli kirishiga yordam 
berish uchun quyidagi vazifalar belgilandi:

1. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarning eng oson moslashuvini 
taʼminlash uchun uni hissiy jihatdan qoʻllab-quvvatlash, oʻziga boʻlgan 
ishonchini mustahkamlash.

2. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarning kasbiy kompetentligini 
rivojlantirishning samarali shakllaridan foydalanish, kasbiy bilimlarni egallashi 
uchun axborot maydonini taʼminlash.

3. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarning ish faoliyatini hamkor – 
ustoz bilan birgalikda rejalashtirish.

4. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarini korporativ madaniyatga jalb 
qilish (korporativ madaniyat deganda muassasada oʻrnatilgan barqarorlikni, 
ichki jarayonlarni tashkil etish tamoyillarini, rivojlanishni taʼminlovchi 
strategiyalarni tushunamiz) taʼlim muassasasi anʼanalari atrofida birlashtirish.

Boʻlajak mutaxassislar bilan ishlash tizimi:
boʻlajak mutaxassisning ish joyiga oson moslashishi uchun sharoit yaratish;
uslubiy Foydalanilgan adabiyotlar., uzoq muddatli rejalar uchun materiallar, 

didaktik taʼminot, hamkasabalar tajribasi bilan tanishish;
oʻquvchi va ularning ota-onalari nigohida oʻqituvchi obroʻ-eʼtiborini 

shakllantiruvchi materiallar bilan ishlash;
kursdoshlar oʻrtasida oʻzaro yordam ishlarini tashkil etish.
Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchilarining kompetentligini rivojlantirish 

mexanizmi:
amaliyot joyida oʻqituvchilarning malakasini rivojlantirish, murabbiylik 

amaliyoti, pedagogik birlashmalar ishida ishtirok etish;
oʻz-oʻzini tarbiyalash – taʼlim dasturini mustaqil oʻrganish, oʻz-oʻzini 

rivojlantirish rejasiga muvofiq ishlash;
kompyuter va chet tili kurslarida oʻqitish – sertifikatga egalik;

 – boʻlajak mutaxassislar faoliyatini uslubiy taʼminlanishini tashkil etish.
Ushbu jarayon uchta subyektining oʻzaro manfaatlariga taʼsir qiladi: 

talaba, ustozning oʻzi va taʼlim muassasasi. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim 
oʻqituvchisining kasbiy rivojlanish faoliyatini baholash quyidagi tartibda 
amalga oshiriladi:

 – kompetentlik darajasini aniqlovchi attestatsiya;
 – boʻlajak mutaxassisning kasbiy faoliyatini monitoring qilish;
 – muntazam baholash (trimestr, semestr, yillik) asosida ragʻbatlantirish.   
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Ushbu baholash jarayonida BBTOʻning oʻz vazifalariga munosabati, 
koʻrsatmalarning bajarilishi, individual ish rejalarining bajarilishi, taʼlim 
muassasasi oldiga qoʻyilgan vazifalarni bajarishga qoʻshgan hissasi hisobga 
olinadi. Boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining kasbiy kompetentligi 
kompetensiyalarning egallanishida namoyon boʻladi. Natijada biz 8 shaxsiy 
kompetensiyani tanladik, ularsiz boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining 
ishi muvaffaqiyatli boʻlishi mumkin emas, deb hisoblaymiz: predmetli, 
didaktik, kommunikativ, menejerlik, diagnostik, texnologik, kreativ va 
refleksiv kompetensiyalari orqali koʻrib chiqamiz. 

Boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisi kompetensiyalarini qiyosiy tahlilda koʻrib 
chiqamiz(1 – jadval):

Kompetentlikni tashkil etuvchi komponentlar qiyosiy tahlili
Yevropa pedagoglari I. A. Zimnyaya G.R. Tojiboeva

artisti 
notiqlik
ritorik
ekspressiv
musiqiy 
texnik
improvizatsion
sport

sogʼliqni saqlash 
qadriyat 
integratsiya 
fuqarolik 
oʼz-oʼzini
takomillashtirish
ijtimoiy hamkorlik 
muloqot qilish 
kognitiv 
faoliyat 
axborot texnologiyalari

predmetli
didaktik kommunikativ
menejerlik diagnostik
texnologik
kreativ 
refleksiv

Kasbiy kompetentlik tashkil etuvchi har bir kompetensiyani tavsiflab 
chiqamiz.

Predmetli – muayyan fan boʻyicha egallagan bilim, koʻnikma va malakalarni 
amaliyotda qoʻllash kompetensiyasi.

Didaktik –bilim, koʻnikma, tajriba uygʻunligiga asoslangan, oʻquv 
jarayonining istalgan natijasini kafolatlaydigan integratsiyalashgan, dinamik 
kompetensiyasi.

Kommunikativ – muloqotning maqsadlari, sohalari va vaziyatlari bilan 
adekvat muloqot qilish qobiliyati va haqiqiy tayyorligi, ogʻzaki muloqotga va 
oʻzaro tushunishga tayyorlik.

Menejerlik – kasbiy pedagogik muammolarni yuqori samaradorlik bilan hal 
qilish qobiliyati va tayyorgarligini belgilaydigan shaxsning integral, dinamik 
kompetensiyasi.
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Diagnostik – diagnostika 
koʻnikma va malakalarini 
oʻquv jarayonida ongli ravishda 
qoʻllash, diagnostika va oʻz-
oʻzini tashxislar usullarini 
oʻzlashtirish, oʻquvchilarga 
oʻz vaqtida yordam 
koʻrsatish integral, dinamik 
kompetensiyasi.

Texnologik – axborot bilan 
ishlash qobiliyati (toʻplash, 

qidirish, uzatish, tahlil qilish); oʻz kasbiy faoliyatini modellashtirish va 
loyihalash; jamoa ishini modellashtirish va loyihalash; zamonaviy AKT asosida 
tashkiliy muhitda navigatsiya qilish qobiliyati; kasbiy faoliyatida zamonaviy 
AKT vositalaridan foydalanish kompetensiyasi.

Kreativ – anʼanaviy yoki qabul qilingan fikrlash shakllaridan chetga 
chiqadigan tubdan yangi gʻayrioddiy gʻoyalarni yaratishga tayyorlik, 
shuningdek, pedagogik faoliyatda yuzaga keladigan muammolarni hal qilish 
integral, dinamik kompetensiyasi.

Reflektiv – kasbiy takomillashning psixologik mexanizmini oʻzlashtirishda, 
oʻziga va oʻz kasbiy faoliyatiga nisbatan analitik qobiliyat va pozitsiyani 
namoyon qilishning integral, dinamik kompetensiyasi. 

Biz ushbu kompetensiyalarni BBTOʻ Kompetentlik matritsasida 
koʻrsatmoqchimiz (3 - rasm):

Ushbu matritsadagi koʻnikmalarni rivojlantirish orqali pedagogik 
kompetentlikning shaxsiy koʻrsatkichlari sektorlarda 5 balli shkala boʻyicha 
talabaning oʻzi tomonidan baholanib boradi. Doira markazi 0 bilan belgilandi. 
Har bir sektorni 5ta parametr boʻyicha belgilab borishlari kerak:

1. Soʻz birikmasi sifatida tanish.
2. Kategoriya sifatida bilaman.
3. Taxminiy bajara olaman.
4. Aniq bajaraman.
5. Bilganimni boyitmoqdaman.
Biz talabalarga har bir sektorni beshta oʻzlariga tanish yoki mavjud boʻlgan 

aniq mezonlar bilan belgilab olishlarini maslahat berdik. Bu yerda bir nechta 
maqsadlarga erishildi. Dastlabki sinovlarda ushbu vazifa orqali biz talabalarning 
bilim doiralarini aniqlab olgan boʻlsak, keyingi bosqichlarda ishlash doirasini 
aniqlab olishlari uchun qoʻlladik.

3- rasm. Kompetensiyalar matritsasi
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РEЗЮМE
Maqolada boʻlajak boshlangʻich taʼlim oʻqituvchisining kasbiy kompetentligini rivojlantirish 

imkoniyatlari tahlil qilingan. Oliy pedagogik taʼlim tizimida pedagogic taʼlim innovatsion klasteri asosida 
ishlab chiqilgan “Rivoj” loyihasi globallashuv jarayonida ishlashga tayyor boʻlgan professional kadrlarni 
tayyorlash bilan bogʻliq masalalar koʻrib chiqilgan.

РEЗЮМE
В стате анализируются возможности развития профессионалной компетентности будущего 

учителя начальных классов. Рассмотрены вопросы, связанные с подготовкой профессиональных 
кадров, готовых к работе в условиях глобализации на основе проекта «Развитие», который был 
разработан на базе инновационного кластера педагогического образования в системе высшего пе-
дагогического образования.

SUMMARY
The article analyzes the possibilities for developing the professional competence of a future primary 

school teacher. Issues related to the training of professional personnel ready to work in the context 
of globalization on the basis of the “Development” project, which was developed on the basis of an 
innovative cluster of teacher education in the system of higher teacher education, are considered.


