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UZLUKSIZ TA’LIM TIZIMIDA MAKTAB
O‘QITUVCHISIGA QO‘YILADIGAN ZAMONAVIY
KOMPETENSIYALAR

R.Musurmanov, Chirchiq davlat pedagogika universiteti, “Pedagogika va menejment” kafedrasi dotsenti, p.f.n.
M.Musurmonova, mazkur universitet “Boshlang‘ich ta’lim metodikasi” kafedrasi o‘qituvchisi

B crarbe paccMaTpuBacTCda CUCTEMA HEIPEPLIBHOTO 06pa3013aH1/1${, COBPEMEHHLIC KOMITETCHITUH y‘lHTeﬂeﬁ 06LH606paSOBaTe.HLHLIX

IIKOJI, JAI0TCA PEKOMEH/IAIINN.

Knroueevie cnosa n nonamun: mMKoILHBIN YUUTEIIb, 06paSOBaHI/Ie " HayKa, y‘leGHO-MeTOZ{I/I‘IeCKI/Ie HOCOGI/IH, KOHTpPOJIb U aHaJIn3
yqeGHoro Tporiecca, paliioHajibHasd OpraHru3alusd YypoKa, TEOPETUIECKOT0 YpoKa U MPaKTUYECKUX SaHﬂTHﬁ, KOMIETEHTHOCTL YUUTEA.

The article discusses the system of lifelong education, modern competences of teachers of secondary schools, and makes

recommendations.

Key words and consepts: school teacher, education and science, teaching aids, control and analysis of the educational process,
rational organization of the lesson, theoretical lesson and practical classes, teacher competence.

Mamlakatimizda amalga oshirilayotgan bir qator islo-
hotlarda ijtimoiy soha, xususan, ta’lim va ilm-fan sohala-
rini rivojlantirish borasida ustuvor vazifalar belgilangan
[1]. Bunda ta’lim muassasalarining moddiy-texnik bazasini
mustahkamlash, yangi ta’lim muassasalarini qurish, ta’mir-
lash va kapital ta’mirlash barobarida ularni zamonaviy
o‘quv va laboratoriya jihozlari, kompyuter texnikasi va
o‘quv-metodik qo‘llanmalar bilan ta’minlash nazarda tutil-
gan. Amalga oshirilayotgan ishlaring ko‘lami yildan-yilga
kengayib bormoqda. Ta’lim samaradorligiga erishish asosiy
magsad etib belgilanganligi, yaratilgan sharoitlardan ogilona
foydalanish jarayonlarini nazorat qilish va tahlil etish mu-
him ahamiyat kasb etadi.

Ma’lumki, ta’lim-tarbiya jarayonini nazorat va tahlil
qilish pedagogik jamoa ishiga rahbarlik qilishning asosi va
psixologik shakllaridan biridir. Nazorat va tahlil qilishning
asosty maqsadi kamchiliklarni topish, ishning holatini tas-
diglash emas, balki o°qgituvchilar tomonidan olib boriladigan
ta’lim-tarbiya jarayonining to"g'ri rejalashtirilayotganligi,
darsni oqilona tashkil etish orqali fanlarni o gitish metodika-
si samaradorligini oshirish, faoliyatlaridagi xato va kamchi-
liklarni o°z vaqtida bartaraf etish hamda ularga zaruriy meto-
dik taklif va tavsiyalar berishdan iboratdir.

Nazariy dars va amaliy mashg‘ulotlarni tahlil etish deyil-
ganda, asosan pedagog faoliyatini o‘rganish, uning ijobiy va
salbiy tomonlarini aniglashga asoslanib, amaliy-didaktik yor-
dam berish tushuniladi.

Pedagogik nazoratning mohiyati shundan iboratki, unda
ta’lim muassasasi rahbarlari yoki monitoring va ichki nazorat
bo‘limi xodimlari oldindan rejalashtirilgan magsad bo‘yi-
cha o°quv mashg ulotlarining sifati va fanlar bo‘yicha ta’lim
oluvchilarning o°zlashtirish darajalarini har tomonlama o°rga-
nadilar [2].

Ana shu talablardan kelib chiqib, har bir mutaxassislik
fani bo‘yicha o°qituvchining kompetensiyasi (ixtisoslashgan
xarakterstikasini nazarda tutgan professiogrammasi) tuzi-
ladi va o°qituvchilarning shu talablarga rioya qilishi hamda
malakalarga ega bo°lishini nazarda tutadi.

Jumladan, maktabning o°qituvchi-murabbiysi professio-
grammasini quyidagicha misol qilib keltiramiz. Professio-
grammada o°qgituvchining muhim xislatlari sifatida borgan
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sari takomillashib borishini hisobga olgan holda quyidagicha
kompetensiyalarni keltirish mumkin.

1. O¢qituvchining shaxs sifatidagi shaxsiy xislatlari:

- bolalarni yaxshi ko‘rishi, ularni sevish;

- amaliy-psixologik aql-farosatlilik;

- mehnatsevarlik va shaxsiy namuna;

- jamoat 1shlarida faollik;

- mehribonlik;

- kamtarlik;

- odamiylik, dilkashlik;

- uddaburonlik, mustahkam xarakterga ega bo‘lish;

- muttasil o°z bilimini oshirishga intilish.

2. Kasbiy xos bilim, ko‘nikma va malakasi:

- ta’lim va tarbiya jarayoni mohiyati bilan uning magsad
va vazifalarini zamon talablari darajasida tushunishi;

- umumiy psixologiya asoslari, yosh psixologiyasi va pe-
dagogik psixologiya asoslarini bilishi;

- etnopsixologik bilimlarni egallashi;

- zamonaviy pedagogika asoslarini bilishi;

- zamonavly pedagogikaning metodologik asoslarini egal-
laganligi;

- maktab yoshida bolalarning psixologik-pedagogik xu-
susiyatlarini tushunishi;

- o'z fanini o‘qitishni zamonaviy yangi pedagogik tex-
nologiyalari asosida tashkil etishi metodikasini chuqur bilishi;

- o‘quvchilarga tarbiyaviy ta’sir etishning samarali usul-
larini bilishi;

- oila, ota-onalar va jamoatchilik bilan olib boriladigan
tarbiyaviy ishlarning mazmuni, mohiyatini chuqur bilishi.

3. O‘z kasbiga xos munosib xislatlari:

- milliy qayta qurish matkurasi bilan mustaqil davlat maf-
kurasini tushunishi;

- zamonavily maktabda olib boriladigan o°quv-tarbiya ja-
rayonida umuminsoniy nomoddiy boyliklar, milliy an’analar
va urf-odatlarning ahamiyatini tushunishi;

- o°qituvchining kuzatuvehanligi;

- 0°z diqgat-e tiborini tagsimlay olishi:

- pedagogik fantaziya (xayol) ning rivojlanishi;

- 0°ziga nisbatan refleksiv tangidiy munosabatda bo‘lishi;

- o°zini qo‘lga ola bilishi, o°zini tuta olishi, ehtiroslarga
berilmaslik;
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- pedagogik takt;

- nutgning ravonligi, emotsional ifodalanishi.

4. Shaxsiy-pedagogik uddaburonligi:

- dars mashgulotlari uchun zarur materiallarni tanlay bi-
lishi;

- o°quvchilarning bilim egallash faoliyatlarini boshqgara
olishi;

- ta’lim va tarbiya jarayonida o°quvchilar ongining taraq-
qiy etib borishini istigbolli ravishda rejalashtira olishi;

- pedagogik vazifalarni shakllantirish va tarbiyaviy ish-
larni rejalashtirishni bilishi;

- bolalar jamoasiga rahbarlik qilishda o°z faoliyatini re-
jalashtirishni bilishi;

- 0°quv magsadlarini aniq rejalashtira olishi;

- o‘zining ta’lim-tarbiya ishlariga tayyorlanish tizimini re-
jalashtira olishi.

5. Tashkilotchilik malakalari:

- bolalar jamoasini uyushtira va boshqara bilishi;

- turli konfliktli sharoitlarda bolalar jamoasiga o°z ta’sirini
o‘tkaza olib boshqarish qobiliyatiga ega bo‘lishi;

- bolalarni magsadli ravishda biror narsaga qiziqtirib, ular-
ni faollashtira olishi;

- amaliy masalalarni hal etishda o‘zining bilim va tajri-
balarini ustalik bilan favqulodda va tez qo‘llay olishi.

6. Kommunikativ malakalari:

- bolalarni o°ziga jalb eta olish qobiliyatiga egaligi;

- bolalar va ularning ota-onalari bilan magsadga muvofiq
ravishda pedagogik munosabatlarni tashkil etish, tiklashni bi-
lishi;

- bolalarning jamoalararo va jamoa orasida o‘zaro muno-
sabatlarni tartibga solishni bilishi;

- bolalar va ota-onalar bilan zarur hollarda tashgaridan
aloqa bog‘lashni bilishi.

7. Gnostik malakalar:

- bolalarning asab-psixik taraqqiyoti darajasini aniglay
bilishi;

- salbly munosabatlarini, xulg-atvoridagi o°zgarishlarni
kuzatish va korreksiyalash qobiliyatiga egaligi;

- o'zining tajribasi va pedagogik natijalarini tanqidiy tahlil
qila olishi;

- boshqa o‘qituvchilaming tajribalarini o‘rganib, undan
(nazariy va amally tomondan) to*g’ri xulosa chigara olish qo-
biliyatiga egaligi va o°z amaliyotida qo‘llay bilishi;

- psixologik-pedagogik va boshqa zaruriy adabiyotlardan
keng foydalanishni bilishi;

- o°quvchilar xatti-harakatini to°g'ri tushunib, ularning
xulg-atvor sabablarini tushuntira olishi.

8. llmiy-ijodiy xislatlari:

- doimiy ravishda pedagogik mahoratini takomillashtirish-
ga intilishi;

- o°quvchilarni risoladagidek tarbiyalash dasturini ishlab
chiqish va uni amalga oshirish qobiliyati;

- o‘zini o°quvchi o°miga qo°yib, bolib o°tgan hodisalarga
ular nazari bilan garay olishi;

- avvalgi voqyealar, hodisalar va tarbiyalanuvchi shaxsiga
qaray olish qobiliyati;

- o°zining pedagogik ta’siri natijalarini oldindan ko ra bi-
lishga intilishi.

Shunday qilib, keltirilgan yuqoridagi modelning asosiy
tuzilishi tariqasida quyidagilar keltiriladi;

- shaxsning jamoatchilik va kasbiy yo*nalishi;
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- pedagogik mahorat va qobiliyati;

- xarakterning psixologik xususiyatlari;

- bilish faoliyati;

- o°qituvchi shaxsining bolalarni kasbga tayyorlash ishlari
darajasidagi umumiy taraqqiyoti.

9. Pedagogik qobiliyatlar:

Qobiliyat - bu kishining biror faoliyatga yaroqlilik daraja-
st va shu faoliyatni amalga oshirishidir.

Pedagogik qobiliyat - bu gobiliyat turlaridan biri bo‘lib,
kishining pedagogik faoliyatga yaroqliligini va shu faoliyat
bilan muvaffaqiyatli shug‘ullana olishini aniglab beradi. Pe-
dagogik qobiliyatning tuzilishi ganday? Quyida bu masalani
ko‘rib chigamiz.

Uzoq yillar olib borilgan tadqiqotlar pedagogik qobili-
yatlar murakkab va ko‘pqirrali psixologik bilimlardan ibo-
ratliligini ko rsatib berdi. Ana shu tadqgiqot ma’lumotlaridan
foydalanib, pedagogik qobiliyatlar tuzilishida muhim o°rin
egallaydigan qator komponentlarni (tarkibiy gismlar) ajratib
ko*rsatish mumkin:

1. Didaktik qobiliyatlar - bu bolalarga o°quv material-
larni aniq va ravshan tushuntirib, oson va tushunarli tarzda
yetkazib berish, bolalarga fanga qizigish uyg otib, ularda
mustaqil faol fikrlashni uyg-ota oladigan qobiliyatlardir.

Didaktik qobiliyatlarga ega bo‘lgan o°qituvchi zarurat
tug‘ilganda qiyin o° quv materialini osonroq, murakkabrog®ini
soddaroq, tushunishi qiyin bo‘lganini tushunarliroq qilib
o°quvchilarga moslashtirib bera oladi. O°qgituvchining mana
shu xislatlarini bilib olgan o° quvchilar odatda: «o°qituvchin-
ing eng muhim tomoni ham uning hamma narsani aniq va
tushunarli qilib berishida-da. Bunday o°qituvchining qo‘lida
mazza qilib o°qiging keladi»; «Unisi esa hech narsaga yara-
maydigan o°qituvehi, hech ham aniq tushuntirib bera olmas
edi»; «o°quv materialini oldida tirik odamlar emas, balki qan-
daydir mexanizmlar bordek, zerikarli va noaniq mujmal qilib
tushuntiradi. Biz bunday o° gituvchilarni yoqtirmaymiz»-dey-
dilar.

Ko'pehilik o°qituvchilarga, aynigsa hafsalasiz o qituv-
chilarga, o°quv materiali oddiygina va hech ganday alohi-
da tushuntirish hamda izoh berishni talab qilmaydigandek
tuyuladi.

Bunday o-qituvchilar o°quvchilarni emas, balki birinchi
holda o°zlarini nazarda tutib ish olib boradilar. Shuning uchun
ham o° quv materialini o°ziga qarab tanlaydilar.

2. Akademik gobiliyatlar - matematika, fizika, biologiya,
ona tili, adabiyot, tarix va boshqa shu kabi fanlar sohasiga xos
bo‘lgan gobiliyatlardir.

Qobiliyatli o°qituvchi oz fanini fagat hajmidagina emas,
balki atroflicha, keng, chuqur bilib, bu sohada erishilgan yutug-
lar va kashfiyotlarni doimiy ravishda kuzata borib, o°quv mate-
rialini mutlaqo erkin egallab, unga katta qizigish bilan qaraydi
hamda ozgina bo‘lsada tadqiqot ishlarini olib boradi.

Kopchilik tajribali pedagoglarning aytishlaricha, o qituv-
chi o°z fani bo‘yicha bunday yuksak bilim saviyasiga eri-
shish, boshqgalarni qoyil qilib hayratda qoldirish, o°quvchilar-
da katta qiziqish uyg ota olish uchun u yuksak madaniyatli,
har tomonlama mazmunli, keng eruditsiyali (bilimdon) odam
bo‘lmog’i lozim [3].

3. Perseptiv qobiliyatlar - bu o°quvchining, tarbiyalanuv-
chining ichki dunyosiga kira bilish, psixologik kuzatuvchanlik,
o°quvchi shaxsining vaqtinchalik psixik holatlari bilan bog liq
nozik tomonlarini tushuna bilishdan iborat gobiliyatdir.
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4. Nutq qobiliyati - kishining o°z his tuyg‘ularini nutq
yordamida, shu bilan birga mimika va pantomimika yordam-
ida aniq va ravshan qilib ifodalab berish qobiliyatidir. Bu
oqituvchidan o°quvchilarga uzatiladigan axborot, asosan,
ikkinchi signal tizimi - nutq orqali beriladi. Bunda mazmun
jihatidan uning ichki va tashqi xususiyatlari nazarda tutiladi.

Darsda qobiliyatli o°qituvchining nutqi hamma vaqt
o‘quvchilarga qaratilgan bo‘ladi. O°qituvechi yangi materialni
tushuntiradimi, o°quvchilar javobini sharhlab beradimi, xul-
las, nima qilishidan gat’iy nazar, nutqi hamma vaqt o‘zining
1shonchliligi, jozibador va yoqimliligi kabi ichki quvvat bilan
alohida ajralib turishi lozim.

Shoshgaloq va yoqimsiz nutq bilimlarni ozlashtirishga
xalaqit berib bolalarning g ashiga tegadi va tez toligtiradi.
Orta sekin nutq lanjlik va zerikishga olib keladi [5].

Nutqgly mahorat, imo-ishoralar va turli keskin harakatlar
o‘quvchilarni zeriktirmaydi, jonlantiradi.

5. Tashkilotchilik gobiliyati - bu birinchidan, o°quvchi-
lar jamoasini uyushtira bilish, bunda jamoani jipslashtira
olish va ikkinchidan, o°zining shaxsiy ishini to*g"ri tashkil qila
olish gobiliyatidir. O°quvchilar o°z o° gituvchilari haqida tur-
licha fikrda bo‘ladilar.

Ofqituvchining o°z ishini tashkil qila bilishi deganda,
uning o°z ishini to‘g’ri rejalashtirib, uni nazorat qila olishi
nazarda tutiladi. Tajribali o°qituvchilarda vaqtga nisbatan
o°ziga xos sezuvchanlik ishini vaqt boyicha to*g’ri tagsim-
lab, mo‘ljallangan vaqtdan to*g’ri foydalana olish ko‘nikmasi
paydo bo‘ladi.

6. Avtoritar qobiliyati - bu o’ quvchilarga bevosita emot-
sional-irodaviy ta’sir etib, ularda obro® orttira bilishdan iborat
gobiliyatidir.

Avtoritar gobiliyat o°qituvchining rostgo‘yligi, irodaviy
uddaburronligi, o‘zini tuta bilishi, farosatliligi, talabchanligi
kabi irodaviy xislatlari hamda qator shaxsiy fazilatlarga, shu
bilan birga o°quvchilarni ta’lim-tarbiyasida javobgarlikni

his etish, uning e’tiqodi, o°quvchilarga ma’naviy va ma’rifily
e’tiqodni singdira olganligiga ishonchi kabi xislatlarga ham
bogligdir.

7. Kommunikativ qobiliyat - bu bolalar bilan muloqot-
da bo‘lishga, o° quvchilarga nisbatan ijobiy yondashish uchun
to*g'ri yol topa bilishga, ular bilan pedagogik nugqtai-nazar-
dan magsadga muvofiq o°zaro aloga bog‘lashga pedagogik
taktning mavjudligiga garatilgan qobiliyatdir. O°qituvchi nut-
qining ravonligi, jarangdorligi, yoqimliligi o°quvchiga 1jobiy
ta’sir etib, o‘zlashtirish gobiliyatini rivojlantiradi [2].

Xulosa shundan iboratki, jamiyat, ilm-fan, texnika taraq-
giyoti bugungi kun o°qituvchisi oldiga yuksak talablarni
go'ymoqda. Bugungi kunda maktablarda o°z faoliyatini olib
borayotgan zamonaviy o°qituvchilarida yugqorida keltirilgan
sifat va salohiyatlar mavjud bo‘lsa, uchinchi Renesans poyde-
vorini qurishdek mas’uliyatli vazifani uddalash imkoni paydo
bo‘ladi.
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ALOHIDA YORDAMGA MUHTOJ BOLALARNING
TA’LIM OLISH IMKONIYATLARI

D.T. Gapurova, Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti o‘qituvchisi

B JaHHOM CTaThe NpeACTaBJICHBI HAYUYHO-UCCIEJOBATCILCKHAC paGOTLI, HOPMATHUBHLBIC IOKYMCHTBI, 06paSOBaTe.]'ILHLIe BO3MOXXHOCTH
neteit ¢ OTpaHUYCHHBIMU BO3MOKHOCTAMU 3JIOPOBLs, a4 TAKXKE OCOGCHHOCTI/I, MpaBoOBLIC OCHOBAHUA, NEIHU U 3aJa4n 06paSOBaTe.HLHLIX
TeXHOJ’IOFPIﬁ, TIPUMEHAEMBIX JIJIA JaHHOU Kateropuun JeTelt B 1eNsIx COBEPHICHCTBOBaAHWA U MOJICpHU3AITHA 06paSOBaTeﬂLHOﬁ CHCTEMEIL.

Knrouessie cnosa u nonamun: HOTpeGHOCTL B ClI€IMAaJIbBHOM 06paSOBaHI/II/I, HWHKJIIO3UBHOC 06paSOBaHI/Ie, TEXHOJIOT U HHKIIO3UBHOT'O

obpazoBanusl, yueOHas porpaMma, HHCTPYMEHT, METOI.

This article presents research papers, regulations, educational opportunities for children with disabilities, as well as features, legal
grounds, goals and objectives of educational technologies used for this category of children in order to improve and modernize the

educational system.

Key words and concepts: need for special education, inclusive education, technology of inclusive education, curriculum, tool, method.

Har ganday jamiyatda yosh avlodning har tomon-
lama yetuk, komil inson bo‘lib voyaga yetishiga, mu-
nosib fuqarolar sifatida ulgayib, davlat taraqqiyoti va
gullab-yashnashiga ulush qo‘shishlariga umid bog-lanadi.
Butun jahon bolalariga tegishli bo‘lgan bolalar huquqi
haqidagi Konvensiyada, O°zbekiston Respublikasining
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«Ta’lim to*g'risidangi Qonunida, «Kadrlar tayyorlash
milliy dasturi» singari qator muhim me’yoriy hujjatlarda
ko‘rsatilishicha, barcha bolalar, shu jumladan, jismoniy
yoki ruhiy rivojlanishida nugsoni bor bolalar ham mehnat
qilish, ta’lim olish, hayotda o°z o‘rnini topish huquqlariga
egadirlar.
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