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ИНКЛЮЗИВ ОЛИЙ ТАЪЛИМДА МАСОФАВИЙ ЎҚИТИШ
ТЕХНОЛОГИЯЛАРИДАН ФОЙДАЛАНИШ

Масофавий таълим — махсус ахборот-телекоммуникация муҳитидан фойда-
ланган ҳолда таълим муассасидан исталган масофада олиб бориладиган таълим 
тизими.

Масофавий таълим (МТ) — ўқувчининг ижодий ва (ёки) меҳнат фаолияти учун 
асос бўлувчи маълум бир таълим малакасига эришиши учун амалга ошириладиган 
масофавий таълим жараёни. Маъсофавий таълимнинг ахборот-таълим муҳити маъ-
лумотларни узатиш воситалари, ахборот ресурслари, ўзаро таъсир баённомалари, 
ускунавий-дастурий таъминот, ташкилий-услубий таъминотнинг тизимли ташкил 
этилган мажмуи бўлиб, фойдаланувчиларнинг таълим эҳтиёжларини қондиришга 
қаратилган.

Масофавий таълим (МТ) – кундузги ва сиртқи бўлимлар билан бир қаторда 
ўқув жараёнида компютер ва телекоммуникация технологияларига асосланган таъ-
лимнинг энг яхши анъанавий ва инновацион усуллари, воситалари ва шакллари 
қўлланиладиган таълим шаклидир. МТдаги ўқув жараёнининг асоси ўқитувчининг 
мақсадли ва бошқариладиган интенсив мустақил иши бўлиб, у ўзи учун қулай 
жойда, индивидуал жадвал бўйича ўқиши, махсус ўқув қўлланмалари тўпламига 

Расм № 1
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ва ўқитувчи билан телефон, электрон ва оддий почта орқали, шунингдек, шахсан 
мулоқот қилиш имкониятига эга бўлади. МТ - субъектлар ва ўқув объектларининг 
бир-бири билан ва ўқув воситалари билан ўзаро таъсирининг мақсадли, интерфаол, 
асинхрон жараёни бўлиб, ўқув жараёни уларнинг макондаги жойлашувига боғлиқ 
эмас. Таълим жараёни ўзига хос педагогик тизимда амалга оширилади, унинг эле-
ментларига қуйидагилар киради: ўқув мақсадлари, таълим мазмуни, ўқитиш усул-

Расм № 2
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лари, ўқитиш воситалари, ўқитишнинг ташкилий шакллари, идентификацион-назо-
рат, ўқув-моддий, меъёрий-ҳуқуқий тизимлар.

Масофавий таълим-намуналаридан бири бу “DEF AKADEMIYA ” номли мобил 
илова.

МТ инсонпарварлик тамойилига жавоб беради, унга кўра ҳеч ким қашшоқлик, 
географик ёки вақт нуқтаи назаридан изоляция, ижтимоий ҳимоясизлик ва жис-
моний нуқсонлари ёки иш жойида ишлаб чиқариш ва шахсий ишлар бандлиги 
сабабли таълим муассасаларига бориш имкониятидан маҳрум бўлмаслиги керак. 
Ушбу тамойил узлуксиз интенсив таълим тизимида ҳал қилувчи аҳамиятга эга. 
Унинг моҳияти ўқитиш ва умуман таълим жараёнини шахсга қаратилганлиги, 
ўқувчиларнинг ижтимоий тажрибани ўзлаштириш, танланган касбни ўзлаштириш, 
ижтимоий хавфсизлик, хавфсиз ва қулай яшашни таъминловчи ижодий индивиду-
аллик, юксак фуқаролик, ахлоқий, интеллектуал фазилатларнинг ривожланиши ва 
намоён бўлиши учун энг қулай шарт-шароитларни яратишдадир.
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5. АБДУЛЛАЕВА ГАВХАР САПАРОВНА «ЭШИТИШ ИДРОКИ ВА ТАЛАФФУЗИНИ ШАКЛЛАН-
ТИРИШ  ВА РИВОЖЛАНТИРИШ БЎЙИЧА 1-2-СИНФЛАРНИНГ КАР ЎҚУВЧИЛАРИ БИЛАН ОЛИБ 
БОРИЛАДИГАН КОРРЕКЦИОН-РИВОЖЛАНТИРУВЧИ ИШЛАШ ТЕХНОЛОГИЯСИ»  13.00.03 – Мах-
сус педагогика ИССЕРТАЦИЯСИ АВТОРЕФЕРАТИ  Чирчиқ – 2020

РЕЗЮМЕ
Масофавий таълим — кенг кўламли анъанавий, янги ахборот ва телекоммуникация технологиялари, 

ўқувчининг стандартларга жавоб берадиган таълим фанларини эркин танлаши, ўқитувчи билан мулоқот 
қилиши учун шароит яратувчи техник воситалардан фойдаланишга асосланган универсал инсоний таълим 
шакли бўлиб, таълим жараёни ўқувчининг макон ва вақтдаги жойлашувига боғлиқ эмас.Ўқув жараёни таъ-
лим жараёнининг моҳияти бўлиб, биринчи навбатда, ўқитувчи ва ўқувчининг, шунингдек талабаларнинг 
ўзаро муносабатларида интерфаол эканлиги билан тавсифланади.

РЕЗЮМЕ
Дистанционное обучение - это форма образования, которая основана на использовании масштабных 

традиционных, новых информационных и телекоммуникационных технологий, свободном выборе образо-
вательных наук, соответствующих стандартам студента, использовании технических средств, создающих 
условия для общения с преподавателем, учебный процесс не не зависящий от местоположения учащегося в 
процессе обучения является сутью образовательного процесса и характеризуется прежде всего тем, что он 
является интерактивным во взаимодействии преподавателя и учащегося, а также учащихся.

SUMMARY
Distance learning is a form of education that is based on the use of large-scale traditional, new information 

and telecommunication technologies, free choice of educational sciences that meet the standards of the student, 
the use of technical means that create conditions for communication with the teacher, the learning process is not 
independent of the location of the student in the learning process is the essence of the educational process and is 
characterized primarily by the whole thing is that it is interactive in the interaction of the teacher and the student, 
as well as students.

Мустафоева Д.
ТИҚХММИ МТУ доценти

 Маматалиева М.
 ТИҚХММИ МТУ таянч докторанти

Таянч сўзлар: ижодкор шахс, онтогонез, интеграция, креативлик, биологик омиллар, 
ижимоий омиллар, педагогик креативлик.

Ключевые слова: творческая личность, онтогенез, интеграция, творчество, биологиче-
ские факторы, социальные факторы, педагогическое творчество.

Key words: creative personality, ontogeny, integration, creativity, biological factors, social 
factors, pedagogical creativity.

ТАЛАБАЛАРДА КРЕАТИВ КЎНИКМАЛАРНИ ШАКЛЛАНТИРИШ
ЖАРАЁНИНИНГ МОҲИЯТИ

Шахснинг мутахассис сифатида касбий камол топиши, ривожланиши ўз 
моҳиятига кўра жараён тарзда амалга ошади. Бунга кўра касбий етуклик инсон 
онтогенезининг муҳим даврлари касбий камол топиш, ривожланиш ғояларининг 
қарор топиши 14-17 ёш орлиғидан бошланиб, касбий фаолиятнинг якунланиши 
55-60 ёшгача бўлган жараёнда кузатишимиз мумкин. Ижодкор шахснинг шак-
лланиши ва ривожланиши унинг ички ва ташқи олами ўзгаришининг ўзаро 
мос келиши, ижтимоий-иқтисодий шарт-шароитлар ҳамда инсон онтогенгизи 
–туғилишидан бошлаб то умрининг охирига қадар узлуксизлик, ворисийликни 
тақозо этадиган фаолият мазмунига боғлиқ ҳисобланади. Маълумки, касбий таж-
риба билим, кўникма ва малакаларнинг интеграцияси сифатида акс этади. Касбий-


