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ЯНГИЛАНАЁТГАН УЗБЕКИСТОНДА ГЕНДЕР ТЕНГЛИКНИ 
РИВОЖЛАНТИРИШНИНГ ИЖТИМОИЙ ФАЛСАФИЙ МАСАЛАЛАРИ 

балконов Э.Т. -
ЧДПИ доценти, ф.ф.н.

Мана 30 йилдан ошдики, мамлакатимиз “Инсон, унинг х,аёти, эркинлиги, шаъни, кадр-киммати 
ва бошца дахлсиз хукуклари олий кадрият. деган эзгу гояга содиклигини намоён этиб келмокда. 
2022 йилнинг “Инсон кадрини улуглаш ва фаол мах,алла йили” деб номланиши х,ам бу борадаги 
ислохдтларнинг баркарарлигидан далалат беради. Узбекистон Республикаси Президента Шавкат 
Мирзиёев таъкидлаганидек, “Кейинги йилларда мамлакатимизда хотин-кизларнинг хукук- 
манфаатларини, гендер тенгликни таъминлаш, оила, оналик ва болаликни х,имоя килиш. аёллар 
Зфтасида тадбиркорликни ривожлантириш, улар учун янги иш зфинлари яратиш, мех,нат х,амда 
турмуш шароитларини яхшилаш давлат сиёсатининг устувор йуналишига айланди”[1].

Шунингдек, утган йиллар мобайнида Асосий конунимизда белгиланган инсон хукуклари ва 
эркинликлари х,имояси билан боглик нормалар асосида мустах,кам конунчилик базаси яратилди.

Айни вактда Янгиланаётган Узбекистонда гендер тенглиги масаласи х,ам давлат сиёсатининг 
мух,им жихдтини ташкил этади. Хотин-кизлар хукуклари. эркинликлари ва конуний манфаатларини 
таъминлаш буйича БМТнинг аёллар камситилишига бархдм беришга оид хужжатлари асосида катор 
хукукий хужжатлар кабул килинди. Буларда биринчи галда Узбекистонда гендер тенглигини 
таъминлаш буйича мавжуд муаммолар кзфсатилди ва айни вактда хотин-кизларнинг жамият 
ижтимоий, сиёсий-иктисодий хдётидаги фаол иштироки тобора ортиб бораётганлиги, айн икса 
кишлок аёлларининг кишлок хужалик ишлаб чикаришидаги иштироки кенгайиб бораётганлиги кенг 
ёритилган.

Шуни алох,ида таъкидлаш лозимки, жамият хдётида гендер роли ва нормаси устуворлигининг 
гендер муносабатларига таъсири жиддий сезилиб туради. Буни биз мех,нат ва турли хизматлар 
бозорида гендер нотенглигида кузатамиз. Ушбу нотенгликларни бартараф килишда 2018 йил 2 
февралда эълон килинган Узбекистон Республикаси Президентининг “Хотин-цизларни куллаб- 
цувватлаш ва оила институтини мустах,камлаш сохдсидаги фаолиятни тубдан такомиллаштириш 
чора-тадбирларитугрисида’ги фармони[2] тарихий ахдмиятгаэгабулди.

Мамлакатимизда хотин-кизларнинг ижтимоий-сиёсий ва социал фаоллигини ошириш, 
уларнинг турли сох,а ва тармокларда уз кобилият ва имкониятларини руёбга чикариши учун шарт- 
шароит яратиш, ^уцуц ва конуний манфаатларига сузсиз риоя килинишини таъминлаш, оналик ва 
болаликни х,ар томонлама цуллаб-цувватлаш, шунингдек, оила институтини мустах,камлаш борасида 
амалга ошириладиган кенг куламли ишлар лойихдси яратилди ва у самарали амалга оширилмокда.

Узбекистон «Минг йиллик декларацияси»ни имзолаган давлат сифатида декларациянинг 
максадларини давлатни ривожлантириш дастурларига киритиш ва Минг йиллик тараккиёт 
максадларини мунтазам амалга ошириш графигига риоя килиш буйича уз зиммасига маъсулият 
олди[3: 52].

Узбекистон Минг йиллик тараккиёт максадларини амалга оширишда биринчи навбатда, 
кашшокликни камайтириш, одамларнинг х,аётини яхшилаш, жамиятнинг баркарор ривожланишида 
аёлларнинг ролини ошириш, эркаклар ва аёллар тенглигини таъминлашга карат ил ган чораларни 
изчил амалга оширмокда.

Мамлакатда таълим, гендер тенглик, согликни саклаш ва бошца масалалар буйича жиддий 
натижаларга эришилмокда, бу эса аёллар фаровонлиги тугрисидаги гамх)флик билан бевосита 
боглиц. Бу барча чоралар, биринчи навбатда, Конвенция, Пекин декларацияси ва Х^аракатлар 
Платформаси, шунингдек БМТ 23 махсус сессиясининг “Аёллар 2000 йилда: эркаклар ва аёллар 
Зфтасида тенглик, XXI асрда ривожланиши ва тинчлик” якуний хужжатининг цоидаларини сузсиз 
бажаришга царатилган[4: 60].

Сунгги йилларда Узбекистонда мамлакатни тубдан янгилаш ва модернизациялашга, давлат, 
жамият ва шахе зфтасидаги узаро муносабатларни такомиллаштиришга царатилган цонунлар цабул 
цилинди ва такомиллаштирилди. Айницса, Хотин-цизларнинг мех,нат хукуклари кафолатларини 
янада кучайтириш ва тадбиркорлик фаолиятини цуллаб-цувватлашга оид чора-тадбирлар тугрисидаги 
царор, “Хотин-цизларни тазйиц ва ззфавонликлардан х,имоя цилиш тугрисида’ги ва “Хотин-цизлар ва 
эркаклар учун тенг хуку к хдмда имкониятлар кафолатлари тугрисида’ги цонунлари мамлакатимизда
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хотин-кизларнинг хукуклари химояси борасида мухим дастуриламал булди. Уларда гендер тенгликка 
хилоф булган барча чекловлар, хатти-хдракатлар тулик тавсифланди. Жумладан, жамият хаёти ва 
фаолиятининг барча сохаларида эркаклар ва аёлларнинг хукуклари хамда эркинликларини 
камайтиришга ёки тан олмасликка каратилган хар кандай тарзда фарклаш, истисно этиш ёки чеклаш 
жинси буйича бевосита камситиш, сиртдан холис булиб туюладиган, бирок бир жинсдаги шахсларни 
бопща жинсдаги шахсларга нисбатан нокулайрок холатга тушириб куядиган вазиятлар, холатлар, 
мезонлар ёки амалиётлар эса жинси буйича билвосита камситиш сифатида кабул килиниши белгилаб 
куйилган.

Узбекистонда аёллар хукуклари, эркинликлари ва конуний манфаатларини химоя килиш 
буйича изчил ва тизимли сиёсатнинг асосий йуналишлари куйидагилар хисобланади: биринчидан, 
аёллар хукуклари ва манфаатларини химоя килиш, оналик ва болаликни мухофаза килиш сохасида 
кабул килинган конун хужжатларининг бажарилишини таъминлаш хамда хукукий асосни янада 
такомиллаштириш буйича чоралар куриш: иккинчидан, аёллар хукукларини химоя килиш буйича 
ишларнинг ахволини доимий равишда ва комплекс мониторинг килиш, уларнинг оилада, жамиятда 
хамда жамоат ва давлат ишларини бошкаришдаги ролини ошириш; учинчидан, аёлларнинг 
бандлигини таъминлаш буйича самарали чоралар кабул килиш ва амалга ошириш, уларни ишга 
жойлаштириш учун хар томонлама ёрдам к)фсатиш, аёллар орасида, айникса, кишлок жойларида 
тадбиркорликнинг турли шаклларини ривожлантириш; туртинчидан, аёлларнинг ижтимоий-сиёсий 
ва ижтимоий-хукукий фаоллигини оширишга каратилган тадбирларни ишлаб чикиш ва амалга 
ошириш, аёллар нодавлат нотижорат ташкилотларининг мамлакатнинг ижтимоий ва сиёсий хаётида 
фаол иштирок этиши учун кумаклашиш.

Бугунги кунда Узбекистонда Республика Президенти Шавкат Мирзиёевнинг бевосита 
рахбарлигида аёл ва эркаклар тенглигини таъминлашга каратилган хукукий нормалар янада 
такомиллаштирилмокда[5: 341-352]. Мамлакат ижтимоий ва сиёсий хаётида аёл ва эркаклар 
тенглигини таъминлаш, аёлларнинг камситилишига бархам бериш, бандлик сохасида, маъорифий 
сохада, согликни саклаш сохасида аёлларни камситишни бекор килиш, аёлларга эркаклар билан 
тенгма тенг фукароликни саклаб колиш ёки узгартириш буйича тенг хукукий таъминлаш, аёлларнинг 
халкаро хамкорлигини таъминлаш буйича, конун олдида эркак ва аёл тенглигини тулаконли 
таъминлаш буйича жиддий ишлар амалга оширилмокда.

Бугун хотин-кизлар бандлигини таъминлаш ижтимоий-иктисодий тараккиётнинг устувор 
йуналишларидан бири, халк турмуш даражаси ва сифатини юксалтиришнинг мухим шарти сифатида 
белгиланган.

Гендер нотенгликни келтириб чикарган бош сабаб хокимият билан богликдир. Хокимиятнинг 
эркаклар кулида булиб келаётгани, жамият хаётини, давлат бошкариши ва шаклини эркаклар хал 
этиб, белгилаб келаётгани исбот талаб килмас фактдир. Хокимият каттиккуллик, акл кувлиги, узокии 
кура билиш ва куч ишлата олишни ёктиради. Аёлга хос юмшоклик, кунгилчанлик уни 
кониктирмайди. Урни келганда у таваккал килишга ундайди, жанговарлик хусусиятига эга булган, 
довюрак, барча масъулиятни, юкни уз устига олишга тайёр шахсга буйсунади. Факат мехр-мухаббат, 
эзгулик, ахлок тугрисида уйлайдиган киши хокимиятга эга булолмайди, эга булганида хам кулида 
узок ушлаб кололмайди. Камдан-кам аёл хокимиятнинг ушбу талабларига жавоб беради.

Демократик жамият учун кайси жинс вакилининг эмас, балки кандай фазилатларга эга 
шахснинг давлат тепасига келгани мухимдир. Бундан кейин жамият хаётига бир жинс мутлак 
хукмронлик килолмайди. Аммо давлатни бошкаришда кайси жинс вакилларининг мавкеи юкори 
эканини зфганиш гендер фалсафасининг вазифаси булиб колаверади.

Гендер нотенглик гендер муносабатларни бахолаш ёки улчашдаёк содир булади. Хар кандай 
тадкикотчи уларни уз жинси нуктаи назаридан бахолашга интилиб, гендер нотенгликни бошлаб 
беради. Ушбу нотугри ёндашишдан кочиш йули БМТ томонидан кабул килинган инсон хукуклари 
хакидаги нормалардан келиб чикишдир.

Гендер нотенглигини бартараф этиш барча халклар, миллатлар максадига айлангани эмас. 
Айникса айрим Осиё, мусулмон мамлакатларида патриархат муносабатларни куллаб- кувватлаш хаёт 
тарзи булиб колмокда. Махсус тадкикотлар натижаларидан маълумки, айнан ушбу мамлакатларда 
аёллар патриархат муносабатлар, яъни эркакларнинг устунлиги куллаб-кувватланган. Бу зфинда 
аёлларнинг гендер нотенглик масалаларидан яхши хабардор эмаслиги ва “тайёрга айёр” холда 
яшашга куникиб колгани намоён булади. Ижтимоий-сиёсий ва хукукий нуктаи назардан ушбу хаёт 
тарзини коралаш мумкин, аммо этномаданий нуктаи назардан уни коралашга асос топиш кийин.
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Гендер муносабатларининг демократлашуви жамиятнинг демократлашувидан айрича 
кечмайди, улар бир-бирига диалектик боглик жараёнлардир. Аммо, гендер муносабатларининг 
демократлашуви жамиятдан узоц, зиддиятли кечади. Жамият муносабатларини йулга куювчи сиёсий- 
^уцуций механизмларни тез яратиш ва аёлга тез тадбик этиш мумкин, бирок шундай механизмларни 
оилага нисбатан яратиш, айн икса уларни оилавий муносабатларга жорий этиш кийин. чунки уларда 
шундай мураккаб томонлар борки, уларни х,еч бир жамият тула назорат этолмайди. Аслида х,ам 
аёллар дискриминациясини гендер муносабатларининг демократлашувисиз бартараф этиб булмайди.

Ижтимоий-сиёсий ва хукукий нуктаи назардан аёл ва эркак тенгдир, бу сохдларда гендер 
фаркларга ургу бериш мумкин эмас. Таълим-тарбия олишда хам аёл ва эркак тенг хукукларга эга, 
аммо иктидорни ривожлантириш жараёнлари гендер фаркларни х,исобга олишга мажбурдир. 
Педагогика нафакат х,ар бир шахснинг индивидуал хусусиятларини, худди шунингдек, гендер 
фаркларни х,ам х,исобга о лиши даркор. Бу аёл ва эркакни бир-бирига карши куйиш учун эмас, балки 
х,ар бир жинсда табиий интилишларига мос келадиган жихдтлар, фазилатларни ривожлантириш учун 
керак. Ана шунда педагогика х,ам схоластик ёндашувлардан воз кечиб, янги погонага кутарилиши 
мумкин.

Аёлларнинг сиёсий ва ижтимоий-маданий хдётдаги фаоллигини оширишга каратилган 
феминистик хдракатларни цуллаб-цувватлаш мумкин. Агар давлат ва жамиятни аёллар бошцарса, 
ззфавонлик, циргин ва урушлар булмайди деган царашлар х,ам мавжуд. Бироц ушбу царашлардаги 
аёлларни эркаклардан ажратиш, х,атто улардан устун цуйишга интилишларни цуллаб-цувватлаб 
булмайди. Конфронтация эмас, консенсус, устунликка интилиш эмас, балки ижодий мусобаца, 
интеллектуал рацобат керак. Аёл билан эркак зфтасидаги фарцларни матриархат муносабатларни 
яратиш билан х,ал этиб булмайди. Хар цандай феминизм аёл ва эркак зфтасидаги гармонияни 
мустах,камлаш, ривожлантиришга хизмат цилиши вожиб.

Албатта, жамият хдётида х,ар бир нарса ва х,одиса уз зфни ва ролига кура ахдмиятлидир. 
Шундан келиб чицан х,олда, жамият хдётида эркаклик ва аёллик мух,им цадриятлар сифатида инсоний 
мазмун билан тобора тулиб ривожланиб бормоги ва айни вацтда эркаклар ва аёллар зфтасидаги 
муносабат шундай гармония касб цилиши керакки, у инсониятга гузаллик ва бахт ато этсин.

Хулоса цилиб айтиладиган булса бугунги кунда аёлларнинг тенг хуцуцлилиги борасида 
нафацат Марказий Осиё ёки Узбекистонда, балки дунёнинг деярли барча мамлакатларида, бу сохдда 
цилиниши керак булган ишлар хали анчагина.

Хотин-цизлар деярли барча давлатлар ах,олисининг ярмидан купини ташкил цилади, шунинг 
учун ах,оли ярмининг хуцуцлари поймол цилинганда, амалда демократияга асосланган жамият 
тугрисида гапириш цийин. Хотин-цизлар устидан ззфавонлик муаммоси давлатдаги носоглом 
ижтимоий-маънавий мух,ит ва янги ижтимоий муносабатларни яратишдаги цолоцликдан далолат 
беради. Г арчи инсонга нисбатан барча турдаги ззфавонлик ва камситишларни бартараф этиш тацозо 
этилсада, хотин-цизларга нисбатан ззфавонлик алох,ида ахдмиятга мухтож. чунки бу х,олат бутун 
жамиятга тегишлидир.
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РЕЗЮМЕ:
Ушбу маколада янги Узбекистонда амалга оширилаётган демократик ислохотлар гендер 

тенгликни таъминлаш ва аёлларнинг ижтимоий турмуш шароитларини яхшилашга каратилганлиги 
ижтимоий-фалсафий тахлил этилган. Гендер тенгликни таъминлашда нотенгликни англаш, 
нотенгликни бартараф этиш механизмларини ишлаб чикиш, гендер тенглик идеологиясини яратиш, 
гендер тенглик идеалларини шакллантириш каби мураккаб боскичларни босиб утишга тугри 
келаётганлиги асосланган.

Калит сузлар: Янги Узбекистон, аёл, хуку к, аёллар хукуклари, тенглик гендер тенглик, хотин- 
кизлар фаоллиги, ижтимоий, ижтимоий турмуш, жамият, демократик ислохотлар.

РЕЗЮМЕ:
В данной статье представлен социально-философский анализ проводимых демократических 

реформ в Новом Узбекистане, направленных на обеспечение гендерного равенства и улучшение 
социальных условий жизни женщин. Он основан на том, что гендерное равенство должно пройти 
такие сложные этапы, как понимание неравенства, разработка механизмов устранения неравенства, 
создание идеологии гендерного равенства, формирование идеалов гендерного равенства.

Ключевые слова: Новый Узбекистан, женщины, закон, права женщин, равенство, гендерное 
равенство, женский активизм, социальная, общественная жизнь, общество, демократические 
реформы.

RESUME:
This article presents a socio-philosophical analysis of the ongoing democratic reforms in the new 

Uzbekistan aimed at ensuring gender equality and improving the social conditions of women. It is based on 
the fact that gender equality must go through such difficult stages as understanding inequality, developing 
mechanisms to eliminate inequality, creating an ideology of gender equality, and shaping the ideals of gender 
equality.

Keywords: new Uzbekistan, women, law, women's rights, equality, gender equality, women's 
activism, social, public life, society, democratic reforms.

137


