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МУГАЛЛИМХ,ЭМ ТЗЛИКСИЗБИЛИМЛЕНДИРИУ

ПЕДАГОГИКА, ПСИХОЛОГИЯ

ПРОФЕССИОНАЛ ТАЪЛИМДА ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИНИ 
КОМПЕТЕНЦИЯ ЁНДАШУВ АСОСИДА ТАШКИЛ ЭТИШ

Х ш ш а т ш ш ев Д. О.
педагогика фатаридоктори профессор вб., (DScj 

Тошкент вилояти Чирчиц Давлат Педагогика институты 
“Педагогика ваменежмент " кафедраси 

Ж ураееа Г. А  
таянч докторанти (PhD) 

“Тошкент ирригация ва цтилоц хужапигини механизацияпаш  
лщ андислари институти ’ ’ Миллий тадцицот университета 
“Профессионал таълим ва жисмоний маданият  ” кафедраси

Таянч cyt.iap: п р о ф есси о н а л  таъ ли м ,“Х,аёт дав ом и д а  таъ лим  оли ш “ пр инцип и , бош л ангич  
п р о ф есси о н а л  таълим , к асби й  ком петен ц и я ,к ом п етен ц и я ,ум ум и й  к ом петен ция,ур та м ахсус  
п р о ф есси о н а л  таълим , ур та  п р о ф есс и о н а л  таълим.

Ключевые слова: п р оф есси о н а л ь н о е  обр азов ан и е, принцип  “О буч ен и е в теч ен и е всей  
ж и зн и ”, начальное п р оф есси о н а л ь н о е  обр азов ан и е, п р оф есси он ал ь н ая  ком п етен тн ость, ком ­
п етен тн ость , общ ая  ком п етен тн ость, ср ед н ее  сп ец и ал ь н ое п р оф есси о н а л ь н о е  образов ан и е, 
ср ед н ее  п р оф есси о н а л ь н о е  образов ан и е.

Key words: v o ca tio n a l ed u cation , th e p rin cip le o f  “L ife lo n g  learn in g» , prim ary voca tion a l 
ed u cation , voca tio n a l com p eten ce , com p eten ce , gen eral com p eten ce , secon d ary  sp e c ia l voca tio n a l 
ed u cation , secon d ary  v o ca tio n a l education .

Хрзирги кунда дунё мщ ёсидаги илгорлаб бораётган куплаб укув жараёнидаги 
стратегиялар Узбекистан Республикаси таълим тизимидаги тармокдарга илмий таж- 
риба сифатида асос булиб келмокда.

Бу борада профессионал таълим тизим сифатида к;аралиб, унта алохрда эъти- 
бор берилмокда ва бу “Таълим тугрисида’ти  Узбекистон Республикаси ]^онунига 
мувофщ  ташкиллаштирилмокда.

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махдамасининг 07.09.2020 йилдаги 
“Узбекистон Республикасида узлуксиз бошлангич, урта ва урта махсус профессио­
нал таълим тизимини тартибга солувчи норматив-хукукдй хужжатларни тасдщ лаш  
тугрисида” ги 466-сонли ]^арорига мувофщ  куйидагилар билан танишиб чщ сак.

7  ^ ■



МУГЛЛЛИМХ/ЭМГЗЛИКСИЗБИЛИМЛЕНДИРИУ

Ушбу к;онун асосида, аввало, Профессионал таълим тугрисидаги тушунчага 
эга булсак: Узбекистан Республикасида профессионал таълим —  щтисодиётнинг 
ривожланиш истикболлари ва устувор вазифаларини, замонавий техника ва техноло­
гию тенденцияларни хдсобга олиб, мехдат бозоридаги кадрларга булган реал э>;тиёж, 
иш берувчиларнинг таклифлари >;амда “Х,аёт давомида таълим олиш” принципи асо­
сида шахсларнинг таълим олишига мулжалланган.

Биламизки, шахе тарбиясида таълим тизимининг урни бекдёсдир ва юк;орида 
таъкиддаган конунга илова кдлинган Низом асосида куйидаги тушунчалар келтириб 
утилган:

бошлангич профессионал таълим - ЮНЕСКО ташкилоти томонидан к;абул 
кдлинган Таълимнинг халкаро стандарт таснифлагичи (кейинги уринларда Халкаро 
таснифлагич деб аталади) 3-даражасига мос келувчи таълим дастурлари;

касб - махсус тайёргарлик ва иш тажрибаси натижасида маълум бир со>;ада мехдат 
фаолиятни амалга ошириш учун лозим булган назарий билимлар, амалий куникма ва 
малакалар мажмуасини эгаллаган, жисмоний имконият, акдий к;обилият ва хукукдари 
таъминланган мехдат фаолияти (машгулоти)нинг туридир;

касбий компетенция - билим, куникма ва амалий тажриба асосида касбий фаоли- 
ятга тегишли вазифаларни бажаришда фаолият юритиш кобилияти;

касб-хунар макгаби - Халк;аро таснифлагичнинг 3-даражасига мос келувчи таъ­
лим дастурлари асосида 9-синф битирувчиларини ижтимоий куллаб-кувватлашга 
к;аратилган бошлангич профессионал таълим боекдчида кадрлар тайёрлайдиган таъ­
лим муассасалари;

квалификация - касбий майорат даражаси ёки погонаси касбий талабларнинг 
муайян погонасига мувофшдгиги даражаси;

коллеж - Халкаро таснифлагичнинг 4-даражасигача мос келувчи таълим дастур­
лари асосида кадрлар тайёрлайдиган вазирликлар ва идоралар тизимида фаолият 
курсатадиган таълим муассасалари;

компетенция - билим, куникма, малака ва шахеий сифатлар мажмуи; 
куникма - муайян вазифани бажариш учун эгалланган кобилият; 
мутахассислик - бирор касб доирасида маълум бир фаолият тури учун махсус тай­

ёргарлик ва амалий тажрибаси билан эришилган зарур билим, куникма ва малакалар 
мажмуи;

профессионал стандарт - ходимга маълум бир касбий фаолият турини, шу жумла- 
дан, маълум бир мехнат функциясини бажариш учун зарур булган малака талаблари;

профессионал таълим - таълим олувчиларда маълум бир мутахассислик ва 
касблар буйича касбий компетенцияларни шакллантирадиган ва ривожлантирадиган 
узлуксиз таълим тизими;

табакалаштирилган таълим дастури - Халкаро таснифлагичнинг тегишли дара- 
жаларига мувофщ  бошлангич, урта ва урта махсус профессионал таълимда кадрлар 
тайёрлаш учун касб ёки мутахассисликларнинг мураккаблик даражалари, укцтиш 
муддатлари бир-биридан фарк киладиган таълим дастури;

таълим дастури - профессионал таълим муассасаси битирувчисига муайян эгал­
лаган касб ёки мутахассислик буйича касбий фаолиятни малакали бажариш имко- 
нини беришга каратилган профессионал таълим тайёргарлигининг асосий мазму- 
нини аникловчи давлат таълим стандартлари, укув режаси, укув фанлари (модуллар) 
дастурлари, малака амалиёт дастурларидан иборат хужжатлар туплами;

давлат таълим стандартлари - давлат томонидан таълимнинг мазмуни ва сифатига 
нисбатан белгиланадиган талаблар мажмуи;



МУГАЛЛИЪЩЭЪПЗЛИКСИЗБИЛИМЛЕНДИРИУ Я
техникум - Халк;аро таснифлагичнинг 5-даражасигача мос келувчи ва олий таъ­

лим тизими билан интеграциялашган таълим дастурлари асосида кадрлар тайёрлай- 
диган хамда олий таълим муассасалари хузурида фаолият юритадиган таълим муас­
сасалари;

умумий компетенция —  билим, куникма ва амалий тажриба асосида касбига 
якцн фаолият турларининг купчилиги учун умумий булган масалаларни >;ал этишда 
муваффакцятли фаолият юритиш к;обилияти;

урта махсус профессионал таълим —  Халк;аро таснифлагичнинг 5-даражасига 
мос келувчи таълим дастурлари;

урта профессионал таълим —  Халкаро таснифлагичнинг 4-даражасига мос 
келувчи таълим дастурлари;

укитишнинг дуал тизими —  таълимнинг назарий кисми таълим муассасасида ва 
амалий кцсми иш жойларида ташкил этиладиган укцтиш тури;

укув режаси —  профессионал таълимнинг муайян касби ёки мутахассислиги 
буйича укув фаолияти турлари, укув фанлари (модуллари) ва курслари хамда малака 
амалиётлари таркиби, уларни урганиш изчиллиги, соха ва тармокларда иш турлари­
нинг мавсумийлигини >;амда соатлардаги >;ажмини белгилайдиган жужжат;

укув дастури —  профессионал таълим укув режасига киритилган фанлар ва ама- 
лиётларнинг мазмуни, укцтишнинг мацбул усуллари, ахборот манбалари курсатилган 
хужжат;

укув жараёнининг графита —  таълим жараёнининг кетма-кетлиги ва алмашув- 
чанлигини, аттестация ва таътил вактларини белгиловчи хужжат.

Мехнат бозоридаги эхтиёжлар, жумладан, кичик бизнес ва хусусий тадбиркор- 
лик субъекглари учун рацобатбардош кадрларни профессионал таълим боскцчларини 
жорий кцлиш орк;али тайёрлаш >;амда турли ёшдаги шахсларнинг “Х,аёт давомида 
таълим олиш” принципи асосида таълим олишга булган талабларини к;ондириш про­
фессионал таълимнинг мак;сади хдсобланади[2;9].

Демак, профессионал таълимнинг вазифаларига кура таълим жараёнини 
урганадиган булсак, таълим жараёнида компетенциявий ёндашув шаклларига дуч 
келамиз ва у куйидаги вазифаларни узида акс этади:

иш берувчиларнинг талаб ва таклифларига асосан кадрларга булган реал э>;тиёжни 
инобатга олган холда иктисодиёт соха ва тармоклари учун зарур булган малакали 
мутахассисларни тайёрлаш >;амда жамиятнинг касблар ва мутахассисликларга булган 
талабларини к;ондириш;

мехнат фаолиятида замонавий ахборот-коммуникация технологияларини татбик 
кцлиш 65/йича амалий куникмаларга эга булган кадрларни тайёрлаш;

махаллий ва хорижий таълим муассасалари билан хамкорликни ривожлантириш, 
замонавий инновацион укув лойихаларини биргаликда амалга ошириш учун мала­
кали хорижий мутахассисларни жалб этиш;

Халк;аро таснифлагич даражалари билан уйгунлашган табак;алаштирилган таъ­
лим дастурларини >;амда укцтишнинг кредит-модуль тизимини боскцчма-боскцч 
жорий этиш;

таълим олиш билан биргаликда укувчиларга тадбиркорлик фаолиятини йулга 
куйиш буйича зарур билимларни бериш ва уларни келгусида уз бизнесини ташкил 
этиши юзасидан методик куллаб-кувватлаш тадбирларини амалга ошириш;

мамлакат ик;тисодиётини янада исло>; кцлиш, уни барк;арор устириш >;амда модер- 
низациялаш жараёнларида самарали иштирок этишга к;одир булган кадрларни тайёр­
лаш максадида укув жараёнига инновация шакллар, технологиялар ва ишланмаларни

9
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фаол 1ф ш аб, профессионал таълим ва ишлаб чщариш нинг узаро >;амкорлигини таъ- 
минлаш;

шахсларнинг профессионал таълим муассасаларини ихтиёрий танлаши ва касб 
ёки мутахассислик буйича билим олиш, шунингдек, “Х,аёт давомида таълим олиш” 
принципи асосида касбий тайёргарлик ва кайта тайёрлашдан утиш имконига эта 
булиш шароитларини яратиш;

профессионал таълим олиш орк;али шахснинг интеллектуал, маданий ва маъна- 
вий ривожланишга булган индивидуал эхтиёжларини кондириш, укувчиларда ватан- 
парварликни, фаол фукаролик позициясини шакллантириш хамда уларда масъулият 
ва ижодий фаолиятни ривожлантириш.

Шунга кура таълим жараёнида талабалар эгаллаган билим, куникма ва малакала- 
рини бевосита кундалик >;аётида куллашга ургатадиган компетенциявий ёндошувга 
асосланган ДТСларни яратиш ва таълим жараёнида куллаш зарурияти юзага келди.

Юк;оридагилардан фикрларга кура профессонал таълим тзимида ущув жараёнла- 
рини ташкиллаштиришда биз учун хозирги кун янгилиги булган таълимдаги компе­
тенция атамасининг урни бекиёсдир.

“Competence” сузи инглизча “to compete” сузидан келиб чикдан булиб, таржи- 
маси “мусобакалашмок”, “ракобатлашмок”, “беллашмок” деган маънони билдиради. 
Сузма-суз таржима кцлинса, “мусобак;алашишга лаёк;атлилик” маъносида келади.

Илмий педагогик, психологик манбаларда берилишича, компетенция, компетент- 
лилик ута мураккаб, куп кисмли, купгина фанлар учун долзарб булган тушунчалар- 
дандир. Шу боисдан унинг таърифлари >;ам >;ажман, >;ам таркибига кура, >;ам маъно, 
мантик; мундарижаси жи>;атидан турли-туман. Атаманинг мохцяти шунингдек, “сама- 
радорлик”, “мослашувчанлик”, “ютуклили”, муваффакиятлилик”, “тушунувчанлик”, 
“натижалилик”, “укувлилик”, “хосса”, “хусусият”, “сифат”, “мик;дор” каби тушунча- 
лар асосида хам тавсифланади.

Бунга кура таълим компетенцияларини тасдикланган стандартда келтирилган 
таъриф буйича к;абул кцламиз:

билим —  урганилган маълумотларни эслаб к;олиш ва к;айта тушунтириб бериш; 
куникма —  урганилган билимларни таниш вазиятларда куллай олиш; 
малака —  урганилган билим ва шаклланган куникмаларни нотаниш вазиятларда 

к;уллай олиш ва янги билимлар >;осил кцлиш;
компетенция —  мавжуд билим, куникма ва малакаларни кундалик фаолиятда 

куллай олиш кобилияти.
Бу юк;оридаги таърифлани жамлаган >;ола компетенция - шунчаки урганиш, 

билишгина эмас, балки, амал кцлиш, аник;роги, даре жараёнида куллай олиш укувига 
эга булиш деган тушунчани беради.

Агар шундай булмаса, укцтувчининг аудиторияга киришининг кцзиги йук;. У 
ук;увчини кцзшегира олмаса, изидан эргаштира олмайди. Аксинча, фандан безди- 
ради. Бу эса хунук окцбатларга олиб келади. Чунки укувчилар зийрак, кузатувчи ва 
такдидчи булишади, бу эса дарега эътиборни сусайтириб, укувчини чалгитади.

Шундай экан, к;арсак икки кулдан чикдани каби объект ва субъект, яъни укцтувчи 
ва укувчи орасидаги мулок;от куприги бу нутк; ма>;орати, нотикдик санъатидир. Х,ар 
бир педагог, аввало, фанни тула узлаштириши, билимни эгаллаши сунгра уни етка- 
зиш йуллари хакида тинимсиз изланиши зарур.

Хулоса кцлиб, профессионал таълим тизимида укцтувчи ва уцувчи уртасидаги 
боскцчма-боскцч тарзда олиб бориладиган мулок;ат жараёни кумпетенциявий ёнда- 
шув асосида амалга оширилса натижа кутилганданда зиёда булиши тайин.
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Чунги интелекгуал салохдят >;ар бир ёшнинг кулидаги гаджетлар мисоли купрок;, 
долзарб, кдзщарлирок; >;амда мак;садли булиши профессионал таълимда таълим 
жараёнини компетенция ёндашув асосида ташкил этиш шартлигига асос булади.

Шунинг учун юртимизда олиб борилаётган янгиланишлар таълим сифатини 
янада яхшилашга каратилар экан, кабул килинаётган конун хужжатлари бугунги кун 
билан бир к;адамда олиб борилиши “Х,аёт давомида таълим олиш" принципини шак- 
лланишига имкон беради.
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РЕЗЮМЕ

Ушбу мацолада профессионал таълимда таълим жараёнини компетенция ёндашув асосида ташкил 
этишнинг мавжуд х,олатлари буйича юртимизда олиб борилаётган ислох,отлар х,амда чора-тадбирлар юзаси- 
дан таклиф ва мулох,азалар келтирилган.

РЕЗЮМЕ
В данной статье представлены предложения и комментарии к современному состоянию проводимых в 

нашей стране реформ и мероприятий по современному состоянию организации образовательного процесса 
в профессиональном образовании на основе компетентностного подхода.

SUMMARY
This article provides suggestions and comments on the current state o f  reforms and measures in our country 

on the current state o f  organization o f  the educational process in vocational education on the basis o f  a competency 
approach.
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