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БЎЛАЖАК МЕҲНАТ ТАЪЛИМИ ЎҚИТУВЧИЛАРИНИНГ КАСБИЙ
СИФАТЛАРИНИ УЗВИЙЛИК ВА УЗЛУКСИЗЛИК ТАМОЙИЛИ

АСОСИДА БОСҚИЧМА-БОСҚИЧ ШАКЛЛАНТИРИШ

ФИЗИКА, МАТЕМАТИКА, 
ИНФОРМАТИКА

Олий таълим муассасаларининг меҳнат таълими ўқитувчиси тўғрисида тасаввур 
ҳосил қилинганда умуминсоний фазилатларнинг муайян қисмини эгаллаш назарда 
тутилади. Бўлажак меҳнат таълими ўқитувчиларининг касбий сифатлари шакллан-
тиришда талабаларга индивидуал имкониятларни ечишга кенг шароит яратади, уни 
фикрлашга, вазиятни таҳлил қилишга, ўз касбий хислатларига муносабатини вужудга 
келтиради, ахлоқий сифатларга нисбатан ўз қарашини билдиради, касбга муҳаббат 
туйғусини уйғотишга ёрдам беради.

Бўлажак меҳнат таълими ўқитувчиси мутахассис сифатида пухта шаклланган 
жиҳатларини ва заиф томонларини англаб етади. Меҳнат таълими йўналиши талаба-
лари билан махсус машғулотлар, қўшимча мустақил топшириқ топшириб уларнинг 
касб тўғрисидаги тасаввур доиралари кенгайтиради. Уларнинг тасаввурига, ўз соҳаси 
фанлари бўйича юксак кўрсаткичларга эришиш педагоглик сари қўйилган одимлар 
бўлиб, мотивацион-эмоционал ҳолатларнинг ўқув фаолиятида етакчилик ролини 
бажариши маҳорат мактаби вазифасини ўтайди. Ваҳоланки, ўқитувчилик сифатла-
рини аста-секин шакллантириб бормаган бўлғуси мутахассис бу борада кутилган нати-
жаларни қўлга кирита олмайди. Бу жараёнда учрайдиган ғоялар ўртасидаги қарама-
қаршиликлар ғоявий тўсиқлар маънавий қашшоқлик, эзгу ниятсиз яшаш таълимда 
ўз таъсирини кўрсатади. Оддий изланиш, касбий тахлид, тажриба, ижодий изланиш, 
англашилган фаолият даражасига ўсиб ўтмас экан, демакки мутахассислик тўғрисида 
тасаввур ҳосил қилиш ўзининг такомил босқичини эгаллай олмайди. Шундай қилиб, 
индивидуал ва гуруҳий суҳбатда муҳим амалий ва назарий хусусиятга эга бўлган 
маълумотларга эга бўлади. Меҳнат таълим йўналиши талаблаларининг қизиқтирган 
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муаммолар миқдори ва мазмуни ойдинлашади. Шулардан келиб чиққан ҳолда хар бир 
шахснинг касбий сифатларини шакллантиришда илк ёш(мактабгача таълим муасса-
саси)дан, юқори босқич(олий таълим) тизимларида қандай кўринишларда намоён 
бўлишини ёритдик:

 ◦ Мактабгача  таълим муассасасида:
 • Тарбияланувчиларда болаларча дунёқараш, атроф-оламга қизиқувчанлик, 
кузатувчанлик,  жамоага кириша олиш, ўз-ўзига хизмат қилиш, катталар 
меҳнатини қадрлаш, сабр-қаноатлилик сифатлари шакллантирилади.

 ◦ Бошланғич  таълимда:
 • Ўқувчиларда билимга интилувчанлик, таққослай олишлик, ўз-ўзини англаш, 
фикрлаш, коммуникативлик, фикрлаш, фаолият юритиш кўникмаларига 
эгалик, озодалик, саранжомлик, зийраклик, жавобгарлик ҳиссига эгалик, 
ростгўйлик, сезгирлик, ғайратлилик, кузатувчанлик, жамоада фаолият юри-
тиш кўникмаларига эгалик сифатлари шакллантирилади. 

 ◦ Умумий  ўрта  таълимда:
 • Ўқувчиларда ижтимоий муносабатларнинг моҳиятини англаш, танқидий фик-
рлай олиш, умуминсоний ва миллий қадриятларни англаш, интизомлилик, 
ташаббускорлик, эътиборлилик, лидерлик, ростгўйлик, янгиликка инти-
лувчанлик, коммуникативлик, синчковлик, ижодкорлик, билимга,  меҳнатга 
муҳаббат, касб-ҳунар эгаларига ҳурмат ҳисси ривожлантирилади.

 ◦ Ўрта  махсус,  касб-ҳунар  таълимида:
 • Ўқувчиларда воқеа ва ҳодисаларни таҳлил қила олишлик, интеллектуал имко-
ниятларини максимал ишлата олиш, ўзи ва ўзгаларнинг фаолиятини баҳолай 
олишлик,  ғайратлилик, ўзгалар меҳнатини қадрлай олиш, масъулиятлилик, 
ўзгалар фикрини ҳурмат қила билиш, танқидий фикрлай олиш, ўзига нисба-
тан талабчанлик, ўз устида тинмай ишлаш, ташкилотчилик, изланувчанлик, 
ўзи ва ўзгаларнинг фаолиятини баҳолай олишлик, танлаган касбига қизиқиш 
ва мослашиш, янгиликка интилувчанлик хислатлари ривожлантирилади.

 ◦ Олий  таълим  муассасасида:
 • Талабалар ижтимоий муносабатларни таҳлил ва синтез қила олишлари 
лозим. Уларда кенг билим доирасига, кенг дунёқарашга эгалик, башорат 
қила олишлик, ўзи ва ўзгаларнинг фаолиятини баҳолай олишлик, бошқалар 
учун масъулиятни ҳис қилиш, эрудиция, воқеа ва ҳодисаларни таҳлил қила 
олишлик, танлаган касбини севиш, унга ижодий ёндашиш, ўз устида тинмай 
ишлаш сифатлари ривожлантирилади.

 • Олий таълим муассасасида бўлажак меҳнат таълими ўқитувчиларини 
қуйидаги касбий сифати талаблари шакллантирилади:

 • Бакалавриатда, глобал фикрлашга эгалик. Интеллектуал, ҳиссий, жисмоний, 
ахлоқий ва руҳий хусусиятларни ривожлантириш. 

 • Ташкилотчилик. Фаолиятни бошлаб бериш, ташкил этиш, уюштириш ёки 
раҳбарлик қилиш. 

 • Интизомлилик. Муайян хулқ-атвор ва тартиб-қоидаларга ҳурмат ҳисси билан 
қараш ва унга амал қилиш. 

 • Ташаббускорлик. Меҳнат жамоасида касбий фаолият доирасида уларни 
ривожлантиришга ва такомиллаштиришга қаратилган ғоялар билан чиқиш. 

 • Бошқарувчанлик. Касбий фаолият жараёнини идора қилиш, йўл-йўриқ 
кўрсатиш, ўрнак кўрсатиш, натижаларни таҳлил қилиш ва баҳолаш кўникма 
ва малакаларини шакллантириш. 
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 • Меҳнатсеварлик. Касбий қизиқувчанлик, ижтимоий фаоллик, тиришқоқлик, 
интизомлилик, қатъиятлилик, ташаббускорлик, жўшқинлик каби касбий 
сифатларни ошириш. 

 • Қизиқувчанлик. Касбий етукликка эришиш, инсоннинг танлаган касби билан 
боғлиқ бўлган эҳтиёжларининг ҳиссий намоён бўлиши.

 • Магистратурада, зарурий билимларни ўзлаштиришда ўқитиладиган барча 
фанларнинг бир-бири билан ўзаро алоқадорлигини билиш. 

 • Қизиқувчанлик. Касбий етукликка эришиш, инсоннинг танлаган касби билан 
боғлиқ бўлган эҳтиёжларининг ҳиссий намоён бўлиши. 

 • Илмий педагогик, илмий тадқиқотчилик фаолиятининг асосларини ўрганиш. 
 • Таълим менежментини билиш. 
 • Илмий тадқиқотнинг методологик асосларини билиш.

Бўлажак меҳнат таълими ўқитувчиларини касбий сифатларини шакллантиришни 
кўзда тутган ҳолда мазкур сифатларнинг моҳияти ва вазифалари, асосий мазмуни 
ифодаланган. Меҳнат таълими ўқитувчиларининг касбий сифатларини белгиловчи 
фазилатларни шакллантиришга қаратилган бўлиб, уларни  ҳар томонлама  етук шахс 
қилиб тарбиялаш, мустақил ҳаётга тайёрлаш, уларда мустақил фикрлаш ҳамда ама-
лий ҳаракат қилиш малакасини шакллантириш асосида юксак маънавиятли шахсга 
хос дунёқарашни кенгайтириш  мақсадини кўзда тутади.
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РЕЗЮМЕ

Ushbu maqolada  muallif mehnat ta’limi sohasida mutaxassisning uzluksiz pedagogik tayyorgarligining 
ahamiyatini tahlil qiladi. Pedagogik faoliyatning samarali bo‘lishi, o‘z oldiga qo‘ygan vazifalarini chinakamiga 
bajarishi, muayyan ko‘nikma va malakalarning shakllanishiga hissa qo‘shishi uchun bo‘lajak o‘qituvchilarning 
umumiy tayyorgarligi pedagogik tizimida mehnat ta’limi muhim o‘rin tutadi. Kasb-hunar ta’limi tizimining 
eng muhim bo’g’ini - uzluksiz pedagogik tayyorgarlik va mehnat ta’limi sohasida bo’lajak mutaxassisni 
shakllantirishdir. Pedagogika ta’lim muassasalarida bu e’tibor hamisha uzoq muddatli va uzluksiz bo’lib, bo’lajak 
mehnat ta’limi o’qituvchilarining asosiy pedagogik mahorat va malakalariga asos yaratadi.

РЕЗЮМЕ
В данной статье автор расcматривает значение непрерывное педогогическое подготовки специалиста 

в сфере трудовое обучение. Трудовое обучение в педагогическом системе общей подготовки будущих учи-
телей занимает важное место, чтобы педагогическая деятельность была эффективной, действительно отве-
чала своим задачам, способствовала формированию определенных умений и навыках. Важнейшим звеном в 
системе профессиональной подготовки является непрерывная педогогическая подготовка и формирование 
будущего специалиста в сфере трудовое обучение. В педагогических учебных заведениях данная направ-
ленность всегда носит длительный и непрерывный характер что обеспечивает фундамент для основных 
педагогических умений и навыков у будущих учителей трудового обучение.

SUMMARY
In the given article the author researched the importance of unceasing pedagogical preparing the specialist in 

sphere labor education. Labor education in pedagogical system of the general preparing the future teachers occupies 
the important place that pedagogical activity was efficient, really answered for those problems, and promoted 
shaping the certain skills and habits. The most important section in system of the training is unceasing pedagogical 
preparation and shaping the future specialist in sphere labor education. In pedagogical educational institutions given 
directivity always carries long and unceasing nature that provides the foundation for the main pedagogical skills and 
habits beside future teachers labor education.


